CENTRALIZATOR - Programul multianual al investitiilor (PMAI)

1 Euro = 4,8 lei
I::t Categoria lucrarilor de investitii Total valoare (lei) Total valoare (Euro)
1 Centre Regionale de Tranzit Categoria A 68,160,000.00 14,200,000.00
2 Centre Regionale de Tranzit Categoria B 32,952,000.00 6,865,000.00
3 Utilaje, echipamente si tehnica de calcul - Regionalizare - Centre de Profit 1,279,500.00
4 Sistem informatic integrat 70,843,200.00 14,759,000.00
5 Sistem informatic de gestiune (ERP) 38,400,000.00 8,000,000.00
6 Echipamente si comunicatii 19,053,872.49 3,969,556.77
v’ Sistem integrat_c_qletarie rapida, echipamente, flota, licente - PRIORIPOST 14.331.600.00 2 985.750.00
(Sucursala Servicii Express)
8 Flota auto 108,152,818.63 22,531,837.21
9 Echipamente cladiri si securitate postala 24.913,056.95 5,190,220.20
10 Investitii si lucrari de interventii cladiri 39,360,241.26 8,200,050.26
11 Cladiri monumente istorice 76,200,000.00 15,875,000.00
12 Cladiri de importanta majora ce necesita interventii 8,500,000.00 1,770,833.33
13 Echipamente si dispozitive pentru Trafic Postal International 1,202,500.00
14 Utilaje si echipamente - Fabrica de Timbre 14,405,168.75 3,001,076.82
TOTAL GENERAL 517,753,958.08 107,865,407.93
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POLITICI DE REFORMA STRUCTURALA SI SECTORIALA

1 Politica de incluziune financiara si digitala Buget estimativ: 91.000.000 EURO
2 Politica de decarbonificare ,,Posta Verde', o
in conformitate cu Strategia Green Deal Buget estimativ: 65.800.000 EURO
a Uniunii Europene
3 Politica de alfabetizare digitala Buget estimativ: 48.300.000 EURO
4 Politica de mobilitate urbana a marfurilor | Buget estimativ: 20.400.000 EURO
Buget estimativ:
Proiect pilot CNPR - , Instalatie de producere a hidrogenului pentru flota proprie”
5 Politica in domeniul cercetarili SI Inovarii - Buget estimat: 3,5 milioane de euro (stocare si realimentare) ; 50.000 de euro

pe vehicul - 10 vehicule = 500.000 EURO
TOTAL ESTIMAT : 4.000.000 EURO
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TRANSFORMARE PRIN INVESTITII MASIVE

IN CADRUL POSTEI ROMANE

C.N. Posta Romana S.A. demareaza cel mai vast proces investitional din ultimele patru decenii pentru
imbunatatirea activitatii operationale in vederea cresterii calitatii serviciilor postale, de curierat si conexe,
in baza Planului de Management si Planului Multianual de Investitii ale companiel, cu implementare
pentru perioada 2020-2025.

Aceste vaste procese
oeneficiind de finantare

orintr-un credit de

oroprie sau accesare de fonduri ne/rambu

investitionale au fost demarate incepand cu anu

| 2020, mare parte din acestea

a 0 banca comerciala in valoare o
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e 200 mil Lel, dar si pri
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Totodata, Posta Romana se afla in discutii cu reprezentantii Grupului Bancii Mondiale si cei ai Ministerului
Finantelor Publice pentru a beneficia de asistenta tehnica in vederea pregatirii companiei pentru rolul de
vehicul de implementare al unui program national de crestere a gradului de incluziune financiara si
digitala a populatiei Romaniel, in special din zonele rural si mic-urban cu slab sau fara acces la minime

servicii financiare.

150 4



l. Programe investitionale prioritare ale CN Posta Romana SA

In perioada 2020-2025

Denumire: Linia de sortare automatizata la Centrul de Tranzit Cluy;

Scop: Cresterea operabilitatii sistemului de cartare/sortare si a eficientel in viteza de prelucrare a volumului de

trimiteri, in retea, in zonele chele.
Buget: 14.8 mil de Lei

Procedura de achizitie: Internationala

Termen de demarare: Aprilie 2021

Stadiul actual: Documentatie specifica in pregatire in vedere demararii procedurii de achizitie.

Termen de finalizare: 2022

Obiective/ Rezultate: Crearea unui hub de lucru In aproplierea zonel de Vest a tarii pri

unel linil de sortare de Inalta tehnologie, pe

Ntru o mai

tara si eficientizarea timpilor de livrare.
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ta de munca aferenta

e umane produse in sistem. Impreuna cu alte masuri
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l. Programe investitionale prioritare ale CN Posta Romana SA

In perioada 2020-2025

Denumire: Centru de Tranzit Bucuresti Nord-Otopeni;

Scop: Crearea de spatii de lucru noi si moderne dotate cu echipamente si tehnologii performante, cresterea
operabilitatii si sporirea eficientel In viteza de prelucrare a volumului de trimiteri in capitala cu impact
semnificativ implicit in domestic.

Buget. 93.5 mil de Lel - valoare data de Studiul de Fezabilitate

Procedura de achizitie: Internationala

Termen de demarare: Aprilie 2021

Stadiul actual: Studiul de Fezabilitate finalizat. Documentatia specifica se afla in pregatire pentru demararea
proceduril de achizitie.

Termen de finalizare: 2023

Obiective/Rezultate; Imbunatatirea conditiilor de munca si a standardului de lucru ale angajatilor din centrele
de tranzit care au un rol important in implementarea strategiel Postel Romane si in cresterea calitatii serviciilor
oferite. Organizarea si eficientizarea fluxurilor de lucru, reducerea timpilor de livrare si cresterea cifrel de afaceri

a companiel.
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l. Programe investitionale prioritare ale CN Posta Romana SA

In perioada 2020-2025

Denumire: Digitalizare

1. Sistem informatic integrat - implementarea unui sistem informatic integrat si centralizat, bazat pe tehnologii si arhitecturi moderne ce indeplinesc

cerintele de performanta, disponiblitate, utilizare eficienta a resurselor de calcul si securitate a datelor, cu mentinerea functionalitatii serviciilor existente
si fara Impact asupra experientel personalului Postel Romane ce opereaza aplicatiile, este o cerinta imperativa pentru continuarea activitati companiel -
valoare de 70.8 mil Lel

2. Sistem informatic de gestiune (ERP) - noul sistem informatic de gestiune va inlocui modulele din aplicatiile utilizate in prezent de Posta Romana pentru

domeniile economic, comercial, resurse umane, imobiliar, parc auto si operational - valoare de 38.4 mil Lel
3. Echipamente si comunicatii — achizitii specifice componentelor hardware si software - valoare de 19 mil Lel

Buget total: 128.3 mil de Lel

Scop: Transformarea digitala a companiel, adaptare la conditiile de piata si cerintele actuale ale clientilor

Procedura de achizitie: Internationala

Termen de demarare: Martie 2021

Stadiul actual: Documentatie in curs de elaborare In vederea lansarii procedurii de achizitie servicii de

consultanta pentru arhitectura de sistem urmata de achizitie a modulelor si hardware.
Termen de implementare: 2023

Obiective/Rezultate: Gestionarea eficienta a proceselor operationale si fluidizarea fluxurilor de informatii prin

colectarea datelor tranzactionale partajate ale companiel, din toate sursele din retea, monitorizarea
permanenta a tuturor activitatilor (atat administrative, cat si operationale) ale companiel cu optimizarea luarii
deciziilor de management in timp real.
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ll. Politicile Postel Romane

de reforma structurala si sectoriala a societatii romane

Politica Postei Romane de incluziune financiara si digitala a populatiel Romaniel din zona mic-urbana si
rurala prin cresterea accesulul la serviciile financiare si conexe. Datorita retelel sale si a acoperirii teritoriale,
Posta Romana poate fi un vehicul optim de implementare a unui astfel de program, avand in vedere
disparitatile dintre mediile urban si rural, intrucat 75% din populatia mediului rural (si 40% din populatia adulta a
tari) este lipsita de acces la minimele servicii financiare, avand drept consecinta si un grad foarte scazut de
alfabetizare financiara si digitala.

Prin acest demers se urmareste inchelerea unui potential Acord de Finantare/ Investment Lending urmare
beneficierii de asistenta tehnica din partea Grupului Bancii Mondiale sub forma unui raport de diagnoza pentru
optimizarea portofoliului de servicii financiare furnizate de Posta Romana, pentru a deveni vehicul de
implementare a obiectivului de tara de crestere a gradului de incluziune financiara in Romania.

Un pas vital va fi autorizarea Postel Romane ca institutie de plata pentru crearea birourilor financiare (financial
desks) si punerea la dispozitia cetatenilor a conturilor postale pentru a beneficia de o gama larga de servicii
financiare, integrate intr-o singura solutie software.
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ll. Politicile Postel Romane

de reforma structurala si sectoriala a societatii romane

De asemenea, urmare discutiilor cu Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii si Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene au fost propuse spre includere in Planul National de Redresare si Rezilienta - PNRR
alte patru politici ale Postei Romane, cu implementare pentru perioada 2021-2024.

A.Politica de digitalizare a societatii rurale si mic-urbane din Romania

- in complementaritate cu politica de incluziune finaciara - Prin cele 5.600 de oficii, 11.000 de factori postall,

5.6 mil gospodarii vizitate, Posta Romana isi propu
romanesti sl acces al cetatenilor sal la servicii esent
municare etc, in cadrul unei reforme profunde de a

ne sa participe activ

lale de e-commerce,

a procesul de digitalizare a societatii

ounuri de larg consum, financiare, co-

fabetizare digitala a cetatenilor.




ll. Politicile Postel Romane

de reforma structurala si sectoriala a societatii romane

B. Politica de Decarbonizare prin Programul Posta Verde

Strategia Green Deal a Uniunii Europene care are ca oblectiv general asigurarea tranzitiel catre decarbonizarea
serviciilor postale, de curierat si servicii conexe desfasurate de Posta Romana si agentii integrati.

Principalele proiecte vizeaza

- elaborarea unui plan de decarbonizare al Postel Romane (cuprinzand atat o analiza de impact, cat si linii directoare privind prioritizarea
actiunilor in functie de importanta si impactul asupra mediului si economiei)

- schimbarea flotel auto a companiel (continuarea electrificarii flotei auto prin schimbarea intregii flote de autoutilitare — aprox. 1093 auto -
de la motoare termice la motoare electrice)

- Infiintarea unei retele nationale de statii publice de reincarcare pentru autovehicule electrice/hibrid (proiect pilot cu un total de 30 de statii
de reincarcare pentru 15 locatii ale CNPR la orizontul anului 2022 si 600 de statii pana in anul 2030)

- cresterea graduala a eficientel energetice a cladirilor Postei Romane si construirea de noi tranzite cu materiale regenerabile si durabile,
care minimizeaza sau elimina degajarile toxice;

CN Posta Romana SA doreste sa se implice activ in Indeplinirea de catre Romania a obiectivelor nationale si europene cu privire la
decarbonizare si reciclare, implementarea unor programe corecte, eficiente si durabile. Din perspectiva celui mai mare angajator dintre
companiile publice, cu peste 23.000 de angajati, reprezentand aproximativ 0.5% din numarul total al salariatilor activi, Posta Romana doreste
sa asigure atat angajatilor sai, cat si intregii populatii un climat sanatos, fundamental pentru confortul, sanatatea si calitatea vietii.
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ll. Politicile Postel Romane

de reforma structurala si sectoriala a societatii romane

C. Politica de mobilitate urbana pentru optimizarea sistemului logistic de
sortare si distributie a marfurilor

— pentru servicii de curierat moderne si automatizate care sa asigure livrarea la domiciliul/sediul clientulul. In

prezent, peste 19 milioane de locuitori beneficiaza de serviciile Postel Ro
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ll. Politicile Postel Romane

de reforma structurala si sectoriala a societatii romane

D. Politica in domeniul cercetarii - inovarii

- avand un rol important de institutie strategica si tinand cont de peisajul competitiv al sectorului postal national
si International, este nevoie de realizarea investitilor necesare pentru Iinovare, cercetare, dezvoltare
tehnologica si logistica. Linil de actiune urmarite si obiective: Procesul de automatizare are in vedere dol pilonl
de baza - robotica - RPA Automation (scanare coduri de bare - procese de sortare) si Inteligenta Artificiala (1A)
- programe de machine learning - optimizarea traseelor facute de masini, trasee de transport pentru curier,
algortimi de machine learning aplicati pentru optimizarea traseelor de curierat. Aceasta politica are in vedere si
lansarea unui proiect pilot prin utilizarea unei tehnologii inovatoare de productie hidrogen pentru flota proprie

camioane/autoutilitare.
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