NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

HOTARARE
pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 174/2002 si pentru modificarea si completarea Procedurilor privind accesul la
masurile pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 377/2002

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei actuale

Programul de Guvernare 2017-2020 prevede, la Capitolul ,,Politici publice in domeniul Muncii si Justitiei
sociale”, introducerea Programului ,,Prima chirie” prin care se are in vedere stimularea mobilitatii
fortei de munca. Ca urmare, la propunerea Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, Guvernul Romaniei a
aprobat, in luna ianuarie 2017, Ordonanta de Urgentd nr. 6/2017 pentru modificarea si completarea
unor acte normative precum si pentru stabilirea unor mdsuri privind realizarea investitiilor finantate
din fonduri publice, publicata in Monitorul Oficial nr. 62/25.01.2017.

Potrivit acestei ordonante de urgenta, se acorda din bugetul asigurarilor pentru somaj o primd de
relocare, pentru persoanele inregistrate ca someri la agentiile pentru ocuparea fortei de munca care se
incadreaza in munca, potrivit legii, intr-o alta localitate situata la o distanta mai mare de 50 km fata de
localitatea in care isi au domiciliul sau resedinta si ca urmare a acestui fapt, isi schimba domiciliul sau
isi stabilesc resedinta in localitatea respectiva sau in localitatile invecinate acesteia.

Prima de relocare se acorda persoanelor ale caror venituri nete lunare realizate de catre acestea in
situatia in care sunt persoane singure sau impreuna cu familiile acestora nu depasesc suma de 5.000
lei/luna si este in cuantum de 75% din suma destinata asigurarii cheltuielilor pentru locuire (chirie si
utilitati) in noul domiciliu sau noua resedinta, dar nu mai mult de 900 de lei.

Prima de relocare se acorda, la cerere, lunar, pe o perioada de cel mult 36 de luni, daca persoanele
care solicita acest drept se incadreaza in munca, cu norma intreaga, pentru o perioada de cel putin 12
luni si nu se cumuleaza cu alte prime de mobilitate prevazute de lege.

Potrivit dispozitiilor art. IX din 0.U.G. nr. 6/2017, in termen de 60 de zile de la data publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, a acestei ordonante de urgenta, Ministerul Muncii si Justitiei
Sociale, la propunerea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, va modifica in mod
corespunzator Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 174/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si Procedurile privind accesul la masurile pentru
stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de implementare a
acestora, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 377/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.




2. Schimbari preconizate

Prezentul proiect de act normativ contine prevederi in scopul punerii in aplicare a dispozitiilor
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 6/2017 prin modificarea si completarea actelor subsecvente
Legii nr. 76/2002, respectiv Norme metodologice si Proceduri.

Astfel, principalele reglementari privind modificarea si completarea Normelor metodologice si a
Procedurilor invocate se refera la:

e stabilirea documentelor pe care trebuie sa le depuna persoanele aflate in evidenta agentiilor
teritoriale pentru ocuparea fortei de munca, pentru acordarea primei de relocare prevazute la art. 762
din lege;

« definirea sintagmei ,,venituri nete lunare realizate” prevazuta la art. 762 din lege,
o definirea cheltuielilor necesare pentru plata chiriei si a utilitatilor;

» modalitatea concreta de determinare a cuantumului primei de relocare in diferite situatii in functie de
perioada de valabilitate a raportului de munca sau de serviciu al persoanei solicitante si a contractului
de inchiriere a spatiului locativ;

o detalierea unor situatii in care persoanele solicitante nu beneficiaza de prima de relocare;

e modalitatea de acordare a primei de relocare in cazul incadrarii intr-o localitate din alt judet fata de
cel in care beneficiarul s-a aflat in evidenta agentiei teritoriale pentru ocuparea fortei de munca, in
situatia in care acesta isi stabileste noul domiciliul sau resedinta in acel judet;

e detalierea documentelor prin care persoana care solicitd prima de relocare prevazuta la art. 762 din
lege sau a primei de instalare prevazuta la art. 75 din lege dovedeste existenta domiciliului sau
resedintei in localitatea de unde pleaca ca urmare a incadrarii in munca in alta localitate;

« definirea modalitatii de platad a dreptului banesc reprezentand prima de relocare prevazuta la art. 767
din lege;

e definirea situatiilor care nu constituie schimbare de domiciliu si a sintagmelor ,localitati”, ,localitati
invecinate” si ,revenirea la vechiul domiciliu” in cazul acordarii primei de relocare;

ereglementarea prevederilor de transmitere a cererilor si a documentelor, de catre persoanele
indreptatite, pentru a beneficia de masura prevazuta de art. 76% din lege, prin scrisoare recomandata
cu confirmare de primire, fax sau e-mail, precum si a situatiei in care documentele transmise in
termen prin modalitatile mentionate nu sunt lizibile, prin introducerea posibilitatii ca agentiile
teritoriale pentru ocuparea fortei de munca sa solicite redepunerea acestora in termen de 5 zile de la
data primirii solicitarii, iar documentele transmise ca urmare a acestei solicitari sa fie considerate
depuse in termen;

e stabilirea posibilitatii de prezentare a actului de identitate in original sau in copie legalizata in
vederea efectuarii, de catre personalul agentiei, a unei copii certificate pentru conformitate cu
originalul prezentat, in cazul in care persoanele opteaza pentru depunerea documentelor la agentiile
pentru ocuparea fortei de munca teritoriale;

e stipularea prevederilor prin care actul de identitate si alte documente se accepta in copie certificata
pentru conformitate cu originalul de catre persoanele solicitante a drepturilor prevazute de lege, in
cazul in care persoanele opteaza pentru transmiterea documentelor prin scrisoare recomandata cu
confirmare de primire, fax sau e-mail;

e clarificarea unor termene, care se implinesc la sfarsitul ultimei zile din perioada stabilita in lege la ora
24:00, precum si clarificarea situatiei in care termenul calculat se implineste intr-o zi nelucratoare,
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acesta fiind prelungit pana la sfarsitul primei zile lucratoare care urmeaza, ora 24,00;

e introducerea anexelor 13'si 132la normele metodologice.

3. Alte informatii. Nu este cazul.

Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ

1. Impactul macroeconomic
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

1" Impactul asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat
Nu e cazul.

2. Impactul asupra mediului de afaceri
Nu este cazul.

2'. Impact asupra sarcinilor administrative
Actul normativ nu se refera la acest subiect.

22. Impact asupra intreprinderilor mici si mijlocii
Actul normativ nu se refera la acest subiect.

3. Impactul social

Asigurarea implementarii cu succes a masurii destinate stimularii mobilitatii fortei de munca acordata
tuturor somerilor inregistrati la nivel national, indiferent de domiciliu sau resedinta, astfel incat sa
poata fi reduse disparitatile intra si interregionale in materie de ocupare a fortei de munca, in vederea
reducerii somajului si cresterii gradului de ocupare pe piata muncii.

4. Impactul asupra mediului
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

5. Alte informatii .Nu este cazul.

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atat pe termen scurt, pentru anul curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani)

- in mii lei (RON) -

Indicatori Anul Urmatorii patru ani Media pe
curent (2016 - 2019) cinci ani
(2015)
1 2 3 4 5 6 7

1. Modificari ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
i.  impozit pe profit
iil.  impozit pe venit
b) bugete locale:
i.  impozit pe profit
c) bugetul asigurarilor sociale de stat:
i.  contributii de asigurari




2. Modificari ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:

i.  cheltuieli de personal

ii.  bunuri si servicii
b) bugete locale:

i.  cheltuieli de personal

ii.  bunuri si servicii
c) bugetul asigurarilor sociale de stat -
bugetul asigurarilor pentru somaj:

i.  cheltuieli de personal

ii.  bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus, din care:
a) buget de stat

b) bugete locale

c) bugetul asigurarilor sociale de stat -
bugetul asigurarilor pentru somaj

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind fundamentarea
modificarilor veniturilor si/sau
cheltuielilor bugetare.

7. Alte informatii -

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrarii in vigoare a
proiectului de act normativ:

Nu este cazul.

b) acte normative ce urmeaza a fi elaborate in vederea implementarii noilor dispozitii:
Nu este cazul.
1~'.Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislatia in domeniul achizitiilor publice

a) impact legislativ - prevederi de modificare si completare a cadrului normativ in domeniul
achizitiilor publice, prevederi derogatorii;
Nu este cazul.

b) norme cu impact la nivel operational/tehnic - sisteme electronice utilizate in desfasurarea
procedurilor de achizitie publica, unitati centralizate de achizitii publice, structura organizatorica
interna a autoritatilor contractante.

Nu este cazul.

2. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia comunitara in cazul proiectelor ce
transpun prevederi comunitare
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Masuri normative necesare aplicarii directe a actelor normative comunitare
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

4, Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene:
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.




5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

6. Alte informatii. Nu este cazul.

Sectiunea a 6-a
Consultarile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de cercetare
si alte organisme implicate

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea, precum si a modului in care
activitatea acestor organizatii este legata de obiectul proiectului de act normativ

3. Consultarile organizate cu autoritatile administratiei publice locale, in situatia in care proiectul
de act normativ are ca obiect activitati ale acestor autoritati, in conditiile Hotararii Guvernului nr.
521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autoritatilor administratiei
publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative

4, Consultarile desfasurate in cadrul consiliilor interministeriale, in conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr.750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente
Proiectul de act normativ nu a fost supus unor asemenea dezbateri.

5. Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

c) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ va fi supus avizarii Consiliului Legislativ, Consiliului Economic si Social.

6. Alte informatii. Nu este cazul.

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societatii civile cu privire la necesitatea elaborarii proiectului de act normativ
Au fost respectate prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratie
publica, republicata.

2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma implementarii
proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securitatii cetatenilor sau
diversitatii biologice

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Alte informatii. Nu este cazul.

Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare

1.Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ de catre autoritatile administratiei
publice centrale si/sau locale - infiintarea unor noi organisme sau extinderea competentelor
institutiilor existente

Alte informatii. Nu este cazul.




Fata de cele prezentate, supunem aprobarii Guvernului prezentul proiect de hotarare pentru modificarea
si completarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 174/2002 si pentru
modificarea si completarea Procedurilor privind accesul la masurile pentru stimularea ocuparii fortei de
munca, modalitatile de finantare si instructiunile de implementare a acestora, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 377/2002.
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