PROIECT
Metodologie privind acreditarea si evaluarea periodica a scolilor doctorale, pe domenii

Art. 1

(1) Studiile universitare de doctorat corespund celui de-al treilea ciclu de studii universitare
n cadrul procesului Bologna si permit dobandirea unei calificari de nivelul 8 din EQF/CEC
si din Cadrul national al calificarilor.

(2) Pot organiza studii de studii universitare de doctorat Tntr-un anumit domeniu institutiile
prevazute la art. 158 alin. (2) si (3) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile
sl completarile ulterioare.

(3) O institutic care organizeaza cel putin 0 scoald doctorala acreditatd sau autorizata
provizoriu, potrivit prevederilor Legii nr. 1/2011 si ale H.G. nr. 681/2011 privind aprobarea
Codului studiilor universitare de doctorat, dobandeste calitatea de institutie organizatoare de
studii universitare de doctorat, denumita Tn continuare IOSUD.

(4) Tn cadrul 10SUD pot functiona una sau mai multe scoli doctorale, evaluate individual, pe
fiecare domeniu de doctorat in parte, in vederea acreditarii.

Art. 2

Pentru realizarea obiectivelor de cercetare, studiile de studii universitare de doctorat au ca
scop formarea competentelor specifice si a competentelor transversale, definite conform
Hotararii Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de
doctorat, si cuprind: programul de studii avansate si programul de cercetare stiingifica/creatie
artistica. Programele de studii universitare de doctorat se desfasoara, de regula, la forma de
Tnvatamant cu frecventa.

Art. 3

(1) Studiile universitare de doctorat se organizeaza si Se desfagoara in cadrul IOSUD numai
prin scolile doctorale. Cadrul general de organizare si de functionare a scolilor doctorale este
stabilit prin dispozitiile Hotararii Guvernului nr. 681/2011, prin regulamentul institutional de
organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat si poate fi completat
cu prevederile regulamentului IOSUD si cu cel propriu fiecarei scoli doctorale, cu respectarea
legii.

(2) Infiintarea scolilor doctorale este propusi de catre conducitorii institutiilor componente
ale IOSUD, conform Art. 7, alin. 1 din HG 681/2011, este avizata de catre organele colective
de conducere ale fiecarei institutii componente a IOSUD si este aprobata de catre Consiliul
pentru Studiile Universitare de Doctorat.

(3) Acreditarea si evaluarea periodica a scolilor doctorale, pe domenii, se realizeaza in
conformitate cu prezenta metodologie.

(4) Tn structura unei institutii de invatimant superior, 0 scoala doctorald poate organiza centre
sau laboratoare de cercetare care functioneaza ca unitati de venituri si cheltuieli Tn cadrul
institutiei de invatamant superior, potrivit prevederilor art. 131, art. 133 alin. (4) si art. 134
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare. Relatiile



de afiliere dintre o scoala doctorala si alte structuri ale institutiilor componente ale IOSUD
sunt stabilite prin regulamentul institutional de organizare si desfasurare a programelor de
studii universitare de doctorat si, dupa caz, prin regulamentul fiecarei scoli doctorale.

(5) Fiecare scoala doctoralda poseda un regulament care stabileste modul Tn care sunt
organizate si se desfasoara programele de studii universitare de doctorat in cadrul scolii
doctorale si care respecta urmatoarele conditii:

a) regulamentul scolii doctorale este elaborat de catre consiliul scolii doctorale, prin
consultarea tuturor conducatorilor de doctorat membri ai scolii respective si a studentilor-
doctoranzi, cu respectarea regulamentului institutional de organizare si desfasurare a
programelor de studii universitare de doctorat de la nivelul IOSUD;

b) regulamentul scolii doctorale este avizat prin votul universal, direct, secret si egal al
majoritatii absolute a conducatorilor de doctorat membri ai scolii respective si al
reprezentantilor studentilor-doctoranzi in Consiliul Scolii Doctorale.

(6) Regulamentul scolii doctorale stabileste criterii, proceduri si standarde obligatorii vizand
cel putin urmatoarele aspecte:

a) admiterea studentilor doctoranzi;

b) procedurile privind monitorizarea progresului studentilor-doctoranzi;

c) termenii de referinta asupra relatiei dintre conducatorul de doctorat si studentul doctorand,
inclusiv drepturile si obligatiile fiecaruia si asupra procesului coordonarii,

d) modalitatile de schimbare a conducatorului de doctorat al studentilor doctoranzi si
procedurile de mediere a conflictelor;

e) conditiile in care un doctorand se poate transfera intre scoli doctorale si intre IOSUD;

f) conditiile in care programul de doctorat poate fi Tntrerupt;

g) modalitatile de prevenire a fraudei Tn cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului;

h) asigurarea accesului la resursele de cercetare;

1) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat, precum si reglementari referitoare la
modalitatea prin care unui conducator de doctorat Ti poate fi retrasa calitatea de membru al
scolii doctorale;

J) mecanismele prin care se iau deciziile in ceea ce priveste oportunitatea, structura si
continutul programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate;

(K) obligatiile de frecventa ale studentilor-doctoranzi;

(7) Regulamentul se aplica si in cazul programelor de studii universitare de doctorat
desfasurate Tn cotutela, daca prin acordul de parteneriat s-a decis astfel.

Art. 4

(1) Scolile doctorale au obligatia sa ofere informatii corecte si complete privind programele
de studii universitare de doctorat candidatilor la aceste programe, comunitatii universitare si
altor persoane fizice sau juridice interesate.

(2) Scolile doctorale, cu sprijinul logistic al IOSUD, asigura publicarea pe websiteul propriu,
disponibil in limba romana si cel putin 0 limbd de circulatie internationala, a tuturor
informatiilor necesare privind programele de studii universitare de doctorat, vizandu-se cu
precadere urmatoarele categorii:



a) regulamentul scolii doctorale;

b) regulamentul de admitere;

c) informatii privind posturile vacante pentru studenti doctoranzi;

d) informatii privind posturile vacante pentru conducatori de doctorat;

e) informatii privind modul de organizare si desfasurare a programelor doctorale;

f) informatii privind continutul programelor de studii universitare de doctorat;

g) informatii privind modul de finantare a studiilor, precum si a costurilor suportate de
studentul doctorand,

h) modelul contractului-cadru de studii doctorale;

1) informatii privind conducatorii de doctorat (CV-urile si lista contributiilor stiintifice), lista
studentilor doctoranzi pe care 1i coordoneaza, mentionand anul inmatricularii, respectiv lista
studentilor doctoranzi pe care i-au coordonat in trecut, alaturi de titlurile tezelor si modul de
finalizare a studiilor;

J) informatii privind tezele de doctorat, respectiv standarde de elaborare, proceduri si criterii
de evaluare a acestora;

k) rezumatele tezelor de doctorat ce urmeaza sa fie sustinute public, precum si data, ora si
locatia aferente sustinerilor publice, cu cel putin 14 zile Tnaintea sustinerii acestora;

I) adresele electronice la care pot fi accesate tezele de doctorat finalizate;

m) tezele de doctorat finalizate, in conditiile legii.

Art. 5

(1) Acreditarea si evaluarea periodica a scolilor doctorale, Tn conformitate cu prezenta

metodologie, se realizeaza de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul

Superior (ARACIS) sau de catre o alta agentie de asigurare a calitdtii, din tara sau din

strainatate, inregistratd In EQAR, denumitd 1n continuare agentie abilitata, pe baza

rapoartelor elaborate de catre CNATDCU privind calitatea resurselor umane si Consiliul

National al Cercetarii Stiintifice, denumit in continuare CNCS, privind calitatea cercetarii.

(2) Acreditarea si evaluarea periodica a unei scoli doctorale se realizeaza pentru fiecare

domeniu in parte, pe baza autoevaluarii si a evaludrii externe, si vor viza atat programul de

pregatire avansata, cat si programul de cercetare stiintifica/creatie artistica.

(3) Procedura de evaluare externa poate fi declansata doar daca sunt respectate cumulativ

urmatoarele conditii de eligibilitate:

a. furnizorul de educatie a depus raportul de autoevaluare, elaborat tinand seama de
prevederile art. 10 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei si In conformitate cu tabelul de criterii si indicatori de performanta,
anexa a Metodologiei privind acreditarea si evaluarea periodica a scolilor doctorale, pe
domenii;

b. furnizorul de educatie face dovada cu acte ca a achitat taxa legala pentru activitatea de
acreditare/evaluare periodica;

c. furnizorul de educatie are programe de studii universitare de master acreditate in domeniul
n care doreste sa organizeze studii universitare de doctorat, cu exceptia Scolii de Studii
Doctorale a Academiei Roméane care, conform prevederilor art. 158 alin. (3) din Legea nr.



1/2011 si HG. 681/2011, poate fi IOSUD si poate organiza programe universitare de
doctorat;

d. fiecare dintre domeniile de doctorat care intra in componenta scolii doctorale pentru care
se solicitd evaluarea demonstreaza indeplinirea cumulativa a urmatoarele criterii
eliminatorii:

1. existenta a minim 3 conducatori de doctorat/cadre didactice titulare care indeplinesc
standardele de abilitare in vigoare propuse de catre CNATDCU si aprobate prin
ordin al MENCS;

2. aplicarea prevederilor codului de etica si deontologie profesionala al institutiei si
promovarea consecventa de masuri pentru prevenirea, identificarea si combaterea
unor eventuale fraude academice, in special a plagiatului;

3. existenta unui program curricular de dobandire si dezvoltare a competentelor
specifice si transversale.

(4) Comisia de evaluare externa a scolii doctorale este formata in felul urmator:

a. un reprezentant al agentiei abilitate;

b. céte un reprezentant al CNATDCU pentru fiecare domeniu supus evaluarii;

c. cate un reprezentant al CNCS pentru fiecare domeniu supus evaluarii;

d. un student-doctorand, delegat de catre federatiile studentesti reprezentative la nivel

national;

e. minim un asistent tehnic.

(5) Reprezentantii mentionati la literele a, b si ¢ au calitatea de conducator de doctorat.

(6) Comisia va analiza, prin vizita la institugia solicitanta, indeplinirea, in cadrul fiecarui

domeniu doctoral, a standardelor si a criteriilor aprobate prin prezenta metodologie, respectiv

prevazute in fisele vizitei. Vizita se desfasoara pe parcursul a trei zile lucratoare, la sediul
scolii doctorale supuse evaluarii.

(7) Etapele parcurse in vederea acreditarii si evaluarii periodice vor fi cuprinse in ghidul de

evaluare a scolilor doctorale, elaborat prin consultarea ARACIS, CNATDCU si CNCS si

adoptat, alaturi de fisele vizitei, prin ordin al Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii

Stiintifice 1n termen de o lund de la intrarea in vigoare a prezentei metodologii.

(8) Pe baza rezultatelor evaluarii externe a scolii doctorale, agentia abilitata propune

acreditarea, neacreditarea, mentinerea acreditarii sau retragerea acreditarii scolii doctorale, pe

domenii. Agentia abilitata poate propune si organizarea unei vizite de follow-up, in conditii
mentionate prin ghidul de evaluare a scolilor doctorale.

(9) Raportul agentiei abilitate poate cuprinde decizii diferentiate in functie de domeniul

cuprins in scoala doctoralda supusa evaluarii. Acreditarea unei scoli doctorale nu presupune

acreditarea tuturor domeniilor din componenta acesteia. Pentru ca 0 scoala doctorala sa fie
acreditata, este necesar ca cel putin jumatate dintre domeniile pe care le cuprinde sa
indeplineasca standardele de calitate in vederea acreditarii.

(10) Raportul de evaluare externa va mentiona explicit termenul de valabilitate al deciziei cu

privire la acreditare, respectiv data de la care intra in vigoare si data la care acesta expira.

Institutia are obligatia de a depune un nou dosar Th vederea evaluarii cu 3 luni Tnainte de

expirarea termenului. Tn caz contrar, scoala doctorala intra in lichidare.



(11) Tn situatiile in care raportul agentiei abilitate constata neindeplinirea standardelor de
calitate Tn vederea acreditarii, agentia abilitata va notifica furnizorul de educatie si Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetérii Stiintifice.

(12) Tn situatiile in care raportul agentiei abilitate constata neindeplinirea standardelor de
calitate in vederea mentinerii acreditarii, furnizorul de educatie are obligatia de a solicita
aceleiasi agentii de asigurare a calitatii care a realizat evaluarea anterioara parcurgerea unui
nou proces de evaluare externa in termen de un an de la emiterea raportului prin care se
constata neindeplinirea standardelor de calitate. Costurile evaludrii suplimentare sunt
suportate de catre furnizorul de educatie.

(13) Daca si prin a doua evaluare se constata neindeplinirea standardelor de calitate, scoala
doctorala intra in lichidare.

(14) Tn anul universitar in care a primit decizia de retragere a acreditirii, scoala doctorala nu
poate Tnmatricula noi studenti-doctoranzi.

(15) Acreditarea, mentinerea acreditarii si retragerea acreditarii se atesta prin ordin al
Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.

(16) Scolile doctorale acreditate sunt evaluate periodic, la intervale de maximum 5 ani, pe
baza performantelor proprii si a capacitatii institugionale a IOSUD fin care functioneaza.

Art. 6

(1) Evaluarea externa in vederea acreditarii si evaluarii periodice a unei scoli doctorale va
viza in principal, intr-o abordare sistemica, urmatoarele aspecte:

a) Relevanta academica a scolii doctorale, ca mecanism de input, incluzand atractibilitatea si
vizibilitatea scolii doctorale exprimate prin numarul de candidati din tara si strainatate,
raportat la numarul de locuri scoase la competitie in cadrul scolii;

b) Capacitatea institutionala, ca mecanism de stare, incluzand cel putin analiza calitatii
resursei umane din scoala doctorala si a programelor si infrastructurii de cercetare din scoala
doctorala;

c) Eficacitatea institutionald, ca mecanism de output, incluzand cel putin calitatea resursei
umane generate prin programul doctoral si contributia scolii doctorale la cunoastere
stiintificd;

d) Managementul calitatii, ca mecanism transversal, incluzand in mod obligatoriu si
respectarea normelor de etica, integritate si transparenta si a prevederilor deontologice.

Art. 7

(1) Scoala doctorala si conducatorul de doctorat au obligatia de a informa studentul doctorand
cu privire la etica stiintifica, profesionala si universitara si de a verifica respectarea acesteia,
inclusiv:

a) respectarea prevederilor deontologice pe parcursul realizarii cercetarii de doctorat;

b) respectarea prevederilor deontologice in redactarea si finalizarea tezei de doctorat;

c) organizarea de cursuri avansate, curriculare si/sau extracurriculare, dedicate eticii si
redactarii academice.



(2) Scoala doctorala si IOSUD iau masuri pentru prevenirea si sanctionarea abaterilor de la
normele eticii stiintifice, profesionale si universitare, conform codului de etica si deontologie
profesionala al institutiei.

(3) Tn cazul unor eventuale fraude academice, al unor incilcari ale eticii universitare sau al
unor abateri de la buna conduita in cercetarea stiintifica, inclusiv al plagiatului, studentul
doctorand si/sau conducatorul de doctorat raspund/raspunde n conditiile legii.

(4) Scoala doctorala care nu aplica prevederile codului de etica si deontologie profesionala al
institutiei si nu a promovat sau nu promoveaza consecvent masuri pentru prevenirea,
identificarea si combaterea unor eventuale fraude academice, in special a plagiatului, este
considerata in dezacord cu standardele etice minimale de functionare si pierde statutul de
acreditare, intrand in lichidare.

Art. 8

(1) Criteriile si indicatorii de performanta utilizati in evaluarea scolilor doctorale sunt
prevazuti Tn anexa care face parte integranta din prezenta metodologie. Tn baza acestora se
vor elabora ghidul de evaluare a scolilor doctorale, respectiv fisele vizitei, in termen de o luna
de la intrarea in vigoare a prezentei metodologii si vor fi adoptate prin ordin al Ministrului
Educatiei Nationale si Cercetérii Stiintifice.



ANEXA: Criterii si indicatori de performanti utilizati n acreditarea si evaluarea
periodica a unei scoli doctorale

Domenii

Criterii

Indicatori de performanta

A. Capacitatea
institutionala

1. Structurile institutionale,
administrative si
manageriale

1. Acoperirea cerintelor legale Tn regulamentele 10SUD si ale
scolii doctorale.

2. Regularitatea constituirii structurilor institutionale la nivelul
scolii doctorale.

3. Personalul administrativ care se ocupa de gestiunea studiilor
doctorale la nivelul scolii doctorale (nr. studenti-doctoranzi /
nr. personal administrativ).

4. Personalul administrativ si de sprijin (consultantd) care se
ocupa de gestiunea studiilor doctorale la nivelul IOSUD.

2. Baza materialda si
optimizarea utilizarii
infrastructurii de cercetare

Criteriul va avea Tn vedere specificul domeniului de doctorat
luand Tn considerare, dupa caz, urmatoarele:

1. Birouri / dotari (ex. computere) alocate utilizarii de catre
doctoranzi.

2. Laboratoare / centre de cercetare stiintifica / dotare (specific in
functie de domeniu).

3. Biblioteci si acces la baze de date internationale. Unde este
posibil se va raporta traficul lunar mediu in bazele de date
academice (cantitate informatii / nr. articole vizitate etc.) raportat
la numarul de studenti-doctoranzi.

4. Alocari bugetare medii pe student-doctorand si pe an pentru
participarea la conferinte si mobilitati stiintifice.

3. Resursele umane si
capacitatea institutiei de
atragere a resurselor umane
externe institutiei si din
afara tarii, in
conditiile legii

Criteriul va avea Tn vedere specificul domeniului de doctorat

luand n considerare, dupa caz, urmatoarele:

1. Punctajul obtinut de directorul scolii doctorale, conform
criteriilor de abilitare CNATDCU, raportat la media
nationalda a punctajelor conducatorilor de doctorat din
domeniul respectiv

2. Indicele Hirsch al directorului scolii doctorale in baza de
date relevantd pentru domeniu, raportat la media nationala a
conducitorilor de doctorat din domeniul respectiv.

3. Mediana punctajelor obtinute de conducétorii de doctorat,
conform criteriilor de abilitare CNATDCU, raportatd la
media nationala a punctajelor conducitorilor de doctorat din
domeniul respectiv

4. Mediana indicilor Hirsch ai conducatorilor de doctorat, n
baza de date relevanta pentru domeniu, raportatd la media
nationala a conducatorilor de doctorat din domeniul
respectiv

5. Numdrul de doctorate Tn co-tutela finalizate.

6. Numarul membrilor afiliati Tn afara tarii care au fost membri
n comisii de sustinere si/sau Tn comisii de indrumare.

7. Numiarul de candidati care se prezinta la concurs, prin
raportare la numarul de pozitii doctorale scoase la concurs n
cadrul scolii doctorale.

8. Numarul de candidati din afara IOSUD care se prezinta la
concurs, prin raportare la numarul de pozitii doctorale scoase
la concurs n cadrul scolii doctorale.

9. Numirul de candidati internationali care se prezinta la
concurs, prin raportare la numarul de pozitii doctorale scoase
la concurs n cadrul scolii doctorale.




10.

11.

Numarul de persoane din medii sociale dezavantajate
inmatriculate la doctorat.

Ponderea studentilor-doctoranzi angajati Tn proiecte de
cercetare  obtinute prin  competitii nationale  si/sau
internationale.

B. Eficacitatea
educationala

4. Continutul programului
de studii

Adecvarea programului de studiu si a planurilor de studii
individuale la obiectivele generale ale studiilor doctorale, la
specificul domeniului de studii, Tn conformitate cu bunele
practici internationale, si la particularitatile temei tezei de
doctorat.

Oferta de formare pentru competentele transversale,
incluz&nd aspecte legate de etica cercetirii, scientometrie si
redactare academica (academic writing).

Ofertele suplimentare de pregatire doctorala (ex. scoli de
vard, conferinte ale doctoranzilor etc.).

5. Rezultatele invatarii si
activitatea de  cercetare
stiintifica

Calitatea tezelor de doctorat sustinute Tn ultimii 5 ani.

Nivelul maxim de performanta stiintifici a unei teze de
doctorat sustinute in ultimii 5 ani.

Cunoasterea stiintificd generatd Tn cadrul scolii doctorale Tn
ultimii 5 ani. Se va avea in vedere specificul domeniului de
doctorat ludndu-se Tn considerare, dupa caz, urmatoarele:

a. publicatiile studentilor-doctoranzi n reviste cu
impact stiintific ridicat (indexate Web of
Science/Scopus/ERIH-Plus sau alte baze de
date internationale relevante domeniului si/sau
situate Tn zona rosie si galbena Tn conformitate
cu metodologia de clasificare a revistelor
elaboratd de CNCS) si/sau volume de autor sau
colective la edituri de prestigiu relevante
national sau international

b. Alte rezultate ale cercetérii stiintifice relevante
domeniului (de ex. brevete/patente nationale
si/sau internationale; produse i servicii
inovative catre comunitate, inclusiv produsele
cultural-artistice si performantele sportive).

c. Contributia la demersuri de cercetare
programatice  si/sau integrate  Tn  retele
academice internationale

d. Excelenta stiintifica Tn cadrul scolii doctorale.
Fiecare Scoala doctorala prezintd maximum 10
contributii stiintifice de top ale membrilor
scolii doctorale, din ultimii 5 ani, realizate
impreund cu doctoranzii, prin care scoala se
considerd un actor competitiv la nivel
international. Se va pune accent pe contributii
in care autorii de conceptie/principali sunt din
cadrul scolii doctorale. Un plus poate fi adus
aici de  publicatii de  top (ex.
Nature/Science/Top-10 Th domeniu dupa scorul
relativ de influentd, Hot papers, Higly cited
papers, etc.), premii nationale si internationale
de prestigiu (ex. premii ale unor universitati de
top si/sau organizatii profesionale
internationale de referintd in domeniu) si/sau
recunoasteri academice internationale de
prestigiu (ex. highly cited researchers).




4. Proiecte de cercetare coordonate de studenti-doctoranzi in anii
terminali / doctori care au finalizat studiile doctorale Tn ultimii 10

anl.

6. Angajabilitatea

1.

Numarul de doctori, absolventi ai scolii doctorale, angajati Th
mediul academic sau socio-economic, la 1 an dupa obtinerea
titlului.

Performantele maxime de carierd a 3 absolventi ai studiilor
doctorale din ultimii 10 ani.

7. Activitatea financiara a
organizatiei

Analiza utilizarii fondurilor obtinute de la buget prin
granturile  doctorale (cheltuieli  pentru  salarizarea
conducdtorului de doctorat; cheltuieli pentru salarizarea
membrilor comisiei de Tndrumare; cheltuieli pentru
programul de pregatire bazat pe studii avansate; cheltuieli
pentru programul de pregatire suplimentar; cheltuieli pentru
activitatea de cercetare a studentilor-doctoranzi).

Ponderea cheltuielilor pentru programul doctoral din venituri
extrabugetare (proiecte cercetare).

C. Managementul
calitatii

a) Strategii si proceduri
pentru asigurarea calitatii

Existenta

actualizata a documentelor relevante pentru

urmatoarele aspecte:

ouapwdE

Misiunea si obiectivele scolii doctorale;

Strategia pe termen mediu si lung;

Deliberarile si deciziile consiliului scolii doctorale;
Rezolvarea solicitarilor studentilor-doctoranzi

Rapoarte de calitate;

Proceduri de prevenire a fraudei academice si de rezolvare a
situatiilor de 1incdlcare a eticii universitare; proceduri
specifice vor fi elaborate pentru prevenirea si controlul
fraudelor majore, legate de plagiat si fabricarea datelor.

b) Proceduri
initierea, monitorizarea si
revizuirea  periodici a
programelor si activitatilor
desfasurate

privind

Existenta si functionalitatea mecanismelor de colectare a
feedbackului din partea tuturor partilor implicate:
conducdtori de doctorat, studenti doctoranzi si alt personal
academic si administrativ implicat Tn scoala doctorala.
Documentarea revizuirii programelor de pregitire bazata pe
studii universitare avansata n ultimii 5 ani.

Documentarea programului suplimentar de pregatire a
studentilor-doctoranzi.

¢) Proceduri obiective si
transparente de evaluare a
rezultatelor invatarii
(pregatirii doctorale)

Completitudinea documentelor care atestd parcurgerea
programului de studii de doctorat de catre fiecare student-
doctorand.

Raportarile referitoare la publicatiile si participarile la
manifestari stiintifice ale studentilor-doctoranzi, inclusiv
respectarea cerintelor de includere a afilierii institutionale la
scoala doctorala.

Transparenta informatiilor referitoare la sustinerea publica a
tezelor de doctorat.

d) Proceduri de evaluare
periodica a calitatii corpului
profesoral

Existenta unor standarde minimale de performanta stiintifica
pentru conducatorii de doctorat.

Analiza modului de aplicare a ultimei evaludri a calitatii
corpului profesoral din cadrul scolii doctorale.




e) Accesibilitatea
resurselor adecvate invatarii

Criteriul va avea Tn vedere specificul domeniului de doctorat,
luand n considerare, dupa caz, urmatoarele:

1. Birouri / computere etc. alocate utilizarii de catre doctoranzi;

2. Acces gratuit pentru toti studentii-doctoranzi la bazele de date
academice relevante;

3. Biblioteci si laboratoare de cercetare stiintifica / dotare
(specific in functie de domeniu);

4. Fonduri pentru participarea la conferinte
stiintifice.

& mobilitati

f) Baza de date
actualizata sistematic,
referitoare la  asigurarea
interna a calitatii

1. Completitudinea si actualizarea bazei de date referitoare la
parcursul curricular al studentilor-doctoranzi.

g) Transparenta
informatiilor de interes
public

1. Publicarea pe website, Tn limba romina si o limba de
circulatie internationald, a urmatoarelor informatii:

a) Regulamentul scolii doctorale;

b) Regulamentul de admitere;

c) Informatii privind posturile vacante pentru studenti doctoranzi;

d) Informatii privind posturile vacante pentru conducatori de

doctorat;

e) Informatii privind modul de organizare si desfasurare a

programelor doctorale;

f) Informatii privind continutul programelor de studii universitare

de doctorat;

0) Informatii privind modul de finantare a studiilor, precum si a

costurilor suportate de studentul doctorand,;

h) Modelul contractului-cadru de studii doctorale;

i) Informatii privind conducatorii de doctorat (CV-urile si lista

contributiilor stiintifice), lista studentilor doctoranzi pe care Ti

coordoneaza, mentiondnd anul inmatricularii, respectiv lista

studentilor doctoranzi pe care i-au coordonat Tn trecut, alaturi de

titlurile tezelor si modul de finalizare a studiilor;

j) Informatii privind tezele de doctorat, respectiv standarde de

elaborare, proceduri si criterii de evaluare a acestora;

k) Rezumatele tezelor de doctorat ce urmeaza sa fie sustinute

public, precum si data, ora si locatia aferente sustinerilor publice,

cu cel putin 14 zile Thaintea sustinerii acestora;

I) Adresele electronice la care pot fi accesate tezele de doctorat

finalizate;

m) Tezele de doctorat finalizate, Tn conditiile legii.

2. Existenta unei monitoriziri periodice a traficului pe pagina

web a scolii doctorale.

3. Actualizarea prezentarii programelor doctorale Tn platforma

Study in Romania.

h) Functionalitatea
structurilor de asigurare a
calitatii educatiei, conform
legii.

1. Reflectarea activitatii scolii doctorale Tn rapoartele de
calitate de la nivelul facultatilor sau, dupa caz, a universitatii.

2. Evaluarea mecanismelor de solutionare a situatiilor
exceptionale survenite Tn ultimii 5 ani, inclusiv a cazurilor de
incalcare a eticii universitare.

i) Acuratetea raportarilor
prevazute de legislatia in
vigoare

1. Tnscrierea studentilor-doctoranzi in RMU.

2. Acuratetea raportdrilor referitoare la scoala doctorald in
ANS.




