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Prob a scris a
Comert (profesori)

Varianta 2
» Toate subiectele sunt obligatorii. Se acord  a 10 puncte din oficiu.
e Timpul de lucru efectiv este de 4 ore.
SUBIECTUL | (30 de puncte)

Resursele umane reprezinta cea mai importanta categorie de resurse in toate intreprinderile.

a) Caracterizati analiza postului.

b) Precizati 4 avantaje ale elaborarii corecte si complete a figselor posturilor in cadrul intreprinderii.

c) Prezentati 3 avantaje ale utilizarii surselor interne de recrutare la nivel de intreprindere.

d) Enumerati 2 surse externe utilizate in recrutarea resurselor umane in vederea ocuparii
posturilor vacante dintr-o intreprindere.

SUBIECTUL al ll-lea (30 de puncte)

1. Proiectul constituie 0 metoda complexa de evaluare, individuala sau de grup, recomandata
pentru evaluarea sumativa.
a) Prezentati aceasta metoda dupa urmatorul plan de idei: 8 puncte
» identificarea a trei preconditii de realizare;
» precizarea a trei probleme ce urmeaza a fi clarificate intre elevi si profesor;
* mentionarea a doua capacitati ce se evalueaza in timpul realizarii proiectului.

b) Elaborati un exemplu de aplicare a acestei metode in cadrul unei secvente de evaluare
corespunzatoare unui modul de pregatire profesionala, respectand caracteristicile acesteia.
7 puncte
* Mentionati elementele de planificare a evaluarii: forme de evaluare; competente evaluate;
rezultatele Tnvatarii; contextul/locul de evaluare; resursele evaluarii; metode/instrumente de
evaluare.
» Prezentati planificarea evaluarii pentru una dintre competentele mai sus mentionate.

2. Proiectati un test scris la finalul parcurgerii unei unitati de invatare corespunzatoare unui
modul de pregatire profesionala, insotit de baremul de evaluare si notare, cu urmatoarea
structura:

* 2 itemi de tip alegere multipla;
e 2 itemi de tip raspuns scurt;
e 2 itemi de tip rezolvare de probleme.
Mentionati urmatoarele elemente: clasa, capitolul/unitatea de invatare si timpul de lucru.

15 puncte
SUBIECTUL al lll-lea (30 de puncte)

Procesul de invatamant — analiza conceptuala si abordari interactionale intre invatare - predare -
evaluare.
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