experientd In domeniul

recrutarii resurselor umane
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Avantajele francizatilor sunt legate in principal de
posibilitatea lansarii unei afaceri “la cheie”, in domeniul
resurselor umane, castigand in acest fel 13 ani de experienta
si dezvoltare a procedurilor de lucru si investitii de zeci de
mii de euro cheltuiti in propriul sistem IT de gestionare si

dezvoltare a afacerii!

Franciza Banca de Joburi ofera atat agentiilor de recrutare
existente deja pe piata cat si celor nou infiintate de catre
antreprenori interesati posibilitatea integrdrii intr-o retea
functionald de agentii de recrutare si plasare forta de munca
In straindtate, capabila sa furnizeze servicii complexe si
complete in acest domeniu, iIn conditiile pdastrarii

independentei afacerii!

Incepand cu anul 2013 Banca de Joburi deschide programul
national de francizare in cadrul parteneriatelor cu agentiile
de recrutare care aleg sa desfasoare activitatea intr-un cadru
profesional si de asemenea, cu alti Intreprinzatori care sunt
interesati sa dezvolte o afacere profesionistd in industria de

resurse umane.
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Ce ne recomanda:

Trecutul nostru - o
experientd bogatd, acumulata

in 13 ani de activitate

Prezentul - o activitate
bazata pe profesionalism si
eficienta

Viitorul - o viziune si un
scop nobil, puse in slujba

candidatilor
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Pentru informatii suplimentare
despre francizare, va rugam

contactati Banca de Joburi

2001: Anul de infiintare a companiei BANCA DE JOBURI
SR.L

2002: Infiintare departament IT (programare, dezvoltare si

implementare software)

2007: Infiintare departament Ticketing in vederea emiterii
biletelor de avion si organizdrii deplasarii la locul de munca

pentru candidatii nostri

2012: Printr-o dezvoltare continua atingem urmatoarele
cifre:

* 16 angajati

* sute de angajatori si agentii partenere in straindtate

* zeci de agentii de recrutare colaboratoare la nivel

national

* plasamente realizate in peste 11 tari de pe glob

* inregistrarea marcii ,Banca de joburi — Construim

7
!

cariera ta

2013: Devenim reprezentantul exclusiv pentru Romania si
Bulgaria a mai multor companii din Marea Britanie,
incluzand si o serie de institutii de invatdmant pentru care
suntem companie-sord, devenind back-office-ul lor pentru
evaluarea si Inregistrarea cetdtenilor romani si bulgari la
cursurile vocationale, cu job asigurat.

Banca de Joburi = brand romanesc, cu notorietate si

prezenta de peste 13 ani in Romania.
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Scaneaza acest simbol cu
telefonul tau mobil inteligent
si vei fi directionat
imediat catre pagina

www.BancaDeJoburi.ro
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ani experientd in domeniul recrutarii
angajati

parteneriate incheiate in decursul activitatii cu
angajatori si agentii de recrutare din strdinatate

de targuri de joburi organizate in ultimii 4 ani de activitate
domenii de recrutare
scheme legale prin care candiatii pot incepe munca
candidati plasati in 17 tari
recrutam si plasam pe nivelurile de carierd/ experienta

recrutam si plasam candidati din grupele
de varsta eligibile

recrutam si plasam in medie femei, barbati

rata de succes in plasarea candidatilor, dintre care
peste opteaza pentru prelungirea contractului
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Obiective

Principalul nostru obiectiv
este sa stabilim relatii de
durata cu clienti si partenerii
nostri, legdturi bazate pe
incredere si apropieri
profesionale, In acelasi timp
bucurandu-ne de ce facem.
Proiectele noastre de
recrutare sunt concepute sa
se adreseze direct nevoilor
candidatilor si sa satisfaca

cerintele acestora.
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Pentru informatii suplimentare
despre francizare, va rugam

contactati Banca de Joburi

Datorita volumului mare de proiecte pe care le desfasuram
si care se afld Intr-o continua crestere, se impune si o
dezvoltare pe orizontald a Bancii de Joburi, prin crearea
unui sistem de francizd care sa cuprinda urmatoarele puncte

esentiale:

v Stabilirea si mentinerea standardului de calitate unitar la

nivelul intregii retele francizate.

v Unirea sub aceiasi ,umbreld” a mai multor agentii de
recrutare cu obiective comune, marind astfel capacitatea
intregii retele de absortie a proiectelor de recrutare si

implementare/ finalizare a acestora.

v Mentinerea unor tarife unitare la nivelul intregii retele

nationale.

v Implementarea procedurilor de lucru uniform, la nivelul

intregii retele nationale.
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Principii

,,Client first” este unul dintre
principiile de baza in
derularea activitatii de
recrutare, selectie si plasare
personal in strainatate.
Principiul intaietatii
intereselor clientului sta la

baza filozofiei companiei

noastre.
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Pentru informatii suplimentare
despre francizare, va rugam

contactati Banca de Joburi

v Antreprenori care sd detind cel putin o afacere profitabild,
de mai mult de 3 ani, sau care au experienta in domeniul
resurselor umane, sau agentii de recrutare si plasare a fortei

de munca.

v Sediul propus sa fie situata intr-o localitate cu peste 70.000
locuitori, Intr-o zona cunoscuta, cu acces usor, recomandabil
intr-o cladire de birouri sau intr-o zonda cu aglomeratie

urbana.

v Obligatia ca antreprenorul, in calitate de asociat/
administrator al firmei francizate, sa nu mai detina calitatea
de actionar sau administrator intr-o alta companie cu acelasi

domeniu de activitate.
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., Volumul mare al proiectelor de
recrutare pe care le desfasuriam
impune dezvoltarea pe
orizontald a brandului nostru,
prin crearea unui sistem de
francizd. In cei 13 ani de
activitate am acumulat
experientd si know-how-ul
necesare implementdrii unei
formule de afaceri de succes,
care poate fi predatd mai
departe tuturor celor care sunt
interesati de domeniul
recrutdrii fortei de muncd.
Francizatul beneficiazi asadar
nu numai de o bazd solidd de
cunostinte, dar primeste acces
si la proiectele de recrutare din
ce in ce mai ample pregatite de
noi pentru perioada

urmdtoare.”

Bogdan Filip
Managing Director
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Pentru informatii suplimentare
despre francizare, va rugam

contactati Banca de Joburi

v Dreptul de utilizare a brandului Banca de Joburi.

v Cedarea Know-How-ului (Manual Operational).

v Consultanta cu specialistii nostri pana in ziua deschiderii.

v Toate materialele de care este nevoie pentru desfdsurarea

activitatii.

v Toate actele juridice necesare desfasurdrii activitatii +
sprijin juridic pentru intocmirea actelor necesare in diverse

cazuri.

v Pregatirea teoretica a personalului francizatului.

v Consultanta specifica la sediul francizatului, cand firma

devine operationala (gratuit).

v Evaluarea periodica a performantelor personalului

francizatului.

v Pregatirea persoanei desemnate sa conducd activitatea in

unitatea francizata.

v Asigurarea evaludrii corecte a sarcinilor de lucru a
angajatilor francizatului. Activitatea fiind organizatd in
etape diferentiate si precise, permite angajatilor sa lucreze
exact si corect din prima zi, iar patronului sa le evalueze

corect rezultatele.
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v Site web profesional, cu interfatd de administrare +

platforma software integrata.

v Includerea tuturor proiectelor de recrutare ale
francizorului in reteaua de franciza, astfel incat francizatii sa

poata avea proiecte de recrutare din prima zi de activitate.

v Dreptul francizatului sa dezvolte proiecte de recrutare
proprii, putand alege sa fie integrate si ca proiecte comune

in intreaga retea de francizati.

v Duratd scurta de pregatire si demarare a afacerii (practic

In 2 saptamani puteti Incepe sd aveti primele castiguri).

v Sustinerea periodica a sesiunilor de intalniri cu toti
francizatii cu scopul imbunatatirii performantelor retelei, a
modului de lucru, a discutdrii proiectelor noi de recrutare

etc.

v Negocierea avantajoasa, In numele intregii retele, a

pachetelor de publicitate.

v Furnizarea periodica de analize, cercetdri, sondaje si

prognoze in domeniul resurselor umane.
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,Unul din obiectivele mele este
sd actionez ca un liant intre
angajator si candidat, misiune
prin care pot facilita
intermedierea locurilor de
muncd in strdindtate, dar in
acelagsi timp reusi i creez §i sd
implementez sisteme noi de
penetrare a pietelor muncii,
chiar i in tdrile care incd au
impuse restrictii de muncd
pentru cetitenii romdni. Acest
efort este menit sd faciliteze, si
eficientizeze efortul depus de
noi, precum gi sd asigure

confort pentru client.”

Cornelia Filip
Manager Dezvoltare

Parteneriate
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despre francizare, va rugam

contactati Banca de Joburi

* 54 ceard aprobarea francizorului pentru orice materiale de

promovare pe care doreste sa le faca publice.

e Obligatia ca antreprenorul, in calitate de asociat/
administrator al firmei francizate sd nu mai detina calitatea
de actionar sau administrator intr-o alta companie cu acelasi

domeniu de activitate.

* De asemenea, daca antreprenorul iese din reteaua de
franciza este obligat sa nu detina timp de 3 ani nicio calitate
de asociat/ administrator sau angajat in cadrul altei firme cu
acelasi obiect de activitate si sa nu divulge procedurile,
operatiunile si diferite modalitdti de realizare a anumitor

procese pe care le-a invatat si utilizat in cadrul francizei.

¢ S5a mentind standardul de calitate al firmei atat in
activitate, cat si In comunicarea cu candidatii, angajatorii si

partenerii.

* S3 depuna cele mai bune eforturi pentru promovarea si

dezvoltarea afacerii sale in teritoriu.

* 54 colaboreze cu francizorul si sa protejeze interesele

acestuia cu diligenta unui intreprinzator responsabil.

* 53 desfasoare afacerea in deplind conformitate cu toate
sistemele de operare, procedurile, politicile, metodele si

cerintele prescrise In Manualul Operational.

Pentru informatii suplimentare  Adresa: B-dul Zizinului, nr. 38 - 36, parter — Brasov, ROMANIA

Telefon: 0722 684 934/ 0726 758 647

Email: info@bancadejoburi.ro
Website: www.bancadejoburi.ro


http://www.bancadejoburi.ro/
mailto:info@bancadejoburi.ro

A. Taxa de franciza:
* Francizat simplu
5.000 Euro + TVA/ unitate deschisa

* Francizat cu calitate de Area Developer
(exclusivitate teritoriald)
10.000 Euro + TVA

e Master Francizat
15.000 Euro + TVA

B. Taxa redeventa: 5% din Incasari

C. Contributia la fondul de publicitate: 2% din Incasari

Durata contractului de franciza: 3 ani, cu posibilitate de

reinnoire, fara percepere de taxe suplimentare.
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Ce este Banca de Joburi?
Banca de Joburi este 0 agentie de recrutare si plasare a fortei de
munca in strdindtate, cu sediul in Bragsov si cu experientd de peste

13 ani in domeniul resurselor umane.

Ce este o franciza?

Franciza este operatiunea care imbraca forma unui contract prin
care o0 persoand numitd francizor (in engleza franchiser) 1i acorda
unei alte persoane, numitd beneficiar sau francizat (in engleza
franchisee), dreptul de exploatare a unui ansamblu de drepturi de
proprietate industriald sau intelectuald, in scopul de productie
sau de comercializare a anumitor tipuri de produse si/ sau de
servicii. Obtinerea unei francize implica plata unei taxe de intrare
in sistem precum si a unor redevente anuale, de reguld sub forma

unui procent din cifra de afaceri.

Care sunt avantajele aderarii la o retea de franciza?

Daca dispuneti de o suma de bani si doriti sd incepeti un business
profitabil, aderarea la o retea de franciza va ofera avantajul
obtinerii unei afaceri la cheie. Astfel beneficiati de protectia
umbrelei unui brand deja cunoscut pe piata, plus accesul la toate
resursele si informatiile necesare obtinerii unui profit inca din

prima luna de activitate.

De ce isi deschide Banca de Joburi retea de franciza?

Datoritd volumului mare de proiecte de recrutare pe care le
desfadsuram si care se afla intr-o continud crestere, se impune o
dezvoltare pe orizontald a Bancii de Joburi. In cei 13 ani de
activitate am acumulat experienta si know-how-ul necesare
implementarii unei formule de afaceri de succes, care poate fi
predatd mai departe tuturor celor care sunt interesati de
domeniul recrutdrii fortei de munca in strainatate. Francizatul
beneficiaza asadar nu numai de o baza solida de cunostinte, dar
primeste acces si la proiectele de recrutare din ce in ce mai ample

pregatite de noi pentru perioada urmatoare.
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Domeniul recrutarii fortei de munca este unul profitabil?

Da, este un domeniu foarte profitabil avand in vedere numadrul
proiectelor de recrutare in continua crestere si faptul ca activitatea
agentiilor de recrutare si plasare a fortei de munca in strdindtate

reprezinta In momentul de fata motorul plasamentelor externe.

Care este valoarea pietei de recrutare?

In anul 2012, piata serviciilor de angajare temporara a depasit
pragul de 100 milioane Euro, inregistrand o crestere de peste 11%
fatd de 2010. In ceea ce priveste piata joburilor online, la nivel
mondial aceasta a atins in 2012 valoarea de 45 miliarde Euro.
Acestea sunt doar 2 sectoare din intregul care formeaza sfera

pietei de recrutare.

Care sunt criteriile de eligibilitate ale retelei de franciza Banca
de Joburi?

Sunt considerati eligibili de intrare in reteaua de franciza Banca
de Joburi cei care au detinut un business profitabil pe o perioada
de minim 3 ani sau au experienta in domeniul resurselor umane,
sau agentii de recrutare si plasare a fortei de muncd. De
asemenea, sediul propus sa fie intr-o localitate cu o populatie de
peste 70.000 locuitori. Conditiile complete de eligibilitate sunt

disponibile in capitolul ,,Ce ciutim” din prezentul document.

De ce capital si bunuri am nevoie pentru a ma inscrie in reteaua
de franciza?

Taxa pentru francizd simpld este de 5.000 Euro + TVA, taxa
pentru francizd cu exclusivitate teritoriald (Area Developer) este
de 10.000 Euro + TVA, iar taxa pentru Master francizati este de
15.000 Euro + TVA. In ceea ce priveste investitia initiald, pentru o
franciza simpld ar fi necesard suma de aproximativ 15.000 Euro +
TVA. Aceasta include: plata taxei de franciza simpla, investitiile
necesare pentru amenajarea locatiei si  achizitionarea
echipamentelor necesare deruldrii activitatii, costurile cu
inchirierea unui sediu de minim 40 mp si cheltuielile lunare
anticipate pentru plata salariilor membrilor echipei in primele 2

luni de activitate. Pentru detalii complete despre capitalul si
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cheltuielile necesare, va rugam consultati capitolul , Cerintele

francizorului” din prezentul document.

Care este numarul minim de angajati necesari inceperii
activitatii?

Veti avea nevoie sa porniti activitatea cu minim 4 persoane
angajate, din care 1 Secretard, 2 Recrutori si 1 Manager, toti cu

cunostinte avansate de limba engleza.

Care este procedura de inscriere in franciza Banca de Joburi?

Pentru a va trimite candidatura de Inscriere in reteaua de franciza
Banca de Joburi puteti folosi formularul de inscriere online
disponibil la adresa

www.bancadejoburi.ro/content/view/formular-inscriere-franciza,

sau oricare din metodele de inscriere enumerate la sectiunea
,Doresc informatii suplimentare, sau sd md inscriu in reteaua de

francizd Banca de Joburi” din prezentul document.

Negocierile de aderare au loc exclusiv online sau este posibila
si o intalnire?

Aderarea se va face parcurgand urmatoarele etape:

1. completarea formularului de inscriere

2. discutie telefonica sau face to face pentru informatii
suplimentare

3. intalnire la sediul francizorului pentru prezentarea in detaliu a
francizei si pentru stabilirea termenilor si conditiilor contractuale
4. semnarea contractului de franciza si inceperea pregatirilor de

lansare a unitatii francizate

Cat timp dureaza procedurile de inscriere in franciza?

Din momentul depunerii candidaturii dvs., daca sunteti acceptat,
pana la momentul Inceperii activitatii sunt necesare cateva zile
pentru pregadtirea actelor, semnarea contractului de franciza si

alegerea locatiei sediului.
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in cat timp imi pot incepe activitatea, din momentul semnarii
contractului de franciza?

Din clipa semnarii contractului de franciza sunt necesare maxim 2
sdptamani pentru implementarea procedurilor din Manualul
Operational, amenajarea locatiei si sesiunea de pregatire a
angajatilor. La finalul acestei perioade puteti incepe activitatea si
veti beneficia de sprijinul nostru pe toatd durata mentinerii

activititii.

Este necesar sa am experienta in domeniul recrutarii/ HR-ului?
Experienta in domeniul recrutdrii/ HR-ului va confera un avantaj,
dar nu este o cerinta obligatorie in ceea ce priveste obtinerea unei

afaceri de succes In domeniul recrutarii fortei de munca.

Exista un manual care sa ma poata ajuta sa deprind cunostintele
esentiale despre recrutarea fortei de munca si procedurile
specifice Banca de Joburi?

Banca de Joburi va pune la dispozitie Manualul Operational care
include toate procedurile de lucru, precum si orice alte materiale
care sunt de folos pentru insusirea completa si eficientd a acestui

domeniu.

In cat timp pot invita tot ce este de stiut despre domeniul
recrutarii?

Dupd parcurgerea Manualului Operational si finalizarea
sesiunilor de pregatire oferite gratuit de cdtre francizor, veti avea
toate cunostintele necesare desfasurarii si dezvoltarii activitatii de
recrutare si plasare a fortei de munca. Atentie insd, excelenta si

performantele vin in timp, odata cu experienta.

Care sunt obligatiile mele in calitate de francizat?

Obligatiile importante ale francizatului includ mentinerea
standardului de calitate si desfasurarea activitatii dupa
procedurile de lucru dezvoltate de francizorul Banca de Joburi.
Pentru detalii complete despre obligatiile francizatului fata de
francizor, va rugam consultati capitolul , Principalele obligatii ale

francizatului” din prezentul document.
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Care sunt obligatiile francizorului fata de mine?

Francizorul are datoria de a ceda francizatului toate informatiile
si procedurile de lucru necesare desfasurdrii activitatii, sprijin
informational precum si consiliere in vederea familiarizarii cu
procedurile de lucru specifice Banca de Joburi. Pentru detalii
complete despre obligatiile francizorului fata de francizat, va
rugam consultati capitolul , Principalele avantaje ale francizatului

(afacere la cheie)” din prezentul document.

In cat timp ma pot astepta si incep si realizez un profit?

Din clipa in care ati Inceput activitatea firmei, daca v-ati insusit cu
atentie informatiile transmise de noi si ati urmat pasii pe care vi i-
am indicat, aveti sanse sa Inregistrati un profit chiar din prima
luna de activitate. Implicarea si un grad mare de initiativa din

partea dvs. joaca de asemenea un rol important.

Voi efectua recrutarea fortei de munca doar in judetul in care
am achizitionat franciza sau in intreaga tara?

Veti putea desfasura activitatea doar In locatia agreata de
francizor insa promovarea serviciilor si recrutarea candidatilor se

poate face la nivel national.

Care este viziunea de viitor Banca de Joburi? Exista un plan de
marketing pentru anul urmator in acest sens?

Viziunea de viitor Banca de Joburi constd in dezvoltarea retelei
de francizd la nivel national si implementarea proiectelor de
recrutare aflate In continud dezvoltare la nivelul intregii retele.
Toate strategiile si metodele de promovare sunt cuprinse in
planul de Marketing conceput de Banca de Joburi pentru
urmatorii 2 ani. Inci de la semnarea contractului de franciza,
francizatilor 1i se vor face cunoscute viziunea si directiile de

dezvoltare vizate de noi.

Am auzit multe lucruri urate despre agentiile de recrutare. Nu
este oare un domeniu urat?

Regretabil, exista In Romania si agentii de recrutare care isi
desfasoard activitatea neprofesionist si de multe ori chiar cu rea-

credinta, astfel incat ocazional veti Intalni si candidati care
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privesc aceastd activitate cu scepticism. Acest lucru se schimba
insa iIncet-incet, prin aparitia si dezvoltarea organismelor de
recrutare profesioniste, cu experientd in spate. Banca de Joburi isi
doreste sa ajute la dezvoltarea domeniului resurselor umane si la
intarirea increderii oamenilor in agentiile de recrutare a fortei de
munca, context in care reteaua de franciza reprezintd un aliat
important. Nu putem vorbi in numele altora, insd in ceea ce
priveste activitatea noastra, ea este fundamentata pe 13 ani de
experienta intr-un domeniu care s-a dovedit stimulativ si incitant

zi de zi.

In ce fel este afectat acest business de contextul economic
european/ mondial actual?

Contextul economic la nivel european si mondial reprezinta o
oportunitate buna pentru francizatii Banca de Joburi, deoarece
angajatorii din strainatate sunt preocupati de reducerea costurilor
si eficientizarea procedurilor de recrutare. Interesul lor este sa
foloseasca servicii de recrutare profesioniste, de calitate, pentru a
fi siguri ca nu fac o greseald si sunt nevoiti sa reia de mai multe
ori procesul de recrutare. Cadrul este asadar foarte favorabil
pentru francizatii Banca de Joburi, deoarece ei pot capitaliza

interesul companiilor pentru servicii de calitate.
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Puteti solicita informatii suplimentare
sau sa candidati pentru obtinerea

francizei Banca de Joburi astfel:

Prin formularul de inscriere online

www.bancadejoburi.ro/content/view/formular

-inscriere-franciza

Prin email

info@bancadejoburi.ro

Prin telefon
Bogdan Filip 0722 684 934
Albert Francu0726 758 647

Prin fax
0368 455 992

m Pentru informatii suplimentare ~ Adresa: B-dul Zizinului, nr. 38 - 36, parter — Brasov, ROMANIA
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