REGIA AUTONOMĂ DE TRANSPORT

    REPREZENTANŢII SINDICATELOR

                BUCUREŞTI




      DIN  R.A.T.B. - R.A.

      Nr.  35.288  din  23.06.2008

P R O T O C O L

Încheiat astăzi 23 iunie 2008, în ultima şedinţă de negociere a Contractului Colectiv de Muncă al R.A.T.B.- R.A.

Negocierile au fost purtate între conducerea Regiei Autonome de Transport Bucureşti - R.A., reprezentată prin comisia de negociere numită de Directorul General şi reprezentanţii sindicatelor reprezentative din R.A.T.B.

Reprezentanţii patronatului şi sindicatelor reprezentative, sunt nominalizaţi  în Anexele 11 şi 12  la Contractul Colectiv de Muncă pe anul  2008 - 2009.

În perioada 8 mai – 23 iunie 2008, au avut loc negocierile Contractului Colectiv de Muncă al R.A.T.B. – R.A., pentru perioada 2008 - 2009.

S-a procedat la discutarea propunerilor de modificare sau completare a unor articole din Contractul Colectiv de Muncă şi din anexele sale, făcute atât de sindicate cât şi de patronat, astfel fiind negociat în totalitate Contractul Colectiv de Muncă.

S-au convenit de comun acord următoarele:

1) Indexarea grilei de salarizare cu 22% în 2 etape, după cum urmează:

a) Acordarea, începând cu data de 1 iulie 2008, a unei creşteri medii salariale de 10%, procent aplicat la fondul de salarii tarifar valabil la 30.06.2008;

b) Acordarea, începând cu data de 1 noiembrie 2008, a unei creşteri medii salariale de 12%, procent aplicat la fondul de salarii tarifar valabil la data de 30.06.2008.

2) Acordarea unui procent de 2% aplicat la fondul tarifar de salarii, pentru promovarea în grilă a tuturor categoriilor de salariaţi începând cu 1.03.2009. Criteriile de promovare se vor stabili de comun acord administraţie-sindicate.

3) La Centrul de Sănătate, creşterile salariale se vor face funcţie de posibilităţile financiare, astfel:

- la 1 iulie 2008, se va acorda o creştere medie salarială de 15% la fondul tarifar de salarii valabil  la 30.06.2008.

- la 1 octombrie 2008, se va acorda o creştere medie salarială de 5% la fondul tarifar de salarii valabil la 30.06.2008.

4) Comisia mixtă (administraţie-sindicate), constituită în scopul analizării posibilităţilor privind reducerea programului de lucru pentru conducătorii de vehicule de la transportul în comun, îşi va continua activitatea într-o formulă extinsă, demarând acţiuni concrete pentru crearea cadrului legal şi organizatoric necesar, astfel încât până la expirarea C.C.M. 2008-2009, să vină cu o concluzie care să permită luarea unei decizii cu privire la reducerea programului de lucru pentru această categorie de salariaţi.

5) Odată cu încheierea noilor Contracte R.C.A. pentru anul 2009, privind asigurarea vehiculelor din dotarea R.A.T.B., conducerea va solicita facilităţi de preluare de risc pentru evenimentele de circulaţie create de conducătorii de vehicule, de la societăţile de asigurări participante la licitaţia de acordare a acestor proceduri.

6) Reanalizarea şi actualizarea, până la data de 31.12.2008, a proceselor tehnologice şi a normelor de muncă, respectiv a încadrării lucrărilor în grade de complexitate corespunzătoare categoriilor de lucrări existente la ora actuală. Funcţie de concluziile rezultate din aceste analize, se va proceda la modificarea corespondenţei dintre categorii de lucrări şi nivele de salarizare, printr-un act adiţional la C.C.M. 2008 – 2009, de comun acord administraţie-sindicate.

7) Până la finele anului 2008, prin organele abilitate de lege în acest sens şi/sau institute specializate, se va proceda la efectuarea determinărilor/expertizărilor care se impun la locurile de muncă beneficiare de sporuri pentru condiţii grele, nocive, periculoase, etc., în vederea reactualizării acestora în raport cu condiţiile concrete de lucru.

8) Pe parcursul anului de Contract 2008-2009, de comun acord administraţie-sindicate se va proceda la reevaluarea unor meserii sau funcţii la care se constată neconcordanţe  între sarcinile de serviciu şi limitele de salarizare şi funcţie de rezultate, se va modifica Anexa 2 la Sistemul de salarizare.

9) Valabilitatea textelor din forma finală a C.C.M., este certificată de semnăturile pe fiecare pagină, a următorilor:


- Chiru Virgil


- din partea Patronatului


- Ionescu Mircea


- din partea S.T.B.


- Petrariu Vasile


- din partea U.S.T.P.L.B.

Un exemplar din Contractul Colectiv de Muncă, cu semnăturile părţilor, se va depune la Direcţia de Muncă şi Protecţie Socială a Municipiului Bucureşti, din cadrul Ministerului Muncii, Familiei şi Egalităţii de Şanse.

10) Prezentul Protocol s-a încheiat în 12 exemplare, câte unul pentru fiecare sindicat reprezentativ şi 3 pentru conducere.

COMISIA DE NEGOCIERE:


PATRONAT





SINDICATE

R.A.T.B.- R.A.                              I.   SINDICATUL TRANSPORTATORILOR

      



                                       DIN BUCUREŞTI
                                                                        


 Ing. Aron Gheorghe – Director General  

Ionescu Mircea - Preşedinte

 Ing. Bunea Valeriu                                   

Dumitru Ştefan

 Ing. Iordache Ştefan




Dan Vasile

 Ec. Chiru Virgil





Badea Constantin

 Ing. Dabu Geani





Măneasa Ştefan

 Ing. Opran Dorian





Stan Octavian

 Jr.   Rebegeanu Gheorghe



Stancea Paul

 Ing. Ţîţu Daniel





Marinescu Lucian

 Ing. Voinea Nicu



 Ing. Scarlat Mihai

        

      II. UNIUNEA SINDICATELOR DIN 

 Ing. Gheorghiu Cosmin       
       TRANSPORTUL PUBLIC LOCAL BUCUREŞTI

 Ing. Covic Mircea       

         
    Petrariu Vasile - Preşedinte

 Jr.   Niţă Gabriela        

              Zamfir Vasile - Preşedinte Sindicatul


 Ec.  Bratu Irina    
 
         Lucrătorilor din  Transportul în Comun „Speranţa”

 Ec.  Roşca Niculina



                        

     Usturoi Ion  - Preşedinte Sindicatul Şoferilor      

               „Speranţa” Militari

    Mihalache Alexandru - Preşedinte Sindicatul

         Unitatea U.R.






     Muşat Mircea  - Preşedinte Sindicatul Adevărul

   III.   SINDICATUL PERSONALULUI DE    

                   MIŞCARE DIN R.A.T.B.








     Băltăreţu Constantin - Preşedinte







    IV.
SINDICATUL ŞOFERILOR  RATB









   FLOREASCA








  Roşculescu Petre - Reprezentant







    V. SINDICATUL TRANSPORTATORILOR

PUBLICI  DE PERSOANE

Isac Marius – Preşedinte

