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Nota de prezentare

Programa scolara pentru disciplina Dezvoltare personald reprezinta o oferta curriculara pentru
clasa | din invatamantul primar. Disciplina este prevazutd in planul-cadru de Tnvatamaéant in aria
curriculara Consiliere si orientare, avand un buget de timp de 1-2 ore/saptaméana, pe durata unui an
scolar.

Prezenta programa scolara a fost elaborata potrivit dezideratelor profilului de formare al copilului,
profil care este determinat de domeniile de competente-cheie. in elaborarea prezentei oferte curriculare a
fost valorificatd si Recomandarea Parlamentului European si a Consiliului Uniunii Europene privind
competentele cheie din perspectiva invatarii pe parcursul intregii vieti (2006/962/EC).

in raport cu disciplinele studiate in prezent in clasa | din invatamantul primar, disciplina Dezvoltare
personalé constituie o noutate. In planul dezvoltarii curriculare, programa disciplinei Dezvoltare personalé
este elaborata potrivit unor noi repere fata de cele care structureaza curriculumul scolar aplicat in prezent
in Tnvatamantul primar. In acest sens, mentionam aplicarea unui nou model de proiectare curriculara
centrat pe competente care inlocuieste modelul de proiectare bazat pe obiective. Proiectarea curriculara
centratd pe competente raspunde cercetarilor din psihologia cognitiva, conform carora prin competenta
se realizeaza transferul si mobilizarea cunostintelor si a deprinderilor in situatii noi. Fiind ansambluri
structurate de cunostinte, deprinderi si atitudini dezvoltate prin invatare, competentele permit identificarea
si rezolvarea unor probleme specifice unui domeniu sau a unor probleme generale, in contexte
particulare diverse. Din perspectiva disciplinei de studiu, orientarea demersului didactic pornind de la
competente, permite:
- regandirea demersului didactic din perspectiva profilului de formare al elevului care
finalizeaza clasa a |;
- orientarea catre latura pragmatica a aplicarii programei scolare prin accentuarea scopului
pentru care se invatd, precum si prin accentuarea dimensiunii actionale in formarea
personalitatii elevului.

In clasa |, potrivit prezentei programe scolare, elevii continua studiul Dezvoltarii personale, inceput
in clasa pregatitoare. Comparativ cu clasa pregatitoare, studiul disciplinei in clasa | asigura o dezvoltare
progresiva a competentelor, precum si a celorlalte achizitii dobandite de elevi. Valorifica, de asemenea,
experienta specificd varstei elevilor, prin accentuarea dimensiunilor afectiv-atitudinale si actionale ale
formarii personalitatii elevilor.

Structura programei scolare include urmatoarele elemente:
- Nota de prezentare
- Competente generale
- Competente specifice si exemple de activitati de invatare
- Recomandari privind continuturile si sugestii metodologice

Competentele generale sunt competentele disciplinei Dezvoltare personald, dezvoltate pentru ciclul
achizitiilor fundamentale.

Competentele specifice se formeaza pe parcursul unui an scolar, sunt derivate din competentele
generale si reprezinta etape in dobandirea acestora. Competentele specifice sunt corelate cu exemple de
activitati de Tnvatare. Exemplele de activitati de invatare constituie modalitati de organizare a activitatii
didactice in scopul realizarii competentelor.

Recomandarile privind continuturile si sugestile metodologice includ: continuturi ale Tnvatarii, strategii
didactice, proiectarea activitatii didactice, precum si elemente de evaluare continua. Pornind de la competentele
generale, sunt analizate strategiile de formare care contribuie predominant la realizarea acestora.

Elementele marcate prin asterisc (*) si corp de litera italic se adreseaza claselor ai caror elevi
studiaza disciplina Dezvoltare personala intr-un buget de timp de 2 ore/saptaméana.
Programa se adreseaza atat cadrelor didactice cat si potentialilor autori de ghiduri/auxiliare
curriculare. Activitatea didactica, precum si elaborarea ghidurilor/auxiliarelor curriculare trebuie
precedate de lectura integrala a programei scolare.
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Competente generale

1. Manifestarea interesului pentru autocunoastere si a
atitudinii pozitive fata de sine si fata de ceilalti

2. Exprimarea adecvata a emotiilor in interactiunea cu
copii si adulti cunoscuti

3. Utilizarea abilitatilor si a atitudinilor specifice invatarii in
context scolar
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Competente specifice si exemple de activitati de invatare

1. Manifestarea interesului pentru autocunoastere si a atitudinii pozitive fata de sine si

fata de ceilalti

Competente specifice

Exemple de activitati de invatare

Pana la finalul clasei pregétitoare vor
fi formate urmatoarele competente:

Pe parcursul clasei pregétitoare se recomanda derularea urmatoarelor activitati:

1.1. Prezentarea trasaturilor
personale elementare in
contexte variate

crearea unor obiecte-simbol sub forme diferite: modelaj din
plastilina, lut, colaj (reviste, ziare, materiale din natura) care sa
exprime caracteristicile propriei persoane

descrierea propriei persoane sub forme metaforice diferite (Daca as
fi o comoara, atunci in interiorul ei ag gasi ...)

prezentarea intr-un cadru inedit (Oscar, podium de premiere,
interviu) a trei aspecte care fi plac la propria persoana

crearea unor ecusoane personalizate

jocuri de prezentare in perechi, in grupuri mici, in fata clasei a
rezultatelor activitatii

1.2.* Recunoagterea rolurilor
si activitatilor specifice in
familie

analiza unor filmulete, desene animate, povesti despre rolurile gi
activitétile in familie ale personajelor

desenarea propriei familii

crearea unei expozitii cu fotografii de familie

discutii despre importanta familiei in dezvoltarea propriei persoane
jocuri de rol: “Duminica in familie”, “O zi obisnuita in familie”,
“Munca in familia mea”, “Am o surioara/un fratior” etc.

1.3. Respectarea unor reguli
simple de igiena personala

ghicitori despre obiecte de igiena personala

fise de lucru pentru exersarea invatarii regulilor de igiena
personala: corespondente, asocieri, consecinte, completare obiecte
lipsa

jocuri creative: “Ce s-ar intdmpla daca nu ar exista sapunul?”,
JImagineaz&-ti ca sdpunul ar conduce lumea”, “In geanta ta
descoperi ca o periuta de dinti iti vorbegte”

desenarea unor personaje care respectd/ nu respecta regulile de
igiena personala

realizarea unor scurte descrieri verbale despre efectele igienei
personale asupra sanatatii

2. Exprimarea adecvata a emotiilor in interactiunea cu copii si adulti cunoscuti

Competente specifice

Exemple de activitati de invatare

Pana la finalul clasei pregétitoare vor
fi formate urmatoarele competente:

Pe parcursul clasei pregétitoare se recomandé derularea urmatoarelor activitati:

2.1. Identificarea emotiilor de
baza in situatii variate

crearea unei expozitii cu imagini/fotografii care exprima emotii (din
familie, realizate Tn clasa, decupate din ziare/reviste)

prezentarea emotiilor specifice personajelor din povesti si desene
animate — Exemplu: cocosul suparat, iedul fricos, imparatul fericit
etc.

jocuri interactive de utilizare a cardurilor i termomentrului emotiilor
Brainstorming: “Ce sunt emotiile?”

selectarea unor imagini cu expresii faciale asociate emotiilor de
baza (alegeti personajele care exprima bucurie...)

jocuri de mima si asocieri ale emotiilor de baza cu cuvinte gi
expresii faciale

turul clasei: “Cum te simti astazi?”

2.2. Transmiterea unor
mesaje verbale si non-
verbale simple despre
propriile experiente de viata

descrierea unor experiente emotionante traite (prima zi de
gradinita, prima zi de scoala, zile de nastere, jucaria favorita, o
cearta cu un prieten/coleg etc.)

crearea unor scurte povestiri creative, scenete hazlii pe baza unor
cuvinte cheie: calendar, padure, furculita, zambet
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jocuri de mima pentru intelegerea unor mesaje non-verbale
emitator-receptor (am luat o nota mica, mi-am facut un prieten,
mama si-a gasit un nou serviciu, tata e somer, am primit un cadou,
bunicul a venit in vizita etc.)

jocuri de tipul: ,Continud propozitia, povestirea...”, in care
propozitia/povestea este inceputda de cadrul didactic si se
construieste in lant

verbalizarea ideilor, gandurilor, emotiilor fata de unele situatii
emiterea unor afirmatii pozitive despre sine si ceilalti, exprimarea
opiniilor ,Eu cred c&...”, ,In opinia mea...”

jocuri de rol cu marionete, masti

2.3. * Explorarea propriilor
caracteristici necesare pentru
a fi un bun prieten

citirea unor povesgti despre prietenie, discutarea lor

desenarea unor imagini cu comportamente prietenoase

crearea unor povesti, pe grupe, avand ca subiect Prietenii-Prietenia
practicarea unor jocuri de prezentare a prietenului/ prietenilor
vizionarea unor filme in care se releva caracteristicile unui prieten

3. Utilizarea abilitatilor gi a atitudinilor specifice invatarii in context scolar

Competente specifice

Exemple de activitati de invatare

Pana la finalul clasei pregétitoare vor fi
formate urmatoarele competente:

Pe parcursul clasei pregétitoare se recomandéa derularea urmatoarelor activitati:

3.1. Realizarea unei sarcini de
lucru simple prin Tncadrarea n
timp si finalizarea acesteia

enumerarea sarcinilor de lucru ale diferitelor personaje din povesti,
povestiri, ale persoanelor din viata reala (mama, tata, invatatoare,
bunici etc.)

enumerarea sarcinilor de realizat intr-o zi acasa, la scoala
aprecierea timpului de lucru (mai mult, mai putin) pentru sarcinile de
lucru pe care le are de indeplinit la scoala (de copiat un text, de
desenat o imagine, de memorat o poezie, de lucrat in echipa, de
rezolvat o fisa de lucru la matematica)

3.2. Constientizarea relatiei
dintre invatare si efort in
activitatile scolare

explicarea beneficiilor Tnvatarii: Microfonul e la tine “Pentru mine
invatarea este importantd deoarece...”

monitorizarea achizitiilor si atitudinilor specifice Tnvatarii (Cadranul
invatarii: ce am aflat nou, ce vreau sa stiu)

realizarea unor colaje despre ceea ce i place si ceea ce nu i place
la scoala/in jocurile cu ceilalti copii/acasa

dezbatere despre greseald ca parte a procesului de Tinvéatare
(“Putem Tnvata din propriile greseli”)

3.3.* Informarea cu privire la
meserii care au legétura cu
hobby-uri, jocuri si activitati
preferate, talent, predispozitii

povesti, poezii, ghicitori despre meserii, sustinute de imagini/ plange
jocuri/ ghicitori de identificare a instrumentelor specifice unor meserii
organizarea unei expozitii cu instrumente confectionate, fotografii,
desene sau (unde e posibil) direct cu instrumentele specifice
meseriilor cunoscute

decuparea unor informatii despre meserii din ziare, reviste

crearea unor cantece despre meserii

prezentarea meseriilor de cétre specialisti invitafi la clasa: medic,
artist, pictor, politist, preot, cercetétor, pompier, contabil, prezentator
de televiziune etc.

vizite scurte la diferite locuri de muncéa aflate in apropierea scolii sau
locuintei copiilor

organizarea unor evenimente - Exemplu: “Carnavalul meseriilor” in
care grupuri de copii promoveaza diferite meserii, la care sunt
invitati pdrinti, bunici, reprezentanti ai scolii, ai comunitati.

crearea unor postere originale despre particularitatile meseriilor

Sugestii metodologice

Programa scolara pentru Dezvoltarea personala clasa | este un instrument de lucru care permite

cadrelor didactice:

e sa-si orienteze propria activitate pentru formarea la elevi a competentelor specifice
domeniului, in contexte de invatare diverse;
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e sa-si manifeste creativitatea pentru a adapta demersul didactic la particularitatile elevilor,
respectand astfel un principiu de baza in domeniul consilierii si orientarii: toate persoanele
sunt speciale si valoroase pentru ca sunt unice;

e sa valorifice Tn contexte variate competentele si atitudinile transferabile dezvoltate in cadrul
disciplinei (incredere in sine, lucrul in echipa, exprimarea emotiilor, interactiunea pozitiva cu
ceilalti etc.);

« sa valorifice oportunitatile oferite de tematicile si activitatile de Tnvatare propuse Tn cadrul
altor discipline pentru a dezvolta competente specifice Dezvoltarii personale.

Lista continuturilor Tnvatarii este prezentatd mai jos. Cadrul didactic va utiliza urmétoarele continuturi
adecvate nivelului specific de intelegere si dezvoltare al copilului din clasa |, fara o focalizare pe definitii,
clasificari sau inputuri teoretice care vizeaza memorarea:

Autocunoastere si atitudine pozitiva fata de sine
- Cine sunt eu? Fiecare este unic. Diferente individuale — de ce sunt oamenii unici
- Trasaturi personale elementare: puncte tari si limite
Respectarea diversitatii, familia
- Familia mea: roluri si activitati
Ilgiena personala
- Norme de igiena corporala la scoala si acasa
- Echilibru somn-odihna-relaxare
- Reguli pentru igiena locuintei si a salii de clasa
Traire si manifestare emotionala, starea de bine
- Emotii de baza: bucurie, tristete, frica, furie
- Emotii de baza asociate cu expresii faciale si cuvinte
Comunicare scolara eficienta
- Abilitati de comunicare de baza: mesaje verbale, mesaje non-verbale
Prietenia
- Caracteristicile unei prietenii sanatoase
- Respectul in relatiile cu ceilalti
Abilitati si atitudini de invatare
- Managementul timpului: sarcini de lucru, incadrare, finalizare
- Alternanta efort/relaxare
- Beneficiile invatarii
Explorarea meseriilor
- Activitati principale, unelte si instrumente in meserii cunoscute

Cadrul didactic va utiliza continuturile fara definitii, clasificari sau inputuri teoretice focalizate pe
memorare. Specificul disciplinei Dezvoltare personald consta in faptul ca alaturi de lista continuturilor
specifice enuntate, cadrele didactice vor valorifica mai ales experientele personale ale copiilor, in maniera
integrata, printr-o raportare permanenta la ceea ce gandesc, simt si se comporta acestia. Autenticitatea
experientelor de Tnvatare se releva atunci cand elevii vor aplica in viata reald competentele explorate,
descoperite si exersate la aceasta disciplind, in contexte de invatare diferite. Modulele tematice ale
programei confera un spatiu generos, in care elevii sunt invitati sa congtientizeze cine sunt, ce fel de
emotii au, cum sa se raporteze sanatos la ceilalti (diversitate), cum sa fie motivati sa invete cu succes, ce
meserii/profesii le-ar placea sa practice. Acestea se regasesc la nivelul fiecarui an de studiu al Ciclului
achizitiilor fundamentale, dupa cum urmeaza:

e Autocunoastere si stil de viata sanatos
e Dezvoltare emotionala si sociala
¢ Aspecte specifice ale organizarii invatarii si pregatirii pentru cariera la scolarul mic

Au fost marcate cu asterisc componentele care vor fi urmarite la extindere (respectiv, in cadrul
optiunii pentru studierea disciplinei in 2 ore pe saptamanad). Alte modalitati de extindere se refera la
initierea unor activitati aprofundate, Tn acord cu nevoile observate/exprimate ale elevilor sau parintilor (de
exemplu: exersarea abilitatilor de comunicare si exprimare a emotiilor). Este important de luat n
considerare si optiunea realizarii unor activitati integrate sau diversificarea/extinderea activitatilor non-
formale.

Clasa pregatitoare — Dezvoltare personala 6



Strategii didactice

Activitatile propuse pentru clasa | sunt realizate intr-o ora de curs. O atentie deosebita va fi
acordata explorarii intereselor specifice de invatare ale elevilor, identificarii experientelor anterioare si a
cunoasterii asteptarile elevilor cu privire la activitatile ce urmeaza a fi derulate.

La finalul zilei (sau la finalul sdptamanii sau al unui modul tematic), elevii pot fi invitati sa isi exprime
trairile si interesele specifice cu privire la ceea ce au descoperit sau experimentat, pot fi organizate
activitati specifice de cultivare si valorizare a intereselor si a aptitudinilor specifice ale fiecarui elev (de
exemplu: expozitii, discutii pe baza portofoliului personal etc.). Acest moment este important pentru ca se
creeaza contextul exprimarii emotiilor traite gi a atitudinii copiilor fata de activitatile derulate, contribuie la
dezvoltarea coeziunii grupului prin reflectarea “impreuna” asupra produselor individuale sau de grup,
valorizeaza rezultatele fiecaruia si asigura o baza pozitiva pentru dezvoltarea increderii in sine. Accentul
Se pune pe crearea unui climat securizant, de non-etichetare, valorizant si ncurajator.

Un aspect important si semnificativ al programei de Dezvoltare Personald este posibilitatea de a
realiza transdisciplinar unele dintre activitatile acesteia. Programa ofera un echilibru intre a invata despre
sau cu ajutorul modulelor tematice propuse, si a invata dincolo de acestea. Astfel, pot fi alocate 5-10
minute Tn cadrul activitatilor realizate la alte discipline, pentru secvente de dezvoltare personala care se
refera la: reflectii cu privire la calitati/interese personale, modalitati de interactiune, comunicare si
exprimare a emotiilor sau conexiuni cu viata reala, pentru ca fiecare disciplina permite si creeaza
momente favorabile discutarii unor astfel de aspecte.

In cazul claselor simultane (sau a existentei copiilor cu CES), activitatile pot fi realizate In echipe
mixte pentru Incurajarea colaborarii, cooperarii, respectului pentru diversitate, empatiei. O alta modalitate
de lucru recomandaté este aceea a derularii activitatilor pe grupe de varsta, cu derivarea complexitatii
continuturilor si activitatilor, accentul punandu-se pe impartasirea experientelor pozitive (de exemplu:
elevii/grupele mai mari prezinta celor mai mici produsele realizate si invers).

Este recomandat ca disciplina Dezvoltare personald sa fie realizata de catre cadrul didactic de la
clasa. Acesta poate colabora cu psihologul sau consilierul scolar pentru a se consulta cu privire la cele
mai adecvate modalitati de lucru cu copiii, recomandarea unor resurse suplimentare care pot fi utilizate
sau organizarea unor activitati in parteneriat.

De asemenea, este recomandata implicarea parintilor in activitati prin: invitarea la clasa pentru
vizionarea si participarea la expozitiile/targurile elevilor, participarea la serbari, concursuri, excursii,
carnavaluri, activitati practice realizate de elevi sau Tn echipa parinti-copii, discutii pe baza portofoliilor
elevilor (activitati, produse realizate, abilitati, atitudini dobandite/dezvoltate), vizite la locul de munca al
parintilor etc.

in cadrul activitatilor de Dezvoltare personald elevii exploreaza, apoi aplica si ulterior reflecteaza
asupra propriului progres. Din aceasta perspectiva, predarea se distanteaza considerabil de intelesul ei
traditional de “transmitere de cunostinte”. Rolul cadrului didactic este de a organiza si oferi oportunitati de
joc si invatare care sa-i permita elevului sa-si descopere si s& experimenteze propriile abilitati si atitudini,
de a particulariza si facilita transferul in viata reala.

Selectia activitatilor se va face si in functie de specificul local, precum si de disponibilitatea
resurselor materiale. Echipele de management ale scolilor sunt responsabile pentru asigurarea unor
resurse logistice corespunzatoare derularii acestei discipline.

Strategiile didactice recomandate pentru orele de Dezvoltare personala sunt cele activ-participative,
in care elevul este elementul central. Disciplina are un accentuat caracter explorator si practic-aplicativ si
presupune implicarea directa a elevilor. Elevii congtientizeaza, exerseaza abilitati si atitudini intr-un mediu
prietenos de invatare, devin responsabili pentru modul in care se implica in jocurile si activitatile propuse.
Este foarte important ca activitatile sa fie distractive, sa-i ajute pe copii sd se simta bine. Sarcinile de
lucru pot fi realizate individual, in diada/echipa, prin munca independenta sau facilitate de cadrul didactic.

O activitate poate debuta cu un scurt brainstorming care valorifica ideile creative si experientele
anterioare ale copiilor; metodele si tehnicile art-creative permit utilizarea unei palete largi si inventive de
resurse (de la cele uzuale precum creioanele si colile colorate, pensula si acuarele, foarfeci, lipici la
materiale reciclabile, elemente din natura, bucati de material textil, plastic sau lemnos etc.) care
antreneaza si motiveaza copilul. Este recomandata crearea unor produse diverse, colorate, care sa
valorifice imaginatia si creativitatea copilului; jocul de rol si simularea (dramatizare, marionete, teatru)
pregatesc copilul pentru situatii reale de viata si faciliteazd dezvoltarea comunicarii verbale si non-
verbale, a empatiei, a tolerantei, lucrul in echipa; problematizarea ofera oportunitatea de a cauta solutii
pentru diferite situatii de tip investigativ si de a stimula curiozitatea naturald a copilului. Exercitiile si
jocurile vor imbina migcarea, verbalizarea, manipularea unor obiecte; conversatia euristica, dezbaterea si
discutiile de grup permitéand copiilor sa se raporteze, sa invete si sa valorizeze atat experienta personala,
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cat si experienta colegilor. Tehnicile specifice dezvoltarii gandirii critice (de exemplu: Turul galeriei,
Ciorchinele, Jurnalul cu dubla intrare, Palariile ganditoare) asigura exprimarea propriilor opinii si creeaza
premisele dezvoltarii asertivitatii. Utilizarea unor secvente din filme sau a imaginilor din planse/carti de
povesti reprezinta, printre altele, suporturi intuitiv-concrete indispensabile invatarii la aceasta varsta.

In ceea ce priveste contextele non-formale si informale de realizare a activitatilor de Dezvoltare
personald sunt recomandate: vizitele la biblioteca, muzee, companii (firme, fabrici, magazine, cabinete),
participarea la spectacole de teatru, intélniri cu personalitati de succes din comunitate (actori, sportivi
etc.), cu medici, psihologi, stomatologi, politisti sau cu personaje din desene animate. Atunci cand este
posibil, activitatile vor fi realizate intr-un spatiu neconventional (parc, curtea gcolii). Copiii vor fi incurajati
sa participe si sa organizeze, sub indrumarea cadrului didactic, evenimente educationale (expozitii
Festivaluri, targuri), care sa valorifice rezultatele activitatii lor. Sunt incurajate parteneriatele cu alte clase
din scoala sau din alte scoli, realizarea actiunilor caritabile (de 1 iunie, cu ocazia diferitelor sarbatori) si de
voluntariat.

in ceea ce priveste elementele de evaluare, se va urmari realizarea unui feedback permanent. in
cadrul orelor de Dezvoltare personala nu se utilizeaza calificative sau modalitati de notare.

Recomandam utilizarea urmatoarelor metode de evaluare: activitati practice, proiectul individual si
de grup, exprimarea ideilor si a argumentelor personale prin: poster, desen, colaj (activitatea finalizata
prin expunerea lucrarilor si apoi inserarea in cadrul portofoliului fiecarui copil). Portofoliul va fi prezentat
parintilor in diferite momente pe parcursul anului scolar, iar acesta va constitui un prilej de dialog pe
marginea intereselor/talentului copilului si a ariilor recomandate pentru imbunatatire. Alte modalitati de
realizare a evaluarii sunt reprezentate de discutiile de grup, utilizarea cadranului invatarii (ce mi-a placut,
ce nu mi-a placut, ce am invatat, ce voi folosi etc.), precum si a figelor individuale de observatie
(completate de catre cadrul didactic).
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