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DESCRIEREA PROIECTULUI

UNIUNEA EUROPEAMA

Date de identificare ale proiectului:

Titlul proiectului: EU INCLUSIVE - transfer de date si experiente privind
integrarea pe piata muncii a romilor Intre Romania, Bulgaria, Italia si Spania
Numir de identificare proiect: POSDRU/98/6.4/S/63841

Axa prioritara 6: Promovarea Incluziunii Sociale

Domeniul major de interventie 6.4: Initiative transnationale pentru o piata
inclusivd a muncii

Proiectul se implementeazd in perioada septembrie 2010 - septembrie 2012.
Valoarea totald a proiectului este de 9.337.116,25 lei.

,EU INCLUSIVE — transfer de date si experiente privind integrarea pe piata
muncii a romilor intre Romdnia, Bulgaria, Italia si Spania” este un proiect comun
transnational, implementat de Fundatia Soros in Romania, in parteneriat cu Open
Society Institute - Sofia din Bulgaria, Fundacién Secretariado Gitano din Spania
si Fondazione Casa della Carita Angelo Abriani din Italia.

Obiectivul proiectului este dezvoltarea practicilor de cooperare in domeniul
incluziunii romilor, prin transferul transnational de date si experiente locale, pentru
promovarea incluziunii acestui grup vulnerabil pe piata europeand a muncii si
cresterea capacitdtii organizatiilor care se ocupd de integrarea romilor din
Romania, Spania, Italia si Bulgaria.

Proiectul 1si propune si realizeze o diagnoza a situatiei integrarii romilor
pe piata muncii in toate cele 4 tdri europene si sd transforme informatia
sociologicd obtinutd astfel pentru scrierea de politici publice cu aplicare
nationald si transnationald.

Ne propunem:

* sd credm o bazd comparativd de date statistice cu privire la incluziunea
si ocuparea romilor in fiecare dintre cele 4 state partenere;

* sd identificim si sd promovam practicile de succes descoperite in tarile
participante, iar valorificarea acestor experiente sd sporeascd relevanta politicilor
publice din domeniul incluziunii romilor;

* sd analizdm si sd utilizdm istoria recentd europeand a initiativelor de
includere a romilor si sporirea prezentei lor pe piata muncii, din perspectiva
migrantilor romi;

* sd dezvoltdm un parteneriat transnational, functional pe termen lung,
intre organizatii si tdri cu activitdti in incluziunea persoanelor de etnie roma.
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PARTENERI

Fundatia Soros, Romania (www.soros.ro) - misiunea noastrd este de a
promova modele pentru dezvoltarea unei societdti bazate pe libertate,
responsabilitate si respect pentru diversitate. incepand cu 2003 am derulat
programe cadru dedicate incluziunii sociale, printre care ,,Deceniul Incluziunii
Romilor”, ,,Programul de Dezvoltare Comunitard Integratd”; de asemenea,
numeroase cercetdri sociologice privind situatia populatiei rome din Romania,
foarte important fiind ,,Barometrul Incluziunii Romilor”, precum si proiecte de
dezvoltare comunitard, cum ar fi ,,Vecinul meu rom”, ,,Centrul de Aproape” sau
,,Rures. Spatiul rural si economia sociald Tn Romania”.

Open Society Institute-Sofia, Bulgaria (www.osi.bg) - organizatie
neguvernamentald non-profit fondatd in 1990, care are ca misiune promovarea,
dezvoltarea si sustinerea valorilor, atitudinilor si practicilor societitii deschise
din Bulgaria; propune dezbateri si politici publice cu privire la aspecte cruciale
pentru Bulgaria.

Fundacion Secretariado Gitano, Spania (www.gitanos.org) - organizatie
sociald inter-culturala non-profit, care asigura servicii pentru dezvoltarea
comunitdtii rome 1n Intreaga Spanie si la nivel european. Si-a Inceput activitatea
in anii 1960 si s-a constituit ca fundatie Tn anul 2001. Misiunea Fundacion
Secretariado Gitano este evolutia integrald a comunitdtii rome, bazatd pe respectul
si sustinerea identitdtii lor culturale. FSG desfdsoard activitdti dincolo de granitele
Spaniei, in Bosnia si Hertegovina si in Romania.

Fondazione Casa della Carita Angelo Abriani, Italia
(www.casadellacarita.org) - este o fundatie nonprofit, cu scopuri sociale si
culturale. A fost Infiintatd in 2002 cu misiunea de a crea oportunitdti de integrare
a oricdror persoane care tridiesc 1n conditii de marginalizare sociald si culturald:
persoane fiard addpost, migranti, azilanti, persoane de etnie romad, sprijinind
accesul acestora la drepturi, servicii, oportunitdti si resurse. Aspird sa contribuie
la crearea unor noi modele de integrare sociald sustenabild, transferabile la nivel

local si national.
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Situatia romilor in Roménia, 2011 Intre incluziune sociald i migratie

INTRODUCERE

Raportul de tarda privind Romania, realizat si publicat in cadrul proiectului
EU-INCLUSIVE - transfer de date si schimb de experientd intre Romdnia,
Bulgaria, Italia si Spania, 1si propune sd puncteze situatia la zi a minoritatii
romilor si incluziunii sociale a acesteia Tn tara cu cea mai numeroasd populatie
romd din Uniunea Europeana.

Datele cercetdrii din Romania, coroborate cu cele din Bulgaria, Italia si
Spania, vor construi cea mai mare bazd comparativa de date pe problematica
romilor realizatd la nivel european, un instrument unic de constructie de politici
publice europene, care urmareste situatia n patru tdri europene a unor coordonate
unitare, cum ar fi ocuparea, accesul la servicii de sdndtate, locuirea, nivelul de
educatie si migratia internationald.

Raportul cercetdrii contine atat interpretarea unor date cantitative
reprezentative la nivel national — culese de Metro Media Transilvania in aprilie-
mai 2011, cat si descrierea unor studii de caz care puncteazd experiente de
migratie de succes din comunitdti rome din Romania.

Chestionarul utilizat pentru strangerea datelor In Romania a fost rezultatul
adaptdrii chestionarului folosit de cétre Fundacién Secretariado Gitano din Spania
in cadrul unei cercetdri dedicate studierii ocupdrii la populatia de romi din Spania
n 2005. In Roménia chestionarul a fost multitematic, cu o durata estimata de
30-40 minute cu maxim 15% 1intrebdri deschise si s-a aplicat prin tehnica
intervievdrii fatd in fatd. Chestionarul cuprinde urmaitoarele sectiuni tematice:
date generale; activitate; ocupatie; fard ocupatie; discriminare; incluziune sociald;
locuire; experientd de migratie; intentii de migratie; afiliere etnicd; venituri; fisa
gospodariei. Volumul esantionului a fost de 1.100 subiecti auto-identificati din
comunitdti compacte si disipate. Marja de eroare a sondajului este de +/- 2,7%,
la un nivel de incredere de 95%.

Componenta calitativd a presupus realizarea a 5 studii de caz, cu 5 persoane
de etnie romd, auto-identificate, peste 16 ani. Au fost realizate interviuri in
profunzime pe baza ghidului de interviu furnizat de cétre echipa de cercetdtori.
Studiile de caz au fost realizate cu persoane de etnie romd, situatiile selectate
fiind tipice pentru problemele de incadrare ale romilor pe piata muncii si au fost
realizate pe baza unui interviu de profunzime cu persoana selectatd, o vizitd la
domiciliul acesteia si observarea conditiilor de viatd in comunitatea din care
aceasta provine In scopul obtinerii unor informatii cat mai complete si relevante.
Toate cele cinci persoane cu care au fost fdcute interviurile au avut experientd de
migratie externd.
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Raportul din Roméania urmadreste in capitole tematice coordonatele majore
ale incluziunii sociale: ocupare, educatie, sanatate, locuire si discriminare. Noutatea
cercetdrii pentru Romania este analiza detaliatd a subiectului migratiei
internationale pentru comunititile de romi, subiect care trece prin datele cantitative
culese si parcurge inclusiv cele 5 studii de caz realizate Tn 5 comunitdti rome -
Floresti (Cluj), Petrilaca (Mures), Fetesti (Ialomita), Cornu de Sus (Prahova),
Bereasca (Ploiesti).

Datele globale ale raportului pentru Romania picteazd in continuare o
imagine destul de sumbrd a conditiilor in care trdieste minoritatea roma in
Romania: nivelul general scdzut de educatie si analfabetismul raspandit
diminueazd sansele minorititii la un loc de munca, deposedand-o de acces la
locuire decentd, servicii de sdndtate si educatie pentru copii. Pe de altd parte,
discriminarea continud sa fie un subiect pe agenda publica in relatie cu
minoritatea roma.

Analiza datelor stranse privind ocuparea relevd gradul scdzut de integrare
pe piata muncii in 2011: doar 35,5% din minoritatea romd are un loc de munca
in 2011. 38% din persoanele ocupate lucreaza ca muncitori necalificati, 32% au
ocupatii calificate (muncitori, vanzatori, comercianti), 9% sunt muncitori in
agriculturd, in timp ce 13% au ocupatii traditionale rome. Disponibilitatea
respondentilor de a munci continud sa fie semnificativda: 76% dintre cei fard loc
de munca si-au exprimat disponibilitatea de a Incepe imediat sd lucreze daca li
s-ar oferi un loc de muncad, dar programele destinate calificarii si recalificarii
se lovesc de obstacolul nivelului de educatie scdzut al populatiei, dar si de
lipsa de certitudini privind angajarea dupd absolvirea acestor cursuri.

Educatia, sdndtatea, locuirea si discriminarea ocupd un capitol separat al
lucrarii, ca dimensiuni esentiale ale incluziunii sociale. Nivelul scdzut de educatie
al minoritatii creeazd un cerc vicios care cuprinde lipsa de acces gratuit la servicii
de sdndtate, locuire in conditii improprii, dar si discriminare. Cifrele cele mai
ingrijoratoare sunt in continuare cele legate de nivelul de educatie: cu jumaitate
dintre respondenti absolventi doar de scoald primard, cu 25% din populatie
analfabetd, sansele de incluziune, pe o piatd europeand a muncii din ce n ce mai
competitiva, le sunt diminuate semnificativ. Recuperarea acestor persoane pentru
piata muncii de cétre proiectele de calificare pentru adulti este in continuare
dificild, cursurile fiind conditionate de absolvirea studiilor gimnaziale.

Migratia internationald a romilor, subiect extrem de discutat pe agenda
publicd europeana a ultimilor ani, este analizatd in cadrul unui capitol care
investigheazd si documenteazd procesul de migratie internationald de la
cresterea graduald a fenomenului dupa 1989 pana la relativa lui accelerare
incepand cu 2007.

In contraponderea discursului panicard al mass-media internationale,
capitolul relevd ponderea relativ scdzutd a acestui fenomen in cadrul minoritatii
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rome: peste 75% din populatie nu a avut deplasari 1n strdinatate, iar procesul de
migratie este caracterizat mai degraba prin plecdri si reintoarceri in tara dese si
nu prin sederi lungi in straindtate. Intentia de plecare in strdinitate a romilor, desi
in crestere, este dublatd de convingerea acestora ca nu vor reusi sd pund Tn miscare
acest proces, datoritd conditiilor materiale precare in care se afla.

Cele cinci studii de caz sunt centrate pe cazuri de migratie internationald de
succes din cadrul comunitatilor studiate, asa cum este definit succesul de catre
liderii informali ai comunitdtilor rome descrise. Studiile de caz urmdresc descrierea
generald a comunitatii si a relatiilor din comunitate, continudnd cu povestirea in
detaliu a unor cazuri de succes ale migratiei internationale. De la primele tentative
de migratie, in 1995, solicitand azil politic In Marea Britanie (studiu de caz Floresti)
panad la plecdrile la cules de capsuni, studiile de caz documenteaza aceeasi dorinta
a oricarei persoane implicate in migratie internationald: dorinta lor de a trai mai
bine, de a oferi copiilor o viatd mai bund, fie ci ea inseamna o casd in Romania,
fie cd inseamnd o viatd noud in Marea Britanie. Mai mult, definitia ,,succesului”
este aceeasi la minoritatea romd ca si pentru majoritate: un loc de munca/o
ocupatie cu care sd poti construi o viata decentd pentru familie.

Analizand pertinent elementele generale ale incluziunii sociale a romilor in
Romania si detaliind procesul de migratie internationald a romilor, raportul de
tard al Romaniei oferd contrargumente pentru una dintre cele mai mari piedici in
calea incluziunii sociale a minoritdtii rome: un discurs public lipsit de
discernamant, bazat pe perceptii si mituri perpetue, prin care se refuzd minoritatii
dreptul la oportunitdti si viitor.
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EU INCLUSIVE
transfero datenqo thaj eksperiéncia an0-o andripen le romenqo
k-e butagqi diz
maskar i Rumunia, o Bulgarikano them, o Italikano them,
o Spanikano them

E situacia le romenge an0-i Rumunia, 2011
Maskar socialo andripen thaj migracija

Themutno raporto

Anglal

O raporto la Rumuniaqo, kerdo thaj dino avri anB-o projekto EU-
INCLUSIVE - o transferd e datenqo thaj eksperiéncia maskar i Rumunia, o
Bulgarikano them, o Italikano them thaj o Spanikano them, kamel te dikhel e
romenge minoritéta ges gesesbar situacia thaj lenqo socialo andripen, an6-o
them kaj si so maj but populacia romenge katar i Evroputni Unia.

E rodipnasqe date an6-i Rumunia kodolenga katar o Bulgarikano them, o
[talikano them, o Spanikano them, kerena so maj bare referenciage date kaj
keren komparacia anf-i problematika e romenge, kerde anf-e Evropa, jekhutno
instrumento keripnasqe e evroputne publiko politike, kaj kamel te dikhel e
romenge situacia anB-e Star thema evropnikane, situacia anf-i butaqi diz, o
putaripen k-o sastipen, o kheripen, o nivelo la edukaciaqo thaj i maskarthemutni
migracija.

O rodipnasqo raporto si kerdino pala i interpretacija anBar- al niste
mapisarde date kaj si le reprezentativiteta k-o them nivelo - kidine katar i Metro
Media Transilvania an6-e le ¢hona (maj - grastor), o ber§ 2011, thaj sa an6-o
kodova vaxt pala niste studii cazosqe kaj kamen te sikaven le but lache
migracijage eksperiénci katar o romenqo khetanipen an6-i Rumunia.

O puchipen kaj kideav le date anf-i Rumunia sas kerdino pala i Fundacion
Secretariado Gitano katar o Spanikano them, kaj kerdds jekh rodipen te dikhel i
situacia le romenge k-e butdqi diz, an8-o bers 2005. An6-i Rumunia o puchipen
sas buttematiko haj dural 30-40 minitura, si les sos but 15 procentura
puchimata putarde thaj le manusa sas puchle p-a thaneste. O puchipen si les le
kategorie: generali date, aktivitéta, okupacia, socialo andripen, eksperiéncia
anB-i migracija, interéso an®-i migracija, rig katar jekh afiliacia etnikani,
veniturd, le kheresqge lil. O gin le manusenqo sas 1100, manusa katar saste
romane komunitete thaj xasarde komunitete. I mar3a do$aqi an6-o sonda3o si la
+/- 2,7 procentura thaj o patalimasko nivelo si les 95 procentura.
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I kalitativo rig kerdape pala pan3 studii cazosqe, pan3 romenca kaj sas len
maj but sar deSusov bersa. Sasas line interviura zurale, kerde pala o interviura
sikavno, sikavno kerdo katar i rodipnasqi grupa. Le studii cazosqe sas kerdine
manus$enca anfar i etnia e romenqge, le situacii arakhade sas len lachi
reprezentativiteta anB-i problematika e romenge k-e butaqi diz thaj le situacii
sas kerdine pala zurale interviura le manusenca, jekh vizita lesqe khereste thaj
jekh dikhimos anBar sar 3ivdel o manu$ an6-i komunitéta katar si lu vov kasti
arakhel pes informacia kompléto thaj relevanto. Sea le pan3 roma kaca sas
kerdine le interviura sasas len eksperiécia an8-i maskarthemutni migracija.

0 raporto katar i Rumunia sikavel anf-e lesqe tematike kategorie le maj
bare buta le socialosqo andripen: butaqi diz, edukacia, sastipen, kheripen, thaj
diskriminacia. O nevipen e rodipnasqo vas i Rumunia si i analiza an6-o xurdipen
e subiéktosqo le romengi komunitete maskarthemutni migracija, subiekto
nakhavdo naBar le mapisarde date arakhle thaj le 5 studii cazosqe katar 5
romane komunitéte - o Floresti (an6-o Cluj), Petrilaca (an6-o Mures),
Fetesti(an6-i lalomita), Cornu de Sus (an6-i Prahova) thaj i Bereasca (an6-o
Ploiesti).

Sea le date e raportosge la Rumuniaqo na keren jekh lacho dikhimos anfar
e situacia kaj 3ivden e roma anB-i Rumunia: tikno nivelo edukaciaqo thaj baro
gin manusenqo kaj na prin3anen o alfabéto, tiknarel i zor la minoritétaqi te
arakhel than butdqo, na dastin te avel len jekh kher lacho, sastipen, thaj edukacia
le ¢chavorrenge. AnB-a aver rig, i diskriminacia la minoritétaqi romani asel jekh
Serutno subiekto maskar le publiko politike.

[ analiza e datenge kidine kaj dikhen la butaqi situacia, sikavel jekh tikno
andripen la komunitétaqi romani anB-i buti diz , anB-o bers 2011: féri 35,5
procentura katar e romenqge minoriteta si len than butdqo an8-o ber$ 2011. 38,5
procentura naj len Kkalifikacia, 32 procentura si len Kkalifikacia(butarne,
bikinitori, komercianturd), 9 procentura si butarne an6-i agrikultura thaj 13
procentura si len buta romane sar i tradicia. But manusa puchle kamen te keren
buti: 76 procentura kamen akana/imediato te keren buti te avilino len jekh
butdaqo than, no le programura kalifikaciage thaj palemkalifikaciage malaven pes
le tiknestar edukaciaqo nivelo le manusenqo, thaj an8-a aver rig von na 3anen k-
e arakhena jekh butdaqo than.

I edukacia, o sastipen, o kheripen, thaj i diskriminacia keren jekh Serutni
kategoria anB-o kadava rodipen vas von si but importantd an6-o socialo
andripen. O tikno nivelo edukaciaqo arasel te kerel jekh nasulipnago maskar :
kaj na si bipokindo bararbar k-o sastipen, khera kaj na si lache te 3ivdes, no thaj
i diskriminacia. Sos maj darane gina si kodola an8-o nivelo la edukaciaqo: jekh
pas an6-e le manusa puchle na si len i anglutni $kola, 25 procentura na 3anen o
alfabéto thaj lenqo adripen p-a jekh but kompétitivo diz asel but tiknardo. Kasti
dastin te den anB-i butaqi diz pala le projektura kaj keren kalifikacia e
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manusenge si but pharo, k-e o kurso trebul te avel kerdino kana si tut i
gimnazialo $kola.

E romenge maskarthemutni migracija, subiekto but dino duma an6-i
evroputni publiko lista kadale bersenqe, si li analizome an6-a jekh specialo
kapitolo kaj rodel thaj kerel dokumentacia anBar i maskarthemutni migracija, de
kana inklistilo o fenomeno an6-o ber$ 1989 thaj 3e akana barilav zurales an6-o
bers$ 2007.

Kaste marel o panicardo, o diskurso la maskarthemunaqi mass-media, o
kapitolo sikavel k-o fenomeéno si tikno an6-i romenge minoriteta: 75 procentura
populaciagi na sas len maskarthemutno gelipen, thaj o prokeso la migracijaqo si
kerdino maj but anBar but gelimata thaj but avilimata an6-o them , thaj na bare
besimata anB-a aver thema. O intereso e romenqo anf-i migracija barol, na von
3anen, k-e na dastin te keren kadava prokeso, k-e si but pharo thaj k-e len naj
len love te 3antar.

Le pan3 studii cazosqe reprezentisaren baxtogora cazura
maskarthemutneaqi migracija anfar le komunitéte sikavde khate, studii
baxtogora sar le Sere phenen k-e, si anfBar le Komunitéte maj opre phende. Le
studii cazosqe kamen te sikaven sar si i komunitéta jekheste generalo nivelo thaj
le relacie anBar i komuniteta thaj le studii 3an angle phenindoj an8-o xurdipen le
baxtogora cazura la maskarthemutnaqi migracija. Avindoj le anglunenfar cazura
migracijage anB-o ber$ 1995, kana le manusa mangenas azilo politiko an6-o
Anglikano them (o studiu cazosqo Floresti) 3i k-e gelimata kidimaste kapSuna, le
studii cazosqe dokumentisaren sa kodova kamimos sarkasqo manu$ kaj kerel
maskarthemutni migracija: o kamimos te 3ivden maj misto, te keren lenge
¢havenge jekh trajo maj lacho, vi k-e si jekh kher an8-i Rumunia, vi k-e si jekh
nevo trajo an6-o Anglikano them. Po but, o ,baxtagor” an6-i romenge minoriteta
si kada sar si an6-o baredripen: jekh than butdaqo/jekh okupacia kasti dastis te
keres jekh lacho trajo k-e familiage.

Kerindoj jekh analiza obiektivo le butange generale an6-o socialo
andripen e romenqo Kkatar i Rumunia thaj rodindoj anB-o xurdipen i
maskarthemutni migracija, o themutno raporto la Rumuniaqo anel argumentura
kaj maren so maj baro lupunzipen kaj besel anglal o adripen la minoritétaqi
romani: jekh publiko dikurso kaj naj les baza, kerdino pala xacarimata thaj
paramica kaj gele angle p-e anfar kaste na del pes xakaj la minoritetaqi te avel la
oportunitete thaj lacho avutno vaxt.

14



Situatia romilor in Roménia, 2011 Intre incluziune sociald i migratie

METODOLOGIE

Odata cu intrarea Romaniei in Uniunea Europeand, incluziunea sociald a
persoanelor de etnie romd a devenit o problematicd ce necesitd o abordare
coordonatd, prin mdsuri care sd integreze exemplele de bune practici din diverse
tari europene la nivelul celorlalte state membre, al cédror efort produce rezultatele
scontate. Desi se vorbeste despre o initiativd europeana de abordare a incluziunii
romilor pe piata muncii, la nivelul Parlamentului European si al Comisiei Europene
au fost identificate principalele cauze care impiedicd obtinerea unor rezultate
bune: lipsa datelor statistice la nivelul fiecdrei tari cu comunitdti rome, lipsa unor
date comparative 1n tarile Uniunii Europene si lipsa transferului de bune practici
dintr-o tard in alta.

Problematica incluziunii romilor a devenit una europeand mai ales dupa
2007, cand tot mai multe persoane de etnie roma din noile tari UE au emigrat in
alte tari cu un nivel de viatd mai ridicat. Unul din primele efecte este vizibil in
Italia, unde lipsa unor date concrete si complete despre noii imigranti, date
folositoare institutiilor italiene, dar si publicului larg, a dus la un val de evenimente
discriminatorii impotriva persoanelor de etnie roma, in special din Romania sau
Bulgaria. Lipsa de corelare a initiativelor Tn acest domeniu este vizibild in
cheltuirea de resurse materiale, umane etc. In implementarea unor proiecte care
au fost deja testate in alte tiri, cu aborddri care nu au adus rezultatele asteptate.
Acest lucru nu este cunoscut n alte tdri, deoarece nu exista resurse (si nici interes)
pentru a impartdsi aceste experiente.

La nivelul Parlamentului si Comisiei Europene sunt amintite constant aceste
probleme, considerate cauze ale risipirii de resurse. In cadrul primei intlniri a
platformei europene pentru incluziunea romilor din aprilie 2009, Consiliul UE
recomanda statelor membre ,,sd invete din propriile experiente in dezvoltarea
initiativelor de incluziune a romilor si sd impartdseascd experientele cu alte state
membre. Este recunoscut faptul cd dezvoltarea, implementarea si monitorizarea
politicilor de incluziune a romilor necesitd o baza corectd de date socio-economice”.

Cele 4 tdri partenere in proiect, Roméania, Bulgaria, Spania, Italia, au
experiente diferite, Tnsd importante si utile pentru toti partenerii. Romania si
Bulgaria, ca tiri noi membre UE, se confruntd cu o acutd lipsd de date despre
modul de incluziune a emigrantilor in Italia si Spania (procesul de schimb de
date si informatii a inceput, dar lacunele sunt mari). In acelasi timp Italia si Spania
sunt sursd de practici pozitive in lucrul cu persoane de etnie romd, nu doar a
celor care au cetitenie italiand si spaniold, dar si a celor cu alte cetdtenii europene.
Spania si Italia sunt la nivelul la care au inceput culegerea de date despre noii
imigranti romi din Roméania si Bulgaria, cu scopul de a determina dimensiunea
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problematicii si a gdsi modalitdtile cele mai potrivite de a gestiona eficient aceasta
problematici. In plus, legislatia si misurile de incluziune sociali din cele doui
state mai vechi membre UE sunt foarte diferite si deseori se discutd despre lipsa
schimbului de bune practici intre aceste doud téri, ale caror rezultate in incluziunea
sociald sunt evident diferite.

Obiectivul general al cercetdrii de fatd este de a analiza populatia de romi
din Romania cu privire la incluziunea sociald, ocupare si migratie. Cercetarea
are doud componente: cercetarea cantitativd, culegerea de date pe un esantion
reprezentativ pentru populatia de romi din Romania, prelucrarea si interpretarea
acestor date; si cercetarea calitativd — realizarea a 5 studii de caz, povesti de
viatd. Baza de date rezultatd (componenta cantitativd) va fi parte a unei baze de
date statistice comparative, precise, cu privire la incluziunea si ocuparea romilor
in Bulgaria, Italia, Romania si Spania, incluzand aspecte relevante privind situatia
migrantilor romi.

In cadrul componentei de cercetare cantitativi au fost culese date prin
intermediul unui chestionar aplicat unui esantion reprezentativ de 1.100 de etnici
romi (auto-identificati), cu varste de peste 16 ani. Procedura de esantionare
utilizatd a fost cea propusd de cdtre prof. dr. Dumitru Sandu pentru Barometrul
Incluziunii Romilor — BIR (2007), metodd utilizatd apoi in cercetdri similare
desfasurate in Romania.

Volumul esantionului a fost de 1.100 subiecti, reprezentativ pentru populatia
de romi din Romania, comunitdti compacte si disipate. Esantionul a fost construit
probabilistic, bi-stadial, stratificat (100 de puncte de esantionare). In interiorul
comunitatilor selectia s-a realizat prin metoda ,,drumului aleator” (in cazul
comunitdtilor compacte) sau prin metoda ,,bulgdrelui de zdpada” in cazul
comunititilor disipate. In interiorul gospodiriei subiectul a fost ales pe baza zilei
de nastere (vezi Anexa 1).

In cadrul cercetirii in Romania, culegerea datelor prin aplicarea
chestionarului furnizat de citre echipa Fundatiei Soros a fost realizatd de citre
Metro Media Transilvania In perioada aprilie-mai 2011.

Chestionarul a vizat aspecte comune pentru cele patru tiri urmand a
surprinde atat aspecte comune, cit si aspecte specifice fiecdrei tari. Instrumentul
a fost rezultatul adaptirii chestionarului folosit de citre Fundaciéon Secretariado
Gitano din Spania 1n cadrul unei cercetdri dedicate studierii ocupdrii la populatia
de romi din Spania Tn 2005 (vezi Anexa 2).

In Romania chestionarul a fost multitematic, cu o duratid estimati de 30-40
minute cu maxim 15% 1intrebari deschise si s-a aplicat prin tehnica intervievarii
fatd Tn fatd la domiciliul subiectilor. Chestionarul cuprinde urmaétoarele sectiuni
tematice: date generale; activitate; ocupatie; fara ocupatie; discriminare; incluziune
sociald; locuire; experientd de migratie; intentii de migratie; afiliere etnicd; venituri;
fisa gospodadriei.
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Componenta calitativd a presupus realizarea a 5 studii de caz, cu 5 persoane
de etnie romd, auto-identificate, peste 16 ani. Au fost realizate interviuri in
profunzime pe baza ghidului de interviu furnizat de cétre echipa de cercetitori.
Studiile de caz au fost realizate cu persoane de etnie roma, situatiile selectate
fiind tipice pentru problemele de Tncadrare ale romilor pe piata muncii. Studiile
de caz au fost realizate pe baza unui interviu de profunzime cu persoana selectata,
o vizitd la domiciliul acesteia si observarea conditiilor de viatd Tn comunitatea
din care aceasta provine in scopul obtinerii unor informatii cat mai complete si
relevante. Toate cele cinci persoane cu care au fost ficute interviurile au avut
experientd de migratie externd.

Prin aceasta cercetare organizatiile partenere si-au propus crearea unei baze
solide pentru comparatie si pentru schimb de experientd si adaptarea practicilor
care s-au dovedit relevante Tn domeniul incluziunii romilor pe piata muncii si al
cresterii gradului lor de ocupabilitate in cele patru state membre din care provin.
Membrii parteneriatului au experientd si doresc sda o dezvolte nu doar in domeniul
lucrului cu etnicii romi, ci si In cel al fenomenului migratiei, ambele abordate in
cadrul proiectului si care, la nivelul statelor membre devin problematici ale
aspectului european al pietei muncii.
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INCLUZIUNFA SOCIALA

Ana Maria Preoteasa si Daniela Tarnovschi

Conceptul de ,,incluziune sociald* a aparut spre sfarsitul anilor 90 ca raspuns
activ la problematica excluziunii sociale, care reprezintd un concept mai larg
decat cel de ,,sdrdcie” implicand si dimensiunile marginalizdrii, ale accesului
redus la diferite servicii sociale.

Termenul de ,,excluziune sociald” isi are originea probabil in Franta anilor
“70 cand a fost folosit pentru a se referi la cei care nu au fost inclusi in sistemele
de protectie sociald: ,,persoane cu handicap fizic si psihic, persoane cu tendinte
de suicid, veterani invalizi, copii abuzati, familii cu parinti divortati, consumatori
de droguri, persoane neadaptate social si alte categorii de persoane care nu isi
gdsesc un loc in societate” (Rene Lenoir in Les Exclus, 1974, apud Arpinte,
Baboi, Cace, Tomescu, Stanescu, 2008: 340). in contextul problemelor sociale
numeroase cu care se confruntau o suma intreaga de grupuri in Franta presedentiei
Iui Mitterand (1981 — 1994) excluziunea sociald a devenit parte a documentelor
de politici publice aldturi de noile principii: coeziune sociald, insertie $i integrare
sociald. Conceptul are o rezonantd speciald in tdrile care impdrtdsesc cu Franta o
traditie republicand si in care coeziunea sociald este consideratd ca fiind esentiald
pentru mentinerea contractului pe baza céruia este fondata societatea (T. Burchardt,
2002). Unii autori au sustinut cad In contextul anilor 70 si ‘80, in care guvernele
de dreapta nu recunosteau existenta sirdciei 1n tdrile lor, iar simpatizantii dreptei
erau din ce in ce mai Ingrijorati cu privire la polarizarea sociald asociatd cu o
crestere rapida a inegalitdtii de venituri, ,,excluziunea sociald” a fost un concept
destul de larg pentru a acomoda ambele perspective. Aceasta a permis sd fie
continuate dezbaterile despre politica sociald la nivel european (T. Burchardt,
2002). Insisi Uniunea Europeani preferd utilizarea acestui concept tocmai pentru
a se asigura ca integrarea economica nu lasd pe dinafard integrarea sociald, deci
nu provoacd sdridcie pentru anumite grupuri si zone vulnerabile (Nolan B.
Whelan, 1996, apud Arpinte, Baboi, Cace, Tomescu, Stidnescu, 2008: 341).

La sfarsitul anilor ‘80 si Tnceputul anilor ‘90 termenul a fost preluat la nivelul
Uniunii Europene. Dacid la inceput conceptul a fost promovat prin intermediul
programelor pentru combaterea sdrdciei, in prima parte a anilor ‘90 excluziunea
si incluziunea sociald devin parte integrantd a tuturor politicilor UE (Tratatul de
la Maastricht, obiectivele Fondului Social European, documentele Parlamentului
European si Programele de Actiune Sociald ale Comisiei Europene). Consacrarea
termenului vine odatd cu organizarea Consiliului European de la Lisabona din
anul 2000 unde a fost lansatd strategia Uniunii Europene cunoscutd sub numele
de Strategia Lisabona (Arpinte, Baboi, Cace, Tomescu, Stdnescu, 2008: 341).
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In cadrul Enciclopediei Dezvoltirii Sociale (2007: 241) C. Zamfir, M. Preda
si A. Dan oferd o definitie a ceea ce ar Insemna excluziunea sociala: ,,cu
precddere o situatie de esec privind realizarea deplind a drepturilor cetdtenesti,
atat datoritd unor cauze structurale de naturd socioeconomicd, cat si din cauze
de naturd individuald”.

In cadrul unui raport al Comisiei si Consiliului Europei despre incluziune
sociald din martie 2004 (7101/04) se da urmdtoarea definitie: ,,Incluziunea sociala
este un proces care asigurd cd cei aflati 1n situatie de risc de sdrdcie si excluziune
sociald castigd oportunitdtile si resursele necesare pentru a participa pe deplin la
viata economica, sociald si culturald si se bucurd de un standard de trai si bunastare
care este considerat normal In societatea in care acestia trdiesc. Asigurd de
asemenea ca acesti indivizi participda Th mai mare masurd la procesul de luare a
deciziilor care le afecteazd vietile si au acces la drepturile lor fundamentale”.

In contrapartidi, in cadrul aceluiasi raport, este definiti si excluziunea
sociald ca fiind: ,,un proces prin care anumiti indivizi sunt impinsi cdtre marginea
societdtii si sunt impiedicati sd participe din plin din cauza sardciei 1n care traiesc,
sau lipsei competentelor de bazd si a oportunitdtilor de invdtare pe tot parcursul
vietii sau ca rezultat al discrimindrii. Aceasta 1i distanteazd de un loc de munca,
venit si oportunititi de educatie, dar si de retelele comunitare si sociale si alte
activitati. Au un acces limitat la putere si la institutiile decizionale si deci adesea
se simt lipsiti de putere si incapabili sd preia controlul deciziilor care le afecteaza
viata zilnica*.

In documentele Uniunii Europene incluziunea sociali vine si inlocuieste
termenul de excluziune sociald pe linie de politici publice, fiind considerat ca
,,politica de raspuns la situatiile de excluziune sociald, In documentele Consiliului
Europei din anul 2000” (Arpinte, Baboi, Cace, Tomescu, Stinescu, 2008: 348).

In cadrul Comunicirii Comisiei Europene ,,Platforma europeani impotriva
sdrdciei si excluziunii sociale: un cadru European pentru coeziune sociald si
teritoriald™ tintele pentru reducerea sdraciei si excluziunii sunt definite de citre
Consiliul Europei pe baza a 3 indicatori: rata de risc de sdricie, indexul deprivarii
materiale si procentul persoanelor care trdiesc Tn gospoddrii cu o foarte micd
intensitate a muncii. Acesti indicatori au fost dezvoltati in cadrul Metodei deschise
de coordonare pentru protectie sociald si incluziune sociala.

In cazul unei definitii sociologice incluziunea sociali este considerati ca
fiind ,,acordarea unor drepturi tuturor persoanelor si grupurilor din societate,
cum ar fi ocuparea fortei de munca, locuinta adecvata, asistentd medicala, educatie
si formare etc.” (Collins English Dictionary, 2003).

Conceputul de incluziune sociald intrd in limbajul institutional roménesc
incepand din anul 2001 odatd cu adoptarea H.G. 829/2002 privind aprobarea
Planului National Anti-Sdracie si Promovare a Incluziunii Sociale. Un alt document
important pentru promovarea incluziunii sociale este Documentul Comun in

1 ,,Platforma europeana impotriva saraciei si excluziunii sociale: un cadrul European pentru coeziune sociald si terioriala”
(16.12.2010, COM(2010) 758 final)
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Domeniul Incluziunii (Join Inclusion Memorandum) elaborat de céitre Guvernul
Romaniei impreund cu Comisia Europeand in 2005. Scopul acestui document
este acela de a promova incluziunea sociald si a combate sdrdcia Tn Europa pana
in 2010 prin urmdrirea Tndeplinirii obiectivelor din Strategia Lisabona. Nu trebuie
uitat nici Planul National de Dezvoltare (2004-2006) pentru perioada de pre-
aderare si Planul National de Dezvoltare (2007-2013) postaderare. Unul dintre
obiectivele ultimului document mentionat precizeazd clar cd se urmareste
,,dezvoltarea resurselor umane, promovarea ocupdrii si incluziunii sociale si
intdrirea capacitdtii administrative”.

In Romania, in 2005 s-a adoptat un set de indicatori de incluziune sociald
(HG 2005) pentru monitorizare si evaluare:

I. Indicatori primari:

1. Rata saraciei;
2. Raportul dintre chintila superioard si cea inferioard;
3. Rata sdrdciei persistente;
4. Deficitul median relativ;
5. Coeficientul de variatie a ratei ocupdrii;
6. Rata somajului de lungd duratd, conform Biroului International
al Muncii;
7. Ponderea populatiei din gospodadriile fara persoane ocupate;
8. Ponderea tinerilor de 18-24 de ani care au pdrasit de timpuriu sistemul

educational;
9. Speranta de viatd la nastere;
10. Ponderea persoanelor care 1si apreciaza starea de sdndtate ca fiind
rea sau foarte rea.
II. Indicatori secundari:
1. Rata sdrdciei la pragurile de 40%, 50% si 70%;
2. Rata sdrdciei 1n raport cu un prag ancorat in timp;
3. Rata saraciei Tnainte de transferurile sociale;
4. Coeficientul Gini;
5. Rata sdrdciei persistente la pragul de 50% din mediana veniturilor
disponibile pe adult echivalent.
III. Indicatori tertiari:
1. Resurse (Sdrdcie si inegalitate, Transferuri sociale, Excluziunea
persoanelor ocupate);
2. Piata muncii (Excluziunea de pe piata muncii, Excluziunea
persoanelor ocupate);
3. Conditii de locuit (Calitatea locuintei, Utilitdti, Acces la locuintd si
costul locuirii, Dotare, Supraaglomerare);
4. Educatie (Participarea la educatie, Capital educational);
. Excluziunea de la sidndtate (Drept si acces la servicii de sdndtate,
Mortalitate si morbiditate, Viatd sdndtoasd);
6. Ordine publica.

|91
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In cadrul ,,Ghidului de bune practici in implementarea politicilor publice
locale” (M. Ciluser, 1. Dezso, D. Pop, M. Sidldgean, 1. Szabo, EDRC si CENPO,
2008: 48) autorii oferd o definitie a incluziunii sociale, aceasta fiind consideratd
,,procesul prin care persoanele cu risc crescut de sdrdcie si excluziune sociald
obtin acces la oportunitdtile si resursele necesare participdrii depline 1n viata
economicd, sociald si culturald si beneficiazd de un nivel de viatd considerat
normal In societatea In care trdiesc”’. Autorii considerd cd acest proces presupune
0 ,,participare mai activa in procesul de luare a deciziilor care le afecteazd viata
si garantarea drepturilor fundamentale” deci ,,incluziunea sociald este procesul
prin care se incearcd asigurarea sansei fiecarui individ de a se realiza in viata,
indiferent de identitatea pe care o are sau de grupul de care apartine. In practici,
realizarea incluziunii sociale Tnseamnd absenta discrimindrii pe baza etnicd,
rasiald, de gen etc., lipsa marginalizarii sociale, a segregdrii etnice, rasiale”.

Legea asistentei sociale 292/2011 (litera z, sublitera cc) oferd o definitie a
procesului de incluziune sociald care este considerat ca reprezentand ,,ansamblul
de maisuri si actiuni multidimensionale din domeniile protectiei sociale, ocupdrii
fortei de muncd, locuirii, educatiei, sdndtitii, informdrii-comunicdrii, mobilititii,
securitdtii, justitiei si culturii, destinate combaterii excluziunii sociale si asigurdrii
participdrii active a persoanelor la toate aspectele economice, sociale, culturale
si politice ale societdtii”. Aceeasi lege (292/2011, litera z. sublitera dd) defineste
imediat procesul de integrare sociald care ,,reprezintd interactiunea dintre individ
sau grup si mediul social, prin intermediul cdreia se realizeazd un echilibru
functional al partilor”.

La nivelul Uniunii Europene s-a propus o privire integratoare din punct de
vedere politic asupra situatiei romilor prin Cadrul general pentru Strategiile
Nationale de Integrare a Romilor pentru perioada 2011-2020%. S-au stabilit
obiective specifice pentru patru domenii mari de actiune:

1. Accesul la educatie: garantarea faptului cd toti copiii romi termind cel
putin ciclul primar de Tnvitdmant;

2. Accesul la ocuparea fortei de muncd: reducerea decalajului intre romi si
restul populatiei in ceea ce priveste ocuparea fortei de munca;

3. Accesul la servicii medicale: reducerea decalajului Tntre romi si restul
populatiei in ceea ce priveste sindtatea;

4. Acces la locuinte si la servicii esentiale: reducerea decalajului intre romi
si restul populatiei In ceea ce priveste accesul la locuinte si la utilitdti publice
(cum ar fi apa, electricitate si gaz).

In cadrul proiectului ,,Eu-Inclusive transfer de date si experiente privind
integrarea pe piata muncii a romilor intre Romania, Bulgaria, Italia si Spania”
s-au luat Tn considerare patru dimensiuni importante (vezi Comunicatul Comisiei
Europene COM(2011) 173 final®) ale incluziunii sociale specifice populatiei de

2 Comunicarea Comisiei cdtre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul
Regiunilor, din 5.04.2011, COM(2011) 173 final
3 Ibidem 2.

21



Situatia romilor in Roménia, 2011 Intre incluziune sociald si migratie

romi in cele 4 tiri componente ale parteneriatului: Romania, Bulgaria, Spania si
Italia. In continuare vom prezenta rezultatele obtinute din cercetare urmirind
domeniile: educatiei, sanatdtii, locuirii si discriminarea. Dimensiunile ocupare si
migratie, centrale in cazul acestei cercetdri, fac obiectul unor capitole separate.
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SPECIFICUL OCUPARII LA POPULATIA
DE ROMI DIN ROMANIA

Ana Maria Preoteasa

Ocuparea romilor in Romania

Importanta ocupdrii pentru populatia de romi este datd in primul rand de
dimensiunea materiald, asiguratd prin munca si veniturile obtinute astfel, dar si
de cea culturald, sociali sau educationald. In capitolul de fati discutim problema
ocupdrii romilor luand in considerare specificul muncii lor tindnd permanent
cont de efectele date de tipul de activitate economicd desfdsuratd, dar si de relatia
cu incluziunea sociald. Studiile realizate in ultimii 20 de ani cu privire la
minoritatea romd au luat Tntotdeauna 1n discutie si domeniul ocupdrii, aldturi de
educatie, model cultural, identitate etnicd, familie si standard de viatd, locuire
s.a.m.d. Avand in vedere existenta datelor anterioare am folosit in analiza ce
urmeazi si referinte la studiile publicate deja. Intrucat problematica ocupirii nu
se studiazd urmdrind un model unic am comparat ca dinamicd In timp doar datele
care au permis acest lucru (indicatori similari). Studiul de fatd, facand parte dintr-o
cercetare internationald a inclus un set comun de indicatori/intrebari referitoare
la ocupare, Intrebdri apropiate intr-o oarecare masurd cu cele utilizate Tn Ancheta
asupra fortei de muncd in gospodarii (INSE)*.

Conceptul de ocupare este unul complex, multidimensional si include pe
langd acceptiunea clasicd de a avea un loc de muncd stabil si alte modalititi de
vanzare (inchiriere) a fortei de munca prin activitdti temporare mai putin
formalizate din punct de vedere contractual. Un concept similar este cel de
,,munca“ definit in societatea moderna de doud dimensiuni: activitate productiva
si plata monetara.

Situatia ocuparii in Romania ultimilor 20 de ani a cunoscut schimbaéri repetate
trecand prin etape diferite, generate de situatia economicd si politicd a térii (somaj
ridicat la mijlocul anilor *90, crestere economicd dupa 2000 si o recadere datorata
crizei economice in ultimii trei ani).

Situatia ocupdrii romilor a fost in timp influentatd de conditiile economice
de la nivel national, dar si de specificul etniei: educatie scdzutd, calificare si
formare profesionald neadaptate pietei muncii, calificdrile si meseriile traditionale
etc. Principalii factori care Tmpiedicd accesul romilor pe piata muncii se pot grupa
urmadrind doud mari dimensiuni: la nivel individual si la nivel institutional si al
angajatorilor (vezi tabelul de mai jos (1) ).

4 Ancheta fortei de munca in gospodarii (AMIGO), Institutul national de Statistica (Labor Force Survey Eurostat)
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Tabel 1: Factori care impiedica accesul pe piata muncii (Cace et al 2010)

Individual Institutii/angajatori

Educatia si nivelul aspiratiilor Ocuparea informala

Starea de sanatate Nerecunoasterea calificarilor dobandite la locul de
munca

Modelul familial si retele de solidaritate | Interes scazut al angajatorilor pentru romi

Locuirea Stereotipuri negative ale muncii romilor

Migratia Discriminarea
Reprezentarea politica

Un alt element specific ocupdrii romilor 1l constituie chiar modelul
traditional, de angajare in ocupatii mai putin formale care presupun un timp de
lucru flexibil, prin care se perpetueazd meseriile specifice (lautar, lingurar,
spoitor, caramidar samd), dar care nu ofera continuitate in obtinerea de venituri
si nici securitate sociala.

Relationarea dintre ocupare si incluziune sociald a condus la formularea
unor ipoteze de cercetare care au ghidat atat realizarea studiului, dar si analiza
din acest capitol. In figura urmitoare am inclus principalele forme de ocupare si
neocupare. Analiza datelor cu privire la ocuparea populatiei rome ne indicd o
vulnerabilitate crescutd, generatd de implicarea in activitati mai putin formale.
Dupa cum se poate vedea si din imagine (figura 1) ocupatiile declarate nu sunt
exclusive, cele inactive suprapunandu-se celor active (informal sau non formal).
Specifica populatiei rome este implicarea in activitiati mai putin formalizate aflate
la limita neocupdrii.

Figura 1: Forme de ocupare

Ocupare formald
Munca platita
Contract de munca

_..-"'.'-_ _--"‘-\-._

-~ S
Ocupare non formala, non standard
Contractual: liber profesionistii/pe cont propriu

Destandardizare spatiald: munca la domiciliu

T T Destandardi poral: munca

Somaj/neccupare
(persoane fird ocupatie,
aflate in cautarea unui loc
de muncd, inregistrate sau
nu la AIOFM)

Inactivitate (casnici,
elevifstudenti, pensionari,
persoane aflate in penitenciar)

Ocupare informald
Destandardizare
totald: fard contract

In continuare, vom analiza si vom discuta detaliat principalele modele
ocupationale intdlnite la populatia de romi folosind atat datele obtinute in
cercetarea de fatd, dar si alte surse de date.
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Structura si modele ocupationale la populatia de romi

Studiile realizate anterior au fost interesate in special de profesiile/meseriile
si ocupatiile populatiei de romi ardtand un interes special si fatd de meseriile
traditionale rome. In 1992 (Zamfir Zamfir 1993) la scurt timp dupi revolutie,
22% dintre romi erau angajati, 17% aveau ,,afaceri pe cont propriu™ iar 45% se
declarau ,,fird lucru”. In 1998 (Zamfir, Preda 2002) situatia era la fel de
dezechilibratd in favoarea celor neocupati si inactivi (48%) si de asemenea se
mentinea categoria celor care declarau cd lucreazd pe cont propriu (33,6%).
Ponderea salariatilor era de 12,9%, redusa la jumatate fata de anul 1992.

Studiile realizate dupa anul 2000 reconfirmad in mare masurd tendinta de la
sfarsitul anilor ‘90. Factori ca migratia acceleratd si libera circulatie a romilor,
dar si masurile afirmative din cadrul politicilor pentru romi au condus la mici
schimbdri in modelele ocupationale ale populatiei de etnie roma.

In 2011, structura ocupationald a romilor demonstreazi in continuare un
grad scdzut de integrare pe piata muncii. Existd o pondere ridicata a ocupatiilor
nesigure care nu oferd permanentd sau stabilitate. Gradul de ocupare al
populatiei de romi este de 35,5%°, 36% si-ar dori un loc de munci si 28% sunt
inactivi. Este un nivel scdzut al ocupdrii in comparatie cu cel national. La nivelul
populatiei generale din Romania rata ocuparii era in 2011 de 58%, iar rata
somajului de 7,6%.

Ponderea romilor care au un loc de muncd stabil este semnificativ mai mica:
doar 10% dintre cei intervievati au lucrat permanent in ultimii doi ani, iar 51,5%
din esantion declard ca nu au lucrat niciodata in ultimii doi ani.

Grafic 1: Ponderea ocupdrii in ultimii doi ani

10%

M constant, permanent

W periodic, pentru perioade
lungi de timp

sporadic, pentru scurte
perioade de timp

® niciodata

Procentele sunt calculate din total esantion * Sursa: Soros 2011

5 Cel mai probabil este vorba despre cei care lucrau pe cont propriu/independent

6 In categoria celor ocupati au fost incluse toate persoanele care in ultima saptdmana dinaintea interviului au lucrat minim
0 org, platiti sau nu, in familie sau in afara familiei. Au fost incluse si persoanele angajate aflate in concedii medicale,
de ingrijirea copilului samd. (definitie ILO)
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Ponderea scazutd a populatiei cu ocupare stabild dovedeste o vulnerabilitate
crescutd si un risc ridicat de sdrdcie si excluziune sociald prin consecintele date
de lipsa asigurdrilor sociale si de sdnitate, dar si de precaritatea mijloacelor
materiale. Analiza structurii pe genuri a populatiei ocupate indicd diferente
semnificative, In favoarea barbatilor care desfdsoard in proportie mai mare
activitati economice (44,3% fatd de 27,4%).

In tabelul de mai jos (2) am sumarizat caracteristicile celor ocupati in
comparatie cu celelalte doud categorii. Exista diferente semnificative date de
gen (barbatii sunt Tn mai mare masurd activi pe piata muncii decat femeile),
de nivelul de educatie (persoanele ocupate au un nivel mai ridicat de educatie)
si de abilitdtile de baza (scris si citit). Nu apar diferente in ceea ce priveste
mediul rezidential, iar Tn cazul varstei, tinerii au un grad mai mic de integrare
pe piata muncii.

Tabel 2: Caracteristicile populatiei in functie de ocupatii

ocupat | inactiv | somer | Total
Varsta 16-17 ani 23% 35% 42% | 100%
18-24 ani 33% 24% 44% | 100%
25-34 ani 38% 20% 42% | 100%
35-44 ani 42% 18% 40% | 100%
45-54 ani 38% 31% 31% | 100%
55-64 ani 31% 50% 18% | 100%
65 si peste 13% 85% 2% | 100%
Mediul de urban 37% 31% 32% | 100%
rezidentd | rural 35% | 27% | 38% | 100%
Genul masculin 44% 20% 36% | 100%
feminin 27% 36% 36% | 100%
Nivel de fara scoala absolvita 25% 35% 40% | 100%
educatie scoald primara 40% 31% 29% | 100%
gimnaziu 36% 24% | 40% | 100%
liceu, treapta | de liceu 35% 27% 38% | 100%
scoala profesionala, complementara sau de 42% 26% 33% | 100%
ucenici
liceu, finalizat 53% 21% 26% | 100%
universitar — licenta, masterat, doctorat 67% 17% 17% | 100%
Stie sa da 39% 26% 35% | 100%
citeasca nu 26% | 36% | 38% | 100%
Stie sa scrie | da 39% 26% 34% | 100%
nu 26% 34% 40% | 100%

Sursa: Soros 2011
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Ocupare formala: meserii traditionale si meserii moderne

Din totalul subiectilor, 34% au lucrat pentru salariu sau alte venituri n bani
sau naturd, ca salariat sau pe cont propriu fie si ocazional, 1,4% au lucrat benevol
(pentru o companie sau Intreprindere care apartine unui membru al familiei) si
0,5% au contract (lucreazd Tn mod obisnuit), dar din anumite motive particulare
(vacantd, concediu medical, concediu de maternitate sau de ingrijirea copilului)
in prezent nu lucreazd.

Structura ocupatiilor confirma tipologia realizatd in studiile din 1993 (Zamfir
si Zamfir) si 2002 (Cace): meserii moderne si meserii traditionale, dar si faptul
cd existd o parte a populatiei care nu are nici o calificare. Studiul de fatd nu a
inclus o sectiune speciald destinatd profesiilor/meseriilor ci s-a axat mai degraba
pe ocupatii si n special pe ocupatii formale. Cercetarile anterioare (avand rezultate
publicate in 1993, 2002 si 2010) au ardtat ca ponderea populatiei rome care nu
are nici o calificare este foarte mare in comparatie cu populatia generali. In
1992 datele indicau o slaba calificare: 79% erau necalificati, 16% aveau calificari
in profesii moderne si 4% in meserii traditionale (Zamfir op. cit p. 102), in 1998,
52% dintre romi declarau ci nu au nici o meserie. in 2010, 44% dintre cei ocupati
nu aveau nici o calificare’.

Grafic 2: Structura ocupationala pe genuri® (%)

Administrator firma/patron

Mediator scolar/sanitar

Vanzétor

Asistent maternal

Muncitor in agricultura

Muncitor calificat

Alte ocupatii traditionale (lingurar, potcovar)

P

Muncitor necalificat -

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

® feminin @ masculin

Procentele sunt calculate pe genuri * Sursa: Soros 2011

7 Nu s-au solicitat informatii despre calificarile intregului esantion ci doar pentru persoanele ocupate economic.
8 Ponderea in totalul celor ocupati (au fost exclusi din analiza cei care nu au declarat ocupatii aducatoare de venit de ex.
Beneficiar de ajutor social)
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Datele din cercetarea de fatd aratd cd 38% din persoanele ocupate lucreazd ca
muncitori necalificati, 32% au ocupatii calificate (muncitori, vanzatori, comercianti),
9% sunt muncitori n agricultura, iar 13% au ocupatii traditionale rome. Existd
diferente semnificative intre barbati si femei In ceea ce priveste ocupatiile: femeile
lucreazd Tn mai mare masurd decat barbatii ca muncitori necalificati, dar in acelasi
timp se regdsesc mai frecvent in ocupatii care presupun ingrijirea persoanelor in
dificultate sau a copiilor sau in cea de mediator (scolar sau sanitar).

In ceea ce priveste varsta respondentilor nu existi diferente semnificative,
insd putem remarca o varstd medie mai ridicatd in cazul mediatorilor scolari/
sanitari (45,1 ani), a asistentilor maternali (40,7 ani), a administratorilor de firma
si patronilor (45 de ani) fatd de muncitorii calificati si necalificati (35 de ani).
Asa cum era de asteptat, populatia cu calificare redusd are si un nivel mai scazut
de educatie Tn comparatie cu cei care au locuri de muncd mai calificate. 51%
dintre muncitorii necalificati sunt analfabeti (nu stiu nici sd scrie nici sa citeasca).

Meseriile traditionale practicate de aproximativ 13% dintre cei ocupati sunt
specifice etniei rome si nu presupun o calificare formald ci mai degrabd una
dobandita prin practicad, cel mai adesea 1n familie sau in comunitatea din care
provin si este specificd neamului de romi cdruia apartin (Cace 2002 p.175). O
analizd detaliatd a meseriilor traditionale rome s-a realizat Tn 2010 si a delimitat
ca fiind cel mai frecvent practicate colectarea de deseuri (fier vechi, sticld),
cdrdmiddria, fabricarea de linguri, ceaune, cosuri, colectarea plantelor, ldutdria,
dar si prelucrarea de metale (Ilie, p.38).

Securitatea locurilor de munca

Categoria de lucrdtor pe cont propriu predomina (peste 50%) 1n ceea ce
priveste situatia profesionald declaratd, urmata de cea de salariat in sectorul public
si privat, dar si de zilier/fara contract la particulari.

Grafic 3: Situatia profesionala/contractuala a celor ocupati
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Procentele sunt calculate din totalul celor ocupati ® Sursa: Soros 2011
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Categoria celor care declard cd lucreaza pe cont propriu meritd o atentie speciald,
1n primul rand pentru cd este numeroasd si in al doilea rand pentru cd se afld la
limita vulnerabilitdtii putand fi incadratd mai degrabd in categoria persoanelor
subocupate. Lipsa contractelor de muncd si implicit a asigurdrilor sociale sau
medicale conduc la includerea acestei populatii intr-o categorie in risc de excluziune
sociald. Din totalul celor care declard cd lucreaza pe cont propriu 90% lucreaza
fard contract de munca, ceea ce poate conduce la asocierea categoriei cu cea de
angajat temporar la negru, iar restul declard cd au contracte sezoniere. 54% dintre
cei care lucreaza pe cont propriu au ales aceastd activitate temporard si declard ca
au lucrat temporar ca solutie provizorie, negdsind alte angajamente contractuale
permanente. Asadar nu se poate vorbi despre o alegere voluntard a ocupatiilor
temporare ci de una determinatd de piata muncii care nu oferd posibilitatea unor
locuri de muncd stabile, cu contracte de muncd pe perioadd nedeterminatd.

In general persoanele care declari ci au contracte temporare isi explici aceastd
formd de angajare (65% dintre cei angajati temporar) prin lipsa alternativei ,,nu
am gdsit un loc de muncd permanent” si doar 5% au preferat acest tip de contract.
In ceea ce priveste programul de lucru, 35% dintre persoanele ocupate declari ci
lucreazd program complet de 8 ore, 22% au program partial pentru cd nu au gasit
un loc de munca cu program complet de 8 ore, alti 14% au program partial datorat
profilului activitatii pe care o desfdsoara, iar 3% au responsabilitéti familiale care i
impiedica sd lucreze 8 ore pe zi. Media orelor lucrate pe sdptiméand® este de 31 la
nivelul esantionului cu diferente intre mediul rural (29) si urban (33), intre
persoanele de sex feminin (34) si masculin (25). De asemenea, in graficul de mai
jos se pot observa diferente intre categoriile de varstd: persoanele de varstd medie
(35-54 de ani) lucreazd mai multe ore decat tinerii sau persoanele mai in varsta.

Grafic 4: Media numarului de ore lucrate pe saptamana/ pe categorii de varsta
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Sursa: Soros 2011

9 intrebare a fost: ,,In mod normal, cate ore pe saptamana lucrati la acest loc de munca?*
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Ponderea celor care au urmat cursuri de formare este infima: doar 1% dintre
cei chestionati declard cd au participat la cursuri de formare.

Ocupatiile non standard (Edgell 2006, p.126) sunt clasificate in functie de
cateva criterii:

1. Contractual: liber profesionistii/pe cont propriu;

2. Destandardizare spatiald: munca la domiciliu;

3. Destandardizare temporald: munca temporara;

4. Destandardizare totald: munca platitd/informald/fara contract.

Ocupatiile romilor se incadreazd in mare masurd in categoriile non
standard fiind, dupd cum s-a putut vedea anterior, majoritar fard contract
permanent, temporare.

In continuare vom discuta despre populatia neocupatd, incluzand aici atat
populatia care se declard in cdutarea unui loc de muncd, dar si pe cei inactivi
care fie nu pot, fie nu doresc sa lucreze.

Inactivitate si somaj

Categoria persoanelor care nu desfdsoard activitiati economice este larga
si cuprinde casnici, pensionari, persoane aflate in incapacitate de muncd,
beneficiari de ajutor social si persoane fard ocupatie/someri. Nu se poate
vorbi insd despre categorii exclusive: chiar si din totalul celor ocupati
(conform definitiei au lucrat cel putin o ord in ultimele doud saptamani) 6,5%
se declard a fi casnici, 1,4% elevi/studenti, iar 2,7% au prestat diferite activitati
in folosul comunitatii (pentru ajutorul social). Ponderea casnicilor este foarte
mare: 41% la nivelul esantionului si 66% din totalul celor neocupati, urmata
de beneficiarii de ajutor social si de pensionari. 10% din esantion dintre
subiecti se declard a fi pensionari, procent aflat mult sub ponderea nationala
de 25%. Numarul redus de pensionari este explicabil atat prin varsta mai
tandrd a populatiei de romi, dar si prin neincluderea acestora in sistemul
asigurdrilor sociale care le pot oferi statutul de pensionar dupa varsta de 60-
65 de ani (doar 38% dintre persoanele cu varsta de peste 60 de ani se declara
a fi pensionari).

Structura pe genuri a celor neocupati si inactivi aratd cd 70% dintre femei
se incadreazd 1n aceastd categorie, iar barbati 52%.
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Grafic 5: Structura persoanelor fara ocupatie %
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Suprapuneri Tn ceea ce priveste statutul ocupational se remarcd in situatia
beneficiarilor de Venit Mimin Garantat, a somerilor, a persoanelor in incapacitate
de munci care se declard a fi casnici, categorie aflate la limita activitatii. Exista
o limita fragila intre categoriile inactive si cei care se aflda in cdutarea unui loc de
muncd. Cea mai largd categorie a inactivilor este cea a casnicilor, dar care, din
declaratiile subiectilor nu este mentionatd in exclusivitate: casnicii se declarad si
pensionari si persoane care se afld in cdutarea unui loc de munca, dar si cei care
lucreazi sporadic, ca zilieri. Intrucét aceasti categorie este una foarte numeroasi
si absolutd, dar si iIn comparatie cu datele de la nivel national.

Pentru a analiza caracteristicile persoanelor care se declard a fi casnice am
utilizat un model de regresie logisticd (vezi tabelul de mai jos (3)). Analiza
caracteristicilor populatiei casnice ne indicd un model al persoanei casnice: de
sex feminin, educatie modestd, de varstd tanara. In familiile moderne munca in
gospodarie este inlocuitd In mare masurd prin apelul la tehnologie (masini de
spdlat vase, rufe, aspirator samd), iar familiile de romi trdiesc in locuinte cu
dotari reduse (fara apa curentd, canalizare) si au un nivel economic scidzut care
face dificild achizitionarea de electrocasnice moderne. De asemenea, nivelul
scazut de educatie si lipsa de calificare a femeilor de etnie roma scad sansele de
acces pe piata muncii si implicit conduc la perpetuarea modelului traditional. O
alta explicatie este legatd de natalitatea mult mai mare in cazul femeilor de etnie
roma si a necesitdtii de a rdmane acasa.
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Tabel 3: Model de regresie logistica pentru caractersticile populatiei casnice

B S.E. Wald df Sig. Exp(B)
Mediul urban ,068 ,136 ;252 1 ,616 1,071
Varsta -,021 ,005 15,399 1 ,000 ,979
Casatorit™® ,502 ,153 10,699 1 ,001 | 1,652
Nu stie sa scrie ,638 ,148 18,530 il ,000 1,892
Genul feminin 1,261 ,133 90,034 1 ,000 3,529
Stare proasta de ,515 77 8,454 1 ,004 1,674
sdandtate
Constant -,927 ,241 14,857 1 ,000 ,396

Sursa: Soros 2011

Studiile realizate in anii anteriori indicau in aceeasi madsurd o pondere
crescutd a populatiei de etnie roma care se declard casnica'': 67% in 2010
(Preoteasa 2010, p.49'%), 69% in 1998 (Cace 2002, p.172).

Comportamente active de cautare a locurilor de munca

Din totalul persoanelor care nu au ocupatie, 56% 1si doresc si lucreze
(din care 23% si-au cautat loc de muncd), iar 40% declard cd nu isi doresc
sd munceascd. Cei care si-au cdutat loc de muncd au apelat in primul rand
la metode informale, contactand prieteni, colegi sau rude sau direct
angajatorii. Institutiile statului (Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei
de Muncd) au fost mentionate pe cel de al treilea loc. Aproximativ 76%
dintre cei fard loc de muncd si-au exprimat disponibilitatea de a incepe
imediat sd lucreze dacd li s-ar oferi un loc de muncid in timp ce restul 1si
explicd refuzul de a lucra invocind motive legate de integrarea intr-o forma
de invatamant (1,6%), responsabilitati familiale (5,6%) si probleme de
sdndtate (3,8%). Doar femeile sunt cele care 1si explicd imposibilitatea de a
incepe sd lucreze prin obligatiile familiale.

10 Cu sau fara acte
11 Din totalul celor neocupati
12 Recalculat
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Grafic 6: Modalitati de cautare a locului de munca (% din totalul celor care au declarat ca si-
au cautat de lucru)®
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Sursa: Soros 2011

O serie de intrebdri destinate persoanelor fard loc de muncd a avut ca obiectiv
identificarea unor comportamente specifice acestei populatiei. Conceptul de timp
liber si opusul sdu sunt practic destul de greu de delimitat de populatia romad.
intreba;i cate ore libere au avut 1n ziua anterioara interviului, media raspunsurilor
este de 8 ore (9 ore barbatii si 7,5 ore femeile), iar descrierea activitdtilor din
afara timpului liber se mentioneaza munca 1n gospodirie (56%), ingrijirea copiilor
sau a altor membri ai familiei aflati in dificultate (12%), strans de fie vechi (1%),
dar si odihnd (8%), privit la televizor (2%). Situatia ocupationald anterioard (cu
un an Tnainte de interviu) ne aratd ca femeile aveau in principal ocupatii casnice,
iar bdrbatii care Tn prezent nu au loc de munca se aflau in aceeasi situatie (34%),
lucrau (16%), iar 21% aveau grija de casa/gospodirie.

Grafic 7: Situatia ocupationala anterioara (cu un an in urma) a celor fara ocupatie (% din totalul
celor fara ocupatie)
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Sursa: Soros 2011

13 Intrebare cu raspuns multiplu, 0 persoana a putut oferi mai multe raspunsuri. Suma nu este 100%.
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Principalii factorii prin care subiectii neocupati isi explicd dificultdtile de a
gési loc de muncd sunt legati de criza economicd si lipsa locurilor de munca in
general (40%), de factori structurali (28%), de discriminare etnica (15%), dar si de
incapacitatea de muncd 1n general datoratd fie obligatiilor familiale, fie stdrii de
sdndtate precare. Doar 2% dintre subiectii fard loc de munca declard ca au ales si
munceascd pentru ca nu au nevoie. Comparand raspunsurile femeilor cu cele ale
barbatilor am constatat ca nu apar diferente semnificative. Femeile par sa fie mai
pasive voluntar, ele declarand cd nu au nevoie sd munceascd si de asemenea tot
ele declard cd au obligatii familiale (copii de crescut sau sunt insdrcinate).

Grafic 8: Factori care impiedica gasirea unui loc de munca (procente din totalul celor neocupati)
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Sursa: Soros 2011
Concluzii

Gradul de ocupare a populatiei rome din Romania este inferior ratei
nationale. Structura ocupationald a romilor este una specificd etniei, caracterizatad
de profesii traditionale sau slab calificate insotite de un grad redus de securitate
sociald.

Femeile reprezintd o categorie inalt vulnerabild din punct de vedere
ocupational, fiind Tn marea lor majoritate casnice, neavand nici o calificare si
implicit sanse scdzute de integrare pe piata muncii. Femeile care se declard ocupate
au calificdri reduse, majoritatea fiind muncitoare necalificate. Tinerii sunt de
asemenea un grup cu sanse reduse pe piata muncii, avand calificare si nivel
educational scdzut. Un alt grup extrem de vulnerabil 1l reprezinti cel al varstnicilor
care 1n proportie scdzutd sunt pensionari (restul sunt beneficiari de ajutor social
sau casnici), iar categoria de varstd conduce evident la dificultatea integririi pe
piata muncii.
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Categoria populatiei fard ocupatie este in cea mai mare masura neinclusd in
programe de integrare pe piata muncii neaflandu-se in evidentele Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Muncd. Cdutarea locurilor de munca se
realizeaza informal, apeland la prieteni si la cunostinte si mai putin la organizatii
sau institutii specializate.

O altd caracteristicd a populatiei rome este datd de ponderea mare a casnicilor,
categorie aflatd la limita ocupdrii si a inactivitdtii, dar care nu oferd securitate
economicd sau sociald. Majoritatea persoanelor casnice sunt de gen feminin, au
un nivel scdzut de educatie si o varstd relativ tanara.
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DIMENSIUNILE IMPORTANTE ALE INCLUZIUNII
SOCIALE LA POPULATIA DE ROMI DIN

ROMANIA: EDUCATIE, SANATATE, LOCUIRE SI
DISCRIMINARE

Daniela Tarnovschi

Conform celor precizate anterior, in cadrul acestei cercetdri am abordat doar
cateva dintre dimensiunile incluziunii sociale specifice populatiei de romi din
cele patru tiri in care se desfisoard acest proiect. In acest capitol vor fi analizate
urmatoarele: educatia, sdndtatea, locuirea si discriminarea.

Educatia

In Roménia lipsesc datele oficiale in ceea ce priveste participarea romilor la
educatie pentru cd Ministerul Educatiei nu colecteazd si nu publicd date defalcate
pe originea etnicd a copiilor din sistemul scolar!*. Putine sunt datele la care se
poate avea acces. In cadrul unui articol in curs de publicare, Ghe. Sariu (2012),
consilier pentru limba romani si romi din cadrul Ministerului Educatiei, Cercetdrii,
Tineretului si Sportului, facea referire la situatia ,,frecventdrii scolii de cétre elevii
cu identitate romd asumatd” si mentiona cd existd o crestere semnificativd a
prezentei acestora 1n sistemul de educatie.

Incepand cu 1990 au fost publicate numeroase studii si rapoarte despre
problematica romilor din Roménia a ciror concluzie, cel putin din perspectiva
educatiei, este aceea cd nivelul de pregdtire scolard si profesionald a romilor este
unul foarte scizut. Aceste studii au incercat sd suplineasca lipsa statisticilor oficiale
realizdnd culegerea datelor la nivelul unor esantioane reprezentative pentru
populatia romd din Romania. Rezultatele unor astfel de studii efectuate in ultimii
10 ani (Jigdu si Surdu, 2002; Fleck si Rughinis, 2008; Duminica si Ivasiuc,
2010; Surdu 2011) aduc in atentie faptul cd existd un decalaj mare intre rezultatele
educationale ale copiilor romi si ne-romi precum si lipsa de participare a primului
grup la sistemul de educatie. Cercetdrile mentionate identificd cei mai importanti
factori care influenteazd negativ traiectoria educationald a copiilor romi si care
duc la abandon scolar: sdrdcia, discriminarea pe scard largd, curriculum
monocultural, segregarea, lipsa de sprijin, lipsa educatiei timpurii formale.

14 Raport al Parlamentului European din 6 iulie 2007 privind aplicarea Directivei 2000/43/CE din 29 iunie 2000 de punere
in aplicare a principiului egalitdtii de tratament intre persoane, fara deosebire de rasa sau origine etnica (2007/2094(INI)),
Comisia pentru libertati civile, justitie si afaceri interne, Raportoare: Kathalijne Maria Buitenweg, punctele 43 si 44.
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In nenumirate randuri liderii romi au subliniat faptul ci nivelul scizut
de educatie scolard a romilor in comparatie cu cel al membrilor altor etnii
reprezintd una dintre cauzele importante ale sirdciei si marginalizdrii
membrilor acestui grup etnic. Se vorbeste mult de cdtre diferite instante
despre importanta educatiei pentru incluziunea sociald. Educatia este
consideratd, dupd cum subliniau Fleck si Rughinis (2008: 145) in raportul
,,Vino mai aproape” ca fiind ,,0 fortd puternicd In modelarea traiectoriei in
viatd a persoanei si in scoaterea ei din sdrdcia extremd”. Dupad 1989 au fost
luate unele mdsuri concrete pentru a Tmbundtiti participarea scolard a
elevilor romi, pentru a reduce segregarea scolard si pentru a creste
vizibilitatea culturii romilor, totusi acestea nu au dus la o schimbare
substantiald a riscului de esec scolar pentru elevii romi (Neculau, Curelaru,
Zaharia si Tarnovschi, 2009).

G. Bddescu remarca in urma prelucrdrii datelor culese in cadrul anchetei
Barometrul Incluziunii Romilor cd ,,romii par sd fi beneficiat mult mai putin
de o crestere a nivelului scolar de-a lungul timpului deciat membrii celorlalte
etnii din Roméania” (2007: 76). Autorul observd cd ,,diferenta intre nivelul
educational al persoanelor sub 40 de ani fatd de cel al persoanelor care au
peste 40 de ani este mult mai micd in cazul romilor decat in cazul celorlalti
respondenti. Chiar si dintre respondentii romi mai tineri, 95% nu au liceu,
iar 21% nu au nici un fel de scoald” (ibid.).

In cadrul cercetirii de fati, ,,EU-Inclusive - transfer de date si experiente
privind integrarea pe piata muncii a romilor intre Romania, Bulgaria, Italia
si Spania”, subiectul interviului a fost rugat sd ofere informatii despre toti
membrii gospodiriei din care face parte. In analizi am considerat doar acele
gospoddrii Tn care existd copii cu varsta cuprinsd Intre 6 si 16 ani.
Respondentii au fost rugati s recunoascd dacid existd copii de varstd scolard
(6-16 ani) din gospoddrie care nu frecventeazd scoala. Conform
rdspunsurilor primite 2 din 10 copii romi nu merg la scoald, cel mai frecvent
motiv invocat fiind cel legat de lipsa resurselor financiare.

Nu este un lucru nou in a spune cd analfabetismul!® este o problema
serioasd cu care se confruntd populatia de etnie romd in Romania de azi.
Dupd cum aratd rezultatele cercetdrii un sfert (25%) dintre adultii de peste
16 ani declard cd nu stiu sd scrie si sd citeascd, conform rdspunsurilor primite
la cele doud intrebdri din chestionar'®

15 Persoane care nu stiu sa scrie si sa citeascad

16 Q6_1. Ati putea 53 ne spuneti daci... | p, Nu NR
1. Stiti sa cititi? 1 2 g
2. Stiti sa scrieti? 5 2 9
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Femeile sunt intr-o mai mare masurd afectate de analfabetism, existand o
diferentda de 10% intre ele si barbati Tn ceea ce priveste capacitatea de a scrie §i a
citi (declaratd). Rezultatele acestui sondaj sunt concordante cu rezultatele altor
sondaje (vezi Fleck si Rughinis, 2008; Cace, Preoteasa, Tomescu, Stdnescu,
2010). Grupa de varstd cu cele mai multe persoane care declard cd nu stiu si
scrie si sa citeasca sunt cei Intre 25 si 34 de ani (29%) urmati de cei intre 35 si 44
de ani (23%). Este vorba chiar de cei care ar trebui sa activeze din plin pe piata
muncii. 70% dintre cei care declard cd nu stiu sa scrie si sd citeasca provin din
mediul rural. Aceeasi concentratie a analfabetismului (71%) se inregistreaza in
cazul subiectilor care provin din comunitidti compacte/segregate (izolate de
celelalte comunitdti si caracterizate de o mare omogenitate etnicd). Important de
remarcat este si faptul cd 19% dintre respondentii care au declarat ca au terminat
scoala primara si 4% dintre cei care au terminat gimnaziul au recunoscut cd nu
stiu sa scrie si sd citeascd. Deci putem spune cd analfabetismul afecteazd mai
ales persoanele adulte, din mediul rural, In special din comunitdti compacte/
segregate. Dupd cum aratd datele (vezi tabelul 4), 23% din populatia de romi din
cadrul esantionului cercetdrii nu a absolvit nicio scoala, 26% a terminat primele
patru clase si 34% doar gimnaziul. Numai 17% sunt cei care urmeaza un liceu, o
scoald profesionald sau chiar mai sus, toate nivele de educatie care le-ar putea
oferi calificari necesare integrarii pe actuala piatd a muncii chiar si din Romania
(cererile de mana de lucru necalificatd au scdzut vertiginos odatd cu instalarea
crizei economico-financiare care a afectat puternic chiar sectoarele care absorbeau
un procent important de mana de lucru necalificatd sau slab calificata:
constructiile, retail-ul si industria manufacturierd).

Tabel 1. Nivel de educatie

Ultima scoald absolvita % Romi, 2011* | Romania, 2008**
fara scoald absolvita 23 10
scoald primara 26 17
Gimnaziu 34 18
liceu, treapta | de liceu 8 5
scoald profesionald, complementara sau de ucenici 4 17
liceu, finalizat 3 19 |
scoald post-liceald de specialitate sau tehnica de maistri 0 5
universitar — licenta, masterat, doctorat 1 9
Total 100.0 100

*  sunt datele culese in 2011 in cadrul cercetdrii de fatd pe un esantion
reprezentativ pentru populatia de romi din Romania

** gsunt datele culese in 2008 in cadrul studiului Atitudini fatd de munca in
Romania, Opinii, realitdti, asteptdri al Fundatiei Soros Roménia
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Dacd facem comparatie cu nivelul de educatiei al populatiei Romaniei
(vezi tabelul XX) se pot remarca diferentele mari care existd intre esantionul
de romi, reprezentativ pentru aceastd populatie (2011) si cel reprezentativ
pentru intreaga populatie a Romaniei (2008). In primul rand analfabetismul
este mai mult decat dublu in cazul esantionului de romi, iar cei care nu au
acces la calificdri (nu au absolvit cel putin ciclul gimnazial - 8 clase) este de
49% 1n comparatie cu 27% media nationald. Pe mdsurd ce creste nivelul de
educatie creste si diferenta, exceptie fiind doar cei 5% dintre majoritari care
termind prima treaptd de liceu, fatd de 8% in cazul romilor. Explicatia se
datoreaza faptului cd majoritarii isi continud educatia. Din date reiese cd cei
care nu au absolvit scoala sunt concentrati in mediul rural (68%) si in
comunititile compacte/segregate (67%). In ceea ce priveste distributia in
functie de gen din date rezultd ca femeile sunt mult mai afectate (68%). Daca
pentru scoald primard, gimnaziu si prima treaptd de liceu nu sunt diferente
mari intre urban si rural, mai departe romii de la oras beneficiazd de mai
multe sanse de a atinge un nivel de educatie superior. Astfel 6% (fatd de doar
2% dintre respondentii din rural) termind scoala profesionald, complementard
sau de ucenici, 5% (fatd de 3% din mediul rural) absolva liceul si 2% termina
o scoald post-liceald de specialitate sau tehnicd de maistri sau nivelul
universitar (licentd, master, doctorat). Aceste diferente nu sunt surprinzdtoare,
acelasi fenomen regdsindu-se si in populatia majoritard. Diferentele In ceea
ce priveste nivelul de scolarizare dintre cele doud sexe se pastreazd pe masura
ce creste nivelul educatiei, femeile fiind cele care renuntd la scoald (cel mai
frecvent In cursul Invatdmantului gimnazial) pentru a-si Intemeia o familie.

In acest context putem spune ci nivelul scolar considerabil mai scizut
decat al populatiei generale (vezi datele prezentate 1n tabelul nr. 1) afecteaza
calificarile pe care persoanele de etnie roma le pot dobandi si deci sansa
unui traiect profesional sigur. Un nivel redus al educatiei scade sansele de
reusitd a individului pe piata muncii si deci sansele de a-si asigura un trai
decent atat pentru sine cat si pentru familia lui (vezi Tabelul caracteristicile
populatiei in functie de ocupatii de la capitolul Specificul ocupdrii la populatia
de romi din Romaénia).

Sanatatea

Un indicator important al incluziunii sociale abordat de cdtre cercetarea de
fatd - ,,EU-Inclusive - transfer de date si experiente privind integrarea pe piata
muncii a romilor Tntre Romania, Bulgaria, Italia si Spania” - este starea de sdndtate,
care are o influenta decisivd in ceea ce priveste bunastarea individuald, dar si a
familiei din care face parte respectivul individ. Consecintele sunt majore in toate
celelalte aspecte ale vietii: nivel de trai, ocupare, educatie, familie etc.
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In cadrul unui document publicat de citre Ministerul de Externe al Finlandei!”
(2011: 26) se preciza, citand raportul ,,Health of the World Roma population™ ca
in multe dintre tarile europene morbiditatea romilor este mai mare decit a
majoritdtii populatiei, iar speranta lor de viatd, in anumite regiuni, este cu pana
Ia 10 ani mai scazuta. Printre motivele care deterimind aceastd stare de fapt sunt
amintite: lipsa informatiilor medicale, insuficienta serviciilor medicale, dificultatea
de a avea acces la servicii medicale, venituri scazute si conditiile sordide de trai.
Acestora li se aldturd problemele de comunicare datorate diferentelor lingvistice
si culturale dintre romi si personalul care asigurd serviciile medicale. In plus, se
adaugd si discriminarea care actioneaza ca o barierd in accesarea unor servicii
medicale eficiente si de calitate.

In cadrul raportului ,,Measures to promote the situation of Roma EU citizens
in the European Union” realizat pentru Parlamentul European (Bartlett, Benini si
Gordon, 2011: 166) se precizeaza ca exista diferente intre statele membre in
ceea ce priveste capacitatea acestora de a asigura servicii de sdndtate adecvate,
ceea ce are ca rezultat o stare proastd de sandtate a unei mari majoritati a populatiei
cum sunt Bulgaria si Romania. Se aprecieaza ca sistemele de sanitate care asigura
accesul ,,universal” al tuturor cetdtenilor, si nu numai, au o capacitate limitata de
a asigura asistentd sanitard adecvata pentru toti, iar cei mai afectati sunt acei
etnici romi care trdiesc in sdrdcie si marginalizare. Nu trebuie uitat faptul ca ceea
ce a mai ramas din structura serviciilor de sdndtate la nivelul ruralului (lipsa
medicilor de familie, lipsa dispensarelor, inchiderea unitétilor spitalicesti) vine
ca un factor in plus in limitarea accesului romilor la asistentd medicald in conditiile
in care un numdr mare de romi trdiesc in mediul rural.

Un studiu din 2006 (G. Duminicd, Roma acces to social services) atrage
atentia asupra unei alte probleme importante in ceea ce priveste accesul la
serviciile medicale pentru persoane defavorizate: in cazul comunitétilor de romi
sunt incd persoane care nu au acte de identitate si care nu pot avea astfel acces la
sistemul de sdndtate public.

Programul mediatorilor sanitari inceput in Romania de cdtre Romani Criss
si apoi preluat de catre Ministerul Sanatdtii a fost si este in continuare dat ca
exemplu de bund practicd in multe din publicatiile de specialitate. Initiativa este
preluatd si reprodusd/implementatd in alte tiri care se confruntd cu probleme
similare. Pana la sfarsitul lui 2009 mediatorii sanitari angajati in cadrul Ministerului
Sanatatii aveau rezultate bune in ce priveste facilitarea accesului populatiei rome
la sistemul medical si nu numai (ajutau si la Intocmirea actelor de identitate,
incurajau participarea copiilor la sistemul de educatie). Din momentul demardarii
procesului de descentralizare administrativa si trecere a mediatorilor Tn subordinea

17 Obiectivele Finlandei pentru promovarea Politicii Europene privind romii. Manualul Finlandei privind politica
europeana privind romii
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primdriilor s-a constatat cd numadrul acestora a scazut, la fel si impactul si
rezultatele obtinute (C. Briciu, V. Grigoras, 2011). In momentul de fati (2011-
2012) Ministerul Sandtatii continud finantarea mediatorilor sanitari, dar aceasta
se realizeazd prin intermediul primadriilor. Rezultatul este o limitare a puterii de
decizie a ministerului asupra modalititii Tn care primaria decide sa foloseascd
sau nu aceste fonduri (sd prelungeascd contractul mediatorului sanitar) si asupra
sarcinilor ncredintate spre ndeplinire mediatorul sanitar.

in cadrul cercetirii de fatd, ,,EU-Inclusive - transfer de date si experiente
privind integrarea pe piata muncii a romilor intre Roméania, Bulgaria, Italia si
Spania”, care s-a centrat in special pe analiza situatiei ocupdrii la populatia de
romi din Romania, numadrul itemilor dedicati stirii de sdndtate a fost limitat. Una
dintre Intrebdri a cerut respondentilor sd-si evalueze starea de sandtate pe o scald
de cinci trepte: foarte proastd, foarte bolnav; proastd, bolnav; medie, anumite
nepldceri; bund; foarte bund. 24% dintre respondentii din cadrul esantionului
si-au apreciat stare generald de sdnatate ca fiind proastd si foarte bolnav, iar
16% dintre subiectii esantionului declard cd au anumite neplédceri legate de
sanatate. De altfel 70% dintre subiectii anchetei au declarat ca in ultimele 6
luni el sau cineva din familia lui au apelat la serviciile de sdnitate.

Grafic 1: Evaluarea stérii de sanatate
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Sursa: Soros 2011

Barbatii romii isi apreciaza starea de sdndtate ca fiind bund si foarte buna
intr-o proportie mai mare (57%), fatd de 48% dintre femei. Acest aspect este
explicat 1n cadrul raportului ,,L@egal si egal pe piata muncii pentru comunitatile
de romi” (Cace, Preoteasa, Tomescu, Stdnescu, 2010: 59) prin faptul ca ,,starea
reald a unei sdndtdti mai precare a femeilor rome care nasc si Tngrijesc un numar

sanatatii”.
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Cand s-a pus problema asigurarilor de sandtate si a accesului gratuit la
serviciile de sandtate jumadtate dintre cei intervievati s-au declarat ca beneficiari.
55% dintre femeile din esantion au declarat cd au asigurare de sdnitate sau acces
gratuit la serviciile de sdnatate fatd de 45% dintre bdrbatii intervievati.

In cercetarea de fati respondentii au fost rugati si realizeze o apreciere a
calitatii serviciilor medicale, 35% raspunzand ca acestea sunt slabe si foarte slabe.
Dintre acesti nemultumiti, 29% sunt cei care au declarat ca au acces gratuit la
serviciile de sdnatate, deci contactul cu sistemul de sanitate din Romania nu le
modificd, poate chiar le alimenteaza parerea proastd. Se poate remarca diferenta
dintre romii din comunitdtile compacte/segregate care in proportie de 40%
aprecieaza aceste servicii ca fiind proaste si foarte proaste (31% fiind cei cu
acces gratuit la servicii) si doar 24% dintre romii din comunitatile dispersate care
cred acest lucru (23% fiind cei cu acces gratuit la servicii). Explicatia se datoreaza
faptului cd marea parte a comunitatilor compacte/segregate (vezi partea de locuire)
se regasesc in mediul rural, cel mai afectat de reforma sistemului de sanatate
(inchiderea unitatilor spitalicesti in functie de rentabilitate). Un alt aspect
considerat 1n cadrul cercetdrii In ceea ce priveste sdandtatea este cel legat de nivelul
discrimindrii resimtit in cadrul contactelor cu personalul centrelor de sandtate si
al spitalelor. 54% dintre respondenti au declarat ca s-au simtit discriminati in
relatie cu aceste instante (vezi capitolul despre discriminare).

Locuirea

Locuirea si accesul la o locuintd decenta (inclusiv infrastructura adiacenta
locuirii) reprezintd un alt indicator important al incluziunii sociale considerat in
Comunicarea Comisiei din Europene din 5 aprilie 2011 ,,Un cadru UE pentru
strategiile nationale de integrare a romilor pand in 2020” in care se precizeaza cd
romii ,,locuiesc adesea in conditii precare, inclusiv fard un acces adecvat la utilitati
publice, cum ar fi apa, electricitatea sau gazul, iar romii nesedentari au adesea
dificultati in a gédsi spatii amenajate in care sd aibd acces la apa” (COM(2011)
173 final: pg. 8).

Lipsa unor locuinte sau starea precard a acestora se constituie ntr-o problema
importantd cu care se confruntd minoritatea romilor in Romania postcomunista
(Riscuri si inechitdti sociale Tn Romania, 2009), aceleasi probleme cu care se
confruntd si populatia majoritard cu un nivel scdzut de trai. Tocmai din cauza
scdderii nivelului de trai o parte dintre romi si-au pierdut locuintele primite in
timpul fostului regim comunist sau le-au abandonat.

In cadrul esantionului cercetirii actuale 53% dintre cei intervievati au
declarat ca locuinta lor este situatd in mediul rural. Doar 4% dintre respondenti
au declarat cd trdiesc 1n centrul orasului, 31% locuind 1n oras, dar la periferia
acestuia, in suburbii. Comunitdtile compacte/segregate (izolate de celelalte
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comunitdti si caracterizate de o mare omogenitate etnicd) se gdsesc preponderent
in mediul rural, dupd cum reiese din datele culese.

Conform studiului de fatd 82% dintre respondenti declard ca locuinta in
care stau in momentul de fatd este proprietate personald a unui membru al
gospodariei (fard ipotecd sau imprumut), rezultate confirmate de studii anterioare
—1in 2007 85% dintre respondenti declarau aceeasi stare de fapt (Fleck si Rughinis,
2008: 109). Aceste date trebuie privite insa critic pentru cd in chestionar au fost
inregistrate doar raspunsurile la intrebarea ,,Locuinta in care stati In prezent este
...7 ceea ce ar fi putut foarte usor distorsiona raspunsurile, avand in vedere faptul
cd intervievatul nu a fost Intrebat si despre dreptul de proprietate asupra terenului
pe care este construitd locuinta.

Din totalul celor intervievati 6% beneficiaza de o locuinta inchiriatd de la
stat sau primarie, 5% declard ca folosesc locuinta fard sa plateascd chirie, iar
pentru 1% aceasta este una improvizatd. Un singur caz din esantion a declarat ca
locuinta lui este proprietate ipotecatd, deci familia respectivd a reusit sda obtina
un Tmprumut la bancd pentru a achizitiona acest bun. Lipsa cazurilor de locuinte
ipotecate se datoreaza faptului ca un procent semnificativ al populatiei rome nu
are un loc de muncé stabil cu contract legal care sad 1i permitd accesarea unui
imprumut. Diferente nesemnificative (sub marja de eroare statisticd) intre
rezultatele celor doud cercetdri mentionate anterior (Barometrul Incluziunii
Romilor 2008 si EU-Inclusive - 2011) se Inregistreaza si in ceea ce priveste
utilizarea locuintelor publice de citre populatia roma intervievatd: 4% in 2008 si
7% 1n 2011.

Din datele cercetarii reiese cd numarul de camere per locuintd este de 2,38
camere/locuintd, mai mic decat cel inregistrat pentru populatia Romaniei (2,6
camere/locuintd in 2009, 2011: 21'8). Cel mai frecvent locuinta romilor din
esantion are 2 camere (2,6 camere per locuintd in 2009 pentru populatia
majoritard, 2011: 21'). In ceea ce priveste suprafata medie a locuintei populatiei
de romi din cadrul esantionului cercetérii EU-Inclusive aceasta este de 37,23m?
cu Im? mai micd decit suprafata medie pe locuintd pentru populatia Romaniei
in 2009 (2011: 21)*. Problemele de locuire insd doar acum incep si fie reflectate
de citre raspunsurile la chestionar. Astfel, din datele cercetédrii reiese cd 23%
dintre romii din esantion Tmpart aceeasi camerd cu cel putin alte doud persoane
(deci o camera este impartitd de 3 persoane si peste). Mai mult de jumatate dintre
respondenti (58%) declard ca locuinta in care trdiesc este construitd din materiale

18 Situatia locuirii in Romania (2011), coord. M. Voicu si A. Dan, Bucuresti, Habitat for Humanity Romania si
UNDP Romania.

19 Situatia locuirii in Romania (2011), coord. M. Voicu si A. Dan, Bucuresti, Habitat for Humanity Romania si
UNDP Romania.

20 Situatia locuirii in Romania (2011), coord. M. Voicu si A. Dan, Bucuresti, Habitat for Humanity Romania si
UNDP Romania.
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durabile (piatrd, beton, ciaramidd, BCA, panouri), dar un procent semnificativ
(30%) recunoaste ca locuinta este construitd din paiantd sau chirpici. Acestea
din urmd sunt mijloace preponderent traditionale de construire pentru mediul
rural, mai putin durabile, dar mult mai ieftine, specifice familiilor sirace care au
calitate. Aceste materiale nu rezistd la intemperii si dezastre naturale, ele oferind
doar un minimum de confort si protectie (M. Voicu, A. Dan, 2011). Locuintele
realizate din materiale durabile sunt specifice pentru mediul urban (73%), cele
din paiantd si chirpici fiind prezente doar in 20% dintre cazuri. In ceea ce
priveste mediul rural, 49% dintre locuinte sunt construite din materiale durabile,
dar un procent mai mare 36% sunt din chirpici si paiantd, restul fiind din lemn
si alte materiale.

In 2011, 36% dintre locuintele romilor sunt racordate la reteaua de api
potabild (53% din totalul locuintelor conform datelor Inregistrate la recensamantul
din 2002, Voicu si Dan, 20011: 33), 24% au acces la canalizare (sistem public
sau fosd septicd) (51% din totalul locuintelor din Roménia conform datelor
inregistrate la recensamantul din 2002, Voicu si Dan, 20011: 33), 16% au toaleta
cu apa curentd (42% pentru populatia Romaniei, Voicu si Dan, 20011: 33), 68%
declarand ca toaleta este in curte/afard. Dupa filtrarea rdspunsurilor afirmative la
intrebdrile legate de dotdrile locuintei cu toaletd amenajatd (in cadrul locuintei
sau 1n afara ei), rezulta ca 21% dintre acestea nu beneficieaza de aceasta facilitate.
Procentul este foarte mare, mai ales dacd facem comparatie cu rezultatele
inregistrate (10%) in cadrul Barometrului Incluziunii Romilor (2007). E posibil
ca valorile mult prea mari si se datoreze supraestimdrii apdrute Tn urma modului
in care au fost adresate intrebarile. Totusi, chiar si un procent 1n jur de 10% este
foarte mare dacd avem in vedere repercusiunile pe care lipsa acestei facilitdti le
are asupra sandtdtii.

Analizand mai departe dotdrile rezultd din chestionar cd 91% dintre
gospodariile romilor din esantion sunt racordate la reteaua de energie electrica
fatd de 84% in 2008 Fleck si Rughinis (2008: 112), iar conform Recensamantului
populatiei si locuintelor din 2002 ponderea era de 96% pentru populatia generald
(Voicu si Dan, 20011: 33). Dupd cum era de asteptat, din cauza faptului cd
accesul la apd este o problemad criticd in zonele rurale, 23% dintre cei de la sate
au acces la apd curentd fatd de 56% din zonele urbane. Existd diferente
semnificative Intre cei din mediul urban si cei din mediul rural in ceea ce priveste
accesul la canalizare, in sensul ca 44% dintre cei din urban beneficiaza de sistemul
public sau au fosa septicd fatd de doar 13% din rural.

In raportul Riscuri si inechititi sociale in Romania (2009) in cadrul
capitolului destinat Serviciilor sociale se precizeazd cd in intervalul 1990-2007
fondurile publice destinate constructiei de noi locuinte au fost orientate
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cvasitotalitar cdtre mediul urban unde au fost construite 93,7% din aceste locuinte,
Romania fiind una dintre tdrile din zona fostelor tari socialiste din Europa Centrala
si de Est, cu exceptia Bulgariei cu cel mai scizut ritm de constructie. Nici mécar
Agentia Nationald pentru Locuinte nu a adus o imbunititire semnificativi. In
ciuda mdsurilor intreprinse panda in momentul de fatd atat de guvern (Strategia
Guvernului de Imbunititire a Situatiei Romilor 2001-2010), cét si de numeroase
organizatii neguvernamentale internationale si nationale (rome $i ne-rome)
conditiile de locuire, dupd cum se prezintd si in cadrul raportului comisiei
prezidentiale (Riscuri si inechititi sociale In Roméania 2009)), “ale populatiei de
romi raman in continuare sub valorile medii/standard de la nivel national” (2009:
118). Lipsa unor conditii de locuire decente are puternice implicatii asupra stdrii
de sdndtate si nivelului de educatie a acestor persoane.

Discriminarea

Discriminarea este o alta dimensiune a incluziunii sociale, mai ales in cazul
unui grup etnic. Fenomenul discrimindrii este des intalnit de-a lungul istoriei
etniei rome. Dacd in perioada de dinainte de 1989 nu se discuta aceastd problema
din cauza politicilor asimilationiste promovate de cdtre Partidul Comunist, dupd
1990 fenomenul a rdbufnit. Nu de putine ori Amnesty International semnala in
anii 90 forme ale violentei comunitare indreptate impotriva membrilor acestei
etnii sub forma raidurilor Intreprinse de politie pand la arderi ale caselor de ceilalti
membrii ai altor etnii (ex. Hadareni).

In cadrul Barometrului Incluziunii Romilor (BIR) (2007) Mailina Voicu
realiza o analizd dinamicd a gradului de intolerantd fatd de romi Incepand
din 1990. Autoarea concluziona, pe baza datelor statistice, cd in ultimii 13
ani (perioada 1993-2006, data realizdrii BIR) intoleranta etnicd fatd de romi
a scdzut constant. Motivele invocate sunt atat cele de naturd economicd
(ilmbundtdtirea situatiei economice a populatiei), culturd politicd (acceptarea
regulilor jocului democratic, a tolerantei si respectului inter-etnic), dar si
cauze de naturd institutionald (schimbarea legislativd, existenta unor
programe de incluziune sociald). Un alt aspect pe care cercetdtoarea il
precizeazd se referd la faptul cd nivelul intolerantei fatd de romi trebuie
considerat in contextul reducerii intolerantei generalizate din ultimii 6 ani
(perioada la care se referd este cea 1999-2006) (2007: 56). Pentru sustinerea
argumentelor 1n favoarea scdderii nivelului intolerantei inter-etnice, Mdilina
Voicu (BIR, 2007) face apel la indiciile opiniei dominante si semnaleaza ca
,,interactiunea este acceptatd de cdtre populatia majoritard mai ales daca
aceasta are loc 1n spatiul public (serviciu, scoald), insa existd reticente in
ceea ce priveste <impdrtirea> spatiului privat”.
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in opinia dvs. este bine sau nu este bine ca... ? Foarte bine si bine  [Rdu si forte rau
romanii §i romii sa locuiasca in aceeasi zond a localitatii 86,8 9,6

elevii romi si cei romani sa invete in aceeasi clasa 88,1 8,2

romanii §i romii sa lucreze in acelasi birou/ atelier 88,6 7,3

romanii si romii sa se casatoreasca intre ei 76,5 18,9

copiii romani si romi sa se joace impreuna 89,0 7,6

Date Barometrul Incluziunii Romilor, 2006

Datele Romnibus-ului realizat de cdtre IMAS 1n iunie 2009 pentru LDK
Consultants aratd ca procente relativ ridicate dintre respondenti considerd ca
este bine si foarte bine ca: elevii romi si romani sd invete In aceeasi clasd (77%);
romanii si romii sa lucreze 1n acelasi birou/atelier (75%); copiii romani i romi sa
se joace impreuna (74,2%). Cand vine vorba Tnsd de impdrtirea spatiului privat
nivelul aprecierii pozitive incepe sd scadd: romanii si romii sd locuiascad 1n aceeasi
zona (62,4%); romanii si romii sd se cdsdtoreasca intre ei (51,8%) si fiica sau fiul
sd se casatoreascd cu o persoand de etnie roma (32,2%), acelasi procent ca si in
cazul persoanelor de etnie araba.

in cadrul cercetdrii realizate de citre CCSB (,,Stereotipurile la adresa
romilor”) pentru Asociatia ProDemocratia, iunie 2011, pe scala distantei sociale
se poate observa, ficand comparatie cu date culese in noiembrie 2010, o crestere
a nivelului tolerantei.

Scala distantei sociale/ “"de acord ca ...” lunie 2011 | Noiembrie 2010
Romii sa locuiasca in Romania 87 87

Romii sa locuiasca in localitatea mea 81 77

Copilul sau nepotul meu sa fie asezat in banca langa un copil 72 69

rom

Sa il aiba ca vecin 64 59

Sa imi fie prieten 60 57

Sa faca parte din familia mea 32 34

Unul dintre motivele modificarilor importante ale procentelor la intrebdrile
de distantd sociald, asa cum se subliniaza de cdtre Fleck si Rughinis (2008: 13),
poate fi datorat cresterii gradului de constientizare a ceea ce inseamna raspunsuri
corecte si incorecte politic, parte a regulilor jocului democratic. Un argument in
favoarea acestei explicatii este faptul cd exista un nivel constant de respondenti
ne-romi ,,care refuzd sd accepte o persoand de etnie romd 1n cadrul familiei -
76% (Barometrul Relatiilor Etnice 2002)” (Fleck si Rughinis 2008: 13).

Rezultatele cercetarii realizate de cdtre Institutul pentru Cercetarea Calitatii
Vietii in 2010 la comanda Fundatiei Soros Roménia in cadrul proiectului “L@egal
- investitie europeand pentru viitorul romilor din Roméania” (Cace, Preoteasa,
Tomescu, Stdnescu) semnaleaza faptul cd ,,romii se simt in continuare discriminati
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in viata cotidiand si considerd ca etnia reprezintd un element important pentru
reusita In viatd” (2010: 67) 1n ciuda scaderii prejudecitilor fatd de romi. Atat
Barometrul Incluziunii Romilor (2007) cat si cercetarea mai sus mentionata (2010)
semnaleazd faptul cd romii ,,considerd cd etnia este importantd pentru reusita in
viatd si pentru cea scolard” (2010: 67).

In 2011, in cadrul actualei cercetiri, 62% dintre respondenti au declarat
cd nu s-au simtit niciodatd discriminati in ultimul an fatd de 34% care au
rispuns afirmativ. in linie cu datele prezentate anterior (cu toate ci nu putem
vorbi de o comparatie care sd respecte toate regulile stiintifice) putem afirma
ca ceea ce scria Malina Voicu in 2007 (BIR, 2007) reflecta realitatea actuala
— deci discriminarea etnica (resimtitd) cu care se confruntd romii incepe sa se
reducd, eforturile depuse 1n atatia ani de zile de catre diverse institutii Incep
sa isi arate roadele.

In cadrul cercetirii de fatd, femeile sunt cele care percep mai puternic
discriminarea (38%) fatd de doar 31% dintre barbati. 32% dintre cei din urban
declara ca fatd de acum 10 ani comunitatea romd este mai mult discriminatd,
afirmatie cu care sunt de acord doar 23% dintre respondentii din mediul rural,
mai bine integrati si acceptati de cdtre comunitatile mici din care fac parte, dar si
mai izolati Tn ceea ce priveste frecventa relatiilor cu indivizi cat mai diferiti.

Situatiile in care discriminarea este cel mai puternic resimtitd, conform
rdaspunsurilor primite, sunt cele legate de modul 1n care personalul centrelor de
sdndtate, ale spitalelor se comporta cu etnicii romi (54%). Imediat pe locul urmator
se situeazd relatiile cu personalul serviciilor sociale (48,7%) care au, conform
declaratiilor, un puternic caracter discriminatoriu fata de romi. Malina Voicu (2007:
60) explicd acest comportament al celor din spitale si servicii sociale (care se
afla preponderent in cadrul primériilor) citand lucrarea lui Lipsky Michael (1980)
,,.Level — Street Bureaucracy Dilemmas of the Individuals in the Public Services”.
In aceastd lucrare autorul mai sus mentionat de citre M. Voicu pune acest
comportament discriminatoriu pe seama ,,puterii discretionare de care dispun
angajatii acestora [...] si datoritd faptului ca trebuie sd selecteze intre diferitii
solicitanti si sd distribuie resursele in functie de o serie de criterii birocratice”.
Deci functionarii au tendinta de a actiona ,,in functie de propriile prejudeciti si
tind sd 1i favorizeze pe cei similari lor” (Voicu, BIR 2007: 60).

Dintre respondenti 42% semnaleazd existenta unor comportamente
discriminatorii Tn cadrul interviurilor pentru o slujba, angajatorul manifestand o
astfel de atitudine care apoi are mari sanse sd influenteze posibilitatea gasirii
unui loc de munca. Tot legat de discriminarea resimtitd la angajare, 34% dintre
etnicii romi din cadrul esantionului semnaleaza existenta acesteia in randul celor
care fac angajdri temporare, iar 23% vorbesc de existenta unui comportament
discriminatoriu din partea functionarilor Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei
de Munci (AJOFM).
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Aceste date trebuie insd privite In context. Fleck si Rughinis (2008: 55)
semnaleaza un aspect important Tn ce priveste perceptia discriminarii - practicile
discriminatorii pot fi percepute dacd respectivul individ interactioneaza cu respectivele
instante/agentii. Un nivel redus al discrimindrii in relatie cu angajatorii, in special in
relatie cu angajatii Agentiilor Judetene pentru Ocuparea Fortei de Muncd se poate
datora contactelor mai putin frecvente cu acesti agenti datoritd situatiei in care se afla
majoritatea cetdtenilor romani de etnie roma din Romania - sdraci, cu un nivel redus
al educatiei, fard calificare profesionald, trdind din ajutoarele sociale, marginali si
marginalizati de societate. in cadrul cercetirii de fatd, doar 7% dintre respondenti au
declarat cd el sau cineva din familia lui a apelat in ultimele 6 Iuni la servicii de
consiliere pentru gasirea unui loc de muncd. Avand aceste rezerve nu putem afirma
ca discriminarea pe piata muncii s-a redus fatd de anii 90’.

Toate cele avansate pand in momentul de fatd, In special atentionarea de a
nu crede prea usor cd discriminarea s-a diminuat, sunt confirmare de raspunsurile
date la ultima intrebare despre discriminare. Pentru 31% fenomenul este la fel
de intens resimtit ca si acum 10 ani, pentru 24% creste in intensitate, ceea ce
face ca jumadtate dintre respondentii din esantion sd semnaleze faptul ca
discriminarea existd la fel de puternica si chiar se intensificd. Doar 26% considera
cd nivelul de discriminare a comunitdtilor etnice rome s-a redus si 10% afirma
cd nu se simt discriminati.

Concluzii

La nivelul populatiei de romi, per ansamblu, nivelul de educatie formald
este scdzut, 2 din 10 copii de varstd scolard nu merg la scoald. La aceste date se
adaugd faptul cd un sfert din populatie este analfabetd si pentru jumdtate dintre
cei cuprinsi In esantion (incluzind aici si primul grup ale cdror rdaspunsuri sunt
reprezentative pentru populatia de romi din Romania, conform cadrului de
esantionare) nivelul maxim al educatiei este cel de scoald primard. Acestia sunt
cei care nu au nici o posibilitate (decat dacd urmeaza programe destinate cresterii
nivelului de educatie al adultilor ,,A doua sansd”) sd beneficieze de pe urma
cursurilor de calificare care le-ar putea asigura o diplomd recunoscutd oficial
pentru cd prevederile legislative in vigoare cer ca nivelul minim necesar de
scolarizare pentru calificare sd fie de minim 8 clase (terminarea ciclului gimnazial).

Conform datelor colectate, doar jumaitate dintre respondenti au declarat cd au
asigurare de sdndtate sau acces gratuit la asigurdrile de sdndtate Tn comparatie cu
peste 97% din populatia Roméniei (conform datelor furnizate pentru sfarsitul anului
2009 de catre Casa Nationald a Asigurdrilor de Sdndtate, www.cnas.ro, consultat
in data de 24.06.2011). Lipsa accesului la serviciile de sandtate pentru o mare
parte din populatie, dar si conditiile precare de locuire si viatd sunt factorii care
explicd rata mai mare a morbiditdtii si mortalitdtii la populatia de romi din Romania.
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Datele rezultate In EU-Inclusive vin sd aducd inca odati 1n atentie problemele
de locuire ale populatiei de romi din Romania: aglomerarea multor persoane in
aceeasi camerd; in cadrul unor locuinte construite din materiale putin rezistente;
lipsite de utilitdti de bazd cum sunt apa curentd, canalizarea, chiar si toaleta
(chiar amenajata in curte, in afara casei). Fard doar si poate cd locuinta este un
element fundamental al conditiilor de viatd si ea trebuie sid rdspundd unor
necesitdti de baza ale omului cum sunt cele de addpost, integrare sociald, securitate
si intimitate (Margineanu 1., Precupetu 1., 2010). Dar pentru multi etnici romi ea
este doar un addpost precar si Inghesuit, care nu permite intimitate si securitate.

Din toate datele despre discriminare prezentate in cadrul unor cercetari
desfdsurate incepand din 2000 si pand in prezent am putea fi de acord cu cele
avansate de catre Milina Voicu in cadrul Barometrului Incluziunii Romilor (2007)
si anume cd discriminarea etnica resimtitd cu care se confruntd romii incepe si
se reduca. Totusi, dupd cum remarca Milina Voicu (BIR, 2007), fenomenul inca
persistd si necesitd precautie si consideratie pentru faptul cd avem de a face cu
cel putin doud mari categorii de factori: instrumentele de masurare a nivelului
discriminarii etnice (care ar necesita adaptarea la schimbarile produse in societate);
cultura politica (acceptarea regulilor jocului democratic, a tolerantei si respectului
inter-etnic), schimbarea legislativa si masurile destul de numeroase din ultimii
ani de a inculca in societate faptul ca toleranta fatd de diversitate este o valoare.
Acelasi gen de observatie - referitor la nivelul de intoleranta raportat (surprins
de citre instrumentele de cercetare: chestionar, interviu etc.) - este facutd si de
catre Claudiu Tufis in cadrul analizei datelor cercetdrii Religie si Comportament
religios realizatd in cadrul programului Studii Electorale Romanesti al Fundatiei
Soros Romania. Autorul sustine de asemenea cd nivelul de tolerantd raportat va
fi Intotdeauna mai redus decat nivelul de intolerantd real tocmai datoritd normelor
sociale care condamnad intoleranta fatd de un anumit grup social.

Deci, nivelul scazut de educatie care favorizeaza reproducerea conditiei
sociale a familiei de bazd, conditii de locuire improprii (supraaglomerare, acces
redus sau deloc la utilitdti, locuinte construite din materiale ieftine si putin durabile),
discriminarea si lipsa accesului gratuit la servicii de sandtate pentru un grup
destul de numeros de indivizi nu lasd loc sanselor noilor generatii de depasire a
conditiei de viata ale parintilor lor.
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AL TREILEA VAL AL MIGRATIEI ROMILOR:
MOBILITATE SI MIGRATIE lNTERNATlONALK LA

POPULATIA DE ROMI DIN ROMANIA DUPA 1989

Monica Serban

Al treilea val al migratiei romilor

In deceniul 9 al secolului trecut, tirile Europei de Vest erau deja alarmate de
valul azilantilor si migratiei de Intregire a familiei care aducea din ce In ce mai
multi migranti ,,nedoriti*. Catre sfarsitul perioadei, perspectiva deschiderii unui
spatiu imens, cel de ,,dincolo de Cortina de Fier”, la liberd circulatie internationald
(trecerea la statutul de democratii ar fi adus, inevitabil, pentru Intreaga populatie
a fostelor tdri comuniste, posibilitatea de a iesi liber din tard) Tnspdimanta
cancelariile statelor occidentale. In acest context, de estimiri alarmiste ale cresterii
migratiei dinspre estul spre vestul Europei, se declanseazd o noud etapa a ceea
ce specialistii numesc cel de-al treilea val al migratiei romilor cédtre Europa
Occidentala (Reyniers, 1993, 2008).

Putin Tnainte de cédderea regimului Ceausescu, in 1989, primele grupuri de
populatie romd avand ca origine Romania Tncep sa solicite azil tdrilor din vestul
european dezvoltat. Trendul continud in primii ani de dupa 1989, pe fondul
accentudrii conflictelor cu caracter etnic intre populatia romd si populatia
majoritard. Germania reprezenta tinta predilectd a proiectelor pentru o viatd noud
in Occident. In primivara anului 1992, estimirile plasau deja la 20.000 numirul
solicitantilor de azil de origine romd din Romania in aceastd tard (cf. Ambasadei
Germaniei in Romania, estimare citatd de Reyniers, 1993). Doud rute de migratie
pdreau sd se dezvolte: una care ducea citre statele din centrul Europei (in special
Germania, via Austria), accesibild mai ales romilor din Transilvania, si a doua,
deschisd de romii din Banat, cdrora le-au urmat cei din sudul Romaniei, catre
sudul Europei, in special tirile latine (Reyniers, 2003). In perioada de timp
imediat urmatoare cdderii regimului comunist, solicitarea de azil a constituit
principalul tip de migratie internationald practicat de populatia romd din Romania.
Intr-o tard care mostenea un repertoriu restrins de modele de mobilitate geografici
(Diminescu, 2003), calea refugiului a fost intens utilizatd de intreaga populatie.
Datele pentru perioada respectivd sunt greu de contabilizat: majoritatea statelor
de destinatie nu Inregistreaza etnia celui care solicitd protectie. Cu sigurantd este
vorba de zeci de mii de romi, unii reusind sd atingd destinatiile dorite (democratii
dezvoltate ale spatiului vest-european), altii intrerupandu-si migratia la portile
(de atunci) ale Occidentului, in taberele din Cehia sau Polonia.
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Reactiile restrictive ale statelor occidentale vor reduce treptat atractivitatea
solicitdrii de azil ca strategie de migratie pentru romani. Avem putine detalii
despre felul in care migratia romilor a evoluat din a doua jumitate a deceniului
10 al secolului trecut pana la ridicarea primei (si probabil celei mai importante
bariere) de circulatie Tn migratia internationald a romanilor: restrictia de vizd 1n
spatiul Schengen incepind cu 1 ianuarie 2002. In ciuda unei vizibilititi ridicate,
accentuate probabil de inserarea la marginile societitilor de destinatie, este putin
probabil ca migratia romilor sd fi cunoscut un trend ascendent, prin raportare la
perioada anterioard. O ,,pierdere” treptatd Tn migratia populatiei majoritare este
mai degrabi probabild (vezi (Matras, 2000))*"

Impinsi de inriutitirea accentuati a situatiei de la origine, migratia romilor
romani pare sa fie impulsionatd de reducerile succesive si graduale (in 2002 prin
eliminarea controlului intrarii cetitenilor romani in Spatiul Schengen pe baza
unei vize, ulterior, in 2007, prin dobandirea statusului de cetdteni europeni) a
barierelor de circulatie catre vestul european. Nu este vorba nicidecum de un
exod al populatiei rome din Romania, ci, probabil, de cresterea deplasarilor in
strdinatate in contextul Tn care, deopotriva, migratia populatiei majoritare cunoaste
un trend puternic ascendent. Desi proportia romilor din statele sud-estului si
centrului european care s-au indreptat cidtre Occident este probabil mai mica
decat cea a populatiei majoritare (Reyniers, 2008) ori cel mult paraleld acesteia
(Matras, 2000), migratia romilor, Inca de la inceputurile anilor *90, a provocat
neliniste si Tngrijorare. Aceasta pare sa fie, de altfel, povestea repetitivd a valurilor
succesive de migratie romi in Europa: ,,A chaque fois, leur arrivée a suscité
I’étonnement, I’inquiétude et le rejet”, nota Reyniers Tn 2008. O migratie Tnalt
vizibild a persoanelor lipsite de resurse care se insereaza la marginile societatilor
de primire. Romi cersind in marile capitale, spdland parbrizele masinilor in
intersectii sau vanzand ziare gratuite in fata supermarketurilor, tabere insalubre
supraaglomerate, familii numeroase pornite impreund in cdutarea de mai bine
sunt imaginile Tn care citim migratia romilor, chiar si astdzi.

Periodic, migratia populatiei de etnie roma reapare in centrul atentiei in
spatiul public romanesc: subiect de ingrijorare, subiect de disputd, subiect de
negociere/re-negociere a relatiilor cu diversele state de destinatie. Desi vizibila,
importantd (dacd ar fi sa ne gandim chiar si numai la masurile adoptate de unele
state de destinatie ca reactie la migratia romilor si la reactiile de rdspuns ale
statului roman), migratia romilor rdmane, pentru moment, una dintre
componentele putin investigate ale migratiei cetdtenilor romani in striinatate.

21 ”In urma inaspririi controalelor la frontieré si a procedurilor de intrare in tarile din vestul Europei, in special Germania,
Austria si Italia, n perioada 1992-1993, incluzand reguli mai stricte pentru acordarea de azil, precum si a clasificarii
celor mai multe dintre tarile din estul Europei ca <<{dri sigure>>, sursa sau de tranzit, dar si a introducerii acordurilor de
readmisie, migratia din estul Europei catre vestul continentului a fost limitata si probabil restransa numeric comparat
cu perioada anterioara” (Matras, 2000: 35)
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Felul cum a evoluat in timp aceastd migratie, pattern-urile dupd care se desfisoard
astdzi, consecintele pe care le antreneazd sunt departe de a fi lamurite. Acest
text, dedicat In exclusivitate deplasdrilor internationale ale romilor din Romania,
se Inscrie intr-un astfel de efort de limpezire a unei situatii de migratie®>.

Capitolul cuprinde cinci sectiuni, urmdrind structurarea: experientei de
mobilitate/migratie, a migratiei actuale si a intentiilor de migratie. Organizarea
textului urméreste un mod cronologic de implicare in migratie: de la cei care au
participat la migratie Tn trecut, la cei care sunt in acest moment migranti si cei
care este posibil/probabil sd fie implicati Tn migratie Tn viitor. Sectiunea finald
(discutii) incearca sd pund Tmpreund elementele de descriere/explicatie organizate
dupd schema trecut/prezent/viitor Tn migratia romilor, pentru a schita o imagine
de ansamblu. Evident, construitd cu date culese la origine, imaginea este una pe
alocuri neclard. Principalele sale trasdturi sunt: migratie marginald, marcatd de
lipsa de resurse si condusa de nevoia de resurse materiale, Tnalt sensibild la
schimbdrile de context. Dezvoltarea fenomenului se accentueazd dupa 2007 cu
plecdri majoritar concentrate in spatiul european, in numai cateva tari. Criza
economicd pare sd fi afectat puternic deplasdrile in stridinitate: multi dintre cei
ramagsi Tn strdindtate sunt persoane care trdiesc acolo de cel putin un an de zile,
multi dintre cei pentru care migratia inseamnd o perioadd scurtd petrecutd in
afara granitelor tirii sunt astdzi mai degrabd acasa.

Cei care au fost plecati si au revenit

Cercetarea migratiei internationale din Romania are deja o traditie in
inregistrarea si analiza a ceea ce este numit experientd de migratie/experienta
strdindtdtii (vezi, spre exemplu, Sandu (coord.) 2007). Investigarea experientei
de migratie presupune, de fapt, evidentierea grupului de indivizi care, pe parcursul
unei perioade de timp, s-au implicat cel putin o datd intr-o deplasare 1n striinitate
care poate fi catalogatd drept migratie. Ei sunt cei care au fost n afara granitelor
tirii si, din diverse motive, au revenit la origine. Intr-o terminologie paraleli
sunt migranti de revenire.

Indivizii care, la un moment dat, au acumulat una sau mai multe experiente
(in sensul de evenimente) de migratie, dar se afld la origine, reprezintd o categorie
distinctd fatd de cei care sunt implicati, in acelasi moment, In migratie (cei se afla
la destinatie). Nu sunt migranti, ci fosti migranti. In mod evident, ei reprezinti
unicul grup de populatie care s-a aflat n situatia de a fi migrant si de la care se
poate culege, in mod direct, informatie in aria de origine.

22 Uneori, din motive legate de repetitie, specificarea adjectivala ‘international” nu se adauga substantivului “migratie”.
Referirile, dacd nu este precizat in alt fel, sunt exclusiv la migratie internationala. Din motive legate mai degraba de lipsa
de relevantd a diferentierilor bazate pe locul de plecare, respectiv de destinatie in migratia contemporana, nu apare
decat rar distinctia imigratie/emigratie. in termenii migratiei clasice, discutam aici despre emigrare si migratie de
revenire, pentru care, cel mai adesea, am utilizat termenul “migratie”.
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De ce sunt experientele acestor indivizi relevante pentru cunoasterea
migratiei? Probabil cd existd cel putin doud variante de rdaspuns la aceasta
intrebare, care justifica investigarea experientei de migratie la origine.

In primul rand, informatiile furnizate de indivizi despre experientele lor
trecute reprezintd una dintre putinele surse pe baza cdrora se poate construi o
imagine asupra migratiei avand ca origine un spatiu specificat, ca intreg. Dacd
discutdm despre migratia populatiei de romi din Romania, ca ansamblu, si am
recurge la investigarea populatiei de migranti (cei care sunt la destinatie) in acest
scop, ar trebui sd integram informatii venite din fiecare dintre ariile de destinatie
ale populatiei respective. Orice generalizari bazate pe informatiile culese de la o
populatie migrantd dintr-o anume arie (tard, in cazul migratiei internationale) ar
fi Tn mod inevitabil afectate de particularitdtile migratiei cdtre statul respectiv.
Varianta investigarii extensive a tuturor destinatiilor este costisitoare si nerealistd,
indiferent daca spatiul de origine este Romania sau un altul. Imaginea pe care o
obtinem discutand cu fostii migranti, la origine, nu este nsa decat o aproximare
a migratiei. Principala sa limitd vine din selectivitatea procesului de revenire.
Dacd intre indivizii care raman la destinatie si cei care revin existd diferente
sistematice, atunci calitatea imaginii este si ea afectatd. Pattern-urile dupd care se
desfdsoard Insa migratia pot reduce sau accentua dificultitile de aproximare.
Dacd migratia are un pronuntat caracter circulator (fard diferente intre destinatii),
adica modelul de migratie practicat este unul bazat pe plecari si reveniri frecvente
la origine, atunci se poate lucra sub ipoteza unei ridicate similitudini intre migranti
(cei care se afld la destinatie) si fosti migranti. Populatia de migranti de revenire
devine, in aceste conditii, o0 bund aproximare pentru populatia migranta. Este
asumptia, bazatd pe cercetdri anterioare, sub care se plaseazd aceastd analiza.

Dacd experienta de migratie serveste incercdrii de descriere a migratiei unei
populatii din perspectiva originii, Tn al doilea rand, ea capata relevanta prin prisma
efectelor pe care procesul le induce (cel putin la nivel individual). Contactul cu
realitatea de dincolo de granite (indiferent dacd printr-o experientd de migratie
sau de alt tip) pare a contribui la schimbari la nivel individual (ipoteza sustinuta
in cazul Romaniei, prin date referitoare la populatia ca intreg) (Sandu, 2010).
Cunoasterea distributiei experientei de migratie capdtda atunci importanta in
discutarea/anticiparea impactului schimbdrilor induse de migratie.

Dintre aceste doud motivatii, textul de fatd este preocupat mai ales de prima:
modul in care istoria de migratie a populatiei de romi poate fi reconstruitd pornind
de la investigarea experientelor de migratie acumulate in spatiul de origine.

Informatiile culese in cadrul sondajului de fatd permit identificarea indivizilor
si gospodadriilor care au cel putin experienta unei deplasdri in strdinatate, cu
diferentieri legate de scopul deplasdrii (muncéd/alte scopuri) si perioada de timp
in care deplasarea a avut loc (perioadele: 1989-2001; 2002-2006 si 2007-prezent).
In cazul indivizilor care s-au deplasat in striinitate dupi 1 ianuarie 2007 s-au
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cules, de asemenea, informatii detaliate despre cea mai recentd plecare in
straindtate (anul plecdrii, scopul plecdrii, perioada de timp petrecutd 1n straindtate,
tara de destinatie).

Experienta deplasdrii in strdindtate la nivel individual

Dupa 1989, ceva mai mult de o cincime din populatia de romi care se afla
astdzi in tard a intrat Tn contact direct cu realitatea din afara Romaniei. Mai mult
de trei sferturi din cei care au fost pentru o perioadd de timp in afara granitelor
tarii s-au deplasat in strdindtate cu scopul declarat de a lucra. Striindtatea pare a
fi, pentru populatia de romi, locul unde se pot obtine mijloacele pentru o viata
mai bund. Acesta este probabil sensul in care poate fi interpretatd alegerea optiunii
,muncd” in justificarea deplasirii?>. Migratia populatiei de romi este fundamental
una a lipsei de resurse, iar faptul ca alte tipuri de mobilitate geografica
internationald, indiferent care ar fi ele, sunt reduse, sustine o asemenea afirmatie:
dintre cei care au fost 1n strdindtate, pentru numai un sfert (6% din totalul
esantionului) scopul deplasdrilor in strdinatate de dupd 1989 nu este legat in nici
un fel de munca. Pentru incd 5% din esantion, deplasdrile legate de munca sunt
insotite de deplasari in alte scopuri. Informatiile culese nu ne permit stabilirea
unei ordini cauzale: nu stim pentru cati dintre cei care au asociat plecarea in
straindtate cu munca, un tip de deplasare a fost consecutiv celuilalt: este posibil
sd fie vorba de un pattern de explorare a spatiului pentru alte scopuri urmat de o
revenire pentru muncd sau de deplasare in alte scopuri, posibild tocmai datorita
unei deplasari pentru muncd. Cele doud tipuri de mobilitate par insd a fi in directa
legatura.

Predominanta deplasarilor motivate de munca se mentine si in conditiile
segmentdrii perioadei de dupa 1989 in intervale mai mici de timp: plecdrile in
strdindtate pentru alte scopuri decat munca ocupa un loc marginal in experienta
de mobilitate externd a minoritdtii rome din Romania, indiferent de data cand se
produce plecarea.

Ideea deplasdrilor in spatiul international 1n cdutarea resurselor pare a fi
sustinutd de modul in care experienta plecdrii in strdinatate se distribuie pe
parcursul perioadei de timp de dupd 1989: rdspandirea comportamentului la
nivelul populatiei de romi se accentueazd o datd cu reducerile succesive in
costurile migratiei. Pand la inceputul anului 2002, numai 5% dintre intervievati
declard ca au petrecut o perioadd de timp in striindtate, indiferent de motiv.
Dacd in primii 12 ani de dupd 1989 (1990-2001) procentul romilor care
cdldtoriserd in striindtate era marginal, in intervalul de dupa 1 ianuarie 2002
pand la aderarea la Romaniei la Uniunea Europeand (2002-2006), urca la 8%

23 Scopul deplasérilor in strdinatate a fost inregistrat prin intrebari inchise, cu distinctia, deplasare pentru a lucra/deplasare
pentru orice alt scop. Formularea intrebdrilor (utilizata frecvent in sondajele din Romania pentru inregistrarea
experientei de migratie) permite subiectilor sa aleagd varianta ,alt scop’, fara specificarea acestuia.
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dintre supravietuitorii perioadei respective, aflati astdzi in Romania. O noud
schimbare in regimul circulatiei internationale pentru romani, odatd cu trecerea
la statusul de cetiteni europeni, ridicd din nou proportia romilor care, dintr-un
motiv sau altul, cdldtoresc 1n strdindtate: aproximativ 15% dintre intervievati
au experienta unei iesiri in afara tdrii dupd 1 ianuarie 2007. Procentele in sine
au mai degrabd o valoare indicativd Tn acest caz: ele sugereazd o intensificare
a circulatiei internationale Tn cazul populatiei de interes, dar numadrul redus de
cazuri in ansamblul esantionului (in special pentru intervalul 1990-2001) nu
este adecvat unor evaluari precise (stabile). Modul de inregistrare a datelor nu
permite o comparatie directd (intervalele de timp sunt diferite ca numdar de
ani). Dacd 1nsd intensitatea migratiei internationale ar fi fost constantd pentru
perioada 1990-2011, procentul celor care au calatorit in strdindtate ar trebui sa
fie proportional cu numairul de ani pe care fiecare dintre intervalele de timp
mentionate anterior il cuprinde. Faptul cd 1n cei 12 ani din 1990 pana in 2001
numadrul celor care au cdldtorit in strdindtate este mai mic decat cel al celor
care au caldtorit n strdindtate Tn cei 5 ani de intrare nerestrictionatd de vizd in
Spatiul Schengen (2002-2006) si considerabil mai mic decéat cel al celor care
au caldtorit in strdindtate in ultimii 4 ani si jumaitate (2007 - momentul
ce costurile si riscurile deplasdrii in afara Romaniei (de fapt, a tdrilor Schengen,
ulterior Uniunii Europene) au scdzut. Asteptarile de implicare mai accentuatd
in deplasiri internationale a grupurilor pentru care migratia economicid era
blocatda de lipsa resurselor necesare pentru plecare (foarte probabil situatia
romilor) dupa aderarea Romaniei la Uniunea Europeana (Sandu, 2010) pare
sd fie sustinutd de datele de sondaj.

Figura 1. Experienta deplasarii in strainatate (nivel individual), in functie de scopul deplasarii
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Reducerea costurilor/riscurilor asociate deplasarii in strdinatate, dupa 2007,
introduce noi segmente de populatie in migratie: asa cum anticipam, marea
majoritate a celor care au cdldtorit sau au muncit in strdinatate dupa 2007 nu are
0 experientd similara anterioarda aderarii Romaniei la UE.

Dacd ne concentram atentia numai asupra celor care au plecat in strdindtate
dupd 2007 si sunt astdzi in tard, cele mai recente deplasari, la nivel individual, se
aglomereaza in ultimii doi ani. Peste jumatate din indivizii care s-au deplasat in
straindtate in intervalul 2007-prezent, au iesit cel mai recent din tard tn 2010 sau
2011 si mai mult de patru cincimi incepand cu 2008. Informatia pare sa sugereze
ca migratia romilor este in plin proces de structurare In momentul actual.
Procentul ridicat al celor plecati recent - reveniti recent trimite mai degrabd cétre
un pattern de migratie bazat pe plecdri si reintoarceri frecvente, decat la stagii
lungi de sedere in strdindtate urmate de reveniri/reveniri lungi.

Reintoarcerea in Romania, par sd sugereze datele, se petrece dupd o perioada
relativ scurtd de sedere 1n strdindtate. Trei pdtrimi din cei care au experienta
deplasdrii in strdindtate au revenit acasd dupd 6 luni sau mai putin, majoritatea a
locuit mai putin de 3 luni 1n strdindtate. Munca este principala motivatie a
deplasdrii, iar faptul ca vizita in strdindtate (la o foarte mare diferentd) este cea
de-a doua justificare sugereazd, asa anticipam, cd migratia romilor este una
economicd, marcatd de lipsa resurselor si efortul cdutdrii lor In afara granitelor.

Imaginea unei migratii inalt difuze la nivel european, cdtre destinatii
numeroase, este mai degrabad contrazisa de rezultatele sondajului: revenirile din
perioada 2007 pana in prezent se fac preponderent din 5 téri, Spania si Italia,
urmate de Franta, Germania si Ungaria, celorlalte destinatii ale migratiei romilor,
exclusiv europene, le sunt atasate procente marginale de reveniri. Ramane o
intrebare deschisd, in ce mdsurd existd locuri privilegiate pentru deplasérile
romilor n striindtate, carora le-ar putea fi asociate rate reduse de revenire. Lucrand
sub ipoteza cd asemenea destinatii ocupd un loc marginal in calatoriile in
straindtate, atunci cele 5 tari reprezintd destinatiile migratiei actuale a populatiei
rome. Desi In mod preponderent cei care sunt acum in tard revin din spatiul
sudic european (Italia, Spania), migratia romilor nu pare a fi la fel de concentrata
ca cea a populatiei Romaniei ca intreg. Procente apropiate de reveniri se produc
din statele centrului si nordului european si ale celui sudic. Spre deosebire de
populatia Romaniei ca ansamblu, in deplasdrile romilor statele primului val de
integrare apar si ele mentionate intre destinatii.

Dacd elementele legate de cultura si istoria romilor ca populatie Tn continua
miscare ar putea duce catre ipoteza unei circulatii accentuate intre destinatii (in
special Tn Uniunii Europene, unde lipsa restrictiilor legate de libera circulatie ar
putea favoriza o asemenea strategie), datele de sondaj nu sustin o asemenea
idee. Pentru cea mai recentd deplasare in strdindtate, romii care se aflau in
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momentul sondajului in Roméania se orientaserd preponderent cdtre o singura
destinatie (indiferent de tard). Numai marginal, apar doud sau trei destinatii. Este
posibil, desigur, ca cei care sunt instalati intr-un pattern de mobilitate international
cu deplasari intre destinatii sa fie mai degrabd o populatie care nu revine in
Romania. Informatiile culese numai n aria de origine nu permit insd nici un fel
de consideratii asupra unei asemenea posibile situatii.

Experienta deplasdrii in strdindtate la nivelul gospoddriei

Daca migratia (indiferent de variantd, internationald sau internd) este
rezultatul unei decizii a individului sau a gospodariei reprezinta o discutie ampla
in randul specialistilor din domeniu. Evident, unitatea de inregistrare a unei
migratii este individul - el pune in aplicare deplasarea efectivd. Totusi, de multe
ori, familia/gospodiria intervine intr-o decizie de plecare. Modele explicative
ale migratiei (de tipul noua economie a migratiei) accentueaza rolul gospodariei
in decizia de migratie. Mai mult, desi individul se deplaseazad, miscarea sa
poate sad aibd si de cele mai multe ori are, efecte asupra grupurilor din care face
parte, iar prima instantd este cea a familiei/gospodariei. Adesea, in urma
migratiei, rdman copii acasd, rolurile se schimbd in familie, bugetul familiei
este afectat de plecdri. Nu ne propunem aici dezvoltarea unui argument legat
de importanta gospoddriei/familiei in migratie, ci mai degrabd justificarea
succintd a motivatiei introducerii unui al doilea nivel de analizd a informatiei
referitoare la migratie: cel al gospodiriei. In cazul unei populatii cu un ridicat
nivel de traditionalism, este posibil/probabil ca gospodiria sd aiba o semnificatie
crescutda in procesul de migratie.

Dupa 1989, peste o treime din gospoddriile de romi au interactionat prin
intermediul unuia sau mai multor membri cu realitatea din afara granitelor tarii.
Evident, cifra se referd la gospodariile ai caror membri (cel putin unul) trdiesc
astdzi in Romania. Putem spune asadar cd, indivizii din peste o treime din
gospodariile de romi au intrat in contact direct cu cineva care a caldtorit/locuit la
un moment dat in strdindtate.

Analiza experientelor deplasirilor in strdinatate la nivelul celor trei perioade
de migratie specificate (1990-2001; 2002-2007; 2007-prezent) sugereaza ca
pattern-ul de implicare a gospodariilor in migratie este unul pe termen lung:
odatd ce una dintre gospodarii are experienta strdindtdtii printr-un membru al
sdu, tinde sd pastreze o asemenea caracteristicd pentru perioade indelungate de
timp. In ciuda unui interval relativ mare de timp, dintre putinele gospodarii (8%)
care se implicau prin intermediul unui membru in deplasdri in strdindtate in
perioada 1990-2001, peste 40% continud sd recurgd la o asemenea strategie si
dupd 2007. Rdmanerea In mobilitate a unui procent atat de ridicat de gospodarii
se pastreazda ca model si pentru perioada urmétoare: aproape 65% dintre
gospodariile care includeau un migrant in perioada 2002-2006, continud sa
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includd un membru care se deplaseazd in strdindtate si dupa 2007.

Ca si 1n cazul datelor la nivel de individ, analiza la nivel de gospodarie
evidentiazd cresterea accentuatd a deplasdrilor romilor in strdindtate in perioada
recentd: aproximativ un sfert din gospoddriile de romi au experienta unei céldtorii
sau locuirii in afara tarii dupa 2007. Dintre acestea, peste 60% sunt gospodarii
noi in circulatia internationala.

Cei plecati

La nivelul originii, migratia internationald este dificil de maésurat. Prin
definitie, procesul presupune absenta individului din spatiul de plecare. Un sondaj
intr-un asemenea spatiu poate inregistra ,,absenta” si poate culege informatii
despre cei aflati Tn momentul sondajului la destinatie numai indirect, de la cei
ramasi acasd. Legdtura pe baza cdreia se adund informatia este cea a apartenentei
la aceeasi gospodirie (practica a fost de altfel utilizatd, anterior acestui sondaj,
pentru evaludri asupra migratiei romanilor, vezi ilustrativ (Sandu, Dumitru (coord.)
2007)%*. Culegerea de informatie referitoare la fiecare dintre membrii gospodiriei
in momentul sondajului este marcatd de limita neinregistrarii gospodariilor care
sunt Tn intregime plecate in strdindtate. Este, de asemenea, posibil ca migratia
insdsi sa fie un element care accelereazd separarea indivizilor de gospodiria din
care au plecat. Chiar dacd gospodariile de origine isi ,,pastreazd” membrii din
strdindtate pe perioada petrecutd de acestia Tn afara tdrii, pot exista, mai ales in
contextul in care plecarea/sederea in strdindtate nu este complet reglementata
(legale), situatii de nedeclarare a migratiei. Tocmai din aceste motive, este probabil
ca datele culese sd subinregistreze mobilitatea/migratia internationald.

Pe baza unui asemenea tip de date, in ciuda unei imagini publice despre
populatia de romi mai degrabd ca una Intr-o continud si accentuatd circulatie,
informatiile culese de sondaj indica o prezentd masiva a membrilor in gospodarie:
numai 5% dintre cei 5548 de indivizi despre care s-a cules informatie sunt,
indiferent de motiv, perioada de timp sau destinatie, plecati din gospodarie. Cea
mai mare parte a plecdrilor sunt externe (peste trei patrimi): spatiul intern pare a
fi perceput ca unul ce oferd oportunitéti reduse prin mobilitate, cu o preponderenta
accentuatd a plecdrilor pe perioade scurte de timp.

Prin comparatie cu cei reveniti, indivizii plecati In afara térii preferd, conform
informatiilor obtinute de la membrii familiei ramasi 1n tard, mai degraba sd ramana
pe perioade lungi de timp in striindtate: aproape jumatate dintre cei plecati sunt
in strdindtate de mai mult de 1 an de zile. Datele par sd sugereze din acest punct
de vedere o rupturd intre doud categorii de persoane care au experienta strainatatii:

24 Prezentul sondaj a inregistrat, pe baza unei fise, informatie despre fiecare dintre membrii celor 1109 de gospodarii
cuprinse n esantion (5548 de indivizi).
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una care pleacd pentru perioade scurte de timp din tard si revine si o alta categorie
care ramane pe perioade extinse in strdindtate. Este posibil ca, in fapt, categoria
celor care practicd plecéri pe perioade scurte si fie cea mai sensibild la presiunile
mediului pentru reducerea migratiei (de tipul masurilor de fortare/stimulare a
revenirilor implementate recent de statul francez) sau la reducerea oportunititilor
pentru o migratie marginald (i.e. reducerea oportunitdtilor pentru migratie ca
urmare a intensificdrii efectelor crizei economice la destinatie). In contextul actual,
este probabil sd asistdm la o reducere temporard a segmentului care se inscrie
mai degraba intr-un pattern de migratie circulatorie, cu deplasari de duratd scurtd
si (probabil) reveniri dese la origine.

Investigarea motivelor deplasarilor (pentru persoanele cu varste peste 16
ani) duce catre preponderenta clard a economicului, cel putin in cazul deplasarilor
cu o duratd de peste 6 luni. Desigur, investigarea motivatiei este indirectd, iar
activitdtii de obtinere a unui venit in strdindtate prin muncd i este asociat, la
nivelul raspunsurilor, probabil, un grad ridicat de dezirabilitate sociala.

Destinatiile actualilor migranti sunt mai clar segregate decat cele ale fostilor
migranti: Italia, Spania si Franta se disting ca locuri unde trdieste populatia de
romi aflatd in acest moment in strdindtate (cele trei destinatii concentreazd
impreuna peste 75% din populatia identificatd ca populatie migrantd). Restul
destinatiilor, exclusiv europene, gdzduiesc, fiecare, un procent marginal din
indivizii plecati.

Din punct de vedere al varstei, asa cum era de asteptat in cazul unei migratii
motivate economic, populatia tanard, de varstd activa reprezintd segmentul
predominant: aproape 65% dintre cei plecati au varste cuprinse intre 18 si 39 de
ani; proportia celor de peste 50 de ani este redusd, pentru ca migrantii de peste
60 de ani sa fie mai degrabd exceptii. Interesant este cd, asa cum sugerau $i
datele legate de revenire, un procent relativ ridicat dintre cei plecati (17%) sunt
persoane sub 18 ani. Situatia nu este Tnsd neasteptatd in cazul unei populatii
tinere, cu rate inalte ale natalititii. Dacd tinem cont de faptul cd persoanele cu
varste de peste 18 ani plecate din tard sunt majoritar cei cdsdtoriti sau aflati in
uniuni consensuale (peste 68%), este probabil ca proportia relativ ridicatd de
minori sa fie datd de copiii cuplurilor care aleg sd iasd 1n afara tirii. Prezenta
ridicatd a celor aflati in cupluri in migratie este influentatd, cu sigurantd, si de
tendinta populatiei de romi de a se implica in relatii maritale de la o varsti precoce.
Proportiile apropiate ale barbatilor si femeilor in randul migrantilor sunt rezultatul
unei migratii in cadrul familiei.

Viitorul...

In spatiul definit de presiunea pentru a anticipa evolutia unei/migratiei s-a
dezvoltat interesul pentru intentiile de migratie. Dacd este mai degraba acceptat
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cd intentiile reprezintd buni predictori pentru un viitor comportament (desi exista
autori care contestd intentiilor orice capacitate de a da indicatii asupra actiunii
viitoare), valoarea analizei intentiilor s-ar prabusi 1n conditiile in care le-am Tncérca
cu greutatea comportamentului. Intentiile de migratie sunt indicatori ai declansdrii
unui proces de evaluare/decizie al cdrui rezultat poate fi evenimentul de migratie
(plecarea in strdindtate). Multi dintre cei care la un moment dat declard insa o
asemenea intentie pot, din diverse motive, sd renunte la intentia lor initiald. A
asocia intentiile de migratie in mod neproblematic cu viitorul comportament
duce la rezultate aberante.

Ideea de la care porneste acest text este, asadar, cd intentiile de migratie
oferd indicii asupra procesului deciziei de a migra. Ele exprima rezultatul negativ
al evaludrii aici-acolo (indiferent de acolo) (Hugo, 1981). Desigur, s-ar putea
obiecta cd existd indicatori mai potriviti ai starii de nemultumire a indivizilor in
raport cu propria situatie. Diferenta este cd, in cazul intentiilor de migratie,
rezultatul evaludrii este in favoarea unui alt loc, care, in cazul deplasérilor
internationale, este un sistem social diferit. Acceptarea unei plecari in strdinitate
exprima perceptia asupra lipsei oricdrei alternative pentru o Tmbundtdtire a situatiei
in situ sau prin migratie interna. Existd diverse grade de nemultumire. Sensul
intentiei de migratie este atdt de nemultumit incat sd pleci din tard. Iar a pleca
dintr-o tard intr-o altd tard nu este tocmai usor, mai ales dacd nu ai resurse care sa
faciliteze acomodarea la destinatie.

Un asemenea mod de a judeca intentia de migratie poate fi considerat valid
atata vreme cat, in spatiul de origine sau destinatie a celui/celei care intentioneaza
sd plece, lipsesc elementele, exterioare individului, care sa medieze contactul cu
noua societate. Atunci, migratia este o strategie a asumarii riscului si/sau costurilor
ridicate. In conditiile in care fenomenul este dezvoltat (la nivelul originii), plecarea
in straindtate 1si pierde, insd, din elementul sdu de necunoscut. La nivel comunitar,
a pleca in strdinatate devine parte a repertoriului modurilor de a face, ceea ce
inseamnd acceptare neproblematicd a plecarii, de tipul: ,,pentru ca asa se face”,
pentru cd ,altii au fiacut la fel” si a fost ,,bine/bine pand la urma”. Un asemenea
mod de a privi plecarea este de reguld asociat cu existenta unor structuri
intermediare, de tipul retele de migranti sau elemente apartindnd industriei
migratiei, care faciliteazd deplasarea/sederea la destinatie. Este vorba nu numai
de plecarea pentru ci ,,asa se face”, dar si de modul de a face intr-un anume fel
plecarea pentru care individul gdseste sprijin la cei cu care este conectat, chiar si
printr-o legdturda mai degrabad simbolicd (de tipul apartenentei la aceeasi etnie).

Decizia de a migra sau nu este influentatd numai de discrepanta intre ceea
ce indivizii 1si doresc si ce au sau evalueazd cd pot sd aibd prin adoptarea unei
strategii de imobilitate spatiald sau de gradul de rispindire a migratiei. In egald
masurd, existd momente in care accesibilitatea unei strategii de mobilitate
(internationald, 1n acest caz) este favorizatd de masuri de politicd de migratie
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care pot reduce costurile si riscurile asociate migratiei internationale. In istoria
migratiei internationale avand ca origine Roménia au existat mai multe asemenea
momente. Unul dintre ele este cu sigurantd 2007: dreptul la liberd circulatie a
permis populatiei cu resurse putine sd ia in calcul o asemenea strategie, cel putin
in spatiul european.

In anul 2011, in Roméania, devenitd una dintre principalele origini pentru
fluxurile intra-europene, membra a Uniunii Europene, intentia de migratie are
cu sigurantd o semnificatie consistent diferitd fatd de inceputul anilor *90. Daca
in perioada 1n care migratia era putin dezvoltatd, intentia putea fi consideratd
expresia unei stiari de nemultumire in raport cu o situatie pentru care individul
nu putea gasi/imagina o rezolvare in spatiul sdu de rezidentd (sau prin migratie
internd), astdzi, probabil, aceastd componentd este diminuatd. Raspandirea
migratiei internationale are efectul ,,apropierii” ei si, la fel de probabil, al acceptdrii
mai usoare a unei plecdri in strdindtate ca solutie la probleme. Reducerea costurilor
deplasdrilor 1n strdindtate dupd 2007, in special In cazul populatiei de romi, poate
sd preseze pentru o evolutie in aceeasi directie. Nu ar fi nimic neasteptat, in
aceste conditii, ca intentia de migratie in strdindtate, Tn special in cazul populatiei
de romi, sa fie relativ raspandita.

Sondajul a inregistrat intentiile de plecare in strdindtate” pentru urmitoarele
12 luni, investigand: scopul anticipat al deplasdrii, gradul de hotdrare (cat de
sigur este subiectul asupra planului de plecare) si posibila destinatie.

Intrebati daci intentioneazi si se deplaseze in afara tirii in urmitorul an,
96% dintre intervievati ofera un raspuns. Procentul mare al celor care pot sd spuna
dacd includ sau nu striindtatea in planurile lor pentru perioada urméitoare sugereaza
un proces de ,,apropiere” a straindtdtii. Asa cum era de asteptat, Intr-o societate 1n
care migratia externd este un fenomen rispandit, a merge sau nu intr-o altd tard nu
pare a fi o interogatie strdind de universul cotidian al populatiei rome. Valorizarea
locului din afara granitelor (indiferent care este acesta) este ridicatd: 27% dintre
intervievati declard cd, pentru diverse scopuri, intentioneazd si plece in strdindtate
in urmatoarele 12 luni. Procentul indicd o usoara crestere prin raportare la rezultatele
unui sondaj similar, realizat cu aproximativ un an in urma (in cadrul anchetei
respective, 22% dintre subiecti rdspundeau ci intentioneazd sd plece in stridindtate
in urmatoarele 12 luni) (Cace, Sorin; Preoteasa, Ana Maria; Tomescu, Cristina;
Stdnescu, Simona (eds.), 2010). Diferenta este prea mica pentru a conchide cd
indicd un trend ascendent, cu atat mai mult cu cat intrebarile prin care se Tnregistreaza
intentiile au fost usor diferit formulate 1n cele doud chestionare. Datele indicd, mai
degrabad, pastrarea la un nivel crescut a intentiilor de deplasare in strdinatate.)

25 Termenul “migratie” delimiteaza un anume tip de deplasari din cadrul a ceea ce poate fi numit mobilitate geografica
umana. Pentru ca in perioada contemporana migratia imbraca forme extrem de diverse, iar interesul pentru deplasari
care, in mod conventional, nu pot fi acceptate ca migratie a crescut, sondajul a inregistrat, de altfel in traditia cercetarilor
realizate in Romania, intentia de deplasare in stréinatate, fard a impune restrictii legate de 0 anume definire a migratiei.
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Figura 2. Intentia de plecare in strainatate
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Sursa: Soros 2011

Strdindtatea pare sd fie, fundamental, asociata obtinerii de resurse materiale.
Dacd ludm in calcul numai persoanele care isi exprima intentia de a pleca in
strainatate Tn urmatoarele 12 luni, a munci motiveaza un procent consistent de
subiecti: 85%. Asa cum era de asteptat, in cazul unei populatii cu deficit de
resurse, proportia celor care vizeazd o deplasare pentru studii este redusa (1%),
in timp ce aceia care asociazd alte scopuri unei posibile deplasari se ridica la
14%. Rezultatele sunt concordante cu cele ale studiului mentionat anterior, care
atribuia, in urmd cu aproximativ un an, unui procent de 90% din intentiile de
plecare in strdinatate scopul de a lucra. Din totalul celor intervievati in cadrul
acestui sondaj, 23% intentioneaza sa lucreze in strdindtate in urmdtorul an si
numai aproximativ 4% asociaza unei posibile deplasari alt motiv.

Daca intentia de plecare in strdindtate in viitorul apropiat este relativ
raspanditd la populatia de romi, numai jumatate din cei care 1si doresc sd plece
(13% din esantion), sunt siguri sau foarte siguri cd un asemenea plan va fi
transformat in realitate. Diferenta mare poate fi, iardsi, un indicator al lipsei
resurselor efective pentru deplasare intr-un interval relativ scurt de timp
(urmatoarele 12 luni). Lipsa de sigurantd in ceea ce priveste plecarea nu este
afectatd in mod consistent de scopul acesteia. Indiferent de ceea ce intentioneaza
sd facd la destinatie, numai 1n aproximativ 50% din cazuri indivizii care doresc
sd plece sunt siguri cd vor putea pleca.

Cei care sunt siguri si foarte siguri ca vor pleca in strdindtate in urmatorul
an sunt, in proportie ridicatd (89%), in mdsurd sd mentioneze tara cdtre care se
vor deplasa. Optiunile sunt, Tn majoritate covarsitoare, europene (aproape 88%)
si reproduc destinatiile deja asociate migratiei populatiei rome: doar patru tari
adund fiecare mai mult de 10% din optiuni (Franta, Germania, Italia, Spania) si
numai doud (Spania si Italia) se situeazad la sau peste pragul a 20%.
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Gruparea tdrilor de destinatie Tn functie de istoria specificd de migratie (tari de
destinatie ale valului de migratie postbelic; tari de destinatie incepand cu anii 80 ai
secolului trecut si tdri de destinatie recente - valul 2004 de aderare la UE), indicd o
preferintd mai degrabd echilibratd intre nordul si sudul Europei (37%, respectiv 46%
din intentii) si marginal cdtre celelalte. Dacd intentia de deplasare in sud este
predominant legatd de doud téri, in centru-nord rdspandirea este mult mai accentuata.
Pentru majoritatea subiectilor siguri si foarte siguri cd vor pleca in urmétorul an,
optiunea de plecare in strdindtate este legatd de o singurd tard (56%). O proportie
deloc neglijabild (33%) ia 1nsa 1n calcul doud sau trei optiuni legate de destinatie.
Daci tinem cont de faptul cd, foarte probabil, indicarea unei destinatii este legatd de
existenta unei conexiuni prealabile cu tara respectivd, atunci procentul relativ ridicat
al celor care declard cel putin doud optiuni pentru destinatie sugereaza ca ipoteza
conexiunilor multiple si a circulatiei Intre destinatii meritd sd fie luatd in seama.

Dacd majoritatea populatiei care isi doreste sd plece din tard pe durata
urmatoarelor 12 Iuni ar face-o pentru a munci, intentia de deplasare pentru lucru,
asa cum era de asteptat, nu se distribuie omogen la nivelul diverselor categorii
sociale. Pentru investigarea modului 1n care se structureazd intentia de migratie,
am concentrat analiza asupra intentiilor de migratie pentru a lucra 1n strdindtate.

Diferentele in functie de gen sunt consistente: procentul barbatilor este aproape
dublu 1n raport cu cel al femeilor. Concluzia este una concordantd cu studiile anterioare
asupra migratiei la romi (Cace, Sorin; Preoteasa, Ana Maria; Tomescu, Cristina;
Stanescu, Simona, 2010) si poate fi pusd in legdturd cu traditionalismul populatiei
rome: bdrbatul este principalul responsabil pentru atragerea resurselor materiale.
Modul in care se structureaza intentia la populatia de romi pare sa fie conform cu
pattern-ul identificat acum cativa ani de zile pentru toatd populatia: barbatii, mai
degrabd decat femeile, par a fi, In Romania, cei care initiazd procesul deciziei de
migratie (pentru o discutie asupra intentiei de migratie pentru muncd la populatia
Romaniei, in 2006, vezi (Sandu, 2010): 96-100).

Tabelul 1. Intentie de plecare in srainatate pentru munca in raport cu genul

in urmatoarele 12 luni, aveti de gand s3 mergeti
intr-o tara straina... da, pentru a lucra

da nu 99 NS Total N
Genul masculin  30% 65% 5% 100% 533
feminin 16% 81% 3% 100% 576

Sursa: Soros 2011

Previzibil, intentia de migratie pentru muncd se concentreazd la nivelul
populatiei tinere: dupd 50 de ani, procentul celor care doresc sd lucreze in
strdindtate se reduce la mai mult de jumaitate comparativ cu cei cu 10 ani mai
tineri. Dupd 60 de ani, interesul populatiei pentru a lucra Tn afara tdrii aproape ca
dispare. Interesant este cd un procent consistent din cei foarte tineri sunt dornici
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sd experimenteze un stagiu de muncd In strdindtate in viitorul apropiat: desi
dependenti de decizia pdrintilor pentru a putea parasi teritoriul Romaniei, 26%
dintre respondentii cu varste cuprinse intre 16 si 18 ani iau In calcul o posibild
plecare. Este vorba despre nemultumirea tinerilor in raport cu felul in care percep
oportunitdtile mediului in care trdiesc sau mai degrabd de instaurarea unei culturi
a migratiei in locurile de plecare, care transformd migratia intr-o alegere la
Tndemand? Probabil fiecare dintre cele doud argumente cantdreste in explicarea
proportiei ridicate a minorilor care isi doresc sd lucreze in strainitate?®.

Tabelul 2. Intentie de plecare in srainatate pentru munca in raport cu véarsta

n urm &toarele 12 luni, aveti de gand s& mergeti
intr-o tara strdina... da, pentru a lucra

da nu 99 NS Total N
categorii de sub 18 ani 26% 70% 5% 100% 43
varstd 18-29 ani 29% 67% 4% 100% 325
30-39 ani 24% 72% 5% 100% 293
40-49 ani 28% 67% 5% 100% 193
50-59 ani 13% 85% 3% 100% 155
60 ani sau 4% 96% 0% 100% 100

mai mult

Sursa: Soros 2011

Dacéd intentia de migratie pare sd fie influentatd de caracteristicile
individuale in termeni de gen si varstd, mediul de rezidentd nu contribuie la
diferentieri consistente: indiferent dacd trdiesc 1n rural sau in urban, indivizii
iau 1n calcul 1In egald mdsurd posibilitatea unui stagiu de muncd in afara térii
pentru urmdtoarele 12 luni.

Tabelul 3. Intentie de plecare in srainatate pentru munca in raport cu mediul de rezidenta

Tn urmétoarele 12 luni, aveti de gand sa mergeti
intr-o tara straina... da, pentru a lucra

Da Nu 99NS  Total N
Mediul de Urban  21% 77% 2% 100% 420
rezidenta Rural  24% 71% 5% 100% 689

Sursa: Soros 2011

Asa cum era de asteptat, experienta de migratie pentru lucru induce
conditiondri la nivelul intentiilor: procentul celor care se gindesc, 1n viitorul
apropiat, sid repete un stagiu de muncd in striainitate este de trei ori mai mare
decat al celor care nu au o astfel de experientd. Tendinta celor care au migrat de

26 Numdrul redus al cazurilor nu permite 0 analiza aprofundata in aceasta directie. Chiar si in cazul distinctiei: indivizi cu
intentie de migratie pentru lucru si fara intentie de migratie, procentele sunt usor instabile.
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a repeta propria experientd nu este specificd populatiei de romi, legitatea a fost
verificatd n cazul celor mai diverse spatii geografice. Explicatiile trimit catre
elemente la nivel individual, cel al gospodariei si comunitar. Schimbarea stilului
de viatd al migrantilor (un stil de viatd care nu poate fi, de cele mai multe ori,
intretinut prin resursele la care indivizii au acces in aria de origine, la revenire),
acumularea unui capital de migratie (ca formd de capital uman) care poate fi
exploatatd la maximum numai prin repetarea experientei sunt justificari pentru
tendinta fostilor migranti de a continua implicarea Tn migratie la nivel individual.
La nivelul comunitétilor, cultura de migratie sau presiunea legatd de pastrarea
pozitiei gospodariei 1n ierarhia de prestigiu de la origine Intr-o comunitate din
care se migreazd sunt factori explicativi pentru re-implicarea in migratie.

Experienta unei perioade de timp petrecute in afara térii de catre unul dintre
membrii gospoddriei pare a influenta, la randul ei, decizia de a lucra sau nu in
straindtate. Indivizii care provin din gospodirii care au experienta strdinatdtii se
gandesc, in proportia aproape dublid, sda se implice ei 1nsisi intr-un stagiu de
muncd in afara granitelor. O asemenea tendintd, constatatd anterior pentru
populatia de romi si pentru populatia Romaniei ca ansamblu, este consistentd cu
explicatiile care atribuie gospoddriei, mai degraba, decat individului, rolul de
instanta in luarea deciziei de migratie.

Tabelul 4. Intentie de plecare in srainatate pentru munca si experienta directa de munca in
strainatate/experienta la nivelul gospodariei

n urmatoarele 12 luni, aveti de gand s& mergeti
intr-o tara straind... da, pentru a lucra

Da nu 99 NS Total N
Dupa 1989... dvs. ati lucrati n Da 52% 41% 7% 100% 197
straindtate pentru un timp? Nu 17% 80% 3% 100% 895
Altcineva din gospodarie a Da 36% 59% 5% 100% 234
fost in strainatate dupa 1989 Nu 19% 77% 39 100% 260

Sursa: Soros 2011

Dacd in discutia de pand acum legatd de modul de structurare a intentiei de
migratie la populatia de romi nu a fost luatd in calcul 1n nici un fel specificitatea
acestei populatii, investigheazd in ce masura decizia de migratie se asociaza cu
segmentul care se identificd Th mai mare masurd cu etnia roma (indicatorul utilizat
aici este cunoasterea limbii romani). Datele par sa sugereze ca, cel putin la nivelul
intentiei, mai degrabd indivizii care nu sunt purtdtorii elementelor culturale
specifice (nu sunt vorbitori de limba romani) includ in planurile lor de viitor un
stagiu de muncd 1n strdindtate. Dacd imaginea cu care ne-am obisnuit din presd
este cea a comunitdtilor traditionale de romi care se indreaptd catre Vestul plin de
promisiuni, cel putin In faza de intentie, aceasta pare sd fie mai degrabd latura
inalt vizibild a deplasdrilor in strdindtate, nu si structura sa de consistenta.
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Tabelul 5. Intentie de plecare in srainatate pentru munca si cunoasterea limbii romani

In urmétoarele 12 luni, aveti de gand s3 mergeti
intr-o tara straind... da, pentru a lucra

Da Nu 99NS  Total N
Vorbeste romani  da 21% 76% 3% 100% 862

nu 32% 64% 4% 100% 199
Sursa: Soros 2011

In aceeasi categorie, a aspectelor specifice migratiei romilor, discriminarea
perceputd poate fi consideratd un factor care stimuleazd construirea unui de plan de
plecare 1n strdindtate. Dacd individul percepe mediul 1n care trdieste ca pe unul ostil (iar
discriminare perceputd poate fi un asemenea indicator), atunci rdspunsul sdu poate fi
unul extrem, de schimbare a locului investigheazd o asemenea idee, expunand
diferentele intre intentiile de plecare pentru indivizii care declard cd in decursul ultimului
an s-au simtit discriminati, prin raportare la cei care nu au o asemenea perceptie.
Distributia raspunsurilor indicd tendinta celor care s-au simtit discriminati cel putin o
datd 1n decursul ultimului an, de a adopta o strategie de mobilitate internationald.

Tabelul 6. Intentie de plecare in srainatate pentru munca in raport cu perceptia asupra discriminarii
la origine

Tn urmatoarele 12 luni, aveti de gand s& mergeti
intr-o tard straina... da, pentru a lucra

da Nu 99 NS Total N
fnultimulan  nu, 19% 76% 5% 100% 684
v-ati simtit  niciodata
vreodatd da 30% 67% 2% 100% 382

discriminat?

Sursa: Soros 2011

Asadar, datele indicd prezenta ridicatd a migratiei, prin intentii, la nivelul
esantionului: 27% dintre indivizi isi doresc sd plece in strdindtate in urmatoarele
12 luni, iar dintre acestia, 85% o fac pentru a munci. Deplasarea in afara granitelor
este, In cazul populatiei de romi, una definitd de scopuri economice. Ca si in
cazul populatiei ca Intreg (Sandu, 2010), intentiile sunt diferentiate: mai degraba
barbatii decat femeile, mai degraba tinerii decat batranii, cei foarte tineri, cei cu
experientd directd de lucru in strdindtate, cei care fac parte din gospoddrii in care
spatiul din afara tdrii a fost, indiferent de scop, explorat de cdtre un alt membru,
cei care nu vorbesc limba romani si s-au simtit in perioada recentd discriminati
par a include lucrul in strdindtate intre planurile lor pentru urmatorul an de zile.

Migratia romilor se dovedeste, In perioada post-comunistd, unul dintre
subiectele sensibile ale spatiului public, atdt intern cit si extern. Inalt vizibile,
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deplasdrile romilor 1n afara granitelor Romaéniei reapar constant ca motiv de
ingrijorare, indiferent de retorica asociatd. Intr-un asemenea mediu, evident,
intrebdrile legate de cati, si mai ales citi Tn comparatie cu, sunt Tnalt recurente.
Viitorul reprezintd In mod special un aspect de ingrijorare.

Pentru intrebarea cati, comparatiile (acolo unde sunt posibile) par sd indice
mentinerea intentiilor de plecare 1n strdindtate la populatia de romi, pentru perioada
recentd (2007, 2010), la un nivel relativ ridicat (Fleck and Rughinis (eds.), 2008);
(Cace, Sorin; Preoteasa, Ana Maria; Tomescu, Cristina; Stanescu, Simona (eds.),
2010). Sondajele oscileazd in a estima intentia de migratie ca prezentd la undeva
intre o pdtrime si o treime din populatie. Un asemenea nivel este mai degraba
indicatorul unui proces de acceptare a deplasdrii in strainitate ca solutie la problemele
cu care populatia de romi se confruntd (de aici procentul ridicat al celor care doresc
sd munceascd 1n strdindtate). Planuri legate de o plecare nu echivaleazi, in conditiile
lipsei de resurse si ale unei migratii de precaritate cu punerea in aplicare a planului.
Este putin probabil ca procentul deplasarilor in strdindtate sd creascd Tn mod consistent
in urmatorul an de zile, desi intentia de migratie este ridicata.

Pentru intrebarea cati in comparatie cu, studiul de fata, neincluzand un
esantion de populatie ne-romd pentru comparatii, nu poate propune un raspuns.
Analize anterioare, care au utilizat asemenea esantioane (Fleck and Rughinig
(eds.), 2008), pot reprezenta referinte pentru discutii. Dacd intentia de deplasare
in strdinatate la populatia de romi este consistent mai ridicata decat la populatia
ne-romd, este posibil ca o asemenea evolutie sa fie rezultatul unei implicari mai
tarzii Tn migratie a populatiei de romi. Este nu numai posibil, dar si probabil ca
populatia de romi sd fie mai interesatd de un stagiu de muncd in strdinitate decét
populatia ne-romd ca ansamblu, dar o asemenea diferentd este foarte probabil sd
fie rezultatul descoperirii relativ tarzii (vezi sectiunea ,,Cei care au fost plecati si
au revenit” a textului) a mobilitdtii internationale la aceastd populatie.

Discutii

Datele sugereazd o crestere graduald a implicarii romilor in mobilitatea
internationald dupd 1989, pe masurd ce costurile si riscurile asociate deplasdrilor
in afara granitelor Romaniei, Tn special in spatiul european, se reduc. 1 ianuarie
2007 pare sd fie momentul care declanseazd o accelerare a iesirilor din tard.
Motivatd de nevoi economice, migratia populatiei de romi a fost marcatd pe parcursul
perioadei post-comuniste de lipsa resurselor necesare deplasdrii. Un astfel de context
creeaza probabil o migratie marginald, cu situatii de precaritate la destinatie.

Dacd revenirile din strdinatate indica perioade scurte de sedere la destinatie
(preponderent stagii cu duratd de sub trei luni), informatiile legate de persoanele
plecate 1n strdindtate sugereazd mai degrabd stagii lungi. De ce se intdmpld asa?
Explicatia std probabil in reducerea segmentului celor care adoptd un model de
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migratie mai degraba circulatoriu (plecdri pe perioade scurte, urmate de reveniri)
1n conditii actuale de adversitate a mediului Tn care se pune 1n practicd deplasarea
internationald. Evenimentele recente din unele state europene (e.g. masurile de
expulzare implementate de Franta n vara anului 2010), criza economicd sunt
procese care pot stimula/presa pentru iesirea (temporard?) a indivizilor din
circulatia internationald. Studii asupra migratiei de revenire in Romania (vezi
Stoiciu, 2011) care sugereazd cd, sub impactul crize economice globale, migrantii
care erau plecati de putind vreme s-au reintors in tard sunt congruente cu o
asemenea concluzie. Faptul cd la nivel de gospodirie tendinta este de intrare si
ramanere in migratie poate sa indice mai degrabd o situatie tranzitorie, cu revenire
la pattern-urile anterioare, pe masurd ce conditiile defavorabile circulatiei dispar.

Deplasdrile 1n strdindtate sunt legate de citeva destinatii europene: Italia,
Spania, Germania, Franta sunt spatii privilegiate de sosire. Ele sunt destinatii ale
fostilor migranti, sunt state in care trdiesc actualii migranti, cdtre ele se indreapta
preferintele celor care iau in calcul o posibild plecare Tn afara Romaniei.

Chiar dacd intentiile de plecare in strdindtate se mentin, la nivelul populatiei
rome, la un nivel ridicat, precaritatea deplasdrilor (dependenta lor ridicatd de
context) si lipsa resurselor pentru deplasare reduc sansele ca asemenea intentii
sd fie transformate In comportament.
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STUDIILE DE CAZ

Alina Birsan, Raluca Hirian
(Metro Media Transilvania)

Sinteza

Cele cinci cazuri selectate din cele cinci comunitdti au avut la bazd
recomandarile unor lideri ai comunititii cu privire la indivizi care reprezintd migranti
de succes. Structura fiecdrui studiu de caz incepe cu descrierea succintd a unor
dimensiuni ale comunitdtii urmate de analiza unui caz exemplar, ilustrativ pentru
migratia internationald a romilor din comunitatea respectiva.

Primul caz ales este comunitatea romilor ,,romanizati” din Floresti, sat cuprins
in viitoarea zond metropolitand a Clujului, situat la 7 km distantd de municipiu.
Populatia totald a satului - centru de comuna - este de aproximativ 19.000 de persoane.
Din acestea, aproximativ 1.500 persoane sunt romi, existand si o zond compactd de
locuire de 600-700 persoane, dar si zone in care romanii si romii locuiesc impreund.
Aproximativ 10% dintre membrii comunitdtii de romi sunt plecati in Anglia - Londra,
fiind vorba de o migrare temporard transformatd Tn semi-permanentd. Migratia
internationald a debutat In comunitate in 1997, iar in prezent sunt peste 150 de romi
plecati cu familii Intregi, care au locuri de muncd acolo, locuiesc In chirii $i au copii
inscrisi la scoala din tara de destinatie. Cei mai multi si-au legalizat sederea cu ajutorul
rudelor plecate anterior. Ca perioadd temporald a experientei de migrare, cazul ales
(Radu) reprezintd un exemplu al celei de a doua perioade de explorare primard a
Europei (1996-2001). Migratia la nivelul comunitdtii de romani din Floresti este,
conform declaratiilor reprezentantului primariei, mai ridicatd decét in cazul romilor;
aproximativ 20% dintre romani au migrat In Anglia si Franta. Traseele de migratie
ale celor doud comunititi sunt insd clar separate; principalul grup migrant (roméanii)
este reprezentat de tinerii cu studii medicale superioare, care au plecat in Franta si
Anglia nemultumiti de conditiile din tard.

Cel de al doilea caz vizeaza comunitatea romilor din satul Petrilaca, comuna
Cuci (pozitionatd la mijlocul distantei dintre Ludus si Iernut), judetul Mures,
fostd comunitate de romi ursari, in prezent mixtd din punct de vedere al neamurilor
(venite din mai multe zone ale Transilvaniei), un sat in care comunitatea romanilor
s-a redus treptat, iar comunitatea romilor a crescut in paralel. In prezent, dintr-o
populatie totald a satului de 640 de persoane, aproximativ 260 sunt romi, acestia
locuind compact 1n zona ,,.Dupd Vale”. Romii din Petrilaca au Tnceput sd migreze
dupi 2004 spre Franta, in Paris, Marsilia si Toulouse. In prezent, se estimeazi ci
aproximativ 50% dintre romi au plecat cel putin o datd in strdindtate. Este vorba
de migrdri temporare, de maxim trei luni, pe parcursul cirora stau in locuinte
pdrasite, fard locuri de muncd legale si fard drept de sedere. Aceste pleciri
alternate de reveniri reprezintd traseul tipic al tuturor romilor migranti din
localitate, inclusiv al lui Doru, subiectul selectat. Ca perioadd de incadrare, acest
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caz este tipic pentru valul migririlor de dupi ridicarea vizelor. in ceea ce priveste
comunitatea non-romd din Petrilaca nu putem vorbi de migratie internationald,
majoritatea fiind persoane 1n varstd care se ocupd cu agricultura.

Comunitatea din cartierul Dudesti, apartindnd municipiului Fetesti, judetul
Ialomita, este una de vechi cdlddrari, de aproximativ 1.400 de persoane, ai cdrei
membri au Tnceput sd migreze Tn 1991 spre Iugoslavia, apoi spre Grecia si spre
Turcia. Cartierul este locuit exlcusiv de romi, prin urmare comunitatea non-roma
se extinde la nivelul intregului municipiu Fetesti. Se estimeazd cad 10% din
membrii comunitdtii de romi au plecat méicar o datd 1n strdindtate, adica
aproximativ 200 de persoane, principalul scop al lor fiind acela de a munci
temporar. Povestea de viatd a lui Mihai poate fi Tncadratd ca perioadd 1n etapa
migrdrilor 1991-1996, cea a explordrilor primare, dovada si greutitile intAmpinate
de citre subiect, care a trdit o experientd complexd din acest punct de vedere.
Este una dintre cele mai interesante perspective asupra migratiei vazuta ca o
experientd de viatd, dar si ca o permanentd balantd Intre costuri si beneficii.

Comunitatea din satul Cornu de Sus, comuna Dumbrava, judetul Prahova
este o comunitate de vechi ursari stabiliti aici Inca din anul 1400. Pozitionat la 15
km de la Ploiesti, pe drumul spre Buzau, satul cuprinde o zond compacta locuita
de romi, Tn centrul localitdtii. Totalul populatiei din localitatea Cornu de Sus, asa
cum apare 1n recensamantul din 2002, este de 911 locuitori, cu o pondere de 6%
romi. Referitor la ponderea comunititii rome din localitate, estimdrile variaza Tnsd
foarte mult: reprezentantii autoritatilor locale (viceprimar si expert pe problemele
romilor) declard cd la ultimul recensdmant s-au auto-declarat romi aproximativ 15
persoane, 1nsa ei precizeaza ca de fapt sunt 700 - 800 de romi. Migratia internationala
in cadrul comunititii de romi a inceput inainte de 2000, iar dupd acest an au fost
frecvente plecdrile spre Spania, Franta si mai putin spre Germania. Estimarile
respondentilor releva cd aproximativ 60 de romi au fost la muncd in strdindtate,
majoritatea revenind Tn comunitate, doar 10 persoane au ramas definitiv. Este vorba
asadar de o migrare temporard, axati pe activititile aducitoare de venit. In ceea ce
priveste comunitatea ne-romilor din sat, numarul celor plecati este mult mai redus,
fiind estimat la aproximativ 15 persoane care au plecat cu contracte legale, fard a
exista o destinatie frecventatd cu preponderentd, pe trasee migratoare diferite de
populatia majoritard. Respondentul ales, Stefan, a cunoscut o experientd complexa
de migratie, care nu reflectd pattern-ul migrarilor din comunitatea romd, plecand
in mai multe tari (Israel, Germania, Italia), pe baza unor contracte de muncd legale
obtinute prin intermediul unor firme de plasare a caror contacte le-a obtinut de la
Oficiul pentru Migrarea Fortei de Muncd din subordinea Ministerului Muncii din
Romaénia. Prima plecare a avut loc la inceputul anului 1994, in total respondentul
petrecand aproape 10 ani in afara térii.

Comunitatea zonei Bereasca din municipiul Ploiesti este formata dintr-o
multitudine de neamuri traditionale de romi. in acest cartier marginas al Ploiestiului
locuiesc aproximativ 800 de romi si 1.200 de romani. Destinatiile migrantilor
romi din Bereasca sunt Spania, Italia, Belgia, Irlanda. Si in cazul acestei comunitati
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vorbim de o migratie temporard, cu plecdri pentru perioade scurte de timp (maxim
5 luni) si reveniri, dar si de cazuri Tn care migratia a devenit una semi-permanentad,
cei plecati reusind sd isi achizitioneze locuinte in tdrile de destinatie. Numarul
romilor care au migrat in striinitate este de aproximativ 200 de persoane. in
ceea ce priveste comportamentul de migratie a comunitdtii non-rome din acelasi
cartier destinatiile sunt similare; numarul romanilor care au plecat cel putin o
datd in strdindtate pentru a munci fiind de aproximativ 300 de persoane; desi
existd interactiuni Intre cele doud comunitdti, In ceea ce priveste migratia, traseele
sunt separate, se pleacd prin intermediul unor retele diferite si localititile de
destinatie sunt diferite. Cazul ales este al unei reprezentante a neamului de laiesi,
Elena, care a migrat Tn 2003 spre Germania pentru a munci temporar. De atunci,
timp de opt ani de zile lucreazd céteva luni pe an In acelasi loc de muncd din
Ausburg - Germania, cu perspective de a migra permanent. Spre deosebire de
celelalte cazuri, aici vorbim de un traseu individual de migratie, realizat fard
sprijinul grupului sau al comunititii din care face parte.

Pentru fiecare din cazuri interviurile au vizat o serie de aspecte care descriu
din multiple perspective experienta de migratie:
Descrierea comunitdtii din care face parte individul
Istoria plecérilor 1n strdindtate
Situatia anterioard primei plecdri In strdindtate
Experiente succesive de sedere 1n strdinatate
Valorizarea experientei de migratie
Planuri de viitor
Aprecierea nivelului de trai
Statut ocupational si traseu ocupational

ASANENE N NN NN

Precizdm cd numele respondentilor care ne-au relatat povestile de viatd sunt
fictive. Selectia acestora s-a bazat pe ideea investigdrii in profunzime si descrierii
experientei de migratie a cinci indivizi si legédtura acesteia cu statusul ocupational
al indivizilor respectivi. Cele cinci persoane au fost selectate din cinci comunitati
de romi diferite (o persoand pentru fiecare comunitate), comunitdtile avand doud
tradsdturi comune: sunt comunitdti de romi compacte sau mixte; sunt comunitdti
cu experientd de migratie internationald consistenta.

La nivelul comunitdtii de romi, criteriul utilizat pentru alegerea subiectilor
interviurilor aprofundate a fost ,,experienta de migratie de succes”, asa cum apare
ea 1n perceptia liderilor informali ai comunitdtii. Pentru fiecare dintre cele cinci
comunitdti au fost solicitate astfel cite trei recomandéri de persoane prezente in
comunitate, pe care liderii sau persoanele influente le considerd ,,migranti de
succes”, fard a fi indusd o definire a migrantului de succes. Cazurile finale selectate
s-au bazat pe un consens al acestor lideri cu privire la persoanele potrivite criteriilor
mentionate, acestia furnizand si o justificare succintd a optiunii exprimate.
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I. Studiu de caz Floresti, judetul Cluj

Comunitate

Istoria comunitdtii de romi din Floresti este strins legatd de comunitatea
sdtenilor Tn ansamblu. Situat Tn imediata vecindtate a municipiului Cluj Napoca
(3 km), Floresti-ul gdzduieste o comunitate relativ mare de romi, fiind in prezent
aproximativ 2.000 de persoane, conform datelor oferite de reprezentatii
autoritdtilor locale. Este vorba de o comunitate de romi ,,roméanizati”, ne-
traditionald, ai cdrei membri locuiesc o parte grupati (compact - zona Sub Pddure),
iar restul amestecati cu populatia majoritard. Romii din Floresti, similar cu restul
sdtenilor, au fost angajati in perioada comunismului Tn marile fabrici ale Clujului,
(Carbochim, Tehnofrig, Unirea), mediul de lucru comun fiind un element esential
care a dus la stabilirea unor legaturi puternice intre cele doud comunititi. Cu
toate acestea, nu si-a pierdut caracteristicile de comunitate compactd. Conform
opiniilor reprezentantilor comunitdtii, anumite aspecte ale realitdtii prezente 1i
afecteazd Tn mai mare masurd pe romi: posibilitatea de a gisi un loc de munca
(scdderea sanselor la angajare), dificultatea de a pdstra un loc de muncai, lipsa
resurselor legate de agriculturd.

La ,,Carbochim”? Muncitori necalificati sau muncitori calificati, sunt care

au §i... De aici majoritatea au lucrat la ,,Carbochim”. De exemplu, sotia,

eu, am lucrat la ,,Armdtura”, la turndtorie; turndtor-formator. Am diploma

de turndtor-formator. Deci tiganii acestia nu au fost niste tigani din dstia sd

cerseascd, sd se ocupe cu bisnitd, cu aur, cu treburi... Ei au fost tigani

romdnizati. Au fost invdtati cu munca. Acuma, dupd Revolutie, sigur, cd

primii care au fost dati afard din serviciu au fost cei din etnia de romi ...

Intervievatii apreciazd cd romii din Floresti trdiesc bine, comparativ cu alte
comunitdti de romi, dar si cu populatia majoritard, aceasta In principal datorita
faptului céa ,,au fost deprinsi cu munca” $i majoritatea gospoddriilor au venituri.
In ceea ce priveste conditiile de locuit, multe din casele vechi ale romilor au fost
reabilitate de proprietari, fiind Tnlocuite de constructii din cdrdamidd sau BCA,
toate avand acces la utilitdtile publice (apd, electricitate, gaze, canalizare). De
asemenea drumul principal din comunitate a fost reabilitat de cdtre autorititile
locale, urmand ca 1n acest an si fie reabilitate si drumurile secundare.

Toti stau - majoritatea stau in case. Au avut pe timpul lui Ceausescu, au

avut apartamente, dar dupd ce au fost dati din serviciu afard, ei erau

obligati - cd nu aveau de unde sd-si pldteascd cheltuielile... Dupd ce au

fost dati afard din serviciu, fiecare si-au vandut blocurile si si-au fdcut

fiecare casd. (consilier local pe problemele romilor).

Desi se confruntd in prezent cu o lipsd a locurilor de munca, principalele
activitati prestate pe parcursul anilor trecuti au fost in constructii, la ,,zidarie”,
domeniu care a mers bine In perioada boom-ului imobiliar.
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Principalul angajator din localitate este Avicola — crescatorie de pui, companie
unde au muncit cei mai multi dintre romi, atat barbati cat si femei, si unde mai
sunt si in prezent angajati att romi cat si romani din sat.

Conform estimarilor consilierului local pe problemele romilor, aproximativ
30% din comunitate reprezintd segmentul populatiei active, existand si un stoc
important de pensionari, fosti muncitori din intreprinderile mentionate anterior,
multi dintre ei pensionati chiar la varste relativ tinere in baza legislatiei
anterioare care punea accentul pe anii de vechime in muncd. Este o comunitate
de romi 1n care au fost si sunt angajate in continuare inclusiv femeile, desi in
perioada actuald au mai putine sanse la angajare comparativ cu femeile din
populatia majoritara.

In ceea ce priveste stocul de educatie, cei mai multi adulti din comunitate
au opt clase sau cel mult liceul sau scoald profesionald. O singurd persoanad din
comunitate are studii superioare.

Acuma, mai nou, vda spun drept, nu au unde sd munceascd. Merg sdracii,
chiar intr-o dimineatd dacd vreti sd vd documentati dumneavoastrd, veniti;
este loc unde stau, vin patronii, le duc la lucru. Dar acuma, cu legile astea
noi, nici patronii nu mai le iau la lucru, numai angajati, numai asa...
Lucrau cu ziua. Acuma stau acasd, nu au de lucru. (consilier local pe
problemele romilor)

Sigur, lucrau si femeile din comunitate, si femei. V-am spus, noi nu suntem
tigani din dstia cdlddrari, noi nu suntem tigani din dstia ursari sau... nu
avem nici strai traditional. Exact ca si romanii. (consilier local pe
problemele romilor)

Dinamica experientelor de migratie la nivel comunitar relevd un pattern al
plecirilor care a inceput in 1997-1998. In ansamblu putem caracteriza migratia
la nivelul comunitétii de romi din Floresti ca fiind una temporard, transformata
in semi-permanentd. Ea este sustinutd in principal de o retea comunitard, dar se
diferentiazd in functie de doud perioade: cea dinainte de liberalizarea granitelor
si cea ulterioard ridicdrii vizelor. Datoritd faptului ca cei mai multi au plecat pe
locuri de munca stabile, nu este vorba de un ritm frecvent al lor, cu multe reveniri,
ci doar de vizite in comunitatea de origine Tn perioade de vacante sau concedii.

Plecdrile in straindtate au inceput Tn 1995-1996 cand trei persoane de etnie
romd au solicitat vizd de India, si-au luat bilet pentru India cu escald la Londra,
au coborat la Londra unde au ramas pana in prezent. Ulterior, acestia au cerut
azil politic si si-au legalizat sederea in Anglia. Exemplul lor a fost urmat de mai
multi in anii urmadtori:

Au plecat in Anglia. Unul dintre ei e plecat, care si are acte legale in Irlanda.
Are stabilire, are toate actele; cumnatul meu. El e din 1995-1996 plecat acolo,
cu toatd familia lui. Atunci nu erau deschise granitele si vd spun cum au plecat.
Au plecat, prima dati era biletul de India cu escald in Londra. Ei si-au luat bilet
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de India cu escald Tn Londra si in Londra si-au cerut azil. Bilet de avion pana in
India, cu escala in Londra. Din Londra nu s-au dus mai departe spre India si au
cerut azil politic. Au primit azil politic si atunci...Timp de un an sau sase luni, de
exemplu - cit le-a facut actele acolo de la Home Office dla, cum s-ar zice. (consilier
local pe problemele romilor)

Aceastd primd plecare din comunitate a deschis calea spre un flux migrator
constant in anii urmatori pentru aceeasi destinatie, Londra. Nu este precizat foarte
clar de unde a fost preluatd aceasta solutie de a emigra cu vizd de India, Tnsd a
fost un procedeu de care au profitat primii plecati: aceste variante se auzeau, se
rdspandeau, au auzit ei cd ar merge varianta aceasta. Primii plecati din
comunitate nu aveau nimic pre-stabilit la destinatie, astfel Tncat au traversat o
perioada de cdutari pand si-au legalizat situatia si au gdsit un loc de munca;
ulterior si-au adus si familiile.

Singuri au plecat pand ce si-au rezolvat situatia, pand ce si-au luat chirie,
pand ce... Astia de la Home Office le-au dat casd, le-au dat masd, le-au

dat tot: si televizor si frigider si bani de veseld si tot. Dupd ce s-au angajat
in serviciu, dupd ce dsta... Atunci si-au adus si familia. (PE CE BAZA AU
CERUT AZIL POLITIC?). Motivele, stiti si dumneavoastrd, cd numai asa
poti sd primesti azil politic, numai pe bazd politicd... (consilier local pe

problemele romilor)

Am cerut azil politic, asa, asa, si ne-a aprobat...Pdi am cerut azil politic
cd sunt tigan. Si e adevdr cd sunt tigan, dsta-i adevdrul, nu pot sd spun sd
sunt romdn sau ungur, cd-s tigan. (migrant comunitate)

Ulterior acestor prime experiente de migratie, plecarile 1n straindtate Tncepand
cu 1997 au fost constante, insa doar spre aceastd destinatie - Anglia, pe baza
legiturilor cu cei trei plecati initial. In prezent, se estimeazi ci in Anglia sunt 40
de familii din comunitatea romilor din Floresti, aceasta insemnand aproximativ
150 de persoane.

Majoritatea celor plecati in Anglia lucreaza in constructii. Femeile muncesc
si ele la hoteluri, in principal menaj. Toti copiii familiilor plecate merg la scoald
in Anglia, respondentul mentionand cd un suport important pentru familiile de
acolo 1l constituie alocatiile oferite de statul britanic pentru copii.

In ceea ce priveste sprijinul financiar de care a avut nevoie fiecare cind a
plecat, reprezentantii comunitdtii afirma ca acesta nu a fost o problema: avand in
vedere cd majoritatea au muncit in vremea comunismului si dupd Revolutie,
multi dintre ei fie au avut economii, fie au Tmprumutat de la rude, prieteni si au
returnat banii dupd o luna de muncd in Anglia. O altd solutie era suportul oferit
de catre rudele care se aflau deja In Anglia:

Erau multi care plecau si spuneau la sofer sd-i aducd si cd ii pldteste
acolo banii, sau fdceau ei comandd prin autocar si cand ajungea autocarul
acolo pldteau ei. Sau imprumutau de la cunostinte, de la rude; doar eu pe
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cdti i-am ajutat! Fiecare a lucrat in timp si fiecare a avut un ban deoparte,
nu? Asa au plecat. Sau, care nu au avut s-au imprumutat si au trimis banii
si... Pe cdti nu i-am ajutat eu, care au plecat... (consilier local pe problemele
romilor).

Asadar toti cei care au plecat ulterior celor trei au mers ,,la sursd sigurd”,
avand locul de muncid si cazarea asiguratd. Toti cei plecati in Anglia si-au
reglementat situatia, toti au acte, muncind legal.

Cel mai des, motivele plecdrii migrantilor tin de dificultdtile cu care se
confruntd 1n tard, 1n special cele privind obtinerea unui loc de munca: romii din
Floresti nu fac agriculturd, nu au nici terenuri agricole, iar sansele la angajare au
scdzut considerabil pe de o parte din cauza crizei economice, pe de altd parte din
cauza noilor masuri care stopeazd munca la negru, dar si atitudinilor
discriminatorii ale angajatorilor.

Destinatiile alese pentru migréri internationale din comunitate se rezuma la
Anglia si Ungaria. Avand in vedere cd multi din comunitate se auto-denumesc si
ca tigani unguresti, vorbind si limba maghiara, Ungaria a insemnat o destinatie
accesibila pentru munca sezonierd, ocazionald (agricultura sau constructii) sau
pentru a iesi din tard cu pasaport de Ungaria. Ungaria a reprezentat o destinatie
alternativa Tndeosebi pand la momentul ridicdrii vizelor spre restul Europei.

Din punct de vedere al frecventei experientelor de migratie insa, destinatia
principald este Anglia, tard in care sunt, conform estimarilor reprezentantului
autoritdtii publice locale (APL) aproximativ 10% dintre membrii comunitétii,
care sunt stabiliti semi-permanent acolo (au loc de muncd, stau in chirie, toti
copiii acestor familii merg la scoald, au invatat limba englezd, revin Tn Romania
doar pentru scurte perioade - vacante, si se gandesc sa revind permanent doar
intr-un viitor mai indepartat). Consilierul local mentioneaza ca au fost citeva
persoane care au fost si in Italia, cu mai multe reveniri in tard, dar care in final au
ajuns tot in Anglia. Estimadrile releva cd aproximativ 30% din romii din comunitate
au iesit macar o datd din tara (aici fiind incluse si migrédrile sezoniere spre Ungaria).
Ocupatiile principale ale celor care migreaza sunt constructiile si mai putin
muncile agricole:

Ei majoritatea sunt meseriasi, dar nu au calificarea, diploma. Sunt
meseriasi - construiesc, parchet, zugrdavit, toate prostiile; dar nu au
calificare. Mai vin asa, mai vin in holiday. Da, sigur. Uite, de exemplu, de
Crdciun au fost o gramadd acasd. In data de 5 ianuarie au plecat inapoi,
cd si-au luat bilet dus-intors si era o datd fixd la care trebuia sd meargd
cu avionul inapoi. (consilier local pe problemele romilor)

In ce priveste migratia populatiei majoritare sunt mentionate si cazuri de
romani si maghiari din comunitate care au plecat in Anglia, insd raportat la
cele doud comunitati, aceasta destinatie este caracteristicd mai degrabd
comunitatii de romi.
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De asemenea, la nivelul celor doud comunititi din sat existad relatii de
intrajutorare, fiind mentionate cazuri de romi plecati cu bani imprumutati de la
prieteni romani, de la fosti colegi de muncd, angajamente care au fost respectate
intotdeauna de cei plecati:

Nu avea bani sd plece in Anglia si [-a ajutat, i-a dat banii; a muncit omul,
i-a trimis banii inapoi. Da, bdiatul dsta l-a ajutat. I-a dat bani si omul,
dupd ce a muncit i-a dat banii inapoi, cd sunt prieteni de familie impreund;
si atunci sigur cd s-au ajutat unul pe altul. (consilier local pe problemele
romilor).

Fluxul migrator continud si in prezent, 1n functie de oportunititile de munca
identificate de cei de acolo:

Acuma ginerele meu a zis cd ii trebuie zece persoane, dar dupd Pasti. Sd le
trimit cad le-a gdsit loc de muncd; dar numai care sunt meseriasi. Zugravi, care
stie sd pund gresie, faiantd... cd e un hotel care se construieste. Pdi stiti
dumneavoastrd, de aici pleacd 1n sir: vede cd sunt muncitori ca lumea, sunt
meseriasi ca lumea. Dupd aceea exact ca si cum md duc la dumneata si ti-am
zugravit o camerd si vine colega dumitale si i-a placut cum am zugravit; asa se
intdmpla si dincolo, nu? (consilier local pe problemele romilor)

Mai important decat sprijinul la plecare este suportul din localitatea de
destinatie: la plecare trebuie sd ai minim 400 de lire, plus costul transportului
care ajung pand la primul venit din angajare. Pentru cei care pleaca este esential
sprijinul oferit de cunostinte/rude la destinatie fie in gisirea unui loc de munca,
fie 1n rezolvarea actelor necesare unei sederi legale.

Trebuie sd ai vreo 400 de lire la tine cand mergi in Anglia....pdnd ce...
Nu? Minim 400 si plus biletul si... Pand ce te apuci de lucru, nu?

Asa a mers si ginerele meu. Numai cd femeia care l-a ajutat, o mdtusd de
a mea, nu a luat de la el nici cinci bani pentru chirie, cd nu era... Dacd
pldtea... In schimb si eu am ajutat-o in alte treburi. Nu, nu avea contract
de muncd. S-a dus el mai mult si a gdsit prin ziar, prin dstia. Lua ziarul,
citea si si-a bdgat CV-uri, si-a bdgat astea si mergea la interviuri. A avut
un prieten care cunostea mersul pe acolo si l-a ajutat si dla, care... Intr-
adevdr, i-a fdcut toate actele, legale, tot - si omul si-a gdsit de lucru acum...

Cazul recomandat de liderii comunitdtii din Floresti pentru ilustrarea unui
exemplu de succes face parte din primele plecdri in Anglia, si este, conform
recomandarilor persoana care s-a realizat cel mai bine acolo din punct de vedere
material. Radu a plecat din Romania in 1998 cu vizd de India intr-un avion care
avea escald la Londra, a coborat acolo, a obtinut dupa un anumit timp azil politic,
si in prezent locuieste acolo cu toatd familia, avand o vechime la actualul loc de
muncd de peste 10 ani. Interviul a fost realizat cu ocazia venirii in vacanta de
Pasti a respondentului.
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Migratia ca sansa de a incepe o noua viata

Nume respondent: R. 1.

Varsta: 52 ani

Nivel educatie: gimnaziu

Domiciliul in Romdnia: com. Floresti, jud. Cluj
Tdri in care respondentul a muncit: Anglia
Data primei plecdri in strdindtate: 1998
Perioada de sedere in strdindtate: 13 ani

Istoria plecarilor in strainatate

Experienta de migratie a intervievatului se rezumd la o singurd tara de
destinatie, Anglia, unde Radu a plecat in iunie 1998 pentru a munci si de
unde nu a revenit deloc pe o perioadd de zece ani (deoarece nu avea acte).
A revenit in tard abia Tn 2008, 1n vizitd si apoi doar in vacante, concedii.
Are 1n prezent treisprezece ani de sedere in Londra, vechime de zece ani la
actualul loc de muncd, si nu doreste sd migreze in altd parte, fiind foarte
multumit de statutul actual.

Situatia anterioara primei plecari in strainatate

Similar celor mai multi din comunitate, Radu a fdcut opt clase la scoala
din Floresti. Mai mult nu s-a putut deoarece ,,asa au fost conditiile”. Provenind
dintr-o familie sdracd, cu sase frati Intretinuti de un pdrinte singur, copiii au
trebuit s 1si ajute pdrintele odatd ajunsi la varsta adolescentei. Astfel, Radu a
inceput sd lucreze de la saisprezece ani, angajindu-se la o fabricd de
incdltdminte, unde s-a si calificat:

Am lucrat la Clujana, am terminat acolo, cd am fdcut o calificare.

Am lucrat la tdbdcdria minerald. Tata lucra acolo si am zis la bdtranul

,mdi, nu vorbesti acolo, sd md duci si pe mine la lucru? Sd te ajut si eu
cat pot?”. Tata a vorbit acolo, am terminat scoala si m-am dus, cd n-am
avut conditii sd mergem mai departe. Si m-am angajat direct la Clujana.
Direct acolo, la Clujana, la 16 ani, cd n-aveam voie sd fac 3 schimburi si
tata a semnat pentru mine.

La fabrica de incidltdminte Radu a lucrat pand la varsta de 19 ani, cand a
fost Tnscris In armatd, unde nu i-a fost foarte greu deoarece ,,fot bdtranul mi-a
rezolvat sd fac armata aici, in Floresti”. Dupa armata, a mai lucrat un an la
Clujana, iar apoi a urmat angajarea la o crescdtorie de pui din localitate, schimbare
doritd datoritd conditiilor de munca mai avantajoase.

Anterior plecdrii 1n striindtate, din punct de vedere al ocupatiilor, Radu a
acumulat patru ani de muncad la fabrica de incdltdminte si treisprezece ani de
muncd la crescdtoria de pui, ani urmati de incd paisprezece ani de munca in
Anglia. Asadar, inainte de 1998, anul primei plecdri in strdindtate, respondentul
a lucrat la crescdtoria de pui din localitate, unde avea o vechime de zece ani, ca
muncitor necalificat.
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Contextul in care subiectul a plecat nu este descris neapdrat In termeni
negativi: a fost bine si aici, am avut ce ne-a trebuit, nu pot sd spun cd ne-a fost
rdu aici... am lucrat, am avut servici, am avut de toate... a fost mai rdu o tdrd,
cd nu ne-am permis atdtia bani, sd faci una-alta... m-am rdzgdndit si m-am
dus dincolo.

In momentul in care a plecat in Anglia, Radu avea 38 de ani si era cisitorit
a doua oard, avand patru copii din a doua césnicie. Cel mai mare copil era in
clasa a V-a. Cu cea de-a doua sotie s-a cdsdtorit Tn 1990, fiind de opt ani Impreund
cand a plecat In Anglia. Sotia a rdmas muncitoare la crescdtoria de pui, In
continuare, incd trei ani dupd ce el a plecat in Anglia. Ulterior, dupa trei ani,
Radu si-a dus si sotia.

In 1998, cand Radu a ajuns in Londra, mai erau plecati acolo trei romi
(primii trei plecati initial prin acelasi procedeu cu viza de India), el faicand oarecum
parte asadar din categoria ,,deschizdtorilor de drumuri”. Dupd cum declara si
respondentul, au plecat pentru a munci temporar 1n strainitate, fard vreun plan
foarte bine structurat, fiind asadar o decizie de migrare temporard, exploratorie,
nu neapdrat definitivd. Ce apare foarte clar In discursul intervievatului este
insistenta cu care se referd la nevoia de a avea un loc de muncd, si modul in care
se distanteaza de valurile de romi care au migrat ulterior in Europa pentru a
obtine bani din activitdti ilegale.

Experienta de sedere in strainatate

Decizia de a pleca a respondentului a avut la baza dorinta/intentia de ,,a-si
Jface o viatd mai bund”. Elementul declansator al deciziei a fost incidentul avut
la locul de muncd anterior - crescétoria de pui, mai bine zis pierderea locului de
muncd. Alegerea destinatiei s-a ficut pe baza exemplului plecérilor anterioare
din comunitate. La decizie au contribuit in special membrii familiei (fratele plecat
deja In Londra cu familia) care a fost si principalul motiv in alegerea tdrii de
destinatie.

Pdi am decis cd...ce? m-am dus sd-mi fac o viatd mai bund, dsta-i adevdrul,
cd toatd lumea pleacd sd-si facd o viatd mai bund. Deja aicea la noi
s-a-nmuiat...s-au inmuiat rotile, nu mai merge aia, nu mai... n-am furat, sd
stiti, si-acolo am 14 ani, dar n-am pus mdna pe-atdt. Lucrez, am serviciul
meu, am salariul meu, lucrez angajat acolo. Lucrez pe o macara, incarc
niste tiruri, e foarte... merge bine acolo lucrul... Si-amu astept, dacd am
stat atdtia ani de zile, sd fac o pensie, dupd aia md zbat.

Principalul scop pe termen lung este de a acumula suficienti ani de munca
pentru a obtine o pensie de la statul britanic. Dupd modelul primilor migranti,
Radu a utilizat modelul plecirii cu vizd turisticd de India intr-un avion cu escald
la Londra:
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Nu m-a ajutat nimeni, m-am dus aicea, cum 1i zice... la ambasada la Bucuresti
si mi-am rezolvat vizd de India. Am ales India cd avea escald in Londra. Si acolo
am cerut azil politic, dsta-i adevarul. Am cerut azil politic, asa, asa, si ne-a
aprobat... Pdi am cerut azil politic cd sunt tigan. Si e adevdr cd sunt tigan, dsta-i
adevdrul, nu pot sd spun sd sunt roman sau ungur, cd-s tigan.

Legat de procedura in sine, Radu marturiseste cd s-a interesat de la prieteni,
cd a auzit cd este o metodd bund de a emigra, si a procedat in consecintd, dupa
modelul unor cunostinte care plecaserd initial asa, unul dintre cei trei plecati
initial din comunitate fiind chiar fratele sdu:

Am mers sd cer azil politic chiar in Anglia, cdnd am ajuns acolo, cand
mi-au dat o hartie sd completez, stii? Mi-a dat sd completez cd unde ma duc,
dar puteam s ies, cda avionul din Anglia dupa vreo doud ore mergea spre
India. Si mi-au dat o hartie sd completez si n-am completat-o. Si cind am
ajuns jos, ,,domne, de unde esti?” — ,,din Roménia.”, ,,cu ce ocazie?” — ,,domne,
vreau sa cer azil politic”. Si mi-au dat azil politic. Cd atunci se dadea.

Timp de un an mi-au dat ajutor social, am trdit cu ajutorul lor - cdt mi-au
dat, mi-au pldtit casd, mi-au dat de toate. Mi-au dat ei locuintd temporard,
au pldtit ei. Si asta a fost, dup-aia mi-au dat drept de muncd, m-am dus la
muncd §i am muncit.

Pentru a avea bani de plecare, ,,mi-am vandut mobila, mi-am vandut locul...
pamantul, ce-am avut aicea... aicea am o casd, mi-am fdcut casd. Inainte,
la casa mea, unde-i cdsuta aia micd acolo, am avut locul meu... l-am
vandut cu 7.000 atunci, nu stiu cdat erau banii dia, mi-am vandut mobila,
am avut belvedere, mi-am vandut si mi-am fdcut banii si m-am dus.

Unul dintre avantajele avute la plecare este faptul cad fratele respondentului
era deja plecat acolo de un an de zile. Pand a obtine drept de sedere a apelat la
ajutorul acestuia:

Ei dup-aia, cd mi-am cerut, si dup-aia mi-au asigurat casa. Deci cdnd am
ajuns am stat la fratele meu, cam o lund de zile... Da, bineinteles cd am
stat, o lund de zile. Dup-aia m-am dus si mi-am fdcut actele, mi-am depus...
Cererea de azil politic o depusesem la aeroport cand am ajuns. Pdi mi-au
trimis, trebuia sd completez niste hartii si atunci mi-au dat casd, mi-au dat
tot. Eu nu stiam englezd, dar stia cumnatd-mea, §i ea m-a ajutat sd
completez totul. Da, m-am dus cu ea pe unde trebuia, le-am depus si au
zis sd astept acasd. Si acolo vin acasd pe postd toate actele, nu trebuie sd
te duci sau sd...

Partea de birocratie a fost In Anglia mult mai usoard decat in Romania,
intreaga procedura fiind perceputd ca foarte simpla:

De 10.000 de ori mai simplu decdt aici. Acolo era, cand ne-am dus la
interviu pentru azil politic, am fost la interviu si de-acolo-ncolo nu m-am
mai dus nicdieri. La interviu am fost pentru casd... m-am dus §i mi-am
cerut casd. Si-acolo cdnd te predai sunt niste conditii, au niste conditii §i
ei, tre sd le-mplineascd, sd-ti dea conditiile, ce trebuie sd dea la un emigrant.
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Si la noi sunt multi emigranti. Ei s-au asigurat cd indeplinesc toate
conditiile.

Radu a reusit sd 1si ducd si sotia dupad trei ani de sedere in Londra, in 2002,
copiii fiind ldsati acasd cu mama subiectului, deoarece ,,erau mici, au ramas cu
mama”. Copiii au fost dusi si ei de aproximativ 4-5 ani, cand aveau varsta potrivita
pentru a putea munci.

Ocupatii avate in strainatate

Primul loc de munca a fost intr-un parc de dezmembrat masini. Pentru Radu
conditia reusitei este locul de munca si declard cd nu ar fi conceput sa ramana
undeva fdrd a munci. Reteaua de prieteni a fost din nou de ajutor in identificarea
acestei prime slujbe unde Radu a muncit trei ani de zile, dupd care, din nou prin
intermediul prietenilor (romi, roméni, dar si englezi) si-a gdsit un nou loc de
muncd, pe macara, unde lucreaza si in prezent. Interesant este efortul depus de
Radu in a deprinde cat mai bine cele doud slujbe, mai ales in conditiile in care nu
stia la Tnceput limba engleza.

Prima datd am muncit la un parc din dsta de dezmembrat masini.
Dezmembram roti, radiatoare, ce spunea patronul sd iau jos de pe masini.
A fost fain. Dacd lucri, oriunde e fain, dacd nu lucri, nu te... acolo nu
merge, dacd lucri - ai, dacd nu... Prima slujbd, am gdsit-o intrebdnd in
dreapta si in stdnga... M-am dus si am intrebat. Umblam... toatd ziua
mergeam si am intrebat dla, dla, dla... prin prieteni. Si am ajuns acolo §i
am muncit. Atunci mi-a dat 25 de lire pe zi. Asa i-a fost.

Sd vd spun, acolo, cind am ajuns la dezmembrdri masini, i-am spus la
seful meu: , uite, nu stiu englezd”, zice: ,,nu conteazd. IA,ti ardt eu.” Si mi-
a ardtat: dsta-i dsta, asta-i... la radiator tot asa i se zice si in englezd sau
orice am intdlnit, tot asa se zice la piesele dstea. Eu normal cdand m-am
dus eu acolo, in ’98, nu prea erau romdni. Am fost, dacd am fost... 20 de
persoane. N-am fost 20 de persoane. Erau cam in acelasi cartier unde
stdtea si fratele meu... Da, in cartier, cum e cartierul dsta, eram acolo, ne
intdlneam sambdta... Mergeam la un fotbal, la o bere, la un grdtar..
Dup-aia, dupd 3 ani, mi-am gdsit alt serviciu, prin alti prieteni, cd deja
am devenit prieten cu engleji si... am gdsit slujba asta pe macara la care
sunt de peste 10 ani.

Dincolo, pe macara m-a invdtat un englez si m-am dus inainte. Nu stiam
inainte si i-am zis ,,dsta ce-i, butonul dsta”, zice ,,asta coboard” - mi-am luat
pixul si am scris in limba romand dsta urcd, dsta coboard si mi-am lipit acolo
vreo 2-3 zile, dup-aia le-am tdpat jos de-acolo, am bdgat in cap, dsta-i adevarul,
cd toate... tot ce vin dstea, toate-s... in engleza scrie, pe butoane, cum s le pornesti,
amu mai s pe computer. Si eu mi-am lipit biletel in limba romand... Si... dup-aia
mai... dar ficeam asa, dupa-masd, raimaneam 2 ore over-time, invdt pentru mine...
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In cazul lui Radu, datoriti strategiei axati pe obtinerea de azil politic, intrarea
in legalitate a fost destul de rapidd. Permisul de sedere a fost obtinut dupd
aproximativ o lund de zile de la sosire, ceea ce nu a insemnat si drept de munca.
Varianta identificatd de cdtre subiect, la sfatul englezilor, este cea de ,, self
employed”, care inseamnd muncd in legalitate, dar nu cu un contract de munca
facut de vreun angajator local, ci echivalentul unui PFA din Romaénia. Este un
contract de colaborare si nu de angajare, iar self-employement-ul nu Inseamna si
posibilitatea de a se angaja dupd un cod al muncii din Anglia. Asadar, pind 1n
2007, subiectul a lucrat clandestin, iar ulterior pe baza acestui tip de colaborare,
care nu acoperd in totalitate ceea ce Tnseamna ,,drept de munca”, si nu oferd
posibilitatea de angajare la un angajator local:

Noud dacd ne-a dat drumul acum, in 2007, nu ne-a dat drept de muncd,
dar eu lucru self-employed, eu imi pldtesc cheltuielile, eu imi pldtesc tot-
tot. Pdi da’ cu varianta asta am putut sd mergem, cd dacd n-aveam drept
de muncd, nu ne-a dat drept de muncd acolo... acum insd imi pldtesc taxe,
imi pldtesc insurance, imi pldtesc toate problemele mele. Eu am auzit de
varianta asta de self-employed de la bdieti, de la engleji... au zis uite, poti
sd lucrezi in domeniul dsta, poti sd te angajezi asa, cd voi n-aveti drept de
muncd si asa poti sd faci. Am lucrat si pe negru, no, cd asa a fost, prima
datd asa a fost. Si era §i periculos, cd n-am avut drept de muncd, noi,
romdnii n-am avut dreptul sd stdm acolo, am trdit si noi cum am putut, am
fdcut pasapoarte false, cd asa a fost. Nu-i rusine... cd nu m-am dus sd fur,
n-am dat in cap la nimeni...

Relatiile sociale

Sprijinul primit la destinatie de la ceilalti este considerabil. Dupd cum spune
si subiectul atunci era mai usor pentru cei care plecau: a fost ajutat de rude care
erau deja acolo (fratele si cumnata sa), de catre colegi de munca englezi si chiar
de citre sefi:

Al doilea loc de muncd l-am gdsit tot printr-un prieten, englez, un sef,
seful dla care era langd mine, unde lucram. Eu am vrut sd md duc la el, cd
seful dsta al meu prima datd n-a vrut sd-mi ridice salarul, cd asa se lucra,
la negru asa se lucra, dacd ai vrut - ai lucrat, dacd nu... Si-apdi dsta mi-
a zis, seful, zice ,,lasd cd-ti rezolv eu un alt servici”. A vorbit cu alt englez
Si... numa’ m-o sunat si m-am dus la lucru si am ramas, si in ziua de astdzi
sunt acolo...

Da, cum! Dar cu ei stau, cu cine sd fiu? Cu englejii, doar ei mi-au dat
muncd. Asa, in weekend, sambdta, duminica... apoi toatd sdptamdna-s cu
ei la lucru, de dimineata pand seara, tot cu ei is. Mergem la un pub, mai
servim o bere, mai facem un grdtar, iesim la fotbal dacd e timp frumos...
dacd nu, stam in casd si glumim.
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In afara familiei, Radu mirturiseste ci nu tine legitura cu alti romi din
comunitate plecati in Anglia sau cu alti romi migranti:

Eu nici nu ii cunosc cine-s dia doamnd... eu nu-i cunosc, pe mine nici nu
md intereseazd. Nu md intereseazd, vd spun clar. In primul rand nu md
intereseazd, cd is prea... nu-mi plac. Stii cum e? iti spun eu: dacd ii porti
la tine-n casd, dup-aia umbld si sd te fure. Si mai bine asa... ne intdlnim
asa, ,,ciao” - ,,ciao”, ,,ce faci?” - , bine, salut”. Nu am treabd cu ei. Acuma,
de cand a dat drumul, toatd lumea... au venit tiganii dstia, corturarii dstia,
au venit din Germania, din Franta, cd i-o tdpat si toti s-au adunat in
Anglia. Dar englejii-s destepti, cd ei ii prind si 1i trimit...

Un pas important a fost invdtarea limbii engleze, fapt care a sporit
oportunitdtile de interactiune cu populatia majoritara de acolo:

Pdi am invdtat asa, de la unul, de la altul, cd dacd lucri numai cu engleji,
trebuie sd-nveti. I-am spus: ,,nu stiu englezd, dar...”, zice: ,ti-ardt”. Pdi
bineinteles, seful mi-a ardtat, nu stiam sd desfac cauciucuri, nu stiam sd
iau un radiator-alternator, o usd...

Timp de 10 ani Radu a tinut legitura cu cei de acasa doar prin telefon. Din
2008 vine acasa in fiecare vacantd, in comunitate unde si-a construit o casa pe
baza economiilor ficute Tn Anglia:

Doar prin telefon. Nu mi-am vdzut copiii 10 ani, nici pe mama, nici pe
nimeni 10 ani de zile. Prin telefon: ce faceti, cum sunteti... Sunam in fiecare
sdptdmand... Fiecare sdptdmadnd. Sau a doua, a treia zi, cum mi-era de
dor. Le trimiteam sigur bani in tard... Da bineinteles, dar cum! Le trimiteam
sd trdiascd, sd... Pentru familie, atdt.

Valorizarea experientei de migratie

In termeni de consecinte ale experientei de migratie perceptiile relevi
certitudini cu privire la efectele pozitive pe care aceastd experientd le-a avut
asupra vietii subiectului. Radu marturisesete cd ,, acolo o duc nu bine, ci foarte
bine”, cd a avut posibilitatea de a-si duce intreaga familie acolo, a avut posibilitatea
de a acumula venituri si a-si construi o casd in Roméania. Aceastd experientd 11 dd
posibilitatea de asemenea de a obtine o pensie de la statul britanic, de a oferi o
altd educatie copiilor, de a putea dezvolta o eventuald afacere la intoarcere. Un
element important pentru subiect este si evolutia profesionald, de la emigrant
care nu stia deloc limba englezd la sef de echipd peste 30-40 persoane. In cadrul
efectelor pozitive este incadratd de cdtre subiect si o oarecare distantare fatd de
restul comunitdtii din care provine: emigrarea i-a dat posibilitatea sd se desprindd
de comunitate, nu insd si de familie, care este pe primul loc in contextul relational.

Eu n-am ajutat pe nimeni sd vind in Anglia. Ce rost are sd spun cd am
ajutat? N-am ajutat pe nimeni. Cer multi, dar... n-am ajutat pe nimeni. Am
ajutat familia mea.
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Nu stiu cdte sute de tigani is pe-acolo, nu stiu. Sunt, sunt si din Floresti. Si
romani, §i romi, Si... auzi, sd vd spun, pe mine nu md intereseazd. Nu
md-ntereseazd. Si cand am lucrat aicea, pe mine nu m-a interesat nimic.
Eu mai multi colegi am romdni, ca sd md-ntelegeti, eu is cu ei, eu am jucat
fotbal aicea... Eu am fost altd mentalitate. Asa am fost eu.

Pdi acum ce sd mai povestesc, asta a fost, a fost greu la inceput, bineinteles.
Si acum este foarte greu in Anglia, dacd n-ai servici, tre’sd te duci cu
planul cd md duc sd fur.. asta nu-i viatd. Pentru mine nu mai este greu, eu
am iesit. Pentru mine nu-i, pentru familia mea nu-i. Noi nu mergem la
furat, sd mergem sd furdm sau... Nu, noi avem serviciul nostru, noi asa ne
incadram, luam salariul, asta-i mdncarea, asta-i chiria, restul punem la o
parte si mergem Inainte.

Trdim foarte bine, muncim, nu avem probleme, stam in chirie, pldtim chiria,
ne pldtim cheltuielile...

Statul romdn? Pe mine nu m-a ajutat nimeni, nimica. Nimeni, nimica. Eu
m-am dus pe mine, nu m-am dus sd m-ajute statul romdn, sau sd md duc la
romii dstia... nu, pe mine nu md intereseazd.

Un alt beneficiu al migratiei este dezvoltarea spiritului antreprenorial, Radu

mentionand cd aceastd experientd i-a sporit considerabil capacitatea de adaptare
din punct de vedere profesional. Un aspect demn de remarcat este si motivatia
muncii reflectatd in spirit de competitie si dorintd de ,,a-si face treaba bine”, de
a fi disponibil oricand.
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Dar eu si dacd as veni in Romdnia, nu as mai lucra. Pdi da’ atdtia bani si
eu mi-am fdcut sd deschid ceva sau dacd vreau sd fac ceva.

Dacd m-as intoarce as deschide ceva... Da, bineinteles, nu md duc eu la
santier, sd dau cu lopata, sau... Nu stiu, deocamdatd nu stiu. Cd incd
nu-s stabilit sd vin acasd. Asta om vedea dupd ce om veni de acolo.

In primul rand banii-s la bazd. Iti permiti sd-ti cumperi ce vrei tu, sd
mdndnci ce vrei tu, orice... sd-ti cumperi o haind sau sd-ti cumperi un
lantisor, un aur, o brdtard, orice. Aicea... bineinteles. De unde? N-au
oamenii ce sd mdndnce, nu sd mai... acolo am 4 salarii si in fiecare
sdptamand imi dd bani. Imi intrd banii vinerea, deja joia imi intrd banii,
vineri pot deja sd md duc sd-mi scot bani, sd-mi cumpdr ce vreau eu, sd...
in fiecare sdptamand imi intrd bani. Nu stiu ce sd vd spun, v-am spus,
traiul dsta. Acolo-ti permiti sd iti cumperi ce vrei, bineinteles, dacd
muncesti. Dacd nu... e mai rdu ca la noi dacd nu muncesti, cd aici mai
avem un prieten, mai dd un vinars, mai dd o bere, dar acolo nu-ti dd
nimeni.

Pdi aci... in Anglia lucrez pe bani, dacd stau de dimineatd de la 4 pand
seara la 10, md pldteste. 15 ore, 16 ore, cdt stau, se pldteste. In Roménia,
salariul era fix. Da, pdi corect, si stdteam si mai mult si asta a fost. Cd
dacd fdceai figuri, seful nu te inghitea. Dar acolo pe bani lucru. Am 12 lei
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60 la ord, normal. Si dacd stau overtime, iau 13. Nu, pe mine nimeni nu
md supravegheazd, incd eu-s sef, am bdieti pe care ii supraveghez. Am
bdieti in subordine acolo..

Pdi am ajuns intr-o pozitie mai bund cd m-a vdzut seful cd lucrez de atdtia
ani de zile. Si acolo urmdresc sefii care e copil muncitor, isi vede de treaba
lui, n-are lipse, nu bea, vine la lucru regulat, si acolo esti pontat in fiecare
dimineatd. Am un numdr care-mi bat la ceas si dla, cand intru, cdind ies -
vede. N-am intdrzieri, is la ord fixd la lucru. Acuma englejii cand vreau,
sambadtd, vinerea, nu vin la lucru 3-4 zile. Dar eu, si dacd are nevoie
duminica sunt la lucru.

Dincolo de beneficii, sunt mentionate si unele probleme in atitudinea
populatiei majoritare, care tin Tnsd mai degraba de perceptia asupra conditiei de
emigrant, si nu neapdrat asupra etniei. Respondentul considerd insd ca aspectul
care i-a fost util Tn depdsirea acestor prejudeciti este tot propria atitudine fata de
munca si faptul cd ,,si-a vdzut de lucru’:

Acolo-s englezii cum ar spune cd un emigrant a ajuns sd fie sef la mine...
Acuma stiti cum i, dacd seful te vede cd muncesti... la sefi acolo nu conteazd
cd cine esti. Cd esti emigrant, cd esti orice, dacd-ti vezi de lucru, de la
inceput te vede. Tu esti, salut. Stii ce spune seful? Nu vd place, multumesc
de lucru. Dar stiu cd mai comenteazd... cd 1i vdd eu...

Planuri de viitor

Anglia este in prezent unica variantd identificata de subiect ca optiune de
trai, Radu subliniind 1n repetate randuri cat de multumit este de viata de acolo.
Deprinderea limbii engleze este de asemenea unul dintre aspectele care 1l leagd
de aceastd optiune. In acelasi timp insi este luatd in calcul revenirea in tard, dar
la un termen incert, si nu Tnainte de a obtine o pensie de la statul britanic:

Eu nu plec nicdieri din Anglia. Acolo m-am stabilit, acolo-mi place, am
muncd. Ba dacd as mere-n Germania, tre’ sd-nvdt acum limba germand
sau daca md duc dincolo, in Franta la fel... Nu, nu, eu am un servici bun aici.
Ba, eu vin, eu o sa md intorc in Romdnia. Nu se stie cand. Dacd-mi merge
bine acolo, am serviciul meu, nu md gandesc cd mdine oare voi avea sd
lucru sau... daca s-a schimba, om veni acasd, dar.. .dacd nu se schimbd...
Apdi sper sd rdmdn pand la... dac-oi trdi pdnd la pensie, sd-mi rezolv
cu... dupd asta md bat acum. Am servici bun, am servici stabilit, la mine
nu-i nicio problemd.

...Eu md bucur foarte mult cd am plecat. Ca ce-am fidcut,
aicea nu faceam o viatd intreagd. Eu vd spun clar!
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I1. Studiu de caz Petrilaca, judetul Mures

Comunitate

Comuna Cuci, judetul Mures, cuprinde satele Datdseni, Orosia, Petrilaca si
Cuci - resedinta comunei. Centrul de comuna este pozitionat la 7 km de Iernut,
pe drumul E60 care leagd Cluj Napoca de Targu Mures. Petrilaca este un sat
mai izolat al comunei, situat la 7 km. spre sud. Atestat documentar in 1331,
Petrilaca a fost initial un sat integral de romani in care s-au stabilit, ca urmare
a politicii de sedentarizare, aproximativ zece familii de romi. Dupd Revolutie
satul a atras 1n continuare populatie de etnie romad, din diverse parti ale
Transilvaniei, ajungand ca proportiile celor doud comunitdti sa fie relativ
apropiate. Fiind un sat mic, relativ izolat, fard oportunititi pentru cei tineri,
majoritatea au plecat si studieze in altd parte si s-au stabilit in alte locuri. In
sat, in comunitatea de romani (care cuprinde aproximativ 380 de persoane
conform datelor oferite de reprezentantii primdriei) au ramas doar pensionari
CAP a cdror principala indeletnicire este agricultura.

Se estimeazd cd in zona ,,Dupa Vale”, loc in care romii locuiesc grupat, sunt
aproape 100 de familii; iar la primarie sunt inregistrate 260 de persoane de etnie
romad ca apartinand satului Petrilaca. Conform relatarilor respondentilor, datorita
migrdrii romanilor spre alte localitati sau judete Tnvecinate, au rdmas foarte multe
case pdrasite, astfel incat majoritatea celor in care locuiesc romii In prezent nu
sunt cumpdrate, ci ocupate. Practic acesta este si motivul pentru care Petrilaca a
constituit un punct de atractie in special pentru romii de o conditie mai modesta
din alte parti, care nu aveau unde locui, fapt care i-a determinat pe multi sd se
stabileascd aici.

Romii din Petrilaca nu fac parte dintr-un neam traditional, cei mai multi
fiind veniti dupa Revolutie, din localitdtile invecinate sau din alte judete,
astfel Incat comunitatea Tn ansamblu nu are o vechime foarte mare. Interesant
este faptul ci liderul comunititii este o femeie — CANA, echivalentul unui
,bulibasd masculin”:

Nu au nici un bulibasd, cea care conduce comunitatea e o femeie si poartd
numele de CANA, CANA, ceva cred cd sinonimul la bulibasd masculin, si
ea Cand la feminin. Ea e femeia care stie sd citeascd pentru cd ei nu stiu
sd citeascd, nici pdrintii copiilor, ea stie sd scrie §i sd citeascd, cred cd
dsta-i avantajul care a propus-o, a fdcut ca ea sd fie liderd, cand se fac
diverse campanii cu ei, ea e cea care face pe translatorul intre ei. Da, §i
ea are §i o putere de convingere asupra lor. (cadru didactic)

Zona locuitd de romi s-a extins treptat in timp, dar in general cele doud
comunitdti se evitd din punct de vedere al locuirii. Mai mult, relatiile sociale
intre cele doud comunitdti au cunoscut si momente tensionate.
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Cu privire la stocul de educatie, copiii romilor din comunitate sunt inscrisi
la clasele I-IV din sat, acestea fiind mixte (copiii romi fiind Tnsd majoritari).
Principalele probleme semnalate sunt cele legate de frecventarea scolii, in special
in cazul copiilor proveniti din familii ai cdror pdrinti sunt plecati in strdinatate.

Din punct de vedere al ocupatiilor lucrurile sunt relativ simple la nivelul
comunitdtii de romi deoarece nimeni nu este angajat si nici nu are calificare
profesionald. In sat, principala activitate aducitoare de venit este cea de zilier la
familiile de romani care au teren agricol. Cei care nu pleacd in strdinitate triiesc
din ajutorul social si alocatiile copiilor. Veniturile celor care migreaza temporar
sunt sezoniere, acoperind pe o perioada de cateva luni necesarul unei familii.
Desi in general cele doud comunitdti se evitd, singurele relatii fiind cele
caracteristice activitatii de zilier, romii sunt folositi ca masa de manevra electorala
de citre polii de putere ai comunitdtii majoritare in perioada alegerilor.

Majoritatea locuintelor romilor sunt facute din chirpici, diferite fiind casele
nou construite ale celor care au muncit in Franta. Acestea sunt construite din
caramidd, au mai multe camere si sunt pozitionate mai spre centrul satului, in
vecinitatea caselor romdnilor. In zona de locuire compacti nu existd utilititi,
exceptie facand cateva gospodarii care au curent electric:

Sunt case de pdmdnt, majoritatea, cea a lui Doru nu e casd din pamant si
se si vede cd construieste cu cdrdmidd. In case construite stau cei care
muncesc si au bani care au muncit in Franta si au venit cu ceva bani si
probabil stiu sd-si dramdluiascd, totul tine de cum stii cum sd-ti economisesti
banii din ceea ce cdstigi si restul alea practic sunt case pdrdsite care le-au
ocupat ei. Si cei care au mers in strdindtate §i au putut sd-si cumpere
case in Petrilaca, nu in cartier aicea peste vale, ci in sat tot din cdrdmidd
si-au cumpdrat casele. Casele nou construite au 2-3 incdperi... (cadru
didactic)

In ceea ce priveste comportamentul de migratie internationald la nivelul celor
doud comunitdti, lucrurile sunt radical diferite: dacd la nivelul comunitétii de romi,
migratia temporard in strdindtate este un comportament relativ frecvent, estimarile
relevand faptul cd aproximativ 50% dintre romi au fost plecati cel putin o datd in
strdindtate, in ceea ce priveste romanii ramasi in sat acestia nu migreaza deloc in
alte tdri. Populatia romana rdmasa in sat este, conform relatarilor, mai Tmbatranitad
decat cea de romi, fiind formatd in cea mai mare parte din pensionari CAP, agricultori,
care nu 1si pun problema de a pleca la munca 1n altd parte.

Migratia internationald a debutat la nivelul comunitdtii de romi dupa ridicarea
vizelor, dupd anul 2004. La inceput romii din Petrilaca au mers in Ungaria, pe
urmad cativa membri ai comunitdtii au plecat in Italia, Spania, dar cei mai multi
din comunitate au plecat si pleacd in continuare spre Franta, in Paris, Marsilia si
Toulouse. Este acelasi model de migratie cétre toate aceste trei destinatii, povestea
de viatd a subiectului ales fiind un caz ilustrativ pentru acest tip de migratie

87



Situatia romilor in Roménia, 2011 Intre incluziune sociald si migratie

temporard, pe o perioadd cuprinsd intre doud-cinci luni, cu reveniri si plecdri pe
parcursul aceluiasi an. Cele trei familii care au initiat plecdrile au atras treptat
mai multi membrii ai comunitdtii in aceeasi experientd, astfel incat n anii urmatori
au plecat majoritatea familiilor de romi tineri din sat. Plecirile se fac deja dupa
un model bine-cunoscut, cu un autocar destinat special transportdrii romilor din
Petrilaca, dar si din alte sate invecinate. Autocarul apartine unei firme de transport
din Alba lulia si este contractat exclusiv pentru plecdrile si revenirile migrantilor
romi. Respondentii intervievati declard ca dupd sarbdtorile legale, acest autocar
face chiar si trei plecdri pe saptamand spre Franta. Plecdrile se fac asadar in grup,
cei care migreaza pentru a munci in strdindtate facand acest lucru de ani de zile,
dupd cum o exemplificd si cazul lui Doru. Motivul pentru care plecdrile si
revenirile sunt atdt de dese tine de situatia migrantilor in tara de destinatie:
majoritatea desfasoard doar activitdti ocazionale, stau in locuinte parasite,
muncesc in conditii improprii, strategia lor fiind aceea de a acumula pe parcursul
celor cateva luni suficienti bani cat sa trdiasca in tard; odatd epuizate veniturile,
pleacd din nou. Cei mai multi dintre migranti nu au locuri de muncéa asigurate in
localitatea de destinatie, ei identificd oportunitdtile la fata locului. Ocupatiile
avute 1n strdinatate nu sunt foarte diverse. Barbatii isi gdsesc de obicei activitati
ocazionale de zilieri sau adund fier vechi, in timp ce femeile vand in pietele de
vechituri lucruri gdsite, abandonate de catre francezi.
Merg, revin stau 2-3-4-5 luni, revin, 2-3 stau acasd si pleacd din nou si in
general pleacd cu tot cu familie deci nu pleacd singuri... un singur caz am
avut acuma cd au plecat numai pdrintii si au ldsat acasd 7 copii. Da, au
vdzut cd ceilalti vin cu bani, vin cu masind. Bine la ei si foarte putin
inseamnd bani, deci nu ne gandim la averi, la sume... Pdi pe urmd au
plecat, plecau, plecau majoritatea familiilor tinere plecau. Este un autocar
special care vine si-i ia din Petrilaca si merge cu ei in Franta... deci este
un autocar doar pentru ei. (cadru didactic)
Plata e la intelegere cu soferul, de exemplu cei care nu au bani, merg §i
cei care nu au bani, dar intr-un termen de 1i dau patronului firmei cu care
merg banii respectivi, este o firmd care numai cu transporturi se ocupd §i
au ei intre ei intelegerile lor. (cadru didactic)
Care cum se descurcd, care merg la cersit, eu ii intrebam pe copii, adund
hainele lasate de ceilalti pe marginea strdzii, in general femeile si copiii,
fier vechi, televizoare, le vind intr-o piatd de vechituri. Ziceau cd fac cam
20-30 de franci pe zi. Insd au zis cd nu prea le mai merge cu cersitul, a
fost la inceput, da acuma nu le mai dd nimeni. Si acolo trdiesc de pe o zi
pe alta, ca §i aicea, numai cd probabil acolo fac rost mai usor de bani.
(cadru didactic)
Desi cei mai multi se plang de greutdtile vietii din strdinitate, Tn mod clar
obtin venituri semnificativ mai mari decat ar obtine prin munca de zilier in sat,
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aceasta fiind si unica motivatie care std la baza migratiei internationale. Romii
care au plecat in strdindtate au maxim patru clase si nu au pregitire in vreun
domeniu, se intAmpld insd ca cei care presteaza diferite munci in constructii
sa deprindd abilitatile necesare.

Este o comunitate din care se migreazd in grup, model care are beneficii,
dar si costuri pentru romii din Petrilaca: pe de o parte migrarea in grup oferd
sigurantd, astfel Tncat oricare membru al comunititii se poate integra usor si
poate urma in strdindtate traseul grupului migrant; pe de altd parte acest model
oferd foarte putine alternative de evadare, de abatere de la grup, foarte putine
sanse de a avea un traseu individual, diferit de cel al grupului in localitatea de
destinatie. Astfel cei care pleacd din Petrilaca merg de obicei in aceeasi perioada,
cu acelasi mijloc de transport, migreazd in aceeasi tard si de obicei in aceleasi
orase (Paris, Marsilia, Toulouse), multi dintre ei locuiesc impreund pe perioada
sederii 1n straindtate si au de obicei aceleasi ocupatii sau activitdti aducdtoare
de venit.

Respondentul ales din comunitate este unul dintre tinerii care au emigrat
in Marsilia pentru a munci temporar, la fel ca ceilalti tineri romi din sat. Doru
este recomandat ca un caz exemplar, pozitiv, deoarece a fost dintre putinii
care a reusit sd economiseasca din veniturile obtinute in Marsilia si sa 1si
cumpere o casd in Petrilaca.

Migratia sau sacrificiul pentru a trai mai bine

Nume respondent: D. R.

Varsta: 22 ani

Nivel educatie: fdrd scoald

Domiciliul in Romdnia: sat Petrilaca, com. Cuci, jud. Mures

Tdri in care respondentul a muncit: Franta

Data primei plecdri in strdindtate: 2007

Perioada de sedere in strdindtate: 4 ani in reprize de cate 3-4 luni,
separate de reveniri in tard pentru perioade de cdteva luni.

Istoria plecarilor in strainatate

Doru a plecat prima datd in Marsilia in 2007, experientd urmatd de reveniri
si pleciri repetate in fiecare an. Incepind din 2007 si pani in prezent, in fiecare
an, Doru std alternativ doud-trei luni Tn Marsilia si doua-trei luni in Romania.
Migratia internationald a Tnceput odatd cu véarsta majoratului, moment 1n care nu
mai era necesar acordul parintilor pentru a putea merge la muncd 1n strdindtate.
La fel ca in cazul tuturor membrilor comunititii care au muncit in Franta, Doru
declara cd pe parcursul ultimilor patru ani, veniturile realizate Tn strdindtate sunt
principala sursa de venit.
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Situatia anterioara primei plecari

Périntii lui Doru au venit din Sangeorgiu de Pddure, judetul Mures, si s-au
stabilit In Petrilaca dupa Revolutie, Doru avand 6 ani cand s-au mutat aici.
Provenind dintr-o familie cu patru frati si o sord, niciunul dintre copii nu a ficut
vreo scoald.

S-a casdtorit la 18 ani, in 2007, an in care a fost si prima plecare in strdindtate.
Inainte de a pleca, singurele venituri erau cele obtinute din munca de zilier la
oamenii din sat. Nu au existat de fapt nici incerciri de a se angaja undeva, Doru
avand ca singurd optiune de a face venituri - plecarea impreund cu cei care
migrau Tn mod repetat spre Franta.

Experiente succesive de sedere in strainatate

Prima datd a plecat in strdindtate in 2007, cand avea 18 ani, la Marsilia, in
Franta, impreund cu sotia, care, datoritd faptului cd era minorda a avut nevoie de
acceptul scris al parintilor. In momentul plecirii, subiectul avea un frate in
localitatea de destinatie, plecat tot temporar, care i-a gdsit un loc de munca
ocazional la un patron francez.

Pdi, s-a dus un frate de-al meu si dupd aia... prima datd s-a dus un bdiat,
un prieten de-al meu, a fost cu el si dupd aia m-a dus pe mine. Si mi-a dat
de lucru. Mai erau vreo 3 - 4 familii pe acolo, de aici din sat. Primul care
a plecat acolo nu era de aici din sat, nu era de la noi. Dar acela si-a dus
o cunostintd de aici intdi, si apoi mai mulfi.

Eu, cand m-am dus, mi-am gdsit cu un om, chiar francez, mergeam cu el,
asa, la demoldri, la... Trebuia ddramatd o casd, md duceam cu el si zicea
»Fd asta, fd asta” si... Adunam materialul de pe acolo, fierul ce era, era
al meu si md pldatea omul. Numai eu lucram la francezul acela, restul
celor cu care stdateam... mergeau la altul. CUM DE TE-AI DUS CU SOTIA?
Pdi, no... sd o las pe ea acasd si eu sd md duc singur acolo? Ea stdtea
acolo asa, mergea in piatd. Si mai mergea pe la haine de alea, pe la
pubele cu haine si mergeau si ea mergea prin piatd... cu vVanzdri...

Decizia de a pleca este motivatd de lipsa de optiuni de acasd in ceea ce
priveste obtinerea de venituri. Similar celorlalti din comunitate, Doru a plecat cu
sotia pentru a munci impreund, pentru a-si maximiza sansele de a obtine banii
necesari achizitiondrii unei case 1n Petrilaca.

Conform relatdrilor, Tn anul 2007 au plecat cei mai multi din comunitate in
Franta, fiind o perioadd mult mai buna decat cea prezentd din mai multe puncte
de vedere: erau mai multe oportunitati de munca in domeniul constructiilor si
toleranta populatiei din tara de destinatie fatd de romi era mai ridicatd. Pentru
prima plecare, cea din 2007, Doru a fost nevoit sd ia imprumut 120 de euro, pe
care i-a returnat intr-o lund. Este singurul din grupul cu care a plecat care a avut
posibilitatea de a munci la un francez:
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Am luat bani imprumut. De la un vdr de-al meu. Pdi, numai 120 de euro
trebuiau. Pdi, de cdte ori mergeam nu era asa. Mai mergeam si cu omul
dla, cand mergeam la el la lucru. Cu omu acela francez. Dintre cei de
acolo, numai eu lucram cu francezul... Nu. Pdi, nu am avut posibilitatea,
nu stiam sd ne descurcdm mai bine, nu stiam limba, nu aveam cunostinte
chiar asa. Nu aveam cum sd intrdm in legalitate.

De fiecare datd cand au plecat, romii din Petrilaca au stat in locuinte parasite,
identificate fie de ei, fie de cei pentru care lucrau in Marsilia. In perioada in care
Doru a muncit la demoldri pentru un patron francez, acesta i-a asigurat si cazarea
intr-o locuinta pardsitd. Au fost nsd si situatii in care cei care au migrat din sat,
printre care si subiectul nostru, nu stiau initial unde vor locui; in aceste cazuri ei
»au stat pe unde au apucat”, inclusiv prin parcuri pana cand au identificat un
adapost pentru ei si familiile lor. Desi stdteau in acelasi loc, fiecare 1si castigau
banii independent, in functie de oportunitatile identificate local. Locuintele
abandonate 1n care romii din Petrilaca stau pe parcursul sederii 1n strdainatate
sunt denumite ,,Pardseli” - case pardsite, in care fiecare familie 1si improviza cate
un separeu. De cele mai multe ori, locurile identificate de romi in Marsilia pentru
locuire nu necesitau plata vreunei chirii, avand in vedere cd erau locuinte parasite.
Au fost Tnsd si situatii in care aceste locuinte erau sub-inchiriate de romi cu mai
multd vechime 1n locul respectiv, iar cei nou-veniti erau nevoiti sa cotizeze lunar
o anumitd sumd in schimbul permisiunii de locuire temporard, in medie
aproximativ 300 de franci, dupd cum mentioneaza Doru.

Pdi, omul acela la care am stat ne-a dat o casd de aia, asa, mai pdrdsitd,
unde sd stam. Am stat mai multi la casa aceea, toti eram din Romdnia,
numai tigani, toti eram din Petrilaca. De aici, din Petrilaca. Fiecare de
acolo lucra ce putea. Pdi, acolo aveam... nu pldteam chiria si alea.
Cum sd spun? Noi unde gdseam ne adunam toti tiganii, toti intr-un loc si
fiecare aveam cdte o camdrutd. De multe ori era pdrdseald asa si nu erau
camere §i ne fdaceam noi din lemne si... Da. Fiecare camdruta lui. Si fiecare
umbla, fiecare se descurca cum putea. Cu fetita stateam si eu in camerd,
mai umbla sotia, mai stdtea sotia si md duceam eu. Ce sd faci? Am chinuit-
o si pe copila asta destul si... Umblam si cu ei cdteodatd pe la pubele, dar
imi era fricd sd nu arunce... cd erau marocanii rdi §i aruncau cu sticle si
sd nu-i dea cu borcanul in cap sau de astea. Da. Ce sd faci? Cd dacd stai,
si acolo, nu iti dd nimeni, ca i aici.

Fiecare experientd de migrare a insemnat o incercare pentru familia lui Doru,
mai ales in perioadele in care au plecat cu copilul in varstd de un an. Problemele
cele mai mari Intdmpinate de romii din Petrilaca Tn Marsilia s-au datorat in special
lipsei de oportunitdti de angajare sau de desfasurare a unor activititi remunerate
pe o perioadd mai indelungatd de timp, precum si lipsa unui domiciliu stabil.
Practic, in Marsilia, Doru a desfasurat aceleasi activitdti ca cele din tarad (zilier,
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adunare de fier vechi, vanzare de lucruri abandonate), diferenta constand 1nsa in
veniturile mai bune obtinute acolo. Aceste venituri presupun insa si sacrificii
foarte mari: grupurile de imigranti romi erau deseori in conflict cu autoritdtile
locale din Marsilia, in special dupa decizia formulatd de presedintele francez de
expulzare a romilor In Romania; un alt gen de conflicte tin de relatiile cu alte
grupuri de imigranti. Toate aceste elemente determinau si in cazul lui Doru si al
familiei sale reveniri frecvente in tard, cu autocarul care face curse regulate:
Mergeam, stdteam si prin parcuri... ploua, ne ascundeam sub pdturi,
dormeam de multe ori si pe carton si puneam nailon peste noi si o pdturd.
Numai noi stim cum ne-am chinuit si... sd ne facem cdte ceva, o casd, ca
sd avem unde sd ne stabilim. Erau si acolo, doamnd, destul. Si apoi, cand
gdseam o pdrdseald, de multe ori... cd aveam copii multi ne mai ldsa
politia, cand nu, nu ne ldsa, ne scotea afard pe toti. S-a sdturat si politia.
In fiecare an, cam la trei luni venim acasd si stam o lund, doud. Cd nu
puteam sd mai stdim acolo, nu mai aveam posibilitatea. Ori era scandalul
cu marocanii, dddeau peste noi la pdrdseald cu sticle, cu... aruncau cu
foc, cu benzind, aruncau pe noi sd ne dea foc. Si cu copiii. Si de multe ori
la multi tigani le-au crdpat capul cu sticlele, veneau cu cutitele parcd
veneau de la rdzboi. Nu mai stiai unde sd te ascunzi de ei. Si era obligatoriu
sd asteptdm autocarul. Pe unde puteam, prin parcuri, pe unde puteam.
Cand venea autocarul, veneam toti. Nu ne mai luam nici mdncare pe
autocar, numai sd... Sd venim. Si aici, cand veneam, aveam ceva bdnuti.
Cand se terminau, cd muream, cd trdiam, trebuia sd mergem inapoi in
Marsilia, cd aici nu avem unde sd facem un bdnut. Si acolo mergeam.
Experientele de migratie ale lui Doru reflectd un traseu caracteristic al romilor
din Petrilaca: locuire la destinatie in conditii improprii, prestare de munci
ocazionale necalificate pentru o perioada scurtd de timp, reveniri 1n tard si plecari
succesive. El a avut Tnsd posibilitatea de a castiga mai mult deoarece a lucrat o
perioadd in demoldri de constructii. Pentru alti romi din aceeasi ,,pardseald”
(inclusiv sotia subiectului) singura posibilitate de a face bani era aceea de a
revinde pe pietele de vechituri lucruri abandonate de localnici sau de a aduna
fier vechi pentru a-I duce la un centru de colectare pentru cinci franci pe kilogram.
Interesant este faptul cd, desi romii pleacd impreund din tard si locuiesc Tmpreuna,
in localitatea de destinatie fiecare familie (sau chiar individ) este nu doar pe cont
propriu in obtinerea de venituri, ci intr-o adevaratd competitie de acaparare a
resurselor. Competitia are loc fie intre imigrantii proveniti din Romania, fie, cel
mai adesea, intre imigrantii proveniti din tari diferite, Doru mentionand ca
principala amenintare pentru ei au fost imigrantii marocani:
Si intr-un alt loc stdateau mai multe. Stdteau si din alte pdrti tigani cunoscuti.
Tot din Romdnia... dar pe care 1i cunosteam, si neamuri si asa. Si ne
gdseam o pdrdseald, cind ne scotea politia afard si ne puneam toti cu
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copiii si de multe ori ne mai ldsa, alteori ne scotea afard politia si stdteam
si prin parcuri, veneau si marocanii pe noi si ne bdteau cu sticlele si tot
bai si scandal si acolo a fost. Si apoi pe unde puteam pe acolo ne
ascundeam cu copiii nostri. Tot in Marsilia, cd noi nu am fost in alt oras
sd stim treburile. Si acolo ne chinuiam de pe o zi pe alta.

Fier adund oamenii. Este fierdrie acolo, in Marsilia. Pdi, fierul e ieftin,
ieftin. Pdi, dacd 1l gdsesti si nu gdsesti nimic, e obligatoriu sd il ia si pe
dla, cd umbli o zi toatd ziua si nu gdsesti nimica. Dacd nu gdsesti nimica...
te pldteste 5 franci la kg. Nu, cd nu mai aruncd nici de alea, nu mai
aruncd nici de alea, cd sunt marocanii mai tigani ca noi. Adund ei si se
duc ei la fier.

Unul dintre principalele impedimente avute mai ales la inceput a fost
deprinderea limbii franceze; respondentul declard cd nu vorbeste satisfacitor
limba franceza nici acum.

Era rdu si pe acolo, dar numai noi stim cdt ne chinuim, cd nu stim sd
vorbim. Stdteam... Nu stim bine franceza, asa, cum stiam sd ne descurcdam.
Dar bine, ne cunosteau oamenii. Mergeam, stdteam o lund-doud, trei, ne
fdceam niste banuti, veneam acasd, dupd care iar mergeam. lar o luam
de la inceput si tot asa. Cdte 2-3 luni acolo, cate 2-3 luni aici.

In cadrul experientelor ulterioare de migratie, Doru a mai avut posibilitatea
de a munci in demoldri, Insa solicitdrile din partea francezilor au devenit
ocazionale, fard vreun contract sau procedurd legald. Respondentul, impreuna
cu sotia afirmd cd nu ar avea cum sa ramand mai mult timp acolo, deoarece
Lliganii ca noi nu suntem invdtati...nu am avea cum sd rdamdnem...desi e mai
bine acolo, noi stam acolo doar pentru bani”’. Raspunsurile subiectului releva
faptul cd nici nu si-a pus problema de a munci legal sau de a avea un loc de
muncd stabil 1n strdindtate, este convins cd nimeni nu l-ar angaja, fiind multumit
cd are si oportunitdtile de acum, chiar dacd asta inseamnd a munci in conditii
foarte vitrege. Nici o alta locatie de destinatie nu reprezintd o alternativd, deoarece,
dupa cum spune subiectul, s-au Tnvdtat cu Marsilia, si le-ar fi imposibil sd se
adapteze in alta parte.

Rad altii, rad, pot sd rdadd, dar alt servici nu avem. Noi ne multumim $i cu
dla, ce gdsim, ce ne dd Dumnezeu intr-o zi. Si dacd nu gdsim, mergem §i
a doua zi §i a treia zi si a patra 7i...

Tot la casa aia mergeam. Cdnd mergeam acolo, mai era omul dla francez
care md ducea. Nu mergeam tot mereu. Umblam dupd fier, dupd una, alta.
Nu, nu. In 2007 cdnd am plecat nu stiam francezd... nici acum nu pot sd
zic cd stiu... Dacd mergem, nu putem sta mai mult de doud-trei luni. Pdi
stam aici pand ii termindm banii de i-am fdcut. Pdi, cdt sd ajungd? O
lund-doud. Intr-o lund de stat in Marsilia facem cam 500-600 de euro.
Ne-am dus la Marsilia pentru cd acolo s-a dus si bdrbatul acesta,
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cunostinta de care vd spuneam, prima datd. Si el ne-a zis cd ar fi bine
acolo... Nu ne-am gandit sd mergem in altd parte cd nu stim rosturile si nu
avem unde sd stam. Aici stim deja orasul, desi 1i mare orasul acela...

Nu putem sta pe termen mai lung, cd trebuiau acte si de alea si eu nu
puteam sd fac... Domiciliu iti trebuie. Trebuia domiciliu stabil si... Da. Si
trebuia sd facd carte de muncd §i de alea si... Si am mai lucrat cu ziua,
cdnd eu, cand sotia, mai... Ne mai cunosteau oamenii cum umblam.
Umblam si pe la pubele de alea cu cdrutul de copii si mai gdseam
incdltdminte, haine si vindeam pe piatd. Si cu alea ne fdceam 20 de euro,
30 intr-o zi. Depinde cum gdseam marfd, incdltadminte bund, si apoi... eu
mergeam, mergeam pe la market, cumpdram de mdncare, ce ne mai trebuia
noud si se duceau. Mai ramdneau 15, 10. Cat puteam pune deoparte.

Valorizarea experientei de migratie

Similar celorlalte cazuri de migranti analizate, experienta de migratie este
vazutd si de Doru in principal din perspectiva beneficiilor materiale, cu toate cd,
dintre cele cinci cazuri, acesta pare a fi avut dificultdtile cele mai mari. Banii
castigati in Franta i-au permis achizitia unei case in Petrilaca, si posibilitatea de a
se muta impreund cu familia. Le-a dat de asemenea posibilitatea de a trdi mai
bine decat cei din sat, dar si decat cei care au plecat, dar nu au economisit, care
»amarati 1s aici, dar amarati 1s si acolo™:

Normal cd a fost un lucru bun cd am plecat. A fost un lucru bun, cd dacd
nu era sd mergem sd putem sd ne cdastigdm un bdanut... N-aveam, nu aveam.
Nici cdsuta asta, cd stdateam ori la mama ori la mumd-sa §i era rdu. Si asa
ne-am descurcat, m-am dus eu de prima datd, a stat eu cdt a stat si dupd
aia... Eu umblam pe o stradd, cd nu gdseam amadndoi dacd umblam, cd
stiam deja strdzile in Marsilia. Ea umbla pe o stradd, eu umblam pe o
stradd. Si umblam de capul meu. Si cand ne intdlneam, ne intdlneam la
pdrdseald, acasd, unde aveam sd tragem noaptea. Si stdteam cum puteam
si cand gdseam, gdseam, cdnd nu... umblam. Casa de aici am cumpdrat-
0. Am cumpdrat-o noi doi, nu ne-a ajutat nimeni.

Viata noastrd s-a schimbat in bine dupd plecare. Da. Ne-am chinuit, dar
ne-am chinuit pentru noi, cd... chiar dacd nu am mai merge, avem unde
sd... Da, avem a noastrd si... am cumpdrat-o dupd doi ani. Da. Ce am
strdns si... amdndoi. Ne-am putut strdnge cdte un bdnut pentru... O sd
mai mergem, dar tot acolo. Pdi, depinde cdt putem sd stam.

Mult mai bine decét cum triiam inainte. Da. Inainte lucram cu ziua pe aici,
cum puteam, sd ne descurcdm de pe o zi pe alta aici. Sa trdim de pe o zi pe alta.
fi multumim lui Dumnezeu ci avem unde si stim. Si trdim mai bine decit cei
care nu au fost deloc pe afara.
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Planuri de viitor

In prezent, Doru impreuni cu sotia sunt in plin proces de construire a unei
case noi, adiacentd casei achizitionate. Este motivul pentru care intentioneaza sa
plece si in perioada urmdtoare in Marsilia, pentru a-si putea finaliza constructia.
Contextul nu este insd unul foarte favorabil, deoarece ,,s-au cam stricat treburile
si pe acolo”, fiind o experientd chiar periculoasd atat din punct de vedere al
locuirii, cat si al relatiei cu ceilalti emigranti si cu autoritdtile franceze:

Pdi, nu stiu. Cat se mai poate incercdm sa mai mergem, sd vedem.
Dumnezeu stie. Mdcar pdnd ne termindm casa...

Spre deosebire de romii migranti din Floresti, Tn cazul romilor din Petrilaca
nu putem vorbi de o adaptare reald la viata din strdinitate. Romii nu pleaca
pentru a se integra acolo, ei pleacd din necesitate, muncesc si locuiesc in conditii
mult mai proaste decat in cele din sat, nu deprind limba populatiei majoritare si
nu au nici un fel de relatii cu populatia locald (Doru este singurul din comunitate
care a reusit s lucreze pentru un francez). Lipsa oricdror optiuni n tard 1i determina
astfel experimentarea unor situatii aflate uneori la limitd. Lipsa educatiei, lipsa
unei calificdri profesionale sau a resurselor nu le oferd multe optiuni in Romania,
dar nici in Europa. Scopul migratiei de acest tip nu este de a se stabili Tn Occident
nici mdcar temporar, ci de a acumula rapid resurse care sd constituie o baza in
localitatea de origine.

Totodatd, posibilititile oferite de Occident pentru cei care au migrat dupa
2007, cum este si cazul romilor din Petrilaca, sunt mai reduse decat in cadrul
primilor plecati. Eforturile sunt considerabile si strategiile de a obtine venituri
sunt de asemenea conjuncturale, fard vreo finalitate pe termen lung 1n tara de
destinatie unde ei nu beneficiazd de nici un sprijin, nici formal nici informal,
trdind un fel de semi-nomadism prin mutarea de la o ,,pardseald” la alta si reveniri
alternative in Romania. Practic, Marsilia a devenit pentru ei o simpld extindere a
spatiului pe care il exploreaza pentru a identifica oportunitati de munca: romii
din Petrilaca pleacd in Marsilia la fel cum ar pleca Intr-un alt judet din Romania,
nu pentru a trdi cu adevarat acolo ci pentru a acumula resurse intr-un timp cat
mai scurt care sd le permitd traiul ulterior de zi cu zi acasa.

...Viata noastrd s-a schimbat in bine dupa plecare. Da. Ne-am chinuit,
dar ne-am chinuit pentru noi...
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I11. Studiu de caz Fetesti, judetul lalomita

Comunitate

Comunitatea romilor din cartierul Dudesti - oras Fetesti, judetul Ialomita,
cuprinde aproximativ 1.400 de persoane, conform expertului pe problemele
romilor din localitate. Veche comunitate traditionald de romi cdlddrari, membrii
acesteia vorbesc toti limba romani, femeile in varstd incd mai poartd fuste lungi,
batic pe cap (basma), iar unele obiceiuri privind madritisul sau portul mai au
receptivitate In rAndul comunititii. Relatdrile localnicilor relevd faptul ca este
vorba de o comunitate formatd spre sfarsitul anilor 1900, cind romii din actualul
cartier Dudesti au venit din zona Sloboziei.

O perioadd destul de Indelungatd romii din Dudesti au fost migranti sezonieri,
muncind la boierii din zond: ,.bdrbatii confectionau cdlddri din aluminiu si cazane,
iar femeile - cu diferite treburi gospoddresti, dar si cu ghicit si cu alte treburi”.
Membrii comunitdtii au reusit sd evite si deportarea Tn Transnistria din 1942,
datoritd protectiei oferite de cétre boierul la care munceau romii din zond.

Perioada regimului comunist a produs unele transformdéri la nivelul
comunitdtii: cei mai multi au fost improprietdriti cu teren prin politica de
sedentarizare, dar, in acelasi timp, romii din Dudesti au renuntat treptat la meseria
traditionald a comunitdtii, cea de cdlddrar:

...pentru cd ei n-aveau, au fost improprietdriti prin ’54 si s-a incercat si
politica de sedentarizare a lor, s-au oferit cursuri... au fost atrasi cdtre
scoald de cdtre regim, multi au invdtat carte, si-au ldsat meseria de
cdalddrari... foarte putini... prin 1970 cred cd ultimul batran a fdcut
caldari, prin ’70. (reprezentant comunitate)

Datoritd faptului cd in cadrul politicii de sedentarizare terenurile alocate de
obicei romilor erau pozitionate la marginea localitdtilor, si in Fetesti, comunitatea
din cartierul Dudesti este pozitionatd la marginea orasului, fiind asadar si in
prezent o comunitate compactd, separatd, existand inclusiv o stradd care se
numeste ,,Strada Romilor”:

Da, sunt la marginea orasului. Problema pe care chiar acum am discutat-
o la Ziua Romilor, sunt in discutie, este interesant cd noi acolo avem o
stradd a romilor. Eu am avut in buletin pand acum o lund Strada Romilor
si pe un angajator cdand vede Strada Romilor zice ,,mai veniti, mai vedem”,
deci asta e o problemd a noastrd, e o discriminare din asta, pe stradd
efectiv scrie ,,Strada Romilor”...

in prezent, cartierul este format din case ,,la fel ca ale romdnilor”, iar expertul
pe problemele romilor o caracterizeazd ca o comunitate model, al cirei nivel de
trai nu diferd de cel al populatiei majoritare. De asemenea, relatia cu populatia
majoritard nu este definitd ca problema:
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Nu au fost conflicte interetnice intre noi, chiar, mai repede, poate au fost
conflicte ale noastre, interne, noi intre noi, neamuri sau nu stiu ce decdt
cu majoritarii.

Nivelul mediu de educatie in comunitate este de opt clase, unii dintre baieti
mai fac si scoala profesionald, in timp ce fetele se opresc la maxim opt clase,
cand majoritatea 1si intemeiazd deja familii. Aproximativ 10-12 persoane din
comunitate urmeaza in prezent o facultate. Una dintre problemele legate de
educatie vizeaza insd frecventarea scolii unde sunt semnalate diferente fatd de
copiii romani.

In ceea ce priveste stratificarea comunititii din Dudesti, importante sunt
inca retelele de neamuri care genereaza o structurd de statusuri sociale recunoscuta
si Tmpartdsitd de membrii comunitdtii. La randul lor neamurile sunt impartite pe
familii, generand o ierarhizare nescrisd a comunitdtii care prevaleaza statutului
oferit de educatie: conform respondentilor, un individ provenit dintr-o familie
slab ,,cotatd” din punct de vedere social in comunitate va reusi cu greu 1n viata
fie in interiorul comunitétii, fie in exteriorul acesteia.

La noi se tine foarte mult cont de pozitia sociald din care ai provenit,
conteazd foarte mult la evaluarea ta. In sensul cd pand la urmd comunitatea
te judecd si zice: e bdiatul lui sdracul, e bdiat bun, dar e bdiatul lui cutare,
e bdiat... familia lor a fost familie... Deci e o chestie foarte... si asta conteazd
la portofoliul personal in comunitate, in relatie cu majoritatea nu e nicio
problemd. Dar in interiorul comunitdatii numele omului conteazd... (expert
pe problemele romilor).

Sunt insa si exemple de persoane care au reusit prin intermediul educatiei
sd se desprindd de ,,destinul comun”, care au plecat din comunitate si care in
prezent se bucura de prestantd in randul romilor din Dudesti. Costul acestei reusite
insd este ruptura fatd de comunitate: cu cat reusitele personale sunt mai mari, cu
atat desprinderea de comunitate este mai accentuata.

in ansamblu, comunitatea este caracterizatd ca una siraci din punct de
vedere a posibilitdtilor de a realiza venituri. Printre sursele de venit sunt
mentionate agricultura si diverse activitdti care nu necesita calificare (maturatori,
ingrijitori). O categorie aparte o constituie ocupatiile celor cu studii superioare,
aproximativ 10 - 12 persoane care au plecat din comunitate.

Migratia internationald a debutat Tn 1991, avand ca destinatie Iugoslavia,
apoi Grecia si Turcia. Se estimeazd cd 10% din membrii comunitdtii au plecat
madcar o datd in strdindtate, adicd aproximativ 200 de persoane. Primii plecati au
fost cei care si-au pierdut locurile de munci in tari. Intdi au plecat birbatii, iar
sotiile au migrat mult mai tarziu, abia dupd 2000. Principalul scop al migratiei
este acela de a munci temporar. In ceea ce priveste planurile pe termen lung,
expertul pe problemele romilor afirma cid aproximativ 4-5 familii din comunitate
vor ramane permanent in Grecia, in timp ce restul se vor intoarce in tard.
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Primii au plecat dupd *91-'92. Au plecat in Grecia... ai nostri mai mult,
au gdsit acolo o comunitate de romi, in Grecia, care i-a acceptat sd lucreze
la ei, la covoare, la nu stiu ce... §i incet-incet acestia si-au luat si copiii, si
mai rude, mai asa... bdrbatii, femeile nu. Dupd aceea, mai tdrziu, au inceput
sd-si ia §i femeile, cand au vdzut cd e ok, au unde locui, au ce manca, dar
totusi ca procent de emigratie e undeva de 10%, mai mult nu. Au mai fost
care au incercat si in Spania si prin Italia, dar si-au dat seama cd nu e
pentru noi, pentru romii nostri, deja trebuie sd ai alt temperament, altd
gdndire acolo.... (reprezentant comunitate)

Cred cd au plecat prima datd in jur de 10 persoane. Au fost persoane care
au fost dati afard de la muncd, nu mai aveau din ce trdi si atuncea au zis
sd caute sd fie mai bine. Prima datd au incercat sd plece in Iugoslavia. In
lugoslavia in ’91 cred, si din lugoslavia s-au mutat in Grecia, au trecut
muntii, imi povestea cineva, greu de tot, nu aveau vize atunci. Si iard a
fost o perioadd cu Turcia, un timp... au lucrat in Turcia la diferite munci,
deci in Turcia chiar s-a muncit, multi erau in Turcia, printre care §i eu.
(reprezentant comunitate).

E clar, in primul rdnd au plecat pentru dorinta de mai bine, in Romdnia
nu se cdstiga prea bine si atuncea trebuia sd aibd ceva... sd stai in baza
noastrd sociald, sd ai si 3-4 copii, mai ales sd fii un om mai dinamic, care
sd vrea ceva de la viatd, atuncea e clar cd trebuie sd-ti cauti ceva mai bun
si dacd nu-ti oferd nimic viata din Romdnia... trebuie sd incerci.
(reprezentant comunitate).

Similar celorlalte comunititi analizate, in ultimii trei ani au plecat 1n special

tinerii. Acestia au plecat pe baza retelelor familiale care le asigurd sprijin in tara
de destinatie. In continuare insi femeile din comunitate migreazi intr-o misuri
mai mica decat barbatii, explicatia vizand un anumit statut social traditional al
femeilor din neamurile de caldarari, conform céreia ,,la noi existd cultura asta,

~9

in care femeia e femeie, trebuie sd stea acasd’. Cu toate acestea, In ultimii ani
fluxul migrator a inclus si femei, desi intr-un numdr mai redus.
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Intai au plecat cei 10-12 in Iugoslavia, apoi aceiasi au plecat in Grecia.
In general tot dia. Acum de curdnd, in ultimii ani, tinerii in valuri. Cei
care au terminat scoala, fdard sd mai caute un loc de muncd, nimic aici. Se
duc, au pe cineva. In general, si cand pleci asa, te duci pe langd cineva,
cum se spune. "Pdi md duc cu el, el cunoaste acolo, stie, nu md duc asa,
de unul singur”. Dupd aceea, cu timpul, se rupe si... dar in general asta
e mentalitatea. Se ajutd prin membrii familiei. Deci familia, mai ales cand
pleci undeva, conteazd mult... stii cd eventual imparti o pdine in...
(reprezentant comunitate)

Acum, de cdtiva ani, in jur de 2004-2005 incoace, dar pdand atuncea nu.
Spania, Italia... au fost si cdteva persoane in Anglia, dar cu alte neamuri
de romi, din cartierul Pdlmesti, care au acolo o comunitate mare de...
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s-au dus acolo sd... de exemplu bond la copii, femeile de la noi, si in
general femeile care acuma-s vdduve, care mai erau cu noi acasd, zice
,Ddi, stau cu copiii lui cutare si iau §i eu pe lund...” (reprezentant
comunitate)

Comparatia cu comportamentul de migratie al comunititii non-roma a fost
dificil de realizat pentru respondenti ar fi fost necesara o paraleld cu restul
populatiei din Fetesti, cartierul Dudesti fiind locuit exclusiv de romi.

Subiectul selectat pentru relatarea povestii de viatd a fost recomandat de citre
doi reprezentanti ai comunitdtii care si-au justificat alegerea prin citeva criterii:
educatia (este unul dintre putinii reprezentanti ai comunititii care are studii
superioare), statutul actual Tn comunitate (presedinte al unui ONG), complexitatea
experientei de migratie si faptul cd a fost printre primii plecati In strdinitate.

Migratia ca experienta de viata

Nume respondent: M.G.

Viarsta: 37 ani

Nivel educatie: liceul absolvit, in prezent student la drept

Domiciliul Tn Romania: oras Fetesti, jud. Ialomita

Téri 1n care respondentul a muncit: Grecia

Data primei plecdri in strdindtate: 1997

Perioada de sedere in strdindtate: 10 ani, cu reveniri temporare In tard
Plecdri in strdindtate: Grecia 1997-2007 (Atena august-octombrie
1997, Creta 1997-2005; 2006-2007)

Situatia anterioara primei plecari in strainatate

Mihai provine dintr-o familie care s-a confruntat cu multe greutdti, primul
eveniment care i-a marcat viata fiind pierderea tatdlui la varsta de sapte ani si
jumadtate. Respondentul descrie cu nostalgie perioada copildriei si traseul
educational, faptul cd a fost un protejat al familiei, atat al parintilor cat si al
fratelui si celor trei surori. Familia din care provine Mihai este una tipicd pentru
comunitatea din Dudesti, un exemplu relevant fiind atitudinea fatd de educatie a
parintilor sau a bunicilor, dar si traseul educational al copiilor din familie: protectia
pdrintilor Tnseamnd a-i tine cat mai aproape de familie, aceasta insemnand o
atitudine de evitare a mediului educational sau o altor factori care ar putea produce
schimbdri majore sau abateri de la modelele tipice ale comunitatii. Astfel, Mihai
este ,,protejat” prin a nu urma gradinita sau prin a pierde chiar un an de scoald;
una dintre surori abandoneazd scoala dupa clasa a IX-a, fard a-si urma visul de
a face scoala de dactilografie din Bucuresti, iar celelalte fac de asemenea maxim
opt clase abandonand scoala pentru a se cdsdtori. Inclusiv bunicii lui Mihai au
muncit gratuit la invdtitoarea din sat numai pentru ca aceasta sa nu le oblige fata
sd meargd la scoala.
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Mihai pare a-si mosteni tatdl in ceea ce priveste ,,0o anumitd tragere cdtre
carte”. Tatdl sdu a urmat invatdmantul primar si, avind meseria de vanzdtor, a
cistigat 0 anumiti prestantd in cadrul comunititii. in ciuda tuturor dificultitilor
atat de ordin familial, cat si a traditiilor comunitare, respondentul reuseste si
termine liceul, sd depdseascd prejudeciti legate de discriminare prin interiorizarea
unui anumit sentiment de responsabilitate fatd de familie:

A fost insuflul acela al surorii mele, cd vroia de la mine ceva mai mult §i ei
investeau toti cumva in mine, ca sd nu simt lipsa tatdlui meu. INVESTEAU...
Investeau in sensul cd timpul lor de acasd, nu stdteau cu copiii lor mai
mici §i veneau si md protejau pe mine Si investeau si ca bani; bani in
sensul cd imi luau ce imi trebuia la scoald, deci nu mi-a trebuit asa din
toate astea care trebuiesc unui copil, cd erau cinci-sase familii care Tmi
dddeau si plus taberele care au fost in scoala generald. Imi permiteam sc
merg. Si din cauza asta parcd imi dddea mie asa o responsabilitate, cd
trebuie sd fac si eu ceva pentru ei.

Cd poti sd mergi cu atitudinea asta cd ,,mi se cuvine si mie ca si tuturor”.
Aveam asa, o atitudine si chiar eram supdrat cd sunt - de multe ori - rom.
Am avut §i un complex cu prieteniile care se legau in liceu vis-a-vis de
relatiile cu fetele. A fost asa un complex, pentru cd in liceu nu mai aveam
banii dia din generald, in care sd merg bine pregdtit si sd am niste lucruri
mai bune. Deja incepuserd greutdtile pentru surorile mele si sprijinul a
fost numai din partea fratelui meu si ce mai putea mama. Mergeam cu -
aveam, imi amintesc - un hanorac de-al lui frate-meu, cu cizme de cauciuc
si ghiozdan nu aveam si imi adusese mama un diplomat de-al boierului
care il ldsase fiul lui nu stiu pe unde... Vd dati seama, imi amintesc
imaginea aia a mea, cd eram cu hanorac gri, cu cizme de cauciuc §i
diplomat!

Viitoarea sotie a lui Mihai provine tot din comunitatea din Dudesti, fiind una
dintre putinele persoane care au urmat si o facultate dupa terminarea liceului.
Interesante sunt mentiunile subiectului conform cdrora ambii ficeau parte din acea
generatie care vroiau sd spargd tiparele comunitdtii. S-au cunoscut la paisprezece
ani, la scoala. Cei doi se cdsdtoresc Tnsa abia mai tarziu, dupa o primd plecare a lui
Mihai 1n strdindtate, perioadd in care ea a urmat facultatea la Bucuresti.

Ocupatii avute inainte de experienta de migratie
Primii doi ani dupd terminarea liceului Mihai a dat admitere la Scoala Militard,
dar fara succes, iar ulterior si-a cdutat un loc de munca cu ajutorul fratelui sdu
care reusise sa se angajeze la un depozit de alimente din oras.
La depozitul de alimente Mihai a lucrat doi ani de zile ca muncitor
necalificat, dupd care a mers un an in armatd. Dupd armati, cand avea deja 22
de ani si-a gésit o noud slujbd tot cu ajutorul rudelor, cand un vir i-a spus cd se
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cautd o persoand cu studii liceale pentru a fi agent de asigurari, oportunitate
agreatd deoarece simtea cd vechiul loc de munca nu i se potrivea: nu-mi convenea
asa mie cu ce fdceam acolo... nu era pentru mine, vroiam mai multd dinamicd,
mai mult spatiu, sd spun asa... Mai tarziu, Mihai realizeaza cd nu i se potriveste
in mod deosebit nici munca de agent de asigurare, motiv pentru care a stat doar
sapte luni in aceastd companie.

Urmadtorul loc de munci a fost cel de responsabil vanzari pe doud judete la
o companie de bauturi racoritoare, experientd apreciatd atat datoritd training-
urilor formale din cadrul firmei, cat si datoritd activitdtii practice din care Mihai
a invitat foarte mult:

Am avut contact cu lumea asta a vanzdrilor, tehnicd de vanzare, metode si
toate celelalte. Ei, ei m-am pregdtit. Da, aveam training-uri. La inceput
ne-a tinut acolo cazati doud sdptamdni §i apoi cu training-uri la fiecare
patru-cinci luni; am fost foarte motivati si cu salariul. Ne dddeau bani
chiar fard sd facem ceva vanzdari. Chiar ne... deci ne-au sprijinit foarte
mult atunci, era o firmd destul de bund si a fost ok, zic eu cd m-am descurcat
destul de bine.

La aceastd companie Mihai a lucrat un an si jumatate, insd a urmat o perioada
mai grea datoritd problemelor familiale. In contextul acestor probleme a urmat si
schimbarea acestui loc de muncd, din dorinta de a castiga mai mult, dar si din
nevoia de a achita un Tmprumut:

Da, si am fdcut cumva... Nu mi-am tinut cumpdtul la ce vroiam sd fac si
am pus un pas mai mult unde am cheltuit niste bani si am luat bani mai
mult decdt puteam eu sd duc; tot asa, din premisa de a face mai repede
lucrurile. Da, am luat Tmprumut.

Revenind in Fetesti, dupda o perioadd de cateva luni in care nu a lucrat
nimic, prin intermediul anunturilor din ziar Mihai a gdsit un alt loc de munca in
Bucuresti:

Bine, stdteam si cu anunturile din ziar §i asa am gdsit o firmd de cartofi
prdjiti. Era prin 1996 era o firmd si mi-a convenit cd puteam sd merg in
Bucuresti, unde era prietena mea, acum sotia mea, la facultate si ei ne
ofereau apartament de serviciu, puteam sd locuiesc acolo. Am plecat de
acasd atunci, am stat §i la ei un an de zile, pand i-au gdsit in fabricd cd nu
asigurau conditiile bune pentru productie si au inchis.

Pierderea si acestui ultim loc de muncd a Insemnat revenirea acasd, in
comunitate, unde reintegrarea a fost mai dificila:

Da. Apoi acasd. Legdtura mea deja era in comunitate cumva fdcutd praf,
din ce facusem eu, cd am plecat, cd astea... M-am desprins si era atitudinea
aceea cd ,,E un goldnas, umbld si el prin cine stie ce orase, cine stie
cum”. Era... a fost greu pentru mine cdnd m-am reintors.

Urmaitoarele luni au insemnat o perioadd in care Mihai a prestat mai degraba
activitiati ocazionale, de zilier in Fetesti, in diverse domenii, descércari vagoane,
agriculturd, activitdti care aduceau venituri rapide.
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Hai sd mergem unde? Hai la struguri noaptea, doi saci pe umdr pand
dimineata. Venea clientul de dimineatd sd facd vin si ii vindeam. Sau
mergeam in livadd cu sacii si noi ziceam atunci cd ludm cd e al IAS-ului si
nu era chestie de furt... Am avut si un episod cu politia. A fost un grup
organizat §i ne-au prins cd vindem fructe §i a fost asa o chestie si am avut
noroc cu un domn comisar care la anchetd a vdzut altceva in mine decat
un simplu care vrea sd... ,,Mdi, tu ce cauti aici cu dstia, cd tu ai liceu, ai i
tu o pregdtire, am §i eu pretentii la oameni ca tine. Sd nu te mai prind!”. Si
mi-a fdcut in asa fel actele incdt - eu nu stiam ce sd spun ca sd md scot din
declaratii, dar mi-a fdcut dansul declaratiile in asa fel incdt - eu sd ies din
acea conjuncturd si am impdrtit prejudiciul care era; l-am impdrtit la mai multi.
Aceastd experientd cu comisarul de politie a constituit conform discursului
subiectului un moment revelator, In care s-a hotdrat cd vrea mai mult de la viata.
Sunt interesante remarcile intervievatului cu privire la diversele ocupatii avute,
despre care declard cd au apdrut mai degrabd sub forma de oportunititi, au fost
,venite si luate” ca puncte de cotiturd intr-un destin individual. Evenimentul cu
politia a constituit un moment de cumpéana, care l-a determinat pe Mihai sa caute
noi solutii privind viitorul.

Prima experienta de migratie — Grecia, august 1997

In august 1997 Mihai decide si plece in Grecia cu ajutorul unei cunostinte
din Constanta care era cdlauza. Este o decizie de migrare temporard, pentru
acumulare de resurse financiare.

A fost un om bun, cd dacd ramdnea numai pe mine acel prejudiciu, era
foarte greu. Si o nepoatd de-a mea - deci fata unui vdr primar - s-a cdsdtorit
cu un bdiat din Constanta, din Mdcini de undeva. Mergea in Grecia si
ducea oameni acolo, era un fel de cdlduzd. Si zice: ,,Mdi, vreti sd mergeti
in Grecia? Nu aveti de muncd... Dacd vreti”. Era atunci ilegal tot, cand
am ajuns noi. ,,Hai sd mergem si noi”. L-am contactat, [-am intrebat dacd
vrea sd ne ia si pe noi. Am mers cu un var primar, cel care vorbea cu sora sofiei..

Suma necesard pentru plecarea in Grecia a fost conform spuselor
respondentului de 150 de marci, bani pe care i-a avut din vanzarea unor actiuni
avute la Petrobrazi. Singura posibilitate de a ajunge in Grecia era calea informala,
clandestina: plecarea a avut loc in vara lui 1997, intr-un grup de sapte barbati si
cinci femei, cu un plan de a ajunge initial in Iugoslavia, ca punct intermediar de
tranzit spre Grecia. Intreaga descriere a peripetiilor traseului din Roménia pani
in Atena este parcd desprinsd dintr-un film care releva diversele strategii ale
primilor migranti de a ajunge 1n ,,Tara Figaduintei™:

S-a format grupul si am plecat. ,,Hai sd mergem!”. Cum mergem? Mergem
sd trecem granita la iugoslavi. La iugoslavi interdictie: tot ce e brunet,
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out! Deci tot ce era negru, puteai sd fii si marrakechan, dacd erai putin
brunet, nu mai ddadeau. Ei ce au fdacut? S-au dus si au luat o barcd.
Fraudulos, erau oameni care ii treceau pe Dundre. Un grup din grupul
nostru erau brunefi.

Dupd aceea ne-am reformat ca si grup in lugoslavia si am plecat sd trecem
la macedoni. In Macedonia, normal cd nu aveam dreptul sd trecem si am
trecut printre vami. Deci pe jos, printre munti, prin livezi, prin astea,
fraudulos. Ne ardta ,,Uite acolo e pichetul de soldati si un pichet tocmai
acolo; le e fricd la dstia sd vind la noi, dar ne ducem prin centru si mergem
asa”. Peripetii din astea, bine cd n-as mai fi facut...(SI CE ATI FACUT?
BANUIESC CA BUCATA ASTA PE JOS ATI FACUT-O...) Pe jos, pe jos.
Pdi, a fost nevoie o zi §i 0 noapte atunci, pe prima granitd de lugoslavia
cu Macedonia. Dupd aceea... Am mers cu un autobuz, am fost prima datd
cu trenul, apoi am coboradt, am luat un autobuz pdnd aproape de granitd,
la 35-40 de kilometri, ca sd putem sd ne orientdm... La prima granitd;
deci am trecut printre - nu stiu pe unde am trecut - mdrdcini, santuri; deci
a fost asa o aventurd. Am ajuns si ne asteptau. Erau oameni care stiau
traseul, pe unde trec oameni §i ne asteptau.

(DECI PRACTIC SI GRANITA CU GRECIA ATI TRECUT-O TOT ASA, PE
JOS. CAT ATI AVUT DE MERS?) Acolo am mai mers doud zile, chiar trei
zile. A durat totul sapte zile pand am ajuns in Atena. Deci am plecat pe 10
iulie si am ajuns pe 17 iulie tocmai in Atena. Si am plecat, tot asa; am
trecut prin curti la oameni, efectiv. Am sdrit mai multe garduri, cu femei
dupd noi, cu astea. lesea lumea afard si ne ardtau: ’Gretska, Gretska —
incolo!”. Ei ziceau cd... Stiau cd nu suntem rdi §i nu facem ceva si doar ne
ardtau drumul — cd numai ii deranjam; ne ardtau drumul ca sd putem sd
mergem incolo.

Tinuti cine stie pe unde, nemdncati, nebduti si asa... Nu stiai sd le vorbesti
limba, pand dai un telefon acasd, n-ai telefon, n-ai nimic, nu era
comunicare; §i tot asa. Am plecat pand in Atena. Am luat un tren, m-am
trezit cd stiu sd vorbesc §i englezd, ce fdceam din scoald si cred cd a fost
un sentiment de supravietuire si in relatia cu ceilalfi... In tren in Grecia, la
fel. Am mers multe ore - opt ore - pdnd in Atena si in Atena ne-au asteptat
altii si ne-am dus intr-o comunitate cum e la noi...

Punctul final al cdlatoriei a fost un cartier de romi din Atena, unde locuiau fratii

cdlauzei care a condus grupul pana acolo. Locuirea in bardcile din acest cartier a fost
doar temporard, dupa care Mihai a gasit altd solutie de locuire si a inceput sa
munceascd. Sprijinul la destinatie este asadar oferit tot de o comunitate de romi.

Conform perceptiei respondentului, prima experientd comunitard in Grecia

nu a fost foarte reusitd; Mihai, Tmpreund cu ceilalti veniti din tard au trebuit sa
identifice modalitdti de adaptare la realitatea cu care se confruntau si sd invete
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noi reguli de convietuire. Asteptdrile cu privire la destinatia migrdrii ca ,,tard a
fagdduintei” sunt estompate de dificultatile noii lumi. Subiectul 1si descoperd
abilitdti de adaptare la noul mediu, printre care si vorbirea limbii engleze invatata
in scoald, dar mai ales unele abilitdti de relationare care il aduc in situatia de a
identifica noi oportunitdti de imbunitdtire a conditiilor de viata:
Si dupd ce - v-am zis - taxd de smecheri la prima zi de muncd, nu mai stiu
cdt i-am dat lui dla sd ne lase in pace, dupd trei-patru zile am gdsit un
tigan grec care cduta mesteri.
Am plecat; cum sd zic? Deci comunitatea rdu famatd era aici si noi am
plecat 300 m mai incolo, deci ceva ca si cum am fi trecut strada. Da, am
lucrat in constructii cu vdrul. Dddeam la mdnd, eu eram salahorul, el
mesterul. Am stat undeva la trei luni, din august pand undeva in octombrie.

Cea de a doua experienta de migratie — Creta, perioada
de sedere: 1998-2005

Incidentul cu hasisul de la locul de muncéd anterior a constituit momentul
declansator al deciziei de a merge in alta parte, fiind aleasd ca destinatie Creta,
pe baza contactelor obtinute de la romii bulgari. Din nou, céldtoria nu este lipsitd
de peripetii, mai ales in contextul in care Mihai si cei din grup nu aveau drept de
sedere legal:

Da, mi-a pldcut partea aia din Grecia. O lund si putin am stat acolo si la
tdmpldrie mi-a pldcut foarte mult, e o pasiune de-a mea sculptura in lemn
si lucruri de genul acesta. Ne-am hotdrat, cand am vdzut si cu hasisul,
zic: ,Eu nu mai stau. Hai, uite o geacd de piele aici, ca sd ne luadm banii
pe ce am lucrat si plecam”. Am mai intdlnit doi romdni care stiau - erau
mai vechi acolo si stiau - cdt de cat greacd si ,,Hai, unde mergem?” -
»Mergem pe Creta, la masline!” - ,,Hm... hai sd mergem!”. (DAR PE CEI
DOI ROMANI CUM I-ATI INTALNIT?) Erau acolo, in comunitatea aia.
Erau multi acolo care munceau. Multi, multi erau. Si i-am luat si pe acestia
si sd mergem... La vapor: vize, pasapoarte, ,sunteti legal, nu sunteti legal?”,
asa si asa. Asta care l-a intrebat pe roman, cd l-am ldsat pe el prima datd
- era din Ramnicu Vdlcea. El a zis cd avem vizd. Ce vizd? Cd nimic. A
cdutat dla pe pasapoarte, zice: ,,Pdi, unde merg dstia?” - ,,Pdi, in Sitia,
pe Creta, la mdsline. Hai lasd-i, cdpitane!”. Mamd, cand am auzit, am
zburat pand sus. Am mers cu vaporul, am cdldtorit 12 ore; am trecut marea
pand in Creta!

Conditiile la destinatie sunt Tnsd mai bune decat Atena, deoarece aici aveau
deja rezolvat sprijinul pentru locuire si loc de muncd. A urmat dupd cum spune
Mihai si primul test esential pentru supravietuirea in strdindtate: invdtarea limbii
locale. Sunt remarcabile eforturile de invitare si adaptare intr-un mediu complet
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nou n care subiectul a ajuns sd facd fatd cu succes: deprinderea limbii striine,
identificarea unui loc de muncd prin resurse proprii, munca la -20 de grade
Celsius intr-o fabrica de inghetatd, posibilitatea de a face economii pentru a
trimite Tn tard, obtinerea unui contract de muncd legal intr-o perioada relativ
scurtd sunt elemente care fac din Mihai un caz de succes din punct de vedere a
experientei de migratie.
In Creta am sunat pe respectivul, am luat un taxi si ne-am dus in sat unde
erau ei sd ne gdzduiascd, sd vedem cum ne descurcd. L-am gdsit pe unul
dintre ginerii mosului si ne-a dus inapoi in oras, in Sitia, unde era portul
si ne-a gdsit o camerd la patru insi. Toti patru am stat intr-o camerd.
PLATEATI CHIRIE PENTRU EA, BANUIESC. Da, da; am pldtit chirie o
lund de zile si o lund de zile si apoi greul: sd inveti limba. A fost foarte
greu, si cu dictionare si md uitam la televizor. Dictionar si televizor: greu,
greu. Dupd o lund si jumdtate m-am dus si am cdutat de muncd si am
gdsit. A inceput pe 17 noiembrie sezonul de mdsline si am gdsit trei luni de
zile de muncd cu masd, casd si sase mii de drahme era atunci;
Dupd trei luni si jumdtate de mdsline s-a terminat sezonul si am dat telefon
si mi-am gdsit muncd prin telefon la o fabricd de inghetatd. DAR DE UNDE
ATI STIUT SA SUNATI TOCMAI LA FABRICA AIA? Am luat un catalog
de...O CARTE DE TELEFOANE... o carte de telefoane si am vdzut hoteluri,
firme... SI ATI INCEPUT SA SUNATIL. Am inceput sd sun.
Banii pentru a ajunge in Creta au fost economisiti din munca de Ia atelierul
de tampldrie, bani care au ajuns pentru plata vaporului si perioada pana s-a
angajat la cules de masline. Toate locurile de munca avute erau platite ,,la negru”,
fard contract. Odata cu terminarea sezonului de masline, Mihai a fost nevoit sa
isi caute din nou de lucru pentru a se putea intretine si a putea achita datoriile
rimase in tari. Angajarea la Fabrica de Inghetatd a insemnat si primul contract
legal in strdindtate:
Am putut sd trimit acasd bani pentru datoriile care le aveam in tard fdcute.
Ultima datd am trimis de la mdsline in decembrie si am achitat, nu mai
aveam probleme. (Dupd ce mi-am gdsit de muncd la dstia la inghetatd,
era fabrica de inghetatd acolo... Acolo angajam inghetata in depozite.
Lucram la minus 20 de grade, pe cdldurile acelea mari din Creta si aveam
trei perechi de sosete, o pereche de incdltdminte ale mele si o pereche de
bocanci peste, pantaloni doud perechi si pufoaicd, geacd, pulover, doud
fesuri, doud perechi de mdnusi, cd trebuia sd intru la inghetatd si sd o
aranjez in depozitele frigorifice; erau congelatoare. Am mdncat inghetatd
foarte multd atunci. Lucram foarte mult. Lucram de la ora 12 si lucram
undeva pand la ora 11 noaptea. Luam cinci mii de drahme, mai putin ca
la mdsline, dar avantajul major a fost cd am fost angajat. Patronul a avut
initiativa asta, cd nu a putut sd md tind fdrd o angajare. Eram angajat si
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dupd aceea a fdacut Guvernul Greciei formele pentru toatd lumea. A fost o
campanie de identificare. Ne-au chemat la amprentat pe toti, fdrd sd ne
facd niciun rdu. Deci am fost in 1997, 1998... in 1999, in primdvara lui 1999.

Schimbarea situatiei legale a avut loc asadar la doi ani dupd ce Mihai a plecat
din Romaénia, dupd o perioadd de sedere ilegald, printr-un context pozitiv de
imprejurdri referitor la unele masuri de legalizare a situatiei imigrantilor din Grecia:

Da, am stat ilegal doi ani, in care dacd vedeam politia ne ascundeam, ne
asa... Si au inceput ei, a fost initiativa lor. UE le-a cerut lucrul acesta si au
legalizat tot care erau acolo. Ne-a cerut anumite conditii: sd fii angajat de
nu stiu cdt, sd ai asigurare §i sd-ti facd acte si permis. Ei mi-au cerut acte
si eu le-am dovedit cd sunt in Grecia... La mine a fost mai usor, pentru cd
v-am spus, din martie 1998 am fost angajat si am putut sd dovedesc. Dacd
trimiteai ceva de la o firmd bani acasd: nu aveai cum sd trimiti bani dacd
nu erai acolo... Si atunci era o dovadd. Si ne-au acceptat toate dovezile
care le aveam, orice formd de dovadd.

Au urmat din nou sase luni de muncd cét a durat sezonul de cules madsline,
sezon de care Mihai a profitat de fiecare datd in cei zece ani petrecuti in Creta.
Practic 1n toti acesti ani petrecuti acolo, ocupatiile erau impdrtite in cele doud
sezoane: sezonul de la jumdtatea lui noiembrie pand la sfarsitul lui februarie
cand se culegeau maslinele (perioadd in care Mihai era oficial Tn somaj si munca
ii era remunerata ,Ja negru”) si sezonul de vard cind presta munci sezoniere in
statiunile turistice ale Cretei, cu contracte de angajare legale. Prima experientd a
Iui Mihai in aceste statiuni a fost cea de ospatar la un restaurant, loc de munca la
care a revenit pe perioadd determinatd si Tn urmadtorii ani petrecuti in Creta:

Mi-am fdcut ceva bdnuti si am plecat in alt oras din Creta, la 100 de km de
acolo, sezonul plin. Acolo sunt statiunile turistice cele mai bune din Grecia.
Cea in care eram eu §i Malia este cea mai bund din Creta - doud statiuni;
si Creta e cea mai bund ca turism din Grecia; §i atunci erau cele mai bune
din Grecia. Am ajuns acolo, tot asa, prin ziar. Am fost la un interviu la
cineva si mi-a zis cd are nevoie de ajutor de ospdtar. Zic: "Ajutor de ospdtar
nu am muncit, dar..”.ATI PUTEA SA INCERCATI, SA VEDETI CUM E.
Da, si a fost foarte interesant curajul meu acolo. Si a fost asa, a fost o
perioadd de patru-cinci ani la acelasi patron, la aceeasi tavernd. A fost i
sotia cu mine...

Reveniri temporare in Romania

Prima revenire temporard in Roméania a fost dupd doi ani si jumdtate de la
plecare, cand Mihai avea deja actele, obtinand un concediul legal de 30 de zile.
Ulterior, aceste reveniri s-au repetat de la an la an sub forma de vizite de sdrbatori
sau vacante legale, dupd care Mihai se reintorcea la locurile de muncd din Creta.
Intr-una din aceste vacante s-a si cisitorit, iar ulterior sotia l-a urmat in Creta.
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Dupd aceea am venit... Nu, nu de fiecare datd am venit acasd. Nu stiu de
ce am mai stat acolo un an. Am venit §i erau variantele acelea cu permis
de muncd, cu vize, cu nebunia aia. Deci acolo am simtit discriminarea
fizic, asa. In Roménia md auto-discriminam, plecam eu de acasd cu ideile
alea, cu complexul; acolo chiar simteam cd suntem romdni, nu tigani. Si
ACOLO ERATI DISCRIMINATI PE BAZA... Da, pe bazd de alte... Am stat
noud luni, dupd aceea am terminat si am mers amdndoi la mdsline.
Sotia Iui Mihai a stat in Creta pana in decembrie 2000, dupd care a rdmas in
tard, ,,sd caute casd”. Intre timp, Mihai munceste in continuare in Creta, desi
aceasta afecteaza relatia de cuplu mai ales dupa nasterea primului copil. Discursul
lui Mihai releva faptul cd experienta de migratie a Tnsemnat pentru el o permanenta
cantdrire a costurilor si beneficiilor: costurile vizau relatia familiald din Roméania
si dorinta de a fi langd familie, iar beneficiile vizau castigurile materiale
substantiale din strdindtate care 1i permiteau sd isi intretind familia de acasd si sd
isi ajute surorile.
Am avut bani pentru casd §i am tot cdutat un an si putin. Am fost amdandoi
la o casd sd o vedem si dupd un an si jumdtate, tot la casa aia care am
vdzut-o noi doi am ajuns sd o cumpdram. Deci ea m-a asteptat doi ani §i
Jjumdtate §i ne-am cdsdtorit cand am venit acasd. Am luat-o cu mine §i
dupd aceea a rdmas acasd si eu mergeam. Ramdnea singurd, nu era
multumitd de viata pe care o avea ca si persoand, sufleteascd. Dar aveam
celelalte, situatia materiald; pentru cd stand acasd trebuia sd ajut si pe
ceilalti care au devenit dupd aceea in cdrca mea cu greutdtile lor si nu
aveam cum sd evit sd nu-i ajut; si in ziua de astdzi. Si preferam sd am mai
multi bani sd pot sd le dau si lor si sd fie de ajuns si pentru familie. Am stat
asa ani buni, pand in 2005.

Revenire definitiva in Romania

Revenirea definitiva in Romania a avut loc Tn 2005, ca urmare a deciziei de
a fi langd familie, urmatd de angajarea ca agent de vanziri la o firmd de distributie
de alimente din judet:
Am luat intr-un an cdt luam acolo o lund. Dar am zis sd fiu langd sotie.
Ndscuse sotia in 2004, in noiembrie, bdiatul. Nu am reusit sd md adaptez
ca §i bani aici si am mai plecat. Am mai plecat dupd aceea doud sezoane
si dupd aceea am venit obligat-fortat, asa: nu mai avea incredere in mine
sotia, cd de ce mai merg, cd cine stie pe cine am eu pe acolo, cd divortam...
Mi-am luat hotdrarile - unde, cum §i ce vreau si am renuntat inainte sd se
termine sezonul. Am plecat inainte sd se termine sezonul, fdrd cadouri,
fdrd nimic. Si dupd aceea am hotdrdt sd vin. De tot.
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Revenirea acasd a insemnat pentru Mihai o implicare mai intensd 1n viata
de familie, dar si o reorientare profesionald. In prezent lucreazi ca asistent social,
voluntar intr-un centru de ajutorare a copiilor si presedinte al acestei organizatii
si manager al unor proiecte de interes pentru romi.

Am stat, am stat, am stat aproape un an de cand venisem. Dupd aceea am
fost agent de pazd la autostradd, prin sotie. Cunostea pe cineva si am
venit. Fdceam si voluntariat la o organizatie. Acum am ajuns chiar
presedintele organizatiei.

Valorizarea experientei de migratie

Mihai reprezintd cazul la care pot fi observate cel mai bine dilemele migrantului
aflat Intre doud lumi, fard a avea sentimentul cd apartine niciuneia dintre ele. Chiar
asa este si descrisa perioada de plecdri si reveniri ca ,.trdiri in universuri paralele”.
Migratia este pentru Mihai o experientd care ,fe scoate din mersul vietii, te duce in
alt plan, pe o paraleld in timp”, un experiment greu de gestionat din punct de
vedere psihic. Dintre cele cinci cazuri analizate, Mihai este singurul care
constientizeaza si exprimd aceste costuri cu privire la experienta alienantd legata
de migratie si percepe aceastd experientd dincolo de beneficiile materiale.

Sd incep asa, cu RAUL... Nu mai ai aceleasi evenimente in viatd derulate.
Te rupi de realitate si revii. Te pliezi in timp. Am asa impresia cd am
pierdut o perioadd de evolutie a societdtii, a... veneam si gdaseam preturi
mult mai scumpe decat acolo, sau veneam si gdseam alti bani, sau veneam
si gdaseam o lege in alt fel. Simteam asa, cd nu trdiesc aici, cd eram deja
in altd lume, paralela. Am participat, in schimb acolo in Grecia, la
schimbdrile lor. Tot asa; si le-am pierdut pe ale noastre. Am gdsit pe maicd-
mea ceva mai bdtrdnd, un nepot mai inalt - si am pierdut sd-l vdad cum era
si la o perioadd de genul dla. Asta a fost raul care md uitam la tavan in

fiecare noapte si numdram zilele pdnd cdnd sd ajung sd merg acasd §i

singurdtatea care te omoard. Bineinteles cd si celulele nervoase sunt
cheltuite fdrd sens. Aici md refer cd nu a fi trebuit sd md gdndesc asa, sd
fiu depresiv, dar prinzi... o depresie; inevitabil.

In acelasi timp insd sunt constientizate si beneficii legate de deprinderea
unor valori precum toleranta, acceptarea diversitdtii, depdsirea unor prejudeciti
privitoare la rolul femeii, intelegerea fatd de celdlalt si increderea in oameni si o
anumitd nuantare in ceea ce priveste perceptia realitatii din care faci parte.

Si lucru bun, cd prinzi experientd si vezi lumea cu alti ochi din privinta
egalitatii. La egalitate md gdndesc in fata vietii: toti suntem oameni si nu
md refer numai la greci. Am avut relatia cu toatd Europa, poate §i cu
americani in unele cazuri, cand veneau in vacantd; stiu si din Austria si
din Olanda si din Germania si din Anglia, lumea cum priveste. Nu suntem
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diferiti. Avem vecini rdi, avem vecini buni, avem §i sefi asa; taxele sunt
peste tot rele, guvernele si legile niciodatd nu tin cu omul, niciodatd nu e
privitd femeia cu ochii de acasd. Afard privesti femeia cd trebuie sd fie
supusd §i sd facd ceea ce-i zice bdrbatul, copilul e un copil ascultdtor
afard, dar in casd e cu totul si cu totul altfel... Si vezi cd e doar o perioadd
de timp trditd de o tard si o altd perioadd de timp trditd de altd tard; adicd
noi suntem la punctul zero, ei sunt la punctul doi, dar noi tot la doi mergem.
Si atunci mi-a dat de inteles cd oricine ar fi, sau oricui te adresezi, sau
oricum, trebuie sd-i intelegi frustrdrile de moment ca sd poti sd ai o relatie
foarte bund cu cineva. E la fel ca tine; orice ar fi, oricum ar fi: cd e
japonez, cd e englez, e la fel ca tine si aceleasi lucruri le are intre vecini,
aceleasi lucruri le trdieste cu locul de muncd, cu sotia acasd, cu cine
conduce in casd, cine face mdncarea, cine duce gunoiul...

Dincolo de beneficiile materiale si profesionale care rezultd in mod clar din
relatdrile lui Mihai, tot la capitolul beneficii putem inscrie si 0 anumitd maturizare
si evolutie a personalititii lui spre o perspectivd globald, obiectiva si echidistanta
fatd de ceilalti, fatd de experientele prin care trece: migratia este in cazul lui
Mihai o experientd care 1-a format spiritual considerabil dincolo de toate celelalte
castiguri.

Am cdstigat sd ii cantdaresc pe oameni. Nu psihologic sd nu am incredere,
dar consider cd fiecare are un motiv sd facd asa ceva. Niciodatd nu-I
critic de ce a fdcut. Dacd a fdcut inseamnd cd a avut un motiv;, sd cautdm
motivul, ca sd-l inteleg. Asa, mi-e usor: ,,A, a venit si nu a fdacut lucrul
dsta, cd a fdcut nu stiu ce pentru un motiv care i-ar fi lui de folos”. Dar de
fapt a fdcut... Nu md gandesc la oameni cd au un plan dinainte rdu. Adicd,
ti-ai pus o strategie in minte si de aia ai fdcut asa. E prea mult sd ne
gdndim la oameni asa; asa le vine si asa fac. DIN PUNCT DE VEDERE
PROFESIONAL, CE A INSEMNAT PLECAREA ASTA IN STRAINATATE
PENTRU DUMNEAVOASTRA ? Mai multd hotdrdre si m-a format mai mult
ca lider, sd-mi iau hotdrdrile. Am putut sd vdad de la oameni ce inseamnd
sd fii ferm si sd te tii pe drumul tau ca sd reusesti. Am avut doi angajatori
foarte buni in privinta asta si am avut oameni care au putut sd md invete
lucruri bune, zic eu. Adicd, dacd esti profesionist, mergi pe profesiune;
dacd nu, lasd-te, cd oricum esecul e vddit. Dacd vrei sd-ti faci treaba, iti
faci treaba, mergi pe lucru serios; atdta cdt poti, nu e nimeni perfect si
zici: ,,Da, dacd vreau sd fac proiectul dsta o sd-l fac perfect si...”. Merg
zece lucruri, dar zece lucruri sd le faci 80% bine, 20% sd le mai corectezi.
Eu zic cd din punct de vedere profesional a contat si experienta asta de a
fi corect la locul de muncd, de a respecta superiorii si bineinteles, si colegii.
Prima datd am inceput cu doud mdini, dupd aceea meseria acum o stiu,
cd ospatdria e frumoasd si e din punct de vedere psihologic o multd parte
in ea, cd discuti cu omul si trebuie sa-l faci fericit.
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V-ATI FI DESCURCAT LA FEL IN ROMANIA ? Nu stiu. Vreau sd cred despre
mine cd m-as fi descurcat si aici, dar oportunitdtile au fost mult mai bune
si lucrurile au mers intr-un sens pozitiv. Financiar nu cred cd as fi fdcut in
Romdnia ce am fdcut acolo, pentru cd apartamentele unde stam noi acum
au fost dintotdeauna cele mai scumpe din oras si nu am fi putut. Am fi
rdmas probabil la pdrinti si sd modernizam ce aveam acolo si sd trdim
impreund cu ei in comunitate, cu toate cd aveam alte idei. Dar, dacd s-a
nimerit asa, de obicei... V-am zis, planurile nu sunt niciodatd dinainte
fdcute, sunt oportunitdti. Pentru cd, v-am spus: sentimentele pe care le-
am trdit, de singurdtate... Au fost multe momente, in zece ani de zile, de
singurdtate si lipsa cdldurii sufletesti; acolo suferd un om cdnd pleacd de
acasd. LASA URME, BANUIESC, DUPA AlA... Da, lasd urme. Lasd, pentru
cd atunci cdnd vii acasd esti singur. Te simti singur si vrei sd fii singur si
cdteodatd ai o dorintd excesivd sd ai prieteni, sd ai comunicare i pici in
cealaltd... EXTREMA. Nu sfituiesc pe multi sd plece. Mai repede ii sfituiesc
aici sd le caute un serviciu sau sd se descurce cumva, sd vandd ceva, sd
cumpere si sd vandd; nu stiu, sd producd ceva, sd... Dar aici, in Romdnia.

Pe parcursul interviului, raportarea lui Mihai fatd de sederea in strdindtate a

~99

fost in permanent 1n termeni de ,.experientd de viatd”, de ,,perioadd de dileme si
intrebdri” si mai putin de ,,ocazie de a face bani”. Desi etapele parcurse releva
abilitati reale de adaptare la viata din strdindtate, valorizarea acestei experiente
este mult mai nuantati decét in celelalte cazuri. In prezent, Mihai s-a acomodat
cu optiunea facutd, aceea de a alege viata de familie si o carierd In tara cu toate
ca efectele experientei prin care a trecut ii marcheaza toate aspectele vietii.

Dar asa - nu stiu - ca o concluzie, e bund strdaindtatea doar financiar.
Doar financiar. In rest, pe toate planurile, de discriminare, de partea

sufleteascd, de familie, ... nu, nu. Nu te poti implini. E un gol care ramane...
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IV. Studiu de caz Cornu de Sus, judetul Prahova

Comunitate

Comunitatea romilor din Cornu de Sus (comuna Dumbrava) este una
compactd, formatd din aproximativ 800 de persoane grupate intr-un cartier
pozitionat chiar in centrul satului. Dupd cum declard expertul pe problemele
romilor, este vorba de o veche comunitate de ursari, care insd nu mai tine la
vechile obiceiuri. Mai mult, conform reprezentantului autoritatilor locale, la ultimul
recensdmant, multi dintre membrii comunititii au evitat sd se declare romi.
Monografia satului atestd Tnsd cd primii romi au fost adusi acolo ca robi de cétre
boierul Cepelnet, motiv pentru care zona a fost denumita si Ciupelnita, prin anul
1400. Acesti romi s-au stabilit in sat, crescand 1n timp comunitatea si prin
cunostinte venite din alte parti.

Din punct de vedere al infrastructurii de locuit, situatia romilor nu diferd de
situatia locuintelor romanilor din sat, avand toti acces la apd potabild si curent
electric in cele aproximativ 100 de gospodadrii in care locuiesc (in curtile acestor
gospodirii sunt grupate cite 2-3 case). In interiorul comunititii de romi se disting
doud categorii de locuinte. Pe de o parte, sunt casele persoanelor care nu au un
loc de munca si nu au muncit niciodatd (nici Tn Romania, dar nici in strdinatate):
vechi si sdrdcdcioase, construite din lut, acoperite cu carton deoarece nu-si permit
materiale de protectie mai costisitoare (tabld), cu maxim 2 incdperi In care ajung
sd locuiascd si cate 15 persoane. Ce-a de-a doua categorie e reprezentatd de
locuintele persoanelor care au/au avut cel putin un loc de muncd, in frunte cu cei
care au fost plecati in strdindtate pentru a lucra. Casele lor sunt construite din
materiale rezistente, precum BCA, acoperite cu tabld, au incdperi numeroase si
chiar cate doud bdi 1n interior.

Sursele de venit ale romilor din comunitate se limiteazd la ajutorul social si
la muncile sezoniere. Din totalul de 260 de familii din localitate, 60 beneficiaza
de ajutor de somaj, in timp ce in satele apropiate care fac parte din aceeasi comuna
sunt 1n jur de 4 familii care beneficiazd de ajutor social.

O sursd importanta de venituri provine din comercializarea urzicilor, de aceasta
ocupandu-se in principal femeile. Pentru a vinde plantele, romii din comunitate se
deplaseaza cu trenul pe o distantd de 15 km péana in pietele din Ploiesti. Ocazional,
béarbatii muncesc ca zilieri la sdpdturi in Bucuresti. Ei sunt transportati de cétre un
alt membru mai instdrit al comunitatii si adusi la finalul zilei Tnapoi.

Situatia familiald a romilor din Cornu de Sus se incadreaza in tiparul familiilor
de romi din mediul rural, cu un nivel al natalitdtii ridicat, in medie sunt 5-6 copii
intr-o familie. Fetele se cdsdtoresc la varste fragede; chiar dacd nu opteazd pentru
casdtorie legald, locuind in concubinaj cu viitorii soti Incd de la varsta de 13-14
ani. Abandonand scoala la nivelul claselor a VI-a sau a VII-a, fard a finaliza
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frecventeazd pand la o varstd mai avansatd scoala; fac maxim opt clase, fiind, in
toatd comunitatea, doar cinci copii care au terminat liceul.

Migratia internationald a inceput conform reprezentantilor locali inainte de
2000, iar dupd acest an au fost frecvente plecdrile spre Spania, Franta si mai
putin spre Germania. Cel mai frecvent reprezentantii comunitdtii rome pleacd
pentru a munci la cules cdpsuni (Spania) sau in constructii (Germania si Franta).

In Germania chiar acum au plecat doi la circ. Cu animalele. La animale,
la circ cu animalele. Altii au plecat... spun ei cd in Germania se fac
sdptamanal sau nu stiu cum zilele nu stiu cdrui oras, comund, sat si au un
patron care 1i plimbd peste tot, cd monteazd corturi. SI IN SPANIA CE
LUCREAZA EI? La cdpsuni si in constructii. (expert pe problemele romilor)

Estimdrile respondentilor relevd cd aproximativ 60 de romi au fost la munca
in strdindtate, majoritatea revenind in comunitate. Aproximativ 10 persoane au
rdmas definitiv. Este vorba asadar de o migrare temporard, axatd pe activitdtile
aducdtoare de venit. Din cadrul familiilor pleacd la munca fie barbatul, fie femeia
si mai putin améndoi, deoarece un membru al familiei trebuie si stea cu copiii.
Cazurile celor care au stat mai mult de un an sunt foarte putine conform
respondentilor, majoritatea migrantilor fiind denumiti ,,sezonieri”, persoane care
pleacd pe maxim 5- 6 luni sau chiar mai putin, revin o perioadd in tard si ulterior
pleacd iar.

Maxim 50-60, nu prea cine stie ce. NU AU PLECAT EXTRAORDINAR DE
MULTI. Si multi au plecat si au venit inapoi foarte iute. Nu s-au adaptat,
s-au intors inapoi. Au trimis bani... tot dstia de acasd au trebuit sd trimitd.
Pentru a pleca s-au imprumutat cu camdtd. Sunt niste tigani la Bdrbulesti
care dau bani cu camdtd. Ei chiar au plecat sd-i caute pe dstia de la noi...
Si trimit bani de acolo si pldtesc dobdnda asta. Nu ii intereseazd cdt vrea
sd-i imprumuti, dobdnda sd o ia. Din ce spun ei...... 10% pe sdptamand e
dobdnda. DAR CAM DE CATI BANI AU EI NEVOIE CA SA PLECE?
PENTRU AUTOBUZ, PENTRU...200 de euro dus.

Maxim 10 persoane dacd sunt cei care s-au stabilit acolo. Vin. Vin anual,
la doi ani, la trei ani. Si bdrbati si femei. Toatd familia mai putin. Mai
putin. Merg insd si femei fdard bdrbati la muncd sau invers. V-am spus: ori
la ambalat de capsuni ori la cules ori are grijd de un copil. Cineva avea
grijd de un cdine. Lua 5 euro pe zi ca sd plimbe cdinele.

Cel care a fost plecat a stat trei ani §si a mai fost un bdiat, chiar vineri
m-am intdlnit cu el, a lucrat si cu mine la 1 Mai, a venit dupd doi ani. Dar
restul sezonieri, 5 luni, 6 luni, 2 luni, 3 luni. Cum... si-au ldsat pe acolo
numere de telefoane si, cand are nevoie, il sund si se duce imediat. De
reguld mai trimit si bani de acolo ca sd meargd, deci oamenii de acolo,
patronii sau unde lucreazd, le trimit bani...(expert pe problemele romilor)

Decizia de a pleca este influentatd de puterea exemplului, retelele comunitare
de intr-ajutorare functiondnd si in acest caz si ducénd la identificarea unor conditii
de locuire avantajoase din punct de vedere financiar:
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Pdi, fiind orasul asa aproape e si normal, cd ei intre ei vorbesc. E si
Mizilul aproape, si Ploiestiul. Au mai zis intre ei ,,Mi-a trimis bani cutare
sd md duc la el”, dar s-a intamplat ... cineva imi spunea cd au un
apartament si nu dddeau nici 5 lei in apartament si dla 1i... le trimitea
bani ca sd aibd bani sd aibd de chirie...(expert pe problemele romilor)

In cadrul comunititii romilor din Cornu de Sus nu au fost valuri masive de
plecdri 1n strdindtate, ci mai degraba un ritm constant. Spre deosebire de romii
care migreazd, romanii din localitate care au plecat In strdindtate au facut-o cel
mai adesea in baza unor contracte legale, sau pe baza unor aranjamente stabilite
anterior, i nu ,,la plesneal@’ ca romii. Ca numadr, romanii care pleacd sunt mai
putini decét romii.

Nu, nu. Valuri masive nu, nu. Niciodatd nu au fost asa ceva, dacd au
plecat 30% sau 10%. Sunt care pleacd an de an, deci cum sunt cdpsunarii.
Cdpsunarii pleacd in perioada anului... spre sfarsitul anului. CAM CATI
PLEACA ASA, CAND SUNT CAPSUNII? Maxim 10-15, nu mulfi. DAR LA
FEL E SI SITUATIA ROMANILOR DE AICI DIN COMUNITATE? PLEACA
SI EI IN STRAINATATE? Merg si o parte din romdni, dar romdnii, in mare
parte, au plecat cu contracte, nu au riscat sd... Romii au riscat asa, viata
lor e riscul, banuiesc cd au dormit si pe sub poduri si pe sub... Romdnii
au plecat mai mult cu contract. Aia care au plecat la plesneald, cum se
zice, romdni. (expert pe problemele romilor)

AU FOST SITUATII DE ROMANI CARE, ODATA AJUNSI ACOLO, I-AU
AJUTAT PE RROMI? STITI CUMVA DACA SE AJUTA INTRE EI SAU IS
SEPARATE...Nu. In schimb rromii au chemat un romén. Da. El se
integreazd, el umbld numai cu ei. Dar e romdn. Dar au fost prieteni si l-au
luat si pe el in Germania la Octoberfest-urile astea care se fac, la montat-
demontat corturi de trei luni. Si anul trecut si acum doi ani a fost cu ei, da.
Dar cu ei, cu doi dintre ei. (expert pe problemele romilor)

Subiectul recomandat din comunitatea de romi are, conform criteriilor
mentionate de liderii informali, cea mai bogatd experientd de migratie din sat.
Totodata este considerat un caz de succes deoarece a plecat de fiecare datd cu
contracte legale si s-a realizat financiar (a cistigat mult in strdinitate, a cumpdrat
locuinte pentru copii si in prezent isi construieste o casd in Cornu de Sus).

Migratia sau goana dupa bani

Nume respondent: S. T.

Varsta: 58 ani

Nivel educatie: scoala profesionald

Domiciliul in Roménia: sat Cornu de Sus, com. Dumbrava, jud. Prahova
Tdri in care respondentul a muncit: Israel, Germania, Spania

Data primei plecdri in strdindtate: 1994

Perioada de sedere in strdindtate: 9 ani
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Istoria plecarilor in strainatate

Istoria plecdrilor in striindtate este relativ complexd 1n cazul lui Stefan, el
vizitand 3 tdri diferite din punct de vedere al culturii si al modului de organizare.
Dupd o sedere de 4 ani in Israel, destinatia urmdtoare a fost Germania, pentru o
perioadd de un an, fiind aleasd datoritd contractelor de munca disponibile la
Ministerul Muncii. A urmat o sedere in Romania de aproape 8 ani, in care Stefan
a activat la o societate comerciald, fiind nevoit sd plece 1n cele din urmd deoarece
firma a dat faliment. In ultima perioadd, 2007-2010 a plecat in Spania pentru un
nou loc de muncd in domeniul constructiilor.

Situatia anterioara primei pleciri in strainatate

Stilul de viatd In Romania al lui Stefan a fost atipic pentru comunitatea de
romi din care acesta face parte. Constientizand importanta studiilor si oportunitatile
pe care le oferd abilitdtile, cunostintele si existenta unei diplome, a urmat cursurile
unei scoli pana la nivel gimnazial, completandu-si apoi experienta educationald
prin scoli profesionale sau cursuri de pregitire. Un avantaj consistent pentru
parcursul educational de succes a fost faptul cd Stefan a lucrat In Bucuresti imediat
dupd terminarea primelor 8 clase. Deschiderea si posibilitatile multiple oferite
de un oras mare s-au constituit in frecventarea unor cursuri de profesionalizare
in domeniul constructiilor.

Timp de 25 de ani Stefan a muncit In Roménia numai in domeniul
constructiilor speciale petroliere, activand la doud firme mari: la prima companie
a lucrat in perioada de dinaintea Revolutiei, inainte de a pleca la munca in
straindtate, iar la cea de a doua incepand cu anul 2000, pentru o perioada de 8
ani, pand cind firma a dat faliment. Fiind dedicat muncii, respectind programul
si adoptind un stil productiv de muncd, Stefan a ajuns sd aibd o pozitie bund In
ierarhia ocupationald, ,,sef de echipd”, ceea ce a condus si la un stil de viata bun.

Aici in tard? Ce sd vd zic? Eu am trdit bine i inainte si dupd, pentru cd eu
am lucrat in permanentd, eu nu am stat pe dreapta, nu am fost unul din
cei... asa. Am fost... am lucrat la dstia cel mai mult, la dstia cu instalatiile
petroliere, tot in constructii. In toatd tara, asa au ei, dstia. Si dupd Revolutie
am plecat in strdindtate. Am fost vreo cdtiva ani in Israel, vreo 4 ani...
Inainte de a pleca lucram in constructii, deci instalatii de... industriale
mai mult. Am 25 de ani de muncd aici in tard cu carte de muncd, am vreo
cdtiva ani in Spania, care sperdm cd ne va da cum s-ar zice pensii si dia
si dia...

DE CE ATI RENUNTAT LA SLUJBA ASTA PE CARE O AVEATI PENTRU A
PLECAT IN ISRAEL? SAU CE S-A INTAMPLAT DE ATI...Diferenta de bani,
asta e. Eu sunt omul care alerg dupd bani. Sd zicem cd dacd vin la
dumneata un an de zile, sd dau un exemplu, pe 10 milioane si s-a ivit mai
tdrziu o functie corectd pe 15, am plecat la dia. Dacd cumva imi oferiti
dumneavoastrd 15, ramadn la dumneavoastrd. Asta e. DECI, PRACTIC,
UNDE PRIMITI MAI MULT...Sigur cd da, am alergat dupd bani.
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Desi realizat din punct de vedere familial, casdtorit si cu 4 copii, subiectul
declard cd a considerat mai important sd castige suficient pentru a-i putea ajuta
chiar dacd asta a insemnat sd plece pentru o perioadd considerabild de timp. A
plecat in Israel la muncd pentru a oferi sprijin material familiei intr-un moment
in care copiii erau relativ mici ca varste, fiul cel mai mare avea 16 ani, in timp
ce mezinul avea 10 ani. Plecarea in strdindtate pentru a munci a schimbat
structura familiald, sotia pardsindu-1 pe Stefan si In acelasi timp pdrasind si
copiii pe care-i aveau impreuna.

Experienta de sederi succesive in strainatate

In jurul anului 1994, respondentul declari ci cele mai multe pleciri se ficeau
spre Israel. Strategia de a pleca la muncd in striindtate a debutat cu incercarea de
a afla informatii la Oficiul pentru Migratia Fortei de Munca?, localizat pe strada
Walter Mdrdcineanu din Bucuresti, care era in subordinea Ministerului Muncii.
Luand decizia de a migra pentru a munci, Stefan a considerat cd prima actiune
potrivitd ar fi aceea de a se informa de la institutia cea mai importantd care se
ocupa de mediatizarea locurilor de muncd din strdindtate:

Cd asa s-a ivit atunci, in perioada aia erau cei mai multi, cele mai multe
plecdri au fost in Israel, a fost o perioadd de timp. Si dupd aia s-a sistat
Israelul, acum este intrerupt, nu mai...DAR DUMNEAVOASTRA DE UNDE
ATI AFLAT DE ISRAEL? CINE V-A ZIS? Pdi, nu au fost o groazd de firme
acreditate de Ministerul Muncii? Eu mergeam foarte des la Ministerul
Muncii, sigur cd da, in cdutarea informatiilor. Si cdutau dia, pe Walter
Mdrdcineanu, e in spate si clddirea cu romii, parcd, am inteles, clddirea
aceea ...

Oficiul pentru Migratia Fortei de Muncd (OMFM) furniza lista agentiilor
private autorizate si medieze munca in strdaindtate precum si alte informatii
necesare pentru oricine dorea sd plece cu un contract de muncad in altd tarda (de
exemplu lista documente necesare, informatii legislative, etc ). Alegerea destinatiei
a fost oarecum aleatoare, subiectul motivand cd Israelul era o destinatie ,,in vogd”
in acea perioadd pentru cei ce doreau un loc de muncd in strdindtate. A selectat
asadar cu ajutorul informatiilor de la OMFM o firma care intermedia contracte in
diverse tari, printre care si Israel, a completat documentatia si actele necesare, si
astfel a ajuns n Tel Aviv. Plecat in ajunul Revelionului din Roménia, a petrecut
primul inceput de an intr-o tard necunoscutd Tn 1994, in decursul a catorva zile
incepand si activitatea de munca. Desi contractul a fost obtinut din Romania,

27 Pe parcursul interviului, respondentul se refera la OMFM sub denumirea de Ministerul Muncii. OMFM s-a desfiintat in
2007, iar atributiile legate de protectia drepturilor cetdtenilor romani care lucreaza in strdinatate precum si de monitorizarea
lor au trecut in sarcina unor departamente ale ANOFM
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Stefan a avut parte de o testare a abilitdtilor si a cunostintelor Tnainte de a fi

alocat 1ntr-o pozitie. Astfel, testul a constat Tn executarea unui plan de constructie,

sarcind indeplinitd cu succes de intreaga echipd de muncitori veniti din Romania:
Prima plecare a fost in ajun de Revelion. Am fdcut Revelionul acolo. Dupd
aia, dupd ce a trecut Revelionul, am inceput munca normal, ne-au testat
dia sd vadd dacd suntem buni la contractul pe care l-am avut, am fost
buni...CE INSEAMNA CA V-AU TESTAT? CE FEL DE TEST ATI DAT?
Probd de lucru, sd vadd dacd corespunzi la situatia la care te-ai incadrat.
Pdi, ce sd facem? In domeniul constructiilor, nu numai... Ne-au pus planul
in fatd... ,Faceti grinda”... si ne-au zis “Faceti (sd zicem) grinda asta” §i
am fdcut-o in termen. Orisicum, lucrdm mult mai repede noi ca ei.

Prima revenire in tard a fost dupd un an de zile. Pe perioada cat a muncit pe
baza contractului stabilit in Romania, Stefan a locuit la un camin mpreund cu
echipa de muncitori cu care plecase din tard. In ceea ce priveste ocupatiile din
Israel, Stefan mentioneaza cd a lucrat permanent in constructii — dulgherie, fierdrie
— adicd activitdti pe care le fdcea si 1n tard Tnainte de a pleca. Perioadele de
reveniri in tara natald au fost doar in perioada concediului, desi acestea se mai
prelungeau uneori si la cate 30 de zile.

In ceea ce priveste modul de abordare a locului de munci, Stefan a fost
nevoit sd se adapteze la un nou mod de lucru: in afara regulilor tehnice noi de
constructie date de diferentele geografice, ,,in constructii, e aceeasi... doar cd
sistemul de rezistentd e mai jos al lor fatd de al nostru, cd acolo nu sunt cutremure,
la noi sunt”, a fost necesard si o deprinderea unei noi culturi a muncii. Activitatea
capatd mai multd seriozitate, efortul depus este mai consistent, nu neapdrat datoritd
unor controale din partea angajatorului, ci mai ales datoritd propriei
responsabilitdti de a presta o munca la nivelul remuneratiei.

Adaptarea la o culturd total diferitd a inceput pentru Stefan cu Tnvdtarea
limbii: lucrand cu persoane din Israel, ajutat de ghiduri conversationale, a reusit
sd Tnvete limba relativ repede, pentru a se descurca Tn noua lume in care ajunsese.

Cu limba? Pdi, dacd esti ambitios inveti de toate...DECI ATI INVATAT?
Sigur. Vorbeam perfect limba. Aveam la plecare, sd zicem, un ghid, studiam
si cu dla, dar am invdtat de la om la om, dar inveti dacd lucrezi direct cu
ei, obligatoriu trebuie sd inveti. Dacd lucrezi cu romdnii e mai greu de
invdtat, dacd lucrezi cu romanii. Dacd lucrezi direct cu ei...

Dupéd o perioadd de un an Stefan a renuntat impreund cu alti muncitori la
contractul initial, cu care au plecat din Romania, si s-au mutat intr-un apartament
inchiriat in care a locuit pe toatd perioada rdmasa in Israel. Motivul acestei
schimbari a fost ,,dorinta de a castiga mai bine”. Din momentul péarasirii
contractului initial si pand la plecarea definitivd din Israel, Stefan a mai schimbat
cel putin 10 locuri de munca.
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Bine, in Israel am mers la negru foarte mult timp, jidanii nu-si prea respectd
situatia §i fugeai de la dia la dialalti si asta insemna la negru.

Datorita abandonarii contractului initial si a trecerii spre munca ,la negru”,
Stefan a fost in cele din urmi sanctionat, fiind nevoit sd petreacd zece zile In
arest. Cunoscand strategiile de rezolvare, a transmis rudelor banii rdmasi pentru
a-i cumpdra un bilet de avion de intoarcere acasd; deoarece avea bilet de avion
pentru intoarcerea in Romania, autorititile din Israel au fost nevoite si-1 elibereze
dupd o perioadd de zece zile pentru a reveni in tara natald.

Ca experientd de lucru a urmat Germania, in anul 1999, pentru o perioada
de un an. Plecarea lui Stefan s-a produs tot prin contactele identificate pe baza
informatiilor de la OMFM din Bucuresti. Desi firma de plasare a fortei de munca
cu care plecase initial 1n Israel avea locuri de muncd si in alte tdri, Stefan nu a
mai putut apela la aceastd variantd datoritd faptului cd a Incdlcat contractul,
angajandu-se la negru n altd parte. Astfel, Stefan a gdsit altd firmd de plasare,
care de asemenea avea locuri de munca In mai multe tdri, si a ales slujba cea mai
atractivd din punct de vedere financiar, care s-a dovedit a fi In Germania. A
plecat astfel sd munceascd tot Tn domeniul constructiilor, Tnsd nu intr-un oras
mare cum s-a Intdmplat in Israel, ci Intr-un loc mai degraba izolat din Germania.
Locuind 1in rulote special amenajate pentru muncitori in cadrul santierului de
lucru, Stefan a evadat foarte putin din mediul de lucru; lucrand si locuind doar
cu romanii din echipa de constructii venitd din Roméania. Acesta a fost si motivul
pentru care a avut dificultdti in a deprinde limba germana.

Diferentele in modul de lucru sunt evidente, Germania fiind perceputd ca o
tard avansatd din punct de vedere tehnologic si a modului de organizare: aici
totul devine mecanizat, iar munca este mult mai bine organizati:

In Germania e un popor avansat. Astia lucreazd mecanizat, e altceva. Tot
la constructii, sigur cd da. Da. Acuma sperdm, sd zicem, cd vom pleca tot
la ei, cd singura care merge sunt ei, deocamdatd au scdpat ei si si-au dat
drumul la situatie, nu pldtesc ca inainte, dar orisicdt, e mai bine fatd de
tara noastrd. Cd ai nostri...DECI, PRACTIC, SI IN GERMANIA ATI
PLECAT CU CONTRACT DE AICI DIN ROMANIA FACUT...Tot cu contract,
da, da, sigur. Nemtii ne-au dat situatia pe cartea de muncd, vechimea, nu
e ca dstia la noi, ca spaniolii care... ei iti dau separat pensie.

IN GERMANIA, CUM V-ATI DESCURCAT, UNDE ATI LOCUIT? In
Miinchen, la... in Germania se doarme in containere. Eu am dormit in
remorcd. In containere sunt conditii ca si la bloc. CE INSEAMNA CONDITII
CA SI LA BLOC? CE AVEATI ACOLO? Bucdtdrie, apd caldd, apd rece,
cdldurd...GAZ, BANUIESC, ELECTRICITATE, TOT...Bineinteles, tot, tot, tot.

Finalizarea contractului din Germania, a insemnat revenirea in Romania a
lui Stefan. Angajat din nou la firma de constructii speciale in domeniul petrolier,
a rdmas pe o pozitie de sef de echipd in firma timp de cativa ani, pana la intrarea
in faliment a acesteia.
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Rémas fird loc de muncd in Romania si fara posibilititi de angajare in domeniul
in care era pregatit, in anul 2007 Stefan a ales sd migreze a treia oard pentru a
munci intr-una din tdrile europene. De data aceasta a fost aleasd Spania ca destinatie
datoritd numdarului mare de romani care deja lucrau acolo, deci din nou o decizie
oarecum similard cu prima plecare, a ales din nou destinatia care era ,,in voga”
pentru migrantii romani si care avea locuri de muncd in constructii bine platite. Si
de data aceasta a ales tot calea institutioanald, pornind de la locurile de munca
afisate la OMFM. La aceastd ultimd experientd insd, plecarea s-a soldat initial cu
un esec, iar dificultdtile TntAmpinate au fost multiple, fiind nevoit s lucreze 4 luni
fard a primi salariu pentru munca depusa. Timp de 2 luni a trdit din donatiile facute
de bisericile sau asociatiile caritabile din Spania ce donau mancare si haine.

In ceea ce priveste locuirea, datoritd contractului incheiat cu firma din
Romania care i-a intermediat plecarea (luatd din baza de date a OMFM) , Stefan
a locuit 4 luni in apartamentul pe care angajatorul din Spania a fost obligat sa-I
asigure. Dupd perioada de 4 luni si dupa organizarea unei greve, institutiile
statului spaniol le-au asigurat muncitorilor romani alte locuri de muncad, desi
banii pentru cele 4 luni muncite nu au fost recuperati nici in ziua de azi. Aceasta
situatie dificild Tn care s-a aflat Stefan dupa plecarea in Spania a avut totusi un
rezultat pozitiv: a primit actele de rezidentd si prin urmare dreptul de a munci
legal oriunde in Spania.

DE CE SPANIA? FUSESETI IN ISRAEL, GERMANIA, DE CE A TREIA
OARA SPANIA? Asta s-a ivit dupd aia, ce... numdrul cel mai mare de
slujbe erau la spanioli. De muncitori romdni. Acolo s-a ivit, Spania. Am
plecat in Spania legal, cu contract, cu Ministerul Muncii, am luat patru
luni teapd. IN CE SENS? CE S-A INTAMPLAT? Ce? Nu mi-a dat niciun
ban. A zis cd ne rezolvd Ministerul Muncii*, ne-a pus magsind sd venim
inapoi gratis dia de la ambasadd, am refuzat ca sd plecam si dupd aia au
fost obligati, cd ne-au fdcut acte, treburi, au fost obligati cd ne-au fdcut
acte si dupd aia am lucrat legal. DECI, PRACTIC, SA INTELEG CA ATI
PLECAT, 4 LUNI ATI MUNCIT ACOLO PE CONTRACTUL CU CARE ATI
PLECAT DIN TARA...Fdrd bani. Numai pe mdncare si cazare. DUPA 4
LUNI CE ATI FACUT? Dupd aia au fost obligati dia de la Ministerul Muncii
de acolo, pentru cd am refuzat si am fdcut grevd, au fost obligati sd ne
asigure loc de muncd. A fost cam greu, am stat pe dreapta, la mila taranilor
o perioadd... DECI ATI MUNCIT SI LA NEGRU IN PERIOADA AIA? Nu
am muncit deloc la negru. Am stat in casd, cd dla nu avea voie sd ne dea
afard pand cand nu ne dd banii, si noi stdteam in casd si ne aducea lumea
de mdncare. Cum au fost chinezii la noi, cd le dddeau oamenii, stiti, la
Basarab 2, sd mdndnce, si era angajator romdn. Am stat asa, numai cu
mdncarea tdranilor, o lund si ceva. Dupd aia ne-au gdsit de muncd §i ne-au

28 OMFM - Oficiul pentru Migratia Fortei de Munca
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fdcut acte ei, spaniolii, si am rdamas in continuare. Am fost la ambasadd
aici, am fdcut acte, ne-au zis cd ne rezolvd, cd ne recupereazd banii, dar
au zis cd mai tarziu.

Decizia de revenire in Romania a fost influentatd de scdderea salariilor,
odatd cu resimtirea crizei economice in spatiul european. Lucriand pentru
salarii aproape duble pand 1n acel moment, Stefan a refuzat un loc de munca
unde i s-a oferit un salariu de 1500 euro, considerdndu-l prea mic pentru
nivelul cu care era obisnuit:

Eu am plecat de la spanioli cand a inceput criza. Cand a inceput criza mi
s-a oferit atunci o mie jumate, am refuzat si am venit acasd. Acuma as
lucra pe o mie jumate. DECI O MIE JUMATE SA INTELEG CA ERA PUTIN
FATA DE CE CASTIGATI INAINTE. Da, bineinteles. Atdt mi-a oferit. Acum
s-au mai redus salariile, la o mie jumate si n-am mai vrut, am venit acasd.
DAR ASA ATI FOST, AM VAZUT, IN ISRAEL, IN GERMANIA, IN SPANIA.
UNDE SE CASTIGA CEL MAI BINE DINTRE TARILE ASTEA? UNDE ATI
CASTIGAT DUMNEAVOASTRA? Acum e perioadd de crizd. In Spania s-a
cdstigat cel mai bine, inainte de crizda se lua 2000-3000 de euro.

Acuma nu mai e...

Principiul dupd care Stefan s-a ghidat de-a lungul traseului profesional a
fost acela de a obtine permanent un venit mai bun. Plecat cu contracte de munca
in fiecare dintre cele 3 tdri, doar In Germania a pistrat acelasi loc de munca pe
toatd perioada sederii, acest lucru datorandu-se faptului ca nu a avut posibilitatea
si caute altceva deoarece a fost izolat de comunitatea din tara de destinatie. in
Israel a ajuns sd aibd peste 10 locuri de muncd dupd ce a renuntat la contractul
initial, in timp ce in Spania s-a angajat de asemenea in mai multe locuri odata
obtinut dreptul de rezidentd, 1n regiunea cataland in care se céstiga cel mai bine:

Catalania e o zond mult mai pricopsitd fatd de alte zone, v-am spus. Pldtesti
mai scumpd chiria, cd apartamentele sunt aproape la pret dublu fatd de
zonele alea agricole, 300-400, eu bdgam 750 euro pe lund apartamentul
plus ce consumam. Ajungeam la 900 si ceva de euro. Cum sunt salariile la
Bucuresti fatd de Barlad.

Obtinerea contractelor de munca. Experiente birocratice

Diferit de restul migrantilor de etnie romd din counitate, Stefan a plecat
pentru a munci doar pe baza contractelor de muncd obtinute prin aceeasi
modalitate, pe cale formald, prin intermediul Oficiului pentru Migrarea Fortei de
Muncad. Eforturile depuse pentru obtinerea unor slujbe au fost numeroase si s-au
desfasurat pe parcursul a citorva luni, perioadd in care Stefan a vizitat numeroase
firme de plasare a fortei de muncd, firme identificate prin accesarea informatiilor
OMFM. in urma accesdrii acestui birou aflat in subordinea Ministerului Muncii,
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Stefan 1si alcdtuia de fiecare datd o listd cu firme care se ocupau de plasarea
muncitorilor romani In strdaindtate. Au urmat apoi vizite la toate firmele din lista
detinuta in cdutarea unei agentii care nu percepea comision pentru contractele
incheiate sau care percepea comisioanele abia dupd ce muncitorul roman era
ajuns la destinatie si primea primul salariu. La baza adoptarii acestei strategii a
stat neincrederea in seriozitatea cu care firmele de recrutare si plasare 1si
desfasoard activitatea.
Eu cunosc Ministerul®® de... extraordinar de bine, tot. M-am dus la
Ministerul Muncii*®, am stat pdnd m-am sdturat, cd nu te primea, care
cum venea zicea cd-i cunostintd, iesea afard, eu eram asa...DAR LA CINE
MERGEATIACOLO? LA SECRETARIAT SAU AVEATI...? Pdi, era perioada,
sd zicem, atunci cu Israelul care ajunsese la 2000 de euro comisionul
firmei de plasare si eu m-am dus la Minister sd imi dea o firmd fdrd comision
si dacd am vdzut cd tot asa intrd, am iesit afard, m-am spdlat pe ochi si
am intrat iard. Zic asta, asta, dar eu nu dau comision. Sau sd plecam cd
am familie, am copii mici, tot pe acolo, sd plecam si noi fdard comision, de
unde ludm noi banii dstia? Sd dau cuiva in cap? Mi-a dat alte firme tot
degeaba. Da, cereau comision si dupd aia nu s-a mai plecat in Israel, s-a
sistat. 2000 de euro ajunsese in Israel comisionul firmei de plasare.
Majoritatea cer comision si banul tnainte. Dar acuma, md, cer acuma
comision, ce... Am alergat, ce sd vd zic? Zilnic cdnd plecam in Bucuresti,
plecam de dimineata si veneam seara. Alergam la 20-30 de firme, cd
firmele, toate firmele acreditate erau afisate la Ministerul Muncii®', acolo,
si de acolo le luam si le luam pe jos pe toate la rand. DECI ATI LUAT
LISTA...Pand cand nimereai una corectd. Aia era...SI CAT A FOST NEVOIE
SA VA PLIMBATI ASA, PANA ATI GASIT? Doamne Dumnezeule, luni de
zile pand gdsesti. Tot la fel si pentru Israel, am alergat pand ne-am sdturat
si pentru oferta de acolo. Dar atunci a fost o perioadd la inceput, cand
am prins perioada aia la inceput cand s-a plecat pe bani putini si fdrd
comision. Dupd aia au inceput comisioanele.

Situatia familiala pe perioada sederilor. Relatii sociale

Experienta de migratie a ldsat urme asupra situatiei familiale, ducand la
modificarea structurii familiei. Sotia a Tnaintat divort dupd plecarea lui Stefan in
Israel, gasindu-si un alt partener de viatd. Cei patru copii, cu varste intre 12 si 16
ani au ramas 1n grija bunicii din partea tatalui, Stefan ajungand sa ,,rdmdnd si pe
post de mamd si de tatd”.

29 OMFM
30 Idem
31 Idem
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Sigur cd da. N-a rezistat la situatie. Fiind o femeie cu un temperament mai
ridicat, asa, s-a dus sd-si caute jumdtatea in altd parte. DECI, PRACTIC,
CAT ATI FOST PLECAT IN ISRAEL... SI COPIII CE AU FACUT? CU CINE
AU PLECAT? CU DANSA SAU...? Ei, ce? Acum mai e vreunul cu dénsa?
Ea a plecat de una singurd. De una singurd a venit, tot de una singurd a
plecat. Sigur, eu am rdmas pe post si de mamd si de tatd.

Comunicarea cu familia ramasa acasa s-a limitat la apeluri telefonice realizate
cu o frecventd de 2-3 ori pe luni. intalnirile directe, in perioada sederii in Israel
si Germania, au fost reduse la intalnirile din concediile ficute de Stefan o datd pe
an sau mai rar, acestea lungindu-se uneori si la perioade de 30 de zile.

Plecarea in Spania a conturat intr-un alt mod relatiile de familie, factorul
principal pentru schimbare fiind varstele mai Tnaintate ale copiilor. Ajunsi la perioada
maturitdtii, bdietii si ginerii (Intre timp cele doud fete ale lui Stefan s-au cdsdatorit)
si-au insotit pdrintele la lucru, ajutati fiind de acesta sd obtind locul de munca. Pe
perioada sederii in Girona, cei 5 barbati au format o echipd familiald si au lucrat la
toate contractele Tmpreund, situatia ducand la Intdrirea relatiilor de familie.

In Spania i-am luat pe toti. Pdi, m-am dus eu, prima datd m-am dus eu, au
vdzut cd sunt bun, mi-au dat un punct de lucru si mi-am adus familia, pac,
imediat, pe ai mei. AVETI NUMAI BAIETI SAU SI FETE? Doi bdiefi si
doud fete. Pdi, am luat §i ginerii, cu totii. A fost echipd familiald. DECI
ATI MERS CU FIII SI CU GINERII, ATAT. Cu ginerii. NUMAI BARBATII
ATI PLECAT. Sigur. Da, da. Femeile au rdmas acasd. Da. Si a mai fost si
nord-mea o perioadd de timp. EA CE A LUCRAT ACOLO? N-a lucrat. Mai
fdcea mdncare acolo...

In ceea ce priveste relatiile de prietenie stabilite la destinatie, Stefan a legat
prietenii doar cu spaniolii. In perceptia sa, acest lucru se datoreazi faptului ci a fost
singurul context din cele trei destinatii din strdindtate In care a avut ocazia sa facd
echipd de lucru cu reprezentanti din populatia locald, sd lucreze Tmpreund imigrantii
cu localnicii si sd interactioneze zilnic. Atat In Germania, cat si in Israel, lipsa
muncitorilor autohtoni pe santier au fost un impediment pentru o eventuald apropiere.

DE CE CU SPANIOLI ATI REUSIT SA VA IMPRIETENITI, DAR CU NEMTII
SI CU ISRAELIENII NU? Spaniolii... Jidanii nu lucreazd deloc pe santiere.
Nemtii mai lucreazd, dar mai mult mecanizat, pe cand spaniolii lucreazd
in toate domeniile. Gdsesti, sd zicem, muncitori spanioli si in agriculturd,
orisiunde, pe cand jidanii nu, in agriculturd sau in constructii nu ai sd
vezi. Nu existd.

Stefan nu s-a implicat pentru a oferi sprijin altor romani in incercarea lor de
a migra datorita lipsei de incredere 1n acestia. Convins cd dacd i va ajuta, nu-si
va recupera banii investiti, a ales sd nu se implice deloc, singurele persoane pe
care le-a dus la muncd in strdindtate fiind membrii familiei (fiii si ginerii). Pornind
de la experienta proprie, Stefan este convins cd fiecare trebuie sd se descurce
prin forte proprii, in discursul lui mentionandu-se pe sine ca exemplu.
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Valorizarea experientei de migratie

Traseul ocupational al lui Stefan a fost destul de complex prin multitudinea
locurilor de munca pe care le-a avut, mai ales in strdindtate. Toate au fost in
domeniul constructiilor, ca sef de echipd, dulgher, fierar.

Primii 20 de ani din cariera profesionald i-a petrecut Tn Romania, la firma
de constructii si montaj de instalatii petroliere. La acest prim loc de munca Stefan
s-a format pentru restul activititilor ce urmau si apari. In evaluarea proprie,
experientele initiale I-au ajutat foarte mult in dobandirea locurilor de munca din
strdindtate, atat prin crearea unei culturi a muncii, cat si prin abilitdtile si
cunostintele pe care le-a dobandit, care i-au inlesnit apoi promovarea testelor
sustinute pentru obtinerea slujbelor.

In total in cele trei tiri Stefan declard ci a avut cel putin 10 locuri de munci,
primele fiind obtinute prin contracte din Romania, iar urmdtoarele gasite dupa
ce a ajuns la destinatie. Schimbarea permanentd a angajatorilor a avut la bazd
dorinta de castiga tot mai multi bani, un loc de munca fiind abandonat imediat
ce se oferea oportunitatea unui salariu mai mare.

Experientele de migratie 1n diferitele tari au fost evaluate de Stefan in principal
din perspectiva salariilor castigate in fiecare dintre ele. Astfel, pe primul loc ca
experientd de succes a fost plasatd Spania, deoarece ,,in Spania s-a cdstigat cel
mai bine, cdnd nu era criza, se lua 2000-3000 de euro”. Urmeazd apoi Israel,
apreciat tot prin raportare la veniturile obtinute:

Chiar dacd au apdrut efecte negative pe plan personal in urma migratiei
(despartirea de sotie), experienta este valorizatd ca fiind in mod cert una pozitiva
prin prisma castigurilor financiare si a constructiilor realizate cu banii castigati.

DAR VA PARE RAU PENTRU CEVA CA ATI PLECAT IN STRAINATATE?

ADICA ESTE VREUN MOTIV PE CARE SA-L REGRETATI? Pdi, de ce sd-
mi pard rau? NU STIU. Femeia? Tot pleca, dd-o naibii. Ce ti-e scris, in

frunte-i pus. Clar. Pdi, si acuma ce fdceau, sd zicem, dacd nu plecam in

strdindtate? Rdmdneam un golea-amdrdtul. Pdi, da. Si atunci ce fdaceam?
ADICA NU REGRETATI DELOC. Dar cum? S-a realizat ceva, nu poti sd
zici. Cu banii din tard nu reusesti, cu toate cd luam bani destui de frumosi
eu in tard, am luat bani frumosi. Dar puteam sd facem ceva? Aveam casa
asta micd, nu mai aveam loc, celdlalt nu avea casd.

Planurile de viitor includ si alte plecari 1n straindtate pentru a munci si castiga
bani, singurul impediment fiind dat de varsta inaintatd ca piedicd in desfasurarea
muncii fizice. Situatia din Romania nu permite castiguri la fel de ridicate precum
tdrile vest-europene, prin urmare solutia este migratia:

DECI SA INTELEG CA ACUM ATI VREA SA MAI PLECATI? Apoi cine nu
ar vrea sd plece? Intrebati-i... Mdine. Nu, cine n-ar vrea. DE CE ATI VREA?
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Pdi, nu stiu dacd ati vdzut, am vdzut testarea aia care au fdcut-o la
Bucuresti, 95% ar vrea sd plece, 5% sunt cei care sunt cu copiii lor, cei
care nu vor sd plece. Restul, toatd lumea vrea sd plece. DAR DE CE ATI
VREA.... DUMNEAVOASTRA DE CE ATI VREA SA PLECATI CHIAR
ACUMA? Dupd bani. Dupd bani, fata lui tata. DAR AICI ATI AVEA CE SA
MUNCITI DACA...? Deocamdatd nu am nimic, cd statul nostru... iacdtd
cd de vreo cativa ani de zile stau pe dreapta si nu-mi dd nimic, niciun
ajutor, nici... ce sd vd zic? Nicio gdind, niciun pui, nimic, nimic, nimic,
nimic.

Doamne Dumnezeule! Dacd as fi puternic, sd fiu bun sd muncesc, as
renunta la pensie, as renunta la tot si as lucra pand la 100 de ani sau 200
de ani. Serios vorbesc! Nu m-as retrage deloc. Nu, nu, m-as duce non-
stop, numai bani sd iasd. Si atunci le-as crea conditii si la nepoti, i-as
ajuta sd nu aibd probleme, le-as angaja slujnicd, aici poti sd o angajezi
pe bani putini si... sigur cd da. Aia e!

, DACA AR FI SA PLECATI, UNDE ATI VREA SA PLECATI?
In orice tard in care s-ar cdstiga bani.”
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V. Studiu de caz Bereasca — Ploiesti, judetul Prahova

Comunitate

Municipiul Ploiesti gdzduieste mai multe comunitdti compacte de romi, cele
mai importante fiind Bereasca, Radu de la Afumati si Mimiu. Comunitatea romilor
din Bereasca cuprinde la randul ei mai multe neamuri dupd cum rezultd din
relatdrile intervievatilor: pletosi, cocdlari, moraci, ursari, pldiesi, rudari distribuiti
intr-un anume fel in cartier.

De exemplu cartierul e impdrtit in doud neamuri care monopolizeazd
moracii sau cocalarii cum le mai spunem noi si pletosii. Ei nu stau...nu se
intdlnesc, cele doud neamuri nu se intdlnesc niciodatd pentru cd la un
moment dat apar probleme si atunci fiecare e cu cartierul lui, pe partea
dreaptd sunt pletosii unde au zona lor si circuld isi desfdasoard diferite
activitdti pe care le au si in partea cealaltd sunt moracii care la fel, unde
toate neamurile lor la un moment dat ei sunt rude intre ei, se cdsdtoresc,
se incuscresc si acolo stau ei. (reprezentant comunitate)

In cartier sunt aproximativ 700-800 de romi, care locuiesc toti la casele
situate intr-o fostd zond industriald a Ploiestiului. Cea mai mare parte a terenului
pe care locuiesc romii nu are proprietar, localnicii instalandu-se cu acordul tacit
al autoritatilor in urmd cu peste 100 de ani, la Inceputurile constituirii comunitdtii,
neavand nici in prezent acte de proprietate. In prezent sunt 600 de locuinte din
zona respectivd care nu au acte, atit locuinte ale romilor cat si ale romanilor.
Conform expertului pe problemele romilor, comunitatea din Bereasca este o
comunitate veche In care se respectd Intr-o mai mare mdsurd traditiile si vechile
obiceiuri ale romilor decét In zonele Mimiu sau Radu de la Afumati. De asemenea
este o comunitate bine delimitatd, fiind rare situatiile de migriri intre cele trei
zone compacte de romi ale orasului.

CE ANUME SE PASTREAZA DIN TRADITII? Cdsdtoria este foarte
importantd. Portul. Limba. Da, vorbesc numai limba romani... SI
CASATORIA IN CE SENS? CARE ESTE TRADITIA IN CEEA CE PRIVESTE
CASATORIA? Cdsdtoria timpurie, incd se mai practicd isi aranjeazd, dacd
vreti, cdsdtoriile copiilor incd de mici de cand se nasc, se decide incd de
cdnd se nasc si pdnd se cdsdtoresc. (expert pe problemele romilor)

Aldturi de comunitatea de romi, In cartier trdiesc si romani. Cele doud
comunitdti, de romi si de ne-romi, dupd cum sunt denumite de respondentii
intervievati, sunt bine delimitate geografic. Cu toate acestea existd cateva familii
de romi care nu locuiesc in zona compacti ci printre romani. In general, referirile
la romii din Bereasca sunt atdt in termeni de marginalizare cat si de auto-
marginalizare, importante sunt Tnsd si mentiunile referitoare la spiritul comunitar
care anima cartierul.
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In ceea ce priveste infrastructura de locuire, reprezentantii comunititii
mentioneaza cd sunt utilitati Tn zond, desi multe gospodarii ale romilor nu sunt
racordate la aceste utilitdti. Principala problemd in rezolvarea acestei situatii o
constituie lipsa actelor de proprietate.

Bereasca e un cartier foarte dezvoltat. Pentru cd v-am Zzis este asfaltat, au
apd, lumind, au gaze, in permanentd...Bine are cartierul in general dar
nu toate familiile care locuiesc in el. Da cartierul dar e un cartier bine
dezvoltat sunt si cdteva firme acolo comertul merge destul de bine e un
cartier mare..Dar dacd mergi in Mimiu de exemplu acolo nu mai gdsesti
comunitdti de rromi traditionale. SUNT DEJA ROMANIZATI? Sd stii ¢d nu
mai respectd portul vorbesc limba dar traditiile si portul nu le mai respectd.
(reprezentant comunitate)

Dar iti spun eu cd am stat acolo si stau oameni nu stiu dacd ai fost in
Bereasca sunt case foarte frumos construite sunt oameni care..adicd...Parcd
s-au separat oarecum comunitatea romd de cea ne-romd dar fiind in
Ploiesti in oras si oamenii vor sd aibd o locuintd la oras, nu cred cd dacd
au gdsit acolo o oportunitate si acuma stiu cd existd o mare presiune pe
primdrie pentru a rezolva problemele cumva cu actele , cu actiunile in
constatare nu e..primdria stiu cd le-a mai si asfaltat zona cd era neasfaltatd,
le-a dus acolo un dispensar, au scoald, le-a dus o scoald, au grddinitd, au
electricitate, canalizare, e la marginea localitdtii..Dar nu e... e foarte
aproape ... mie mi se pare foarte aproape de Ploiesti, ca distantd, ce-i
desparte? (reprezentant comunitate)

Similar celorlalte comunitdti de romi descrise si copiii romilor din Bereasca
fac maxim opt clase, dupd care fetele dar si biietii abandoneazd scoala: situatiile
in care copiii merg si la liceu sunt izolate.

Desi au fost plecdri si Tnainte, cei mai multi romi din comunitatea Bereasca
au migrat in Europa dupd integrarea Romaniei in UE, cand fluxul migrator a
cdpdtat o mai mare amploare. Si in cazul acestei comunitdti vorbim de o migratie
temporard, cu plecdri pentru perioade scurte de timp (maxim 5 luni) si reveniri,
dar si de cazuri 1n care migratia a devenit una semi-permanentd, cei plecati reusind
sd 1si achizitioneze locuinte 1n tirile de destinatie.

Destinatiile migrantilor din Bereasca sunt Spania, Italia, Belgia, Irlanda.
Conform respondentilor, problemele cele mai mari in tdrile europene sunt create
de comunitdtile de romi traditionale si mai putin de romii care nu fac parte dintr-
o comunitate traditionald. In general, romii pleacd fird un plan stabilit foarte
clar, ei adaptandu-se 1n functie de oportunititile pe care le identificd 1n tara
respectivd. Retelele comunitare si de rudenie sunt principalele modalitéti prin
care se ajunge 1n strdindtate. Similar romilor din Petrilaca si cei din zona Bereasca
revin de fiecare datd acasd, expertii intervievati declarind cd legdturile familiale
si comunitare sunt prea puternice pentru ca membrii individuali sid se desprinda
de comunitate si sd isi caute un rost in tara de destinatie.
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Pleacd, vin se intorc cu ocazia sdrbdtorilor vin acasd mai stau mai vin tot
asa o chestie o plimbare...Sunt unii care stau un an, doi, trei nu se mai
intorc acasd cunosc familii care nu s-au mai intors de 3 ani deja incep
sd-si cumpere case pe acolo ... MAJORITATEA CUM PROCEDEAZA? Sincer
3, 4, 5 luni depinde de ce le tund v-am zis nu au o strategie...In functie de
ce gdseste ...de prioritdtile pe care le au in tara respectivd si de cum se
descurcd acolo...PRACTIC EI PLEACA FARA SA STIE CE Il ASTEAPTA
ACOLO SI IN FUNCTIE DE CUM SE PETREC LUCRURILE ACOLO
RAMAN SAU SE INTORC? Adrenalind..din punctul dsta de vedere sunt
ok...(reprezentant comunitate)

Mai multi cred cd merg la cersit...Da pleacd la cersit din cei care stiu sd
cerseascd...cd neamurile alea sunt traditionale...Ceilalti care sunt mai
putin traditionali nu mai pleacd..NU PREA PLEACA IN STRAINATATE?
Pdi sd stiti asta e o problemd generald problema care se creeazd inafara
este de neamurile traditionale de romi, de acele familii care mai respectd
anumite traditii, celelalte pleacd dacd isi gdsesc loc de muncd. Da stai
putin cd si in Italia sau Spania ei acolo colecteazd fier si acolo, in afard
de cersit colecteazd fier pdi da eu nu pot s-o numesc asta muncd pentru
cd nu e muncd cu carte de muncd. Nu e cu carte de muncd dar
muncesc...Da colecteazd peturi, ori fier adicd ei au activitdtile astea. SI
BARBATII SI FEMEILE? SAU IN GENERAL? Da femei care nasc foarte
multi copii acolo pentru cd au cetdtenie sau inainte asa era, copiii au
cetdtenie francezd, italiand, spaniold am impresia cd primesc si ajutorul
dla de la stat...(expert pe problemele romilor)

Presupun, in Romdnia se cdstigd destul de prost venitul minim pe economie
e de 6 milioane si cu 6 milioane sincer nu stiu dacd putem sd trdim si cred
cd asta este motivatia, partea financiard. Da si pentru a avea o existentd
cdt mai bund zic eu. (expert pe problemele romilor)

Conform reprezentantilor comunitatii, legdturile romilor cu vecinii romani

din cartier sunt destul de stranse. In ceea ce priveste comportamentul de migratie
internationald, diferenta principald mentionatd de respondenti este lipsa de
planificare in cazul romilor, respectiv o nevoie mai mare de control in cazul
romanilor:

Reprezentantii locali considerda cd migratia in straindtate are un efect benefic

in cazul romilor:
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Da, eu zic cd da. Pentru cd au posibilitatea sd vadd si altceva chiar dacd,
nu pot sd stiu sigur ce fac ei acolo, care sunt activitdtile lor de zi cu zi, dar
se intorc schimbati, se vdad schimbdri. Da, chiar dacd acolo se comportd
in nu stiu ce fel, cand se intorc in Romdnia vin mai cizelati, mai drdguti,
mai spdlati, mai aranjati, mai parfumati si astd e un lucru pldcut cdnd te
duci si-i vezi. (expert pe problemele romilor)
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Cazul recomandat de cdtre reprezentantii comunitdtii se abate oarecum de
la tiparul migratiei comunitare spre Italia sau Spania. Respondenta, Elena, provine
dintr-un neam de Idies, fiind cdsdtoritd cu un rudar. Este considerat un caz de
succes deoarece a plecat in strdindtate pentru un loc de munca stabil pe care l-a
pastrat peste opt ani de zile si deoarece s-a integrat foarte bine 1n localitatea de
destinatie. In ceea ce priveste traseul de migratie, Elena nu a migrat cu un grup
din comunitate sau din afara ei, si nu a apelat la retele de rudenie; este un traseu
individual. Existd Tnsd o retea de suport care a contribuit la integrarea Elenei la
destinatie — o retea de ordin religios — Martorii lui Iehova.

Migratia sau descoperirea unei noi familii

Nume respondent: E. M.

Varsta: 45 ani

Nivel educatie: 10 clase

Domiciliul in Roméania: mun. Ploiesti, jud. Prahova

Téri 1n care respondentul a muncit: Germania

Data primei plecdri in strdinatate: 2003

Perioada de sedere in strdindtate: 8 ani, cu perioade de sedere de
4-5 luni in fiecare an

Situatia anterioara primei plecari in strainatate

Singura destinatie a plecdrilor este in Germania, Tn Ausburg, 1anga Munchen,
locatie in care Elena a plecat in 2003, dar 1n care a revenit in fiecare an pentru o
duratd medie de patru luni pentru a munci.

Elena locuieste in cartierul Bereasca dar nu in zona compactd, ci pe o strada
in care vecinii sunt numai roméni. Inainte de a pleca in striinitate a lucrat in
piata agro-alimentard, ca femeie de serviciu, fiind apreciatd de citre intreaga
echipd de muncd. Oportunitatea de a lucra in strdindtate a apdrut din partea unei
cliente care venea la piata:

Deci am lucrat in Ploiesti la piatd, la piata centrald. Dupd aceea, seful
meu — bine, am fost si premianta pietei, de vrednicie, pentru cd am avut o
situatie mai grea. La noi in Bereasca s-a construit altd piatd si seful de
turd mi-a zis: ,,Eu nu md duc in Bereasca fdard Elena, si std acolo, o cunoaste
toatd lumea.” Ne-am mutat acolo. Pot sd spun cd am muncit trei zile; in
trei zile trebuia sd fie gata piata, cd trebuia sd vind domnul primar la
deschiderea pietei. Acolo aveam o prietend la o ldptdrie; vindea lapte. Ne
aveam foarte bine. Eu fiind femeia de serviciu, faceam pauze cu ea, beam
cafea, mdancam impreund si venind o doamnd mereu la piatd, cd , caut o
fatd bund, care e cuminte, nu furd, la fatd cdt de cat acceptabild, sd plece
in Germania la fata mea”. Romdnca care era de-a noastrd stdtea cu tatdl
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ei la patronii mei din Germania. Era cdsdtoritd aici. Si zice: ,,Vino incoace,
Elena, sd-ti spun ceva. Vrei sd pleci in Germania?”. — Nu prea sunt
decisd”; -, Hai, cd uite, e bine...” si am zis ,,Hai sd vedem”. M-a chemat
doamna, mi-a ficut o cafea, ei i-a pldcut rdu de mine si m-a trimis. Intr-o
sdptdmand cred cd m-am dus.

Anul plecdrii coincide cu perioada 1n care respondenta a avut si unele
probleme familiale, acestea influentandu-i si decizia de a pleca. Este singurul
caz in care decizia de a migra nu are ratiuni pur economice, Elena afirmand
cd nu ar fi plecat dacd nu existau probleme in relatia de cuplu. De asemenea
este singurul caz dintre cele cinci studii de caz 1n care plecarea in striindtate
se face pe baza unei oferte, motiv datoritd cdruia si traseul de migratie este
mult mai bine pus la punct decat in situatiile anterioare. Conditiile de locuire
sunt conform relatdrilor mai bune decat acasi. In Ausburg, Elena lucreazi la
proprietarii unei spdldtorii auto: ,,lucrez la romi de-ai nostri...sunt de-ai nostri,
dar decdt cd sunt sdrbi, iugoslavi, cei care au spdldtoria”. Un alt element
care individualizeazd experienta de migratie a Elenei este situatia la plecare:
ea are un loc de munca, si dupd cum mentioneazd ,,md descurcam foarte
bine si in tard, cd eram femeie muncitoare”, este apreciatd de sef, singurele
probleme fiind cele de ordin familial:

Cam 2003, nu mai retin minte, cd am avut §i niste supdrdri mari, mi-a
murit fratele, apoi mama. Am trecut si prin multe, stiti? EI ERAU IN
ROMANIA? Da. SI ATI PUTUT SA VENITI ATUNCI ACASA? Deci, cind a
murit fratele meu, unde lucrez eu sunt Martorii lui lehova si nu mint §i
atunci a trebuit sd mint, cd e mama bolnavd rdu si trebuie sd ajung si l-am
gdsit mort. Am trecut §i peste asta.

Da, am niste vecini foarte buni. De cdnd a murit mama, vecina mea o tin
ca pe mama. Md ajutd foarte mult dacd nu am bani, sau eu dacd vin sunt
atentd cu dansii. Cu sotul am trdit foarte rdu la inceput. Cand am plecat
prima turd avea pe cineva, de aia am si plecat. Nu plecam din tara mea,
cd md descurcam foarte bine. Cand am plecat pot sd spun cd am plecat
plangand si am zis: ,,Doamne, du-md tu unde vrei”. Si m-a dus bine. Imi
dddeau 600, acuma a sdarit la 800.

Luarea deciziei de a pleca Tn Germania s-a bazat pe un calcul al costurilor si
beneficiilor; prin consultare cu intreaga familie.

Da, am stat de vorbd cu sotul, cu copiii, cu socrii mei §i au zis cd e bine,
cdstig un ban mai asa. Cam greu i-a venit lui seful cand am plecat, cd a
zis cd md pierde, dar cd o sd fie bine de mine. El tinea foarte mult la mine.
Si a trebuit sd md duc, cd am avut §i eu niste cheltuieli, am avut multe

pe cap.
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Descrierea experientei de migratie

In primul an cand a plecat, Elena a petrecut trei luni muncind in spalitoria
de masini a patronilor din Germania, dupi care a revenit in tard. in urmdtorii
trei-patru ani, a plecat n acelasi mod, pe aceeasi perioada de trei luni urmatd de
reveniri in tard. In ultimii ani perioada de sedere in Germania s-a prelungit la
patru-cinci luni pe an. De fiecare datd Elena a muncit n acelasi loc, la spaldtoria
de masini, fard contract legal de muncd 1nsa in conditii foarte bune, dupda cum
declara si respondenta, care descrie intr-o lumind pozitiva tot ceea ce tine de
experienta de migratie: locuire, interactiune cu patronii — romi sarbi, integrarea
1n cadrul unei comunitdti religioase si chiar munca in sine.

Prima turd am fost cam supdratd cd nu stiam ce sd fac... Am inceput; cam
intr-o sdptamand incepusem sd invdt tot. Eram la o spdldtorie de masini.
Acuma sunt numdrul unu in Germania la toate. Mi-a pldcut mult cdnd m-
am dus, am vdzut masinile, am inceput sd fac tot, tot...CE INSEAMNA
,TOT”? Deci sd polizez cu masina, sd scot zgdrieturile, nu mai spun
generale. De fapt pe asta md bazez acolo: masina generald, de la un cap
la altul; si interior si exterior. Deci ce fac imi place. E greu, dar imi place.
Chiar ieri am fdcut una acasd, la mine la poartd.

M-am acomodat foarte bine acolo cand am plecat prima datd... Nu am
avut niciun contract cand am plecat de aici, am lucrat cdtiva ani la negru;
la negru, cd asa se proceda atunci. Ei sunt Martorii lui lehova, nu-i controla
nimeni §i am lucrat asa. BUN, SI CAZARE VI S-A OFERIT? Deci mi-a
pldtit drumul dus-intors tot timpul, dacd aveam nevoie de bani si dddeam
un telefon md ajutau; deci au fost oameni nemaipomeniti. Si cazare,
mdncare, dormit, foarte bine; in puf pot sd spun cd dorm. Au fost buni cu
mine. Acuma pot sd spun cd mi-s ca pdrintii oamenii de acolo, am rdmas
asa... Eu pe mama nu o mai am, dar ea din Germania e mama mea.

Foarte important in reusita experientei de migratie a fost pentru Elena sprijinul
primit din partea patronilor spdldtoriei de masini la care lucra, reusind sd dezvolte
cu acestia o relatie pe termen lung. Lucreazd doar temporar deoarece 1si doreste
sd revind periodic la familia de acasd si datoritd faptului cad munca la spildtoria
de masini nu este una foarte usoard. Este insd luatd in considerare si prelungirea
perioade de sedere pe viitor, inclusiv varianta mutdrii definitive cu familia 1n
Germania. Pe perioada sederii Tn Romania, Elena 1si completeazad veniturile
obtinute Tn Germania prin aceeasi activitate, spilarea de masini, clientii fiind in
special cunostinte; la vechiul loc de muncd avut in piata agro-alimentara s-a
angajat in schimb fiul ei. Banii obtinuti in strdindtate plus ce obtine din spaldri
ocazionale de masini 1n tard sunt singurele surse de venit, Tnsd respondent se
declard multumitd de cat castigd.
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Limba... Deci ei sunt sarbi proveniti acolo de 40 de ani si are firma asta
de spdldtorie. Sunt cazati, copiii tot... Vd dati seama, are 60 de ani patronii
mei, acuma o sd-mi fie patron bdiatul ddansului cel mare, cd deja sunt
bdtrdni. De tura asta de care md duc acuma o sd fie bdiatul. Bine, md simt
acolo ca la mine acasd. Nu-mi lipseste nimic. Deci ce-mi trebuie niciodatd
nu m-a refuzat. Nici eu nu sunt o femeie sd fiu apucdtoare, si a zis cd sunt
singura femeie care vin la ei... Uite, acuma cand am plecat eu sunt altd
turd si nu e multumiti si a zis mdcar tura asta sd mai suporte o lund, pand
md odihnesc eu. Eu am venit pand in Pasti, acuma doud zile. Am stat sd le
termin tot stocul de masini, cd a zis ,,deja au venit dstia incepdtori si-ti dai
seama cd md lasi cu un picior in groapd si unul afard”. Si a trebuit sd
rdmadn, cd si ei md ajutd si nu puteam sd refuz.

Desi experienta Elenei din strdinitate este prezentatd intr-o imagine idilica,
sunt $i mentiuni conform cdrora munca din Germania este una solicitanta,
stresantd. Romii sarbi la care lucreazd si unele cunostinte din zond sunt cei care
i-au acordat cel mai mult sprijin; nici in acest caz nu putem vorbi de vreun
sprijin institutional, formal nici 1n tara de destinatie, nici Tn Romania.

SA-MI SPUNETI ACOLO, TIMP LIBER. CUM REUSITI SA-L PETRECETI?
Cam greu. CAM GREU IN SENSUL CA NU AVETI, SAU...Niciun liber n-
am. Bine, este duminica. Imi dd pauzd de somn cam de pe la pranz pand
seara, cdt vreau. Dar in rest, muncd. IN REST, ADICA DE LUNI PANA
SAMBATA? Da. SI CAM CATE ORE PE ZI LUCRATI? Md scol la patru
Jjumate, pand md imbrac. La cinci e pornirea; de la sase incepem lucrul.
Din cauzd cd trebuie sd vin si eu la familie acasd si e non-stop munca la
spdldtorie, cd stiti cum e la spdldtorie si nu putem sd suportdim atdta. E un
stres foarte mare pentru mine. Asta e munca acolo. Stiti cum e la nemti: sd
muncesti...SI NU ATI LUAT IN CALCUL SA VA DUCETI MAI DEGRABA
FAMILIA ACOLO? Eu stdateam si md gandeam cd am vdzut cd e altd viatd
acolo si am vorbit si cu dansii sa-mi facd rost de un apartament sd pot sd
locuiesc acolo cu familia. Am zis sd md duc cu toatd familia acolo, sda-mi
facd rezolvare. Acuma a zis ,,intdi sd aducem bdiatul sd-1 tratdm si pe
parcurs poate vd facem si asta, sd stati”. Aici e foarte greu pentru noi, mai
ales cd tratez §i copilul operat pe creier... L-am operat in spital, m-a costat
bani, tot dansii m-au ajutat.

Semnificative sunt eforturile respondentei in a ajuta si alte familii din
comunitate sd emigreze pentru a munci, incercari care nu au dat nsd rezultatele
asteptate. Cu toate acestea Elena a devenit un sprijin real pentru mai multe familii
de romi cdrora a Tncercat sd le gaseascd un loc de muncd In Germania.

Da, am mai dus o persoand acolo, o fatd care md aveam bine cu sora ei.
A stat cu mine pe scard cdand am avut apartament. Ducdnd-o acolo, cum
sd vd spun? Deci cand am dus-o acolo... Se fdcea matd blandd aici. Md
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peria, md... Bdrbatul meu a zis: ,,Elena, tu ai sufletul bun si vrei sd ajuti,
dar nu e...; dupd ochi se vede!” — ,Las-o Marius, cd e amdrdtd”. Si am
dus-o si acolo a vrut sd md batd. Deci patronii dia sunt asa: ,,Fiind Elena
veche aici, ea iti aratd totul. Trebuie sd faci tot ce zice ea”. — ,,Cd ce md
comandd pe mine asta?”. Si urdt vorbea; foarte urdt vorbea! Si au zis:
»la uite ce mi-ai adus!”. Tot eu am picat in...A mai tinut-o o lund, dupd
care a trimis-o in tard, cd a zis cd nu e de ei, cd nu e ca mine. Zic: ”Eu mi-
am fdcut datoria sd v-o aduc si pe ea si pe ea si nu vd mai aduc...”. Gata,
nu, nu, nu.
Da, am incercat tot timpul sd ajut si pe altii sd plece, dar lumea de pe aici
altfel, acolo vede altfel cand ajunge. Se poartd foarte urdt. Deci ei dacd le
ardt cum trebuie acolo sd fie, crede cd-mi dau eu aere sau md dau mare
sau; dar nu e asa. Deci le spun toate regulile care trebuie acolo si le se
pare cd comand. Uite acum a venit o turd, la trei sdptdmani pand sd plec;
m-au ascultat foarte mult, au invdtat putin, cd se prinde foarte greu si le-
am zis asa: ,,Dacd faceti cu pldcere munca asta, invdtati si repede si bine.
Dar dacd o faceti in sild vi se pare si greu”. Cam vreo doud-trei familii am
ajutat pand acum... Nu mai m-a ldsat bdrbatul, din cauzd cd i-a vdzut
cum sunt §i a zis cd nu se poate asa ceva..Da, tura asta sper sd fie reusitd.
De asemenea, Elena si-a ajutat propriii fii sd lucreze la spéldtoria de masini,
astfel Tncét ultimele plecdri le-a facut impreund cu ei:
Deci bdietii mei au fost tot timpul cu mine. Deci luam o turd unul, deci
amdndoi stiu meseria...DE LA INCEPUT? Deci prima turd m-am dus
singurd §i de la a doua turd l-am luat pe cel mare. Si el stie tot sd facd.

Valorizarea experientei de migratie si planuri de viitor

Pentru Elena destinatia migratiei temporare a devenit ,,0 a doua casd”. Veniturile
lunare pe care le poate realiza acum in strdindtate sunt de aproximativ 3000 lei,
bani pe care declard nu ar reusi sd ii facd 1n tard. La acestea se adaugd beneficiile
suplimentare legate de cazare, masd, transport. Dincolo de aceste beneficii materiale,
experienta migratiei a avut efecte benefice si asupra relatiei de cuplu:

Prima datd mi-a pdrut rau cd am plecat. Nu stiam peste cine dau. Au fost
buni cu mine de la inceput, cum m-au vdzut. Bine, isi dddeau coate cd
eram grasd, dar le-am zis. Vedeam, md supdram, cd dupd ce ne-am
imprietenit zice: ,,Noi ne dddeam coate. Cum o sd muncesti tu? Cand te-am
vdzut noi cum esti, si ai si slabit...”. Am avut si ambitie. Cdand ne-am
despdrtit m-au suit la tren la Intercity si cu trenul am venit atunci cu un
pdrinte, cu un taicd pdrintel. In compartiment mi-a citit Biblia, mi-a luat
numdrul de telefon, mi-a fdcut acatist. I-am povestit de viata mea asa i a
zis: ,,Sd te ocroteascd Dumnezeu!”.
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Posibilitatea de a achizitiona o locuintd mai buna in Romania, posibilitatea
de a-si ajuta familia dar si prietenii si cunostintele sunt cateva beneficii pe care
Elena le scoate n evidentd. Nu in ultimul rand, experienta din strdindtate a Tnsemnat
si deprinderea unei meserii noi, care ii aduce venituri suplimentare si Tn Romania,
dar mai ales a unei meserii care 1i face placere.

Sd stiti cd dacd nu plecam... Tot, dacd nu plecam, eram o femeie
muncitoare... Bine, cu banii, mai putini. Dar ceva-ceva s-a fdcut de cand
plec. Se cunoaste. E mai... Mi-am fdcut casa, mi-am pus tabld. Am avut
apartament si l-am vandut si l-am vandut si mi-a pdrut rdu si nu am luat
casd asa bund. Mi-am bdgat gaze, apd, lumind; era casa bdtrdneascd.
Au fost copiii meu luxosi, imbrdcati, bani... Mi-am mai dat si eu bdnci, cd
am avut. Mai mi-am luat prin casd cdte ceva; deci se cunoaste. Am §i
trimis pachete, am venit si eu cu ei. Deci nu i-am ldsat. Am trimis pachete;
am ajutat mult. Si nu numai ai mei; am mai dat si la unul, la

altul... IMPRUMUT SAU... Si imprumut si definitiv.

Eu la anii de 37 de ani am inceput sd invdt meseria si mi-a pldcut. Bine, cd
am lucrat si aici la spdldtorie si acuma acasd. Mai imi vine cdte o masind...
Dacd tot stau o lund-doud acasd; sd nu stau degeaba. Deci, au auzit. Am
lucrat la spdldtorie, am avut un salariu foarte mare, cel mai mare. A vrut
sd md facd sefd de echipd, cd a vdzut ce-mi iese din mdini, dar nu am vrut.
Nu am vrut. Asta dupd ce am plecat. Lucram acolo, veneam acasd, stdteam
o sdptamdnd si se duceau banii incolo-incolo, datorii... ce aveam, ce mai
fdceam — se ducea banii si trebuia sd am bani, cd eu nu pot sd stau fdrd
bani. Sotul meu e calic la bani si nu face la copii ce vreau eu. Si eu md
ocup de copii, sd md duc mai departe, sd cdstig bani.

Un alt beneficiu constd in posibilitatea de a-si duce si bdietii la munca in
strdindtate dar si posibilitatea de a-si trata fiul bolnav de epilepsie Tn Germania:

Dacd experientele de pand acum legate de migratie au insemnat lucruri
bune pentru Elena, perspectivele par a fi si mai bune, deoarece pe viitor 1i va fi
legalizat contractul de munca. De asemenea cu sanse de reusitd sunt si Incercdrile
de a dezvolta o afacere pe cont propriu in tard din spédlarea de masini. Perspectivele
pozitive legate de locul de muncad par a evolua insd invers proportional cu
problemele familiale de sdnatate ale celor doi fii ai respondentei.

Patronii mi-a zis cd dacd tura nu se descurcd, si mdcar o lund sd poatd sd
mai tind, md cheamd imediat. Dar ar trebui ca prin iunie sd md duc. Pand
atunci lucrez aici. Da, am fdcut ieri o masind, mi-a venit un prieten de

familie, dar mai bine nu o mai fdceam, cd foarte murdard a fost; patru ore
am stat pe ea, care acolo intr-o ord jumate e gata. E doar interior. ASTA
PENTRU CA AVETI MATERIALE MAI BUNE? Da; si de aia si vd dati seama
cd acolo nu o sd vind asa murdare ca aici, la nemfti. La noi este ceva de groazd.
Bine, v-am zis: md simt ca in familie acolo. E foarte frumos, se poartd
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toatd lumea frumos cu mine... Sunt si opt ani, s-au invdatat cu mine. Md
tine ca o familie. Ii ascult foarte mult, dar si ei pe mine md ajutd. Cand zic
ceva, gata. SI ACUMA, CONTRACT AVETI ACOLO? Da, acuma incepe
sd-mi facd, cd a venit cel tandr si a zis cd el nu-l tine ca taicd-sdu si incepe
sd-mi facd contract de muncd...

Elena migreaza inca intre cele doud lumi, cea de acasd cu problemele
familiale si cea din Germania care inseamnd la un loc de muncd solicitant dar
profitabil si un mediu In care se simte valorizatd si apreciatd de cétre cei din jurul
ei. In viitor nu vrea si renunte la nici una, ci mai degrabi a decis si opteze
pentru o variantd de mijloc, de a continua munca temporara din striindtate si de
a profita de oportunitdtile din Germania pentru a-si putea ajuta bdietii.

Bine, mad simt acolo ca la mine acasd. Tot ce-mi lipseste, familia toatd, dar in

rest md simt foarte bine acolo. Deci cind md duc acolo e o climd care imi
Jace si bine. Pot sd spun cd md simt mai rdu aici ca acolo.
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Concluzii studii de caz

Povestile de viatd ale celor cinci romi reflectd intr-o anumitd masurd un
pattern migrational al comunititilor din care aceste persoane fac parte. Pe o axd
a apropierii-departarii fatd de modelul migratiei comunitare cele cinci cazuri
analizate se pozitioneazd diferit: In cazul lui Doru din Petrilaca experienta de
migratie se poate identifica In proportie foarte ridicatd cu cea comunitara,
conformismul la grup este foarte mare, toti cei care migreaza o fac in acelasi
mod; Radu (Floresti) si Mihai (Fetesti) urmeazd traseul comunitar in ceea ce
priveste plecarea, dar la un moment dat se desprind de grupul celor plecati si 1si
construiesc propriile trasee 1n tara de destinatie; experientele de migratie ale
Elenei si a lui Stefan nu reproduc in nici un fel traseul celor mai multi din
comunitate — cei doi nu pleacd cu un grup din comunitate, ci cu locuri de munca
obtinute prin relatii proprii, extra -comunitare. in toate cele cinci cazuri vorbim
insd despre o migratie voluntard care are la bazid ratiuni de ordin economic,
avand ca scop acumularea de resurse Intr-o perioadd temporard dedicatd exclusiv
muncii, cu neglijarea Tn paralel a altor planuri personale (viata sociald, familie,
confort). Cel care se desprinde oarecum de acest model (Radu) este si singurul
dintre respondenti care s-a stabilit semi-permanent in tara de destinatie si care
s-a integrat In mediul de acolo.

Perioada petrecutd in striindtate este descrisd in cele cinci povesti de viatd
ca o perioadd de sacrificiu, de muncd intensd si solicitantd, Tn cele mai multe
cazuri asociatd cu locuirea in conditii improprii, cu locuri de munca fird contract
si cel mai adesea fard drept de sedere 1n tara respectiva.

Dacd decizia de a migra a respondentilor este justificatd de citre acestia la
nivel discursiv prin cauze obiective, care tin de mediul — contextul extern al
individului (lipsa oportunitdtilor aducdtoare de venit in tard, lipsa locurilor de
muncd, sau chiar discriminare la locul de muncéd sau angajare), reusita
experientei de migratie pare a fi justificatd de citre cei care 1si expun povestile
de viatd mai ales prin factori subiectivi, de personalitate:

...eu aveam altd mentalitate decdt restul comunitdtii...pe mine nu m-a ajutat
nimeni (Radu)

...patronii au tinut la mine cd eram vrednicd...nu eram ca restul...(Elena)
...eu am trdit bine §i inainte si dupd, pentru cd eu am lucrat in permanentd,
eu nu am stat pe dreapta, nu am fost unul din cei care sd stea...(Stefan)

Rezumand elementele expuse 1n cele cinci povesti de viatd, acestea au relevat
cateva din conditiile care au influentat gradul de reusitd al experientei de migratie:

* Situatia la plecare, situatia individului din tard: in ce masurd cel care
pleacd are resurse proprii, locuintd sau loc de muncd; Tn ce masurd comunitatea
din care provine este una sdracd sau nu; In ce masurd comunitatea din care
pleacd este una omogend, compactd; in ce masurd gradul de conformitate a
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individului la grup este unul ridicat (situatie in care ,,evadarea” din conditia
comunitatii este mai dificild)

* Specificul retelei prin care a migrat individul: dacd se pleacd in grup sau
individual, dacd grupul cu care migreaza este exclusiv de romi sau grup mixt
din punct de vedere etnic;

» Situatia la destinatie din punct de vedere ocupational: daci existd un
loc de munci stabilit deja sau se merge fard nici un plan;

» Situatia la destinatie din punct de vedere al suportul relational si chiar
financiar: reusita este conditionatd in cazurile expuse de modul in care contextul
relational formal sau informal al individului din tara de destinatie a fost favorabil;

* Modul in care se realizeaza prima experienti de migratie: gradul in
care prima experientd de contact cu strdinitatea a fost una de succes din diverse
puncte de vedere;

e Trasaturi de personalitate ale individului: ambitie, dorintd de reusita,
spirit competitiv, perseverenta;

Elementul comun care pare a asigura reusita experientei de migratie este
suportul din localitatea de destinatie: fie ca este vorba de suportul unei comunitati
religioase (cazul Elenei), fie cd e vorba de suportul rudelor plecate anterior
(cazurile lui Radu si Doru) sau de suportul unei comunitati de romi din tara de
destinatie (cazul lui Mihai). In ceea ce priveste modul in care este inteles succesul
experientei de migratie, vorbim despre doud acceptiuni, atat in ce priveste
perspectiva celor din comunitate care ne-au recomandat cazurile respective cat
si din perspectiva subiectilor principali ai analizei. Astfel, perspectivele din care
un membru al comunitétii este perceput ca avand succes sunt:

v’ fie o buni integrare in tara de destinatie (cazul Floresti), aceasta insemnand
posibilitatea de a-si duce familia in strdindtate, un loc de munca stabil, o
eventuald evolutie profesionala sau ocupationald, relatii sociale cu colegii
de munca si cu superiorii din tara de destinatie, legalizarea situatiei;

v’ fie cresterea prestantei in comunitatea din tard (Cornu de Sus, Petrilaca)
datoritd resurselor acumulate, aceasta insemnand achizitia unei locuinte
in comunitatea de acasa;

v’ fie ambele perspective (Bereasca, Fetesti), in care experienta de migratie
a generat schimbdri pozitive in ambele medii ale individului;

Indiferent daca etapa migrarilor temporare s-a incheiat sau nu, nici unul
dintre cei cinci respondenti nu exclude pleciri ulterioare. Experienta migratiei a
ldsat urme asupra tuturor celor cinci persoane, inclusiv asupra asteptarilor viitoare,
schimbandu-le radical viata.
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ANEXE

Anexa 1

METODOLOGIE

Studiul foloseste datele culese in urma unui sondaj reprezentativ pentru romii din Romania,
comunitati compacte si disipate. Esantionul folosit este probabilistic, multistadial, stratificat, cu
stratificare Tn primul stadiu. Au fost selectate 100 de puncte de esantionare, comunitdti de romi
stratificate dupd gradul de dezvoltare. Tn interiorul comunitatilor selectia a fost realiza prin metoda
Jdrumului aleator” (in cazul comunitatilor compacte) sau prin metoda ,bulgérelui de zapada” in
cazul comunitétilor disipate. Tn interiorul gospodariei subiectul a fost ales prin metoda zilei de
nastere. Esantionul realizat a fost validat folosind datele cele mai recente disponibile ale INS.

Au fost realizate si 5 studii de caz cu subiecti de etnie romd, auto-identificati, cu varsta peste 16 ani,
cu experienta de migratie. Studiile de caz au fost realizate pe baza interviurilor in profunzime dupa
un ghid de interviu si urmand o anumita structura furnizata anterior.

Caracteristicile cercetarii nationale pe baza de chestionar

Volumul esantionului: 1.100 persoane cu varsta 16 ani si peste, de etnie roma, autoidentificati.
Marja de eroare statistica: + 2,7%

Chestionarul: multi-tematic, durata 30 - 40 minute

Perioada de culegere a datelor: 28 martie - 7 aprilie 2011

Caracteristicile studiilor de caz

5 studii de caz cu persoane de etnie roma, auto-identificati, cu varsta peste 16 ani
Perioada de culegere a datelor: 15 aprilie — 28 aprilie 2011

Proiectarea instrumentelor metodologice:
= esantionare: Metro Media Transilvania, folosind modelul dezvoltat pentru
Barometrul Incluziunii Romilor de profesorul Dumitru Sandu
= proiectarea chestionarului: echipele de sociologi ale Fundacion Secretariado Gitano
din Spania; Fundatia Soros din Romania; Open Society Institute - Sofia din Bulgaria;
si Fondazione Casa della Carita Angelo Abriani din Italia.
= proiectarea ghidului pentru realizarea studiilor de caz: Monica Serban

Culegerea si introducerea datelor:
=  Metro Media Transilvania

= Interviurile s-au desfasurat la domiciliul subiectilor

Analiza si interpretarea datelor cantitative:
=  Ana Maria Preoteasa, Monica Serban, Daniela Tarnovschi

Realizarea interviurilor, analiza si realizarea studiilor de caz:
= Alina Birsan si Raluca Hirian
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Anexa 2
CHESTIONAR cod |__|__|__|__I

Bund dimineata/ziua/seara. Sunt operator de interviu la Metro Media Transilvania si md numesc...
Desfdsurdm in momentul de fatd un studiu cu privire la situatia incadrdrii in muncd, incluziune sociald si
migratie a romilor din Romdnia. Sondajul este parte a unui proiect european mai larg denumit EU-Inclusive
care se desfdsoard concomitent in 4 tari — Italia, Spania, Bulgaria si Romdnia.

Dvs. ati fost selectat aleator ca parte a unui esantion reprezentativ pentru Romdnia. Am dori sd ne
raspundeti la cateva intrebdri. V& asigurdm cd informatiile pe care ni le dati sunt confidentiale si vor fi utilizate
doar in scop statistic.

OPERATOR: Completeaza OBLIGATORIU rdspunsurile LA TOATE intrebdrile de mai jos la finalul interviului.

JUD. Judetul: CODJ. Cod judet | | |
LOC. Numele oragului/comunei: SAT. Numele satului:
REZID. Mediul de rezidenta 1. Urban 2. Rural

NUMCOM. Numele comunitatii de romi (dacd are un nume):

TIPCOMOBS. Tip de comunitate (observatia operatorului de interviu)
1. compacta/segregatd
2. dispersata

9. NS
TIPCOM. Tip de comunitate (trece de pe dosar) TUA 2.B. = hles
DURATA. Durata interviuluiin minute |__| | | min. DAY. Ziua realizarii interviului 22 | __|__| /LL
]|
OP: Nume operator: CoDpoP |__|__|__|I

H1. Locuinta este situata...

1. la tard, intr-un sat 4. in oras, la periferie/in suburbii
2. la tard, in afara satului/orasului 5.1n oras, la periferia
extrema/suburbii

3.in oras, in centru
OPERATOR: FILTRU - respondentul trebuie sa se considere ROM si sd aibd cel putin 16 ani impliniti!

Al. Carei etnii considerati ca ii apartineti?

c . alta.
roman maghiar rom/tigan german care?
1. In primul rand 1 2 3 4 5
2.1n al doilea rand 1 2 3 4 5
A2. Va considerati rom?
1.Da 2. Nu = STOP INTERVIU!
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Q4. Varsta (in ani impliniti) |__|__| aniimpliniti (dacd nu are 16 ani impliniti = STOP INTERVIU!)
DATE GENERALE
Q3. Genul.

1. masculin 2. feminin

Q5. in prezent sunteti...

1. necdsatorit(a) 3. casatorit(3) fara acte/concubinaj 5. divortat(a) 9. NR
2. casatorit(d) cu acte 4. vaduv(3) 6. separat(d) g
Q6. Ultima scoala absolvita
1. fara scoala absolvita 5. scoald profesionald, complementara sau de ucenici
2. scoald primara (1 - 4 clase) 6. liceu, finalizat (12 clase)
3. gimnaziu (5 - 8 clase) 7. scoald post-liceald de specialitate sau tehnica de maistri
4. liceu, treapta | de liceu (9 - 10 8. universitar - licentd, masterat (studii aprofundate),
clase) doctorat
9. NR
Q6_1. Ati putea sad ne spuneti daca...
Da Nu NR
1. Stiti sa cititi? 1 2 9
2. Stiti sa scrieti? 1 2 9
Q9. Cite persoane din gospodaria dvs. au vérsta sub 16 ani (neimpliniti)? |1 99. NR
Q10. Cati au deja 16 ani impliniti sau peste? (include si persoana intervievatd) |__|__| 99. NR

Q11. Dvs. aveti copii?
1. nu => SARI la Q7! 2.da

Q12. Daca da, cati...?
a. sub 16 aniimpliniti| __|__| b. cu 16 ani impliniti sau peste

Q7. Cum ati descrie starea dvs. generala de sdnatate?

1. foarte proastd/foarte 3. medie (anumite neplaceri) 5. foarte buna
bolnav
2. proastd/bolnav 4. buna 9. NS/NR

Q8_1 Aveti asigurare de sanatate sau acces gratuit la serviciile de sdnatate?
1.da 2.nu 9. NS/NR

Q8. Suferiti de vreo boala cronica sau altd dizabilitate? Daca da, este aceasta complet sau partial
invalidanta?

. nu

...dizabilitate total invalidanta

...dizabilitate cu incapacitate de munca

...dizabilitate care nu determind incapacitate de munca
...afectiune cronica total invalidanta

...afectiune cronica cu incapacitate de munca
...afectiune cronica care nu determind incapacitate de
munca

9.NR

da,...

NowuswNPp
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ACTIVITATE - Va voi adresa acum o serie de intrebdri legate de activitatea dumneavoastrd actuala!

Q13_a. in ultimii 2 ani ati lucrat:

1 2. periodic, pentru 3. sporadic, pentru
) perioade lungi de scurte perioade de 4. niciodata 9. NR
constant/permanent . x
timp timp

Q13. in ultima sdptaméand, de luni pana duminicd, ati lucrat méacar pentru O ORA pentru salariu sau alte
venituri in bani ori in natura, ca salariat sau pe cont propriu fie si ocazional?
1.nu 2.da = SARI la Q21! 9. NR

Q14. Tn ultima saptdmana ati lucrat fara sa fiti platit in vreun fel in cadrul unei companii/intreprinderi sau
afaceri care apartine unui membru al familiei si care locuieste cu dvs. (ajutor in familie)?
1.nu 2.da = SARI la Q21! 9. NR

Q15. Cu toate cd nu ati lucrat in ultima sdptamana, aveti vreun contract/colaborare cu vreun angajator dar
nu ati lucrat din anumite motive particulare (vacantd, concediu medical, concediu de maternitate sau
ingrijirea copilului)?

1.nu 2.da - SARIla Q21! 9. NR

Q16. in ultimele 4 s&ptimani, ati cdutat de lucru (chiar si muncd ocazionald sau cu jumitate de normé) sau
ati facut demersurile necesare pentru a deveni lucritor pe cont propriu/liber profesionist?
1.da 2. nu, dar mi-as dori s muncesc = SAR/ la 3. nu doresc sa muncesc - SAR/ la o N
Qis! Q19! '
OPERATOR: intrebarea Q17 se aplicd doar celor care si-au céutat de lucru in ultimele 4 séptdmaéni (care au
raspuns afirmativ la intrebarea Q16)

Q17. in ultimele 4 siptdmani ce metode ati folosit pentru a ciuta un loc de munca? (maxim trei alegeri)
1. m-am inscris la agentia pentru ocuparea fortei de munca
. am contactat Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca (AJOFM) pentru ca imi caut un loc de munca
. am contactat sau m-am inscris la o firma privata de plasare a fortei de munca sau un ONG
. am contactat direct patroni sau diferiti angajatori
. am facut apel la prieteni, rude, colegi, sindicate etc.
. am facut demersuri pentru a cauta pamant/teren, echipamente, cladiri pentru a incepe o activitate pe
cont propriu
7. am facut demersuri pentru a face rost de licentd, avize, resurse financiare pentru a incepe o activitate
pe cont propriu
8. alta. care?
9. NS/NR

(=B = ]

Q18. Daca vi s-ar oferi posibilitatea, ati putea incepe lucrul in urmatoarele 2 saptamani sau mai putin,
inclusiv ca lucrator pe cont propriu?

1.da
nu as putea incepe lucrul 2. ..urmez o forma de invatdmant sau perfectionare
in urmatoarele doua profesionala
saptamani sau mai putin 3. ..am responsabilitati familiale (inclusiv concediu de
pentru ca... maternitate)

4. ..sufar de boald sau invaliditate

5. alte motive.
Care?

9. NS/NR
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OPERATOR: Intrebarea Q19 se aplicd doar celor care nu au cdutat un loc de muncé (rdspunsuri 2 si 3 la
intrebarea Q16)

Q19. Care este principalul motivul pentru care nu ati cautat un loc de munca? (un singur rdspuns)

1. nu am crezut cd voi gasi, desi nu am incercat (inclusiv examinari, interviuri, etc.)

niciodata 9. astept sd continui cu activitatea mea de lucrator
2. nu am crezut cd am sa gasesc, desi in trecut am pe cont propriu

incercat 10. sufar de o boald sau invaliditate

3. nu am crezut cd exista locuri de munca 11. am alte responsabilitati familiale sau personale
disponibile in apropiere 12. urmez cursuri scolare sau de

4. nu am crezut ca voi gasi locuri de munca care se formare/perfectionare

potrivesc calificarii mele 13. m-am pensionat

6. nu stiu unde sa caut un loc de munca 14. nu am nevoie sa muncesc

7. astept sezonul ca sd incep munca 15. Alta. Care?

8. astept rezultatele unor initiative anterioare 99. NS/NR

OPERATOR: Verificd dacd subiectul se incadreazd intr-una din categoriile de la Q20. Dacd nu se incadreazd,
reverifica setul de intrebdri Q13-Q15!

Q20. in care dintre urmétoarele situatii de mai jos v-ati aflat sdptimana trecut3? (maxim 3 alegeri)

1. elev sau student

2. pensionar(d) (pentru limitd de varstd, pensionare anticipatd, pensionare anticipatd partial,

invaliditate, de urmas), beneficiar de ajutor social de tip pensie

3. casnic(d)

4, invaliditate

5. beneficiar de ajutor social/venit minim garantat sau alta schema similara

6. beneficiar al unei pensii alta decat cea de la punctul 2

7. presteazd munca in folosul comunitatii sau desfasoara alte activitati non-profit (alta decat cea pentru

VMG)

8. somer inregistrat la Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca (AJOFM)

9. somer neinregistrat la Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca (AJOFM)

10. alta. Care?

99, NS/NR
OPERATOR: Vom continua in functie de situatia celui intervievat. Dacd persoana are un loc de muncd sau a
lucrat cel putin o ord in ultima sdptdmdnd in schimbul unei sume de bani sau produse (plata in naturd),
continud cu intrebarea Q21. Dacd persoana nu are loc de muncd sau nu a lucrat pentru plata in naturd,
continud cu sectiunea IV a chestionarului {intrebarea Q34). Dacd situatia nu se incadreazd in cele doud deja
prezentate (persoana este inactivd: pensionar, elev/student sau casnic/G), SARI la D1_1.

OCUPATI

Q21. Care este ocupatia dvs. principala? (descrieti pe larg)
99. NR

Q22. Care este activitatea economica a unitatii/societatii unde lucrati? (descrieti pe larg)

97. Lucrez pe cont propriu 99,

NR
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Q22_a. in care dintre urmétoarele situatii de mai jos v-ati aflat sdptdmana trecutd? (maxim trei mentiuni)
1. elev sau student
2. pensionar(d) (pentru limitd de vérstd, pensionare anticipatd, pensionare anticipatd partial,
invaliditate, de urmas), beneficiar de ajutor social de tip pensie
3. casnic(a)
4. invaliditate
5. beneficiar de ajutor social/venit minim garantat sau alta schema similara
6. beneficiar al unei pensii alta decat cea de la punctul 2
7. presteaza muncd in folosul comunitatii sau desfasoara alte activitati non-profit (alta decat cea pentru

VMG)
8. alta
9. NS/NR
| P 3|
Q23. Care este situatia dvs. profesionala?
1. patron (cu salariati) 5. salariat in sectorul public
2. lucrdtor pe cont propriu 6. salariat in sectorul privat
3. membru al unei cooperative neagricole 8. membru al societdti agricole
4.colaborator in activitatea economica a familiei 7. alta. Specificati:
9. NS/NR
Q23_1. Pentru locul de munca pe care-l ocupati aveti...?{un singur rdspuns)
1. Contract de muncd (,carte de muncd”) pe 4. Conventie civila de colaborare
perioada nedeterminata 5. Contract de prestari servicii (prin firma, PFA etc.)
2. Contract de muncd (,carte de muncid”) pe 6. Contract pentru drepturi de autor
perioada determinatd 7. Nici un fel de forma de contract (la negru)
3. Contract de muncd cu duratd partiald/timp 8. Alt tip, care
partial 9. NS/NR

Q24. Care este natura contractului sau relatiei de de munca?

P 1. Permanent si in curs de desfisurare SARI la
2. Permanent si intermitent Q26!
3. Ucenic sau stagiar
4. Sezonier
5. In perioad4 de probi CONTINUA
Temporar: 6. Inlocuieste total sau partial un alt lucritor cu Q25!
7. Angajat pentru o activitate specifica, prestarea unui serviciu, pentru
un proiect
8. Fara contract (munca neformalizatd, la negru))
9. Alta situatie. Care? SARI la
99, NS/NR Q26!

OPERATOR: intrebarea Q25 se aplicd doar celor cu contracte temporare (intrebarea Q24, réspunsurile 3-9)

Q25. Care este motivul principal pentru care ati lucrat temporar?
1. pentru cd nu am gasit un loc de munca permanent
2. pentru ca nu am vrut un loc de munca permanent
3. alt motiv
4. nu stiu de ce
9. NR
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Q26. Ce program zilnic de munca aveti?
1. program complet (program de 8 ore pe zi)
2. urmeazd o forma de invatamant sau perfectionare profesionala
3. suferd de o boald sau o invaliditate
4, are responsabilitati familiale (ingrijirea copiilor, a persoanelor bolnave sau cu

Program handicap)
partial (sub 8 5. nu a gasit o slujba cu program complet (8 ore pe zi)
ore/zi) din 6. nu vrea sa munceascd cu program complet (8 ore pe zi)
cauzi cé... 7. natura activitatii pe care o presteaza nu e potrivita pentru un program complet (8
ore pe i)
8. alt motiv
9. nu stie motivul
99.NR
Q27. in mod normal, cite ore pe siptimana lucrati la acest loc de muncd? Numdrulde ore |__|__| 99. NS/NR

Q28. Ati dori sa lucrati mai multe ore decét in prezent?
1. da, la un alt locul de munca
da, la un loc de munca suplimentar celui actual
da, la actualul loc de munca
da, in oricare din conditiile deja mentionate
nu, ag prefera sa lucrez mai putine ore cu o reducere proportionald a salariului
nu
NS/NR

il

Q29. in mod obisnuit, cite ore pe siptimana ati dori s3 lucrati? (dacd cel intervievat este in céutarea unui al doilea
loc de muncd, aceastd intrebare se referd la numdrul total de ore)
Numaruldeore |__|__|

Q30. in ultimele 6 luni ati urmat vreun curs de formare (orice fel de studii sau forme de instruire)?
1.nu->SARIlaD1_1! 2.da 9. NR - SARl la D1_1!

Q31. De ce fel de studii sau instruire ati beneficiat i in ce sector/domeniu de activitate?

A. Curs Sector 99. NS/NR

B. Curs, Sector, 99. NS/NR

Q33. Care a fost principalul obiectiv ale formarii/cursurilor de care ati beneficiat in ultimele 6 luni?

1. asigurarea instruirii vocationale (exceptind cea de care a beneficiat in cadrul
masurilor de promovare a locurilor de munca)

2. instruire de care a beneficiat in cadrul masurilor de promovare a locurilor de
munca

3. ...actualizarea cunostintelor

4. ...pregatirea pentru o promovare

5. ..pregatirea pentru o schimbare a activitatii sau ocupatiei

6. ...pregatirea pentru reincadrare dupd o periocada lunga de absentd de la munca
7

8

9.

Instruire
vocationald in

curs pentru... "
..motive personale

. ..alt motiv. care?
NS/NR

Q32. Cum s-au desfisurat aceste cursuri de obicei?
1. instruire in sali/clase de curs
2. ca intern/practica intr-o companie/firma
3. sistem mixt (sali/clase de curs si ca intern/practica intr-o companie)
4, invatare la distanta sau curs prin corespondenta-online
5. pe cont propriu (auto-instruire)
6. altfel. Cum?
9. NS/NR
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OPERATOR. Dupd intrebarea Q32 mergi la D1_1!

OPERATOR. Intrebdrile din aceastd sectiune se aplicé doar celor care nu au loc de muncd (celor care nu au de
lucru in sdptdmdéna curentd) si isi cautd activ loc de muncd.

FARA OCUPATIE
Q34. Cat timp liber ati avut ieri? (OPERATOR: dacd ziua de ieri a fost sdmbdtd sau duminicd, intreabd despre
vineri. Trece la numdrul de ore ,,1” dacd a fost 1 ord sau mai putin)

Numérul deore |__|__| 99. NS/NR

Q35. Cum v-ati petrecut timpul in care nu ati fost liber?

99. N5/NR
Q36. Care era situatia dvs. acum un an (aprilie 2010)?
1. lucram, activitate platita 6. aveam grijd de casd/gospodirie
2. nu aveam loc de munca si imi cdutam de 7. prestam muncad neplatitd, activitati non-profit,
lucru etc.
3. studiam 8. altd situatie. care?
4. eram pensionar 9. NS/NR

5. suferea de o boald, invaliditate
OPERATOR: Intrebdrile Q37 si Q38 se aplicd doar celor care au lucrat acum un an (rdspuns 1 la intrebarea Q36)

Q37. Care era activitatea unitatii in cadrul cireia lucrati acum un an?
97. Lucram pe cont propriu 99. NR

Q38. Care era situatia dvs. profesionald acum un an?

1. patron (cu salariati) 6. salariat in sectorul privat

2. lucrator pe cont propriu 8. membru al unei societati agricole
4. colaborator in activitatea economica a 7. alta.

familiei care?

S. salariat in sectorul public 9. NS/NR

Q39. Pina in prezent ati urmat si ati terminat studii sau instruire legate de activitatea sau ocupatia dvs.?
1. nu 2. da -» S54RI la Q41! 9. NR =» 5ARI la Q41!

QA40. Credeti ca v-ar fi mai usor 53 va gasiti o slujba daca ati fi urmat deja un curs?
1.nu 2.da 9. NR

Q41. De ce credeti, in primul rdnd, c3 nu puteti gasi un loc de munca?

99. NS/NR
DISCRIMINARE
D1_1. in ultimul an v-ati simtit vreodata discriminat?
1. Nu, niciodatd - SARI/la D2! 2.Da 8.NS 9. NR—> SARI la D2!
D1. Tn relatie cu care dintre urmétoarele persoane/institutii v-ati simtit discriminat? (rdspuns multiplu)
Da Nu Nu e cazul NR
1. angajator/interviuri pentru o slujb3 2} 2 7 9
2. serviciul public de ocupare (AJOFM) 1 2 7 9
3. angajatori care asigura angajare temporara 1 2 7 9
4. colegi de munca 1 2 7 9
5. sefi/manageri 1 2 7 El
6. clienti sau furnizori 1 2 7 Ll
7. elevi, studenti - colegi (de scoald, liceu, 1 2 7 g
facultate)
8. profesori 1 2 7 9
9. personal al centrelor de sénatate, spitale 1 2 7 9
10. personal al serviciilor sociale 1 2 7 9
11. alte situatii. Care? 1. 1 2 7
2. )
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D2. Tn prezent, in opinia dvs. comunitatea roma este mai mult, la fel sau mai putin discriminata decét acum zece
ani?
1. mai mult 2. lafel 3. mai putin 8.nu este discriminatd 9. NS/NR

INCLUZIUNE SOCIALA

S1_a. In gospodaria dvs. existd copii de varsti scolara (6 - 16 ani) care nu frecventeaza scoala?
1.da 2.nu -» 5ARI la 52! 9. NR-> SARI la 52!

S1. Care sunt motivele pentru care copilul/copiii dvs. nu merg la scoald? (raspuns multiplu)

1. lipsa de bani 1 2. nu vorbesc bine limba romana 1
3. se tem de colegii lor de scoala 1 4. profesorii ii trateaza rau 1
6. ma tem cd se vor confrunta cu 1 5. scoala este foarte departe, este dificil sa ajungd | 1
violenta acolo

7. altul, Care? 1 9. NS/NR 9

S2. Prietenii dvs. apropiati sunt...?
1. doar din grupul meu etnic
2. predominant din grupul meu etnic, dar am prieteni si din alte grupuri etnice. Care? 1.
2.
3. grupul etnic (apartenenta etnica) al prietenilor mei nu conteaza pentru mine
4. nu am prieteni apropiati
9. NS/NR

$3. VA rugdm si ne spuneti la care dintre urméatoarele servicii sociale dvs. sau cineva din familia dvs. ati
apelat in ultimele 6 luni?

Da Nu Nu e cazul NS/NR

1. servicii de sdnatate 1 2 9
3. gradinita cu orar prelungit 1 2 7 9
4, scoli 1 2 7 9
5. crege 1 2 7 9
6. gradinite cu program normal/scurt 1 2 7 9
8. servicii de ingrijire pentru persoane cu dizabilitati 1 2 7 9
9. servicii de ingrijire pentru batrani 1 2 7 9
12. servicii de consiliere pentru gasirea unui loc de 1 ) 7 9
munca

$4. Tn general, cum evaluati calitatea urméatoarelor servicii publice din localitatea dvs.?

Foarte bune| Bune Slabe | Foarte slabe |Nu existd|NS/NR
1. Serviciile de sandtate (medicale) 5 4 3 2 1 9
2. Sistemul de educatie 5 4 3 2 1 9
3. Serviciile de ingrijire a copiilor 5 4 3 2 1 9
4: Sen{n:'ule de ngrijire pentru 5 a 3 2 1 9
varstnici
5. Serviciile de ingrijire pentru cei
prtiems 4
cu dizabilitati 3 3 ; 3 4
LOCUIRE
H2. Locuinta dvs. este...?
1. casa 7. apartament intr-o cladire cu mai mult de 10
2. cocioabd, cort apartamente
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3. parte a unei case
4. baraca temporarad

5. apartament intr-o cladire cu mai putin de 10

apartamente
6. caravana

Situatia romilor in Roménia, 2011 Intre incluziune sociald i migratie

8. spatiu desemnat pentru alte scopuri decat cele de
locuire (uzine, garaje)

10. sunt fard locuinta
11. casd mobild/rulot3
12. alt tip. Care?

H3. in principal, din ce material de constructie este ficuti locuinta dvs.?

9. locuinta intr-un cdmin studentesc sau muncitoresc

1. panouri 6. lemn
2. beton 7. BCA
3. caramida 8. altul. Care?
4, piatra 9. NS/NR
5. paianta, chirpici
H4. Numarul de camere din care este compusa locuinta dvs. (fara bucatarie si baie)? |__|__ | camere
99. NR
HS5. Suprafata totala a locuintei? |__|__|__|__| metri patrati 9999. NS/NR
H6. n locuinta dvs, aveti...? (incercuieste codul 1 dacd are; codul 9 e pentru situatia in care declard cd nu are nimic)
1. apd curenta 1 9. toaleta cu apa curentd 1 17. frigider 1
2. apa cald3 curenta 1 10. baie 1 18. congelator d
4. gaz (conducta) 1 11. toaletd in curte/afara 1 19. masina de spalat 1
8. masina de 12. centrala de 16. cuptor cu
gatit/aragaz electric sau 1 casafapartament 1 microunde 1
cu gaz
3. electricitate 1 13.7V 1 20. masina de spalat 1
vase
5. cablu tv 1 14. video Player, Dvd 1 21. computer 1
6. conexiune internet 1 15. antena de satelit 1 22. telefon mobil 1
7. autoturism 1 1 99. nimic din toate g
astea
H6_S. Locuinta dvs. are acces la canalizare?
1. da, e conectata la sistemul public de 2.da, are fosa 3.nu 9. NS/NR
canalizare septica
H7. Locuinta in care stati in prezent este...?
1. proprietate personald a unui membru al 5. in folosintd, fara chirie
gospodariei (fara ipotecd sau imprumut) 7. locuintd improvizata
2. proprietate ipotecata 8. altd situatie. care?
3. Inchiriatd de la stat sau primarie 9. NS/NR
4. inchiriatd de la o persoand /firm3
EXPERIENTA DE MIGRATIE
Dupa 1989... Ko Trsindade ) B. 1 lntre ) C Dupﬁl
1 ianuarie 2002 1 ianuarie 2002 si 1 ianuarie N NR
SHEEEEELERL | 1 januarie 2007 2007 "
Da Nu Da Nu Da Nu
M1.... dvs. a';rl lucrat in strainatate 1 5 1 2 1 2 3 9
pentru un timp?
M2, ... dvs, ati cajatorlt in strdindtate cu 1 5 1 2 1 2 3 9
alt scop decit acela de a lucra?
M3. ... altcineva din gospodarie, a lucrat in
straindtate pentru un timp ? i 2 . 2 : 2 g 9
M4.... altcineva din gospoddrie a
T o 1 2 2 1
caldtorit in strdinatate cu alt scop 1 % 3 2
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Dupi 1989... = = B. Intre C. Dup3
A. Inainte de " . . . .
1i i 2002 1 ignuarie 2002 si 1 ignuarie
~tanuare 2522 | 1 ianuarie 2007 2007
| decat acela de a lucra?

OPERATOR: intrebdrile M5 — M8 numai dacd respondentul a lucrat sau cdldtorit in strdindtate pentru alt motiv
decdt a lucra dupa 1 ianuarie 2007 (celulele marcate cu gri in tabelul de mai sus)

MS5. Pentru ultima plecare in straindtate, va rugdm mentionati anul in care ati plecat din Roméania?
Anm ]I 9. NR

MB6. Pentru ultima plecare in straindtate, cat timp ati stat in strainatate?

g . y e . 3. mai putin de 12 4. 12 luni mai
1. Mai putin de 3 luni 2. mai putin de 6 luni ) al puti uni sau ma 9. NR
luni mult
M7.Pentru ultima plecare in strdinatate, care a fost scopul principal al plecérii?
1. Munca 2. Educatie 3. Alt scop. 9. NR

Care?

M8.  Pentru ultima plecare, unde ati fost? (Dacd respondentul a fost in mai mult de o tard, completati péna
la 3 tdri, incepdnd cu ultima tard in care a fost)

1. Taral 2. Tara2 3. Tara3 9. NR

INTENTII DE MIGRATIE (TOTI RESPONDENTII)

IM1. inurmétoarele 12 luni, aveti de gand si mergeti intr-o tar3 striini...? (RASPUNS MULTIPLU)
3. Da, in alte scopuri 4. Nu 9. NS/NR

1. Da, pentru a lucra 2. Da, pentru a studia (afacer, turism etc,) > SARIla ET3_1/

IM2. Cat de sigur sunteti cd veti merge intr-o tara strdind in urmdtoarele 12 luni?

1. Foarte sigur 2. Sigur 3. Putin sigur 4, Complet nesigur 9. NS/NR
- SARI la ET3_1/

IM3. 1n ce tard intentionati s3 mergeti? (lerarhizati preferintele pentru maxim trei téri in care intentionati sd

mergeti)
1.Tn primul rand in 2.1n a doilea rand in 3.Tn al treilea rand in
Taral Tara2 Tara3 99, NS/NR
AFILIEREA ETNICA

ET4_1. Care este limba dvs. materna?
1. romani 2. roména 3. maghiara 4. germana 5. alta. g,
Care? NS/NR

ET4. in afard de limba dvs. matern3 ce alte limbi cunoasteti suficient de bine ca si purtati o conversatie?
(rdspuns multiplu)

1. romani 2. romana 3. engleza 4. alta. 5. alta. g
Care? Care? NS/NR

ET3. Ce fel de rom sunteti?

1. cdramidar 6. rom romanizat

2. rudar 7. altul. Care?

3. vatrar 8. ma consider doar rom/tigan
4. caldarar 9. NR

5. ursar
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ET3_1. Cérei zone geografice ati spune ca i apartineti...? (maximum un rdspuns coloand)

in |'p:ir:‘r(';:ul in arlét:‘(;llea Calivial i

1. Localitatii sau orasului in care traiti 1 1 1
2. Regiunii istorice de care apartineti (Moldova, 2 2 2
Muntenia, Ardeal etc.)

3. Tarii in care traiti (Romania) 3 3 3
4. Europei 4 4 4
5. Lumii, in general 5 5 5
8. Nu stiu 8 8 8
9. NR 9 9 9

VENITURI

11. Tn luna trecutd (martie), care au fost sursele de venit ale gospodariei dvs.? (rdspuns multiplu)

1. Salariu 1 9. Burse de studiu 1
2. Venituri din munca ocazionald 1 10. Venitul din vanzarea produselor agricole 1
(prestata fara acte, de ex. zilieri) proprii
3. Profit de pe urma propriei afaceri 1 11. Venituri provenite din chirii sau dobanzi 1
4. Pensie pentru limitad de varsta 1 12. Mostenire 1
5. Pensie alimentara, ajutor maternal, 13. Ajutor financiar din partea unei
alocatii pentru copii si alte beneficii 1 organizatii non-guvernamentale, caritabile 1
sociale pentru familiile cu multi copii sau contributii umanitare/donatii
GIndgmnizstie pentr Petiosni el 1 | | 14. Bani primiti din stréinatate 1
handicap
: - s i primiti pri fi I i
7. Pensie pentru boald/invaliditate 1 ::;am B e Sansfer de:la ridsidin 1
8. Pensie pentru veterani, de urmas 1 16. Primirea unui imprumut 1
17. Ajutor de somaj 1 22. Alta sursa. Care? 1
al&quFe beneficii sc_male (de ex. ajutor 1 97. E4r3 venit 1
incalzire, burse sociale)
19. Ind izati t t
_n e_rnn:zahe pentru cresterea 1 98. NS P
copilului
20. Ajutor social (Venitul minim garantat, 1 99. NR 9
legea 416)
21. Venit din activitati traditionale
(vanzarea unor bunuri fabricate in 1
gospodarie, ghicit, ldutarie etc.)
11_1. Dintre acestea, care a fost principala sursa de venit a gospodadriei dvs.? (trece codul din tabel) Sursa |__|__|
12. Ne puteti spune care a fost venitul net al gospodariei dvs. in ultima luna? (lei)
1.0-100 lei 5.421-500 lei 9. 801 -900 lei 13. peste 1251 lei
2.101-220lei 6. 501 - 600 lei 10. 901 - 1000 lei 98. NS
3.221-300lei 7.601-700 lei 11. 1001 - 1100 lei 99. NR
4,301-420 lei 8.701-800 lei 12.1101-1250 lei
FISA GOSPODARIEI

Am dori in continuare sd affdm cdteva informatii despre persoanele din gospoddria dumneavoastrd

R1. Din cite persoane este compusa gospodaria dvs.? |__|__| persoane 99. NR

R2. Sunteti capul gospodariei?
1.Da 2. Nu

147



Situatia romilor in Roménia, 2011 Intre incluziune sociald si migratie

(e)uioesedsu T
|elLlew snjels ‘gHH

(equazaud -1
allepodsos ul ejuazald ‘ZHH

121epodsos ndea -

19uepodsod |ndes nd aluapni ap |npeis ‘THH

I e [ 4 T 1 1 0Td
Il ue |7 4 1 1 1 6d
I e |77 z I (. T 8d
I~ ue [~ 4 1 1 1 Ld
I e [ z 1 (- 1l 9d
Il tue || [4 I 1 1 5d
I ue | [4 T 1 1 vd
I e [ 4 T (- 1 £d
I ue || 4 1 1 11 d
1 ue |7 [4 I 1 1 1d
1 15318nS
|eaEw @ mEoM. Ho T qns uiwed N juazaud uj ajsalen augpodsos 19uepodsos |nded _m“
nsniels ‘9HH ApRusig T touT s monl. | WIORE T a1ed uj eaej ‘EHH ul ejuazaid ‘ZHH na elie|ay "THH B
_ (rjuydwy 1ue uj) e3siep "SHH INU3D "HHH ‘ i : Inpad

21010UID43S U) nos papj uy 1inia)d) njuasqo alsnjaur Juquiaw 1jo]
puIg I /! /0] 13uasq jaul ‘g !

i23030UIRAS Ul 2531013
2103 131ppodsob
Hquaw 1pog

apnJ Juns nu 2103 133 1odo 1€ apnJ 3o

1doa jodo ‘biios/njos ‘1314yA0dS0D INdYD “INLIIIENS

n2 pupdaul ‘(33p3puipays Ul nos gaoj uj 1jipaayd)
H1juasqo aisnpau ‘jaquiaw tfoy 1ioaysibaiu) (YO 1YYIdO

148



sl migratie

Situatia romilor in Roméania, 2011 Intre incluziune sociala

5

Il I~

5d

1

| Il

td

1

1 I

£d

11

I~ I~

id

Il Il

Td

13318NS

e18119y '0THH

guIaleW equilt ‘6HH ©21u33 3J31|Y *8HH

aunjosqe

peJg 1jeuy 1ew |32 3p 111028 [NJ2AIN *LHH

1aueosiad |npo)

apnJ Juns nu 3402 122 jodo 1§ apn. a3p ‘111doa
jodo ‘pijos/injos 1314Ya0dSOD 1NdYI 1N1I3I8NS N2 pupdaduy (2303pulp.3s Ui nos pJpj ui 1ipa3jd) njuasq Asnjau] ‘liquiaw 1jo3 1inssibaiul :yOL Y30

UN/SN 6
jesedas ‘g
(epiedionp g
BANDEA/ANDEA Y
lfeurgnauod ul g
(2hnioiesed g

YN/SN-66

(232 asezijeds ‘11a0eje ap saJaul)

Anow jje nijuad ajejeuiens ul (g)iedsyd ‘e3sad 1§ ue T nuyuad (g)iuasge - GT
1pn3s e| ajejeulelys ui (e)iessyd ‘a3sad 1§ ue T nujuad (g)juasqe - pT

(niDIAIBS ap a1l

AISN|aUL) NIoN| B| leleuleds ul (e)ieda)d ‘eysad 15 ue T nujuad (g)juasqe - €1

('012 aJezi|eyds ‘Ladeje ap

5aJ3)U1) Annow e nujuad aiejeulens ul (e)iess|d ‘un| g1 - g nijuad (B)juasqe - g1
11pN3S ] 2)e3euledys ul (e)ieaald ‘un| g1 - g najuad (e)uasqe - 11

(ninsas ap

S24)U1 AISN|2UI) NION) B| 2)E3EUIRIYS UL (B)1RD3)d ‘lUN| ZT - 9 nJjuad ()uasqe - 0T
esej ul Jep ‘(a3sad 1§ 1un| 9) exesnp eBun| ap (g)iuasqe - g

(1un| 9 gns) (e)juasqe Jesodwa) - g

(212 asezijends 'uadeje ap

$2.19)U1) aAijowW 3)e nijuad sjejeuiens ul iunj g - € nijuad (g)jussge Jetodwal - £
I1PN3S B| @1EJBUIENS UL 1UN| § - £ nijuad (e)juasqe Jejodwsa) - 9

(nid1aas

3P 53.3JUl AISN[UI) NION| B| 31BIBUIRAS UL 1UN| 9 - € nuad (e)juasqe Jesodwa) - §
eej up 1un) g - € nijuad (e)juasqe Jesodwal - ¢

ajejeulens ul un| ¢ ap uiind rew nijuad (e)iuasqe Jesodwd) - §

euej ul (1un) € gns) (e)auasqe Jesodway -

B)pnJuiau pueosiad - g7
epnigle- 1

elos/ajel) ap eleodau/jodau - €1
BJOBOS/NIJ0S - TT
BlEUWN)/ARUWND - TT

gany/ny 2p eyeodau/iodau - 0T
BJIUNG/o1ung - 6

Blos/ajely- g

pluew/eie) - £

elou/alsuid-g
13UIGNIUOI/IN[NUIGNIUDI

nes 1aijos/In|njos eany/|niy - §
gomy/ny -

BUIGNIU02 /UIgNIu0D - €
aljos/fios -7

149



atie

-

A si mi

Situatia romilor in Roménia, 2011 Intre incluziune social

jwiwniinw ep

717177/ 171 | zz miniasaqul igzijeas eniz "Ava utw || @anuiw ug injnialiul BRING YLYHNG

UN/SN-66

YN ‘66 e|e0d$ 3p eIsieA aJe 15ap eleods e adsw nu - T

SN ‘86 (1jundwy e

nale ‘g qns) e4ejods e1SIEA BOUI 3JE NU ‘B|E0DS B BEIRaLW BS aINga nu - TT

elelepapau asial ‘g 1B40300p - 0T

iaie) eje -/ (1es235BW AISNDUN) BIRINP BSUN| 9P JBYISIAAIUN - 6

2181|124 BIRY ' (182)02) L1RINP BLINDS 3P JBYSIAAIUN - §

(eIsiayBuena ‘gisipuanpe YN/SN '6 UN/SN 6 L3iew ap o1uyajy nes ayey|e1dads ap [eadipsod - £

‘eysndeq ‘eje1sodnuad) ejuelsajosdoau ‘g jaledeje g ialed ‘eje ‘g |ea0 -9

£21]03J82-003u8 'f BURWIAE f uewas ‘g 121U30N ap nes Jejuawa|dwod ‘|euoisajold - g

(erewuoyal ‘euesain| IUBWOL ¢ uedij/woi g p|ead)| | exdeal) - ¢

‘ea1jay3uena ‘euln|ed) eyuelsalold g eselydew g Jelysew 'z |eizeuwns - €

£21|01E2-0UBLWIOI BUBWOL T uewos T (f-T2) 1ewnd - 7

eX0po3o undald ‘1 eusalew eo1ula elIAjOSqe Ble0DS BURY - T
e13119y4 "0THH equi "6HH 249114V "8HH a)Ajosqe peJsd Jjeul Iew [32 3p 1|05 N|IAIN “LHH
11 Il I |11 0td
1 1 I [~ 11 6d
1 1 I 1 8d
1l I I 11 Ld
1 I I 11 9d

150



S

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fondul Social European Instrumente Structurale
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI POSDRU 2007-2013 2007-2013
$I PROTECTIEI SOCIALE
AMPOSDRU

Investeste in Oameni!
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Axa prioritara 6: Promovarea Incluziunii Sociale
Domeniul major de interventie 6.4: Initiative transnationale pentru
o piata inclusiva a muncii

Titlul proiectului: EU INCLUSIVE - transfer de date si experiente
privind integrarea pe piata muncii a romilor intre Roméania, Bulgaria, Italia si Spania
Numar de identificare proiect: POSDRU/98/6.4/S/63841

Situatia romilor in Roménia, 2011 - Intre incluziune sociala si migratie:
Raport de tara - Roménia

Editat de Fundatia Soros Romania
Mai 2012

Continutul acestui material nu reprezinta
in mod obligatoriu pozitia oficiala a
Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei.

ISBN: 978-606-565-044-2

Fondazione
. W~ OPEN
SOROS FOUNDATION m L S CASA SOCIETY
= della INSTITUTE
vy - EEE@SGITano W CARITA somn

el Angelo Abriani




