PLENULUI CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

In calitate de Presedinte al CSM si in acord cu dispozitiile art. 29 alin. 3 din Legea nr.
31/2004 republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, propun Plenului de a
aproba suplimentarea ordinii de zi a Plenului CSM cu adoptarea de citre Plen a
propunerii de modificare a unor dispozitii ale legilor nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor si nr. 317/2004 privind organizarea si functionarea
CSM.

Aceasta propunere legislativa, reamintesc, poate fi faicuta de Plenul CSM in raport
cu dispozitiile art. 38 alin. 5 din Legea nr. 317/2004 si sa sesizeze Ministrul Justitiei
in aceasta directie.

in acest sens, mi simt dator cu citeva explicatii introductive:

Plenul CSM s-a comportat responsabil si in limitele sale constitutionale atunci cand a
avizat pozitiv, insd conditionat, proiectul de lege inaintat ca atare de Ministerul Justitiei
privind raspunderea disciplinara si inspectia judiciard — observatiile facute de CSM sunt
tocmai in directia de a face sistemul de justitie mai eficient printr-0 responsabilitate
adecvata, dar si ca aceste posibile modificari sa poatd fi implementate in acord si cu
dispozitiile constitutionale.

Realitdtile, insd, cu care se confruntd sistemul de justitie sunt mult mai complexe si cer
luarea de masuri adecvate, respectiv modificari legislative care sd raspunda acestor
provocari.

CSM, ca si autoritate constitutionald judecatoreasca, are ca obiectiv principal garantarea
independentei justitiei. Aceasta inseamnd, concis vorbind, apararea drepturilor, ca si a
independentei si impartialitatii concrete a magistratilor — or, in cazul din urma, apararea
independentei magistratilor inseamnd, ca si obligatie corelativd dacd vreti vazuta ca
intdrire a independentei acestora si nu de diminuare a ei, $i o responsabilitate pe masura,
care sa fie in asa fel obiectivata incat s nu aduca atingere independentei justitiei, ci sd o
intareasca.

In acest sens, in ultima vreme, citiva magistrati au fost condamnati penal pentru fapte de
coruptie in legaturd directd cu activitatea jurisdictionald — acestia, desi condamnati
definitiv penal, beneficiaza de pensii de magistrati, desi infractiunile comise de acestia au
la baza tocmai vicierea actului de justitie ca atributie esentiala a activitatii de justitie. De
asemenea, multe actiuni disciplinare nu au putut fi finalizate pentru ca intempestiv astfel
de magistrati au solicitat iesirea la pensie. Or, in astfel de cazuri, nu este just ca marea
majoritatea a judecatorilor si procurorilor, onesti i corecti, s sufere ca imagine publica,
dar si sa le fie pus sub semnul intrebarii actul jurisdictional datoritd unor actiuni in afara
legii a unor colegi a lor, cu atat mai mult cu cat acesti colegi sunt in numar foarte mic. Pe
de alta parte, demnitatea functiei de magistrat presupune acceptarea ca in cazul unor
posibile alegatii de incalcare a unor norme, cu intentie, ce ar conduce la perturbari grave
ale actului jurisdictional sa accepte sa fie cercetati disciplinar — cercetarea disciplinara,



formularea actiunii disciplinare si solutionarea ei de catre instanta de judecata in materie
disciplinara neavand alt scop decat cel de a clarifica daca a fost comisa cu intentie astfel
de fapte.

Asadar, este in interesul general al societatii romanesti, al sistemului de justitie —
majoritatea magistratilor sa nu sufere din cauza unor putini magistrati —, precum si a celor
aflati In ancheta disciplinara, ca textele in cauza privind pensiile magistratilor, ca si
parcursul cercetarii disciplinare sa fie modificate, adicd atunci cand o condamnare
ramane definitiva in penal pentru o infractiune de serviciu sau in legéturd cu serviciul, o
infractiune de coruptie, o infractiune asimilata infractiunilor de coruptie sau o infractiune
in legaturd cu infractiunile de coruptie, savarsitd cu intentie sau cand fatd de judecatori
sau procurori, fatd de care se continua cercetarea disciplinara in chiar conditiile in care
magistratii in cauza au solicitat pensionare, se stabileste sanctiunea excluderii din
magistratura, magistratii in cauza si nu mai beneficieze de pensia de serviciu
acordata de dispozitiile Legii 303/2004, ci acestia sa beneficieze doar de pensia
prevazuta in actele normative cu caracter general urmand ca partea din pensia de
serviciu incasata pana la condamnarea definitiva sau aplicarea sanctiunii excluderii
din magistratura sa fie recuperata.

Mai jos sunt propunerile de texte:

Propunere modificare Legea 317/2004 (cu rosu):

Art. 46 - (1) In termen de maximum 10 zile de la data sesizirii, comisia de
disciplind corespunzatoare poate dispune clasarea sau, dupa caz, efectuarea cercetarii
disciplinare.

(1Y In vederea exercitarii actiunii disciplinare, cercetarea disciplinard este
obligatorie.

(2) Cercetarea disciplinara se efectueaza de inspectorii din cadrul Serviciului de
inspectie judiciara pentru judecdtori, respectiv din cadrul Serviciului de inspectie
judiciara pentru procurori.

(3) In cadrul cercetirii disciplinare se stabilesc faptele si urmairile acestora,
imprejurdrile in care au fost savarsite, precum si orice alte date concludente din care sa se
poata aprecia asupra existentei sau inexistentei vinovatiei. Ascultarea celui In cauzd si
verificarea apardrilor judecatorului sau procurorului cercetat sunt obligatorii. Refuzul
judecatorului sau procurorului cercetat de a face declaratii sau de a se prezenta la
cercetari se constata prin proces-verbal si nu impiedica incheierea cercetarii. Judecatorul
sau procurorul cercetat are dreptul sd cunoasca toate actele cercetarii si sa solicite probe
in aparare.

(4) Cercetarea disciplinara se desfasoara cu respectarea dispozitiilor legale
referitoare la informatiile clasificate si la protectia datelor cu caracter personal.

(5) Cercetarea disciplinara se suspenda atunci cand Impotriva judecatorului sau
procurorului cercetat s-a dispus punerea in migcare a actiunii penale pentru aceeasi fapta.

(6) Organul de urmarire penald este obligat s comunice Consiliului Superior al
Magistraturii intr-un termen rezonabil actul prin care s-a dispus punerea in miscare a
actiunii penale.

(7) Suspendarea se dispune de comisia de disciplind, prin rezolutie.



(8) Suspendarea opereaza pana cand solutia pronuntata in cauza care a motivat
suspendarea a devenit definitiva. Dispozitiile alin. (6) se aplica 1n mod corespunzator.

(9) Cercetarea disciplinara se efectuecaza in termen de 30 de zile de la data
dispunerii acesteia, cu exceptia situatiei in care intervine suspendarea. Comisia de
disciplind poate dispune prelungirea termenului cu cel mult 30 de zile, daca existd motive
intemeiate care justifica aceastd masura.

(10) In cazul in care, inainte de sesizarea sectiei, comisia de disciplina constata ca
sunt necesare verificari suplimentare, solicitd completarea cercetarii disciplinare.
Rezultatul verificarilor suplimentare este naintat comisiei de disciplind in cel mult 30 de
zile de la data la care s-a dispus completarea verificarilor.

(11) iIn termen de 20 de zile de la primirea rezultatului cercetirii disciplinare sau,
dupa caz, a rezultatului verificarilor suplimentare, comisia de disciplina, in cazul in care
considera ca se justificd, sesizeaza sectia corespunzatoare in vederea solutiondrii actiunii
disciplinare.

(12) in cazul in care comisia de disciplind considerid ci exercitarea actiunii
disciplinare nu se justifica, dispune clasarea. Rezolutia comisiei de disciplind dispusa in
conditiile alin. (1) sau, dupa caz, in conditiile prezentului alineat se comunica persoanelor
indicate la art. 451 alin. (4).

(13) Rezolutia de clasare dispusa in conditiile alin. (1) sau, dupa caz, in conditiile
alin. (12) poate fi atacatd potrivit Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare, de persoana indicata la art. 451 alin. (1) si de
persoana vizata.

(14) Actiunea disciplinara poate fi exercitata in termenul de prescriptie de cel mult
un an de la data la care fapta a fost cunoscutd de Consiliul Superior al Magistraturii, dar
nu mai tarziu de 2 ani de la data savarsirii faptei.

(15) Actiunea disciplinara poate fi exercitatd chiar daca judecatorul sau
procurorul a fost eliberat din functie.

(16) Actiunea disciplinara exercitata impotriva judecatorului care a fost numit
in functia de procuror se solutioneaza de Sectia pentru judecatori, iar actiunea
disciplinara exercitata impotriva procurorului care a fost numit in functia de
judecator se solutioneaza de Sectia pentru procurori.

La art. 47, am propus introducerea unui nou alineat, alin. (3%), inserat cu rosu
in textul de mai jos:

Art. 47 - (1) In procedura disciplinard in fata sectiilor Consiliului Superior al
Magistraturii, citarea judecatorului sau procurorului impotriva caruia se exercita actiunea
disciplinara este obligatorie. Judecatorul sau procurorul poate fi reprezentat de un alt
judecator ori procuror sau poate fi asistat ori reprezentat de un avocat.

(2) Judecidtorul sau procurorul §i, dupa caz, reprezentantul ori avocatul sdu au
dreptul sa ia cunostinta de toate actele dosarului si pot solicita administrarea de probe in
aparare.
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(2%) Dispozitiile art. 46 alin. (5) si (6) se aplica in mod corespunzitor. Suspendarea
se dispune, prin incheiere, de sectia corespunzatoare a Consiliului Superior al
Magistraturii.

(3) Sectiile Consiliului Superior al Magistraturii, in cazul in care constatd ca
sesizarea este intemeiatd, aplicd una dintre sanctiunile disciplinare prevazute de lege, in
raport cu gravitatea abaterii disciplinare savarsite de judecator sau procuror si cu
circumstantele personale ale acestuia.

(31) in cazul in care judeciitorul sau procurorul a fost eliberat din functie,
sectiile Consiliului Superior al Magistraturii stabilesc, in raport de -criteriile
prevazute in alin. (3), sanctiunea disciplinara corespunzaitoare, fara a o aplica.

(4) Dispozitiile din prezenta lege ce reglementeaza procedura de solutionare a
actiunii disciplinare se completeaza cu dispozitiile Codului de procedura civila.

La art. 48, am propus modificarea literei d), astfel:

Art. 48 - Sectiile Consiliului Superior al Magistraturii solutioneazd actiunea
disciplinara printr-o hotarare care cuprinde, in principal, urmatoarele:

a) descrierea faptei care constituie abatere disciplinard si incadrarea juridica a
acesteia;

b) temeiul de drept al aplicarii sanctiunii;

c) motivele pentru care au fost inlaturate apardrile formulate de judecdtor sau
procuror,

d) sanctiunea si motivele care au stat la baza stabilirii sau aplicarii acesteia;

e) calea de atac si termenul 1n care hotararea poate fi atacata;

f) instanta competenta sa judece calea de atac.

Legea nr. 303/2004

Dupi art. 83', am propus introducerea unui articol nou, art. 83% cu urmitorul
cuprins:

Art. 83% (1) Nu beneficiazi de pensia previzuti de art. 82 sau de art. 83’
judecatorii si procurorii care, ulterior eliberarii din functie, au fost condamnati
definitiv pentru o infractiune de serviciu sau in legitura cu serviciul, o infractiune
de coruptie, o infractiune asimilata infractiunilor de coruptie sau o infractiune in
legatura cu infractiunile de coruptie, savarsita cu intentie.

(2) Prevederile alin. (1) sunt aplicabile si judecatorilor sau procurorilor fata
de care a fost exercitata actiunea disciplinara, fiind stabilitd sanctiunea excluderii
din magistraturd, in conditiile art. 47 alin. (3") din Legea nr. 317/2004 privind
Consiliul Superior al Magistraturii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(3) Diferenta dintre pensia prevazuta de art. 82 sau de art. 83!, incasati pana
la data ramanerii definitive a hotararii de condamnare sau, dupa caz, pana la data
ramanerii irevocabile a hotirarii prin care s-a solutionat actiunea disciplinara si



pensia din sistemul public, precum si indemnizatia prevazuta de art. 81 alin. (1),
sunt supuse restituirii.



