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STATUTUL
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Dispozitii generale

Art. 1. — Liga Studentilor Romani din Striinitate, prescurtat LSRS, este persoana
juridica de drept privat fara scop patrimonial, neguvernamentald si autonoma, constituitd prin
asocierea liberd a membrilor sdi, in conformitate cu prevederile legii.

Art. 2. — Durata pentru care se constituie LSRS este nedeterminata.

Art. 3. — Sediul LSRS este in Strada Judetului nr.17, B1.20, Sc.B, Et.5, Ap.59, Sector 2,
Bucuresti.

Art. 4. — Sigla LSRS este o carte deschisa, avand in fundal o harta a lumii, incadrate de
frunze de lauri dispuse circular; culorile LSRS sunt albastru, auriu si rosu.

Art. 5. — Membrii fondatori ai Ligii Studentilor din Striinitate sunt Sebastian-loan

Burduja, Costin-Gabriel Elefteriu, si Bogdan Adrian Marcu.

Capitolul 11

Scop si obiective

Art. 6. — (1) LSRS asigurd un cadru de organizare reprezentativ al studentimii romane din
strainatate, promovand o puternicd solidaritate Intre membrii sdi, ca reprezentanti de valoare ai
Romaniei, si o atitudine pozitivd fatd de perspectivele intoarcerii lor in tara dupa terminarea
studiilor.

(2) Scopul principal al LSRS este de a apara si promova drepturile si interesele academice,
profesionale, sociale si culturale ale membrilor sdi, precum si de a facilita contributia lor la
dezvoltarea Romaniei.

Art. 7. — LSRS isi propune realizarea urmatoarelor obiective:

a) identificarea problemelor specifice ale studentilor romani din straindtate si implicarea in

solutionarea lor;

b) Incurajarea unor legaturi stranse si a sentimentelor de solidaritate si respect reciproc intre

membrii LSRS, precum si promovarea principiului primatului valorii si al competentei;
¢) informarea studentilor romani din strdindtate cu privire la oportunitatile de participare la
viata economica, politica si sociala a Romaniei;

d) recunoasterea ca fiind de interes national a potentialului studentilor roméani din

strainatate de a contribui la dezvoltarea Romaniei;



g)

h)

)

k)

)

promovarea dialogului cu membrii societatii civile si cu institutiile guvernamentale din
Romania in vederea elaborarii unor politici coerente de motivare a studentilor roméani din
straindtate cu privire la revenirea in tara dupa terminarea studiilor;

promovarea unei imagini pozitive a Romaniei in lume prin exemplul rezultatelor si
valorii studentilor romani din straindtate, precum si prin organizarea de actiuni specifice;

initierea de parteneriate cu institufii, intreprinderi, organisme locale, nationale si
internationale, guvernamentale si private pentru mobilizarea resurselor necesare realizarii
programelor si proiectelor LSRS, inclusiv pentru sustinerea financiard a studentilor
romani din strainatate;

promovarea unor relatii stranse de prietenie, sprijin reciproc si colaborare cu organizatii
studentesti si de tineret din tara si din strainatate;

dezvoltarea comunicarii dintre studentii romani din strdinatate si cei din Roméania in
vederea schimbului de idei §i experiente, si pentru promovarea unui nou spirit national
bazat pe principiile meritului, competentei, si integritatii personale;

informarea celor interesati de perspectiva studiului in straindtate cu privire la oportunitati
academice si alte detalii legate de studiul in strdinatate, si sprijinirea lor in procesele de
aplicatie si acomodare;

consolidarea identitdtii nationale a studentilor roméni din strdinatate si sprijinirea
mentinerii legaturilor lor cu Romania, precum si dezaprobarea tendintelor de negare a
valorilor romanesti si/sau de denigrare a imaginii Romaniei in randul acestei comunitati;

sprijinirea participarii studentilor romani din strdinatate la afirmarea i protejarea

valorilor romanesti.

Art. 8 — In vederea realizarii obiectivelor sale, LSRS desfagoara urmatoarele activitati:

a)

b)

c)
d)

monitorizeaza respectarea drepturilor omului si a altor drepturi legale ale membrilor
LSRS in raport cu persoane fizice, juridice si publice, din Romania si de peste hotare;
desfasoara activitati publicistice si editoriale;

sintetizeaza si mediatizeaza puncte de vedere referitoare la obiectivele LSRS;
organizeaza si desfasoard activitati civice, precum campanii de informare a studentilor
romani din tard si din strdinatate;

organizeaza §i participa la manifestdri sociale si culturale precum simpozioane, colocvii,
conferinte, cenacluri, seminarii, si targuri educationale, interne si internationale;

acorda burse si premii anuale de excelentd studentilor romani din strainatate cu rezultate

remarcabile, si/sau unor personalitati ale vietii publice din tara sau strainatate;



g) dezvolta si intretine un website al organizatiei, care contine forumul LSRS si include o
platforma pentru facilitarea exprimarii libere a ideilor studentilor romani din straindtate
si pentru dezvoltarea viziunilor lor in plan academic, cultural si social-politic;

h) organizeaza periodic un congres al studentilor romani din strainatate, prilej cu care sunt
sintetizate si mediatizate problemele acestei comunitati, dar si dificultatile intAmpinate de
romanii din tard in demersul de a a se afirma pe plan academic, cultural, economic, si
politic;

i) actioneazd pentru strangerea de fonduri pentru buna functionare a LSRS, precum si
pentru sprijinirea activitatilor specifice, in conditiile legii;

j) sprijind infiintarea de asociatii locale ale studentilor romani in cadrul universitatilor
straine;

k) constituie un fond propriu pentru sprijinirea studentilor roméani din strdindtate si a celor
care doresc sa studieze in afara tarii;

1) organizarea si intrefinerea unei baze de date pentru o mai buna evidentd a romanilor
plecati la studii peste hotare.

m) Intrefine o comunicare permanenta cu societatea civila din Romania;

n) elaboreaza proiecte de politici publice si programe in domeniile social, economic,
cultural si politic;

0) colaboreaza cu institutii si organizatii guvernamentale si neguvernamentale.

Capitolul I1I
Membrii LSRS

Art. 9. — Calitatea de membru cu drepturi depline al LSRS poate fi acordata oricarui student
roman al unei institutii academice din straindtate, indiferent de etnie, religie, sex, apartenenta
politica sau orientare sexuala, care adera la scopul si obiectivele LSRS.

Art. 10. — Calitatea de membru absolvent al LSRS este acordata automat membrilor cu
drepturi depline ai LSRS care si-au incheiat studiile, si poate fi de asemenea acordatd oricarei
persoane care nu a fost membra cu drepturi depline al LSRS, dar care a absolvit studii in strainatate.

Art. 11. — Calitatea de membru asociat al LSRS poate fi acordata oricarei persoane care isi
exprima interesul pentru studiul in cadrul unei institutii academice din strdindtate, dar nu este
absolventa sau studenta in cadrul unei astfel de institutii, indiferent de etnie, religie, sex, apartenenta
politica sau orientare sexuala, si care adera la scopurile LSRS.

Art. 12. — Adunarea Generala a LSRS poate hotari acordarea statutului de membru de

onoare al LSRS personalitatilor vietii civice, culturale, academice, economice a caror activitate a



avut un impact deosebit asupra studentilor roméani din strainatate si asupra realizarii lor academice
si profesionale in Romania, si pentru servicii deosebite aduse LSRS.

Art. 13. — (1) Dobandirea calitatii de membru asociat se realizeazd pe baza liberului
consimtdmant, conform urmatoarei proceduri: solicitantul adreseaza o cerere de aderare Consiliul
Director a LSRS, prin care se obliga sa respecte prezentul statut, iar Gonsiliul Director hotaraste
aprobarea sau respingerea cererii.

(2) In cazul membrilor cu drepturi depline si a membrilor absolventi, aceastd cerere
trebuie sa fie insotita de dovada ca solicitantul este student sau absolvent roméan in strainatate.

Art. 14. — Pierderea calitatii de membru al LSRS poate avea loc in urmatoarele conditii:

a) de drept, prin retragere, in urma cererii scrise a membrului LSRS;

b) prin excludere, ca efect al unei sanctiuni;

c) prin deces;

Art. 15. — Membrii LSRS pot demisiona in orice moment, cu efect imediat.

Art. 16. — Membrii LSRS au urmatoarele drepturi:

a) sa participe activ la toate sedintele LSRS, daca sunt membri cu drepturi depline sau

membri absolventi;

b) sa voteze in cadrul Adunarii Generale LSRS, daca sunt membri cu drépturi depling sau

membri absolventi;

¢) sa fie propusi si alesi in functiile de conducere din LSRS, daca sunt membri cu drepturi

aepline sau membri absolventi;

d) sa propuna si sa participe la proiectele si actiunile LSRS;

e) sa beneficieze de baza materiald a LSRS 1n vederea desfasurdrii unor activitati

corespunzatoare scopului si obiectivelor LSRS, in conditiile legii;

f) sa fie informati cu privire la activitatile LSRS;

g) sa seretragad din LSRS;

h) sa-sgi exprime in mod liber opiniile in cadrul tuturor forurilor LSRS.

Art.17. — Membri LSRS au urmatoarele obligatii:

a) sa cunoasca si sa respecte Statutul LSRS si Regulamentul de Organizare si Functionare

adoptate de Adunarea Generala LSRS;

b) sa respecte deciziile Consiliului Director si ale Adunirii Generale;

¢) saraspunda solicitarilor Consiliului Director, in termenul stabilit de acesta;

d) sad desemneze un reprezentant care sa constituie persoana de contact intre organizagia

locala a studentilor romani din strainitate si LSRS, daca sunt membri cu drepturi

depline; reprezentantul din oficiu este presedintele respectivei organizatii;



e) sa aiba o conduita corespunzatoare, in conformitate cu strategia adoptata de catre
Adunarea Generala sau Consiliul Director;

f) sa indeplineasca mandatul primit in cazul delegarii sau al participdrii in numele LSRS la
exercitarea functiilor in care au fost desemnati sau alesi, de care trebuie s se achite cu
demnitate, competenta si cinste;

g) si nu actioneze in numele LSRS fara a avea un mandat in acest sens din partea acesteia,
atat timp cat actiunea nu este parte din strategia sau proiectele LSRS;

h) sa anunte in scris retragerea din LSRS;

1) sa nu faca parte din structuri active cu aceeasi reprezentativitate;

j) sa nu participe la actiuni ce pericliteaza pozitiile sau imaginea LSRS;

k) sa nu participe la actiuni care contravin Statutului LSRS si intereselor proprii ale
membrilor;

1) sa informeze din timp Consiliul Director cu privire la actiuni la care vor participa in
calitate de membru al LSRS si in cadrul cirora este posibila stabilirea de relatii in
numele LSRS.

Art. 18. — Membrii asociati si membrii de onoare, daca indeplinesc conditiile necesare, pot

deveni membri cu drepturi depline si/sau membri absolventi, bucurandu-se de toate

drepturile noii categorii in care se incadreaza.

Capitolul IV

Structura organizatorici
Art. 19. — (1) Organele de conducere, executive si de control ale LSRS sunt:
a) Adunarea General;
b) Consiliul Director;
c) Comisia de Cenzori.
(2) Reprezentarea si angajarea oficiald a raspunderii LSRS se va realiza prin semnarea

de documente de catre Presedintele LSRS si Secretarul General LSRS.

Sectiunea 1

Adunarea Generala

Art. 20. — Adunarea Generali este forul suprem de conducere, cu rol deliberativ, format
din totalitatea membrilor LSRS, cu exceptia membrilor de onoare si a membrilor asociafi.
Art. 21. - (1) Adunarea Generali are urmatoarele atributii principale:

a) adopta si modifica Statutul LSRS;



b) adopta si modifici Regulamentul de Organizare si Functionare al LSRS;

¢) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si bilantul contabil ale LSRS, stabilind limitele
valorice pentru care Gonsiliul Director poate dispune asupra activelor (inclusiv
disponibilitati financiare) ale LSRS;

d) alege si revoca membrii Comisiei de Cenzori;

e) alege si revoca Presedintele LSRS;

f) alege si revocd membrii Consiliului Director, pe functii;

g) aproba raportul anual al Comisiei de Cenzori;

h) aproba rapoartele de activitate ale Consiliului Director;

i) acorda calitatea de membru al LSRS, inclusiv distinctia de membru de onoare a LSRS;

j) voteaza asupra excluderii membrilor LSRS;

k) stabileste cuantumul cotizatiilor membrilor LSRS;

1) ratifica afilierea LSRS la foruri si organizatii locale, nationale si internationale;

m) dizolva LSRS si stabileste destinatia bunurilor rimase dupa lichidare in conditiile

prezentului Statut si ale legii, respectand dispozitiile Art.60 din legea nr.246/2005.

(2) Adunarea Generala indeplineste si alte atributii ce sunt de competenta sa, in vederea
bunei functionari a LSRS, in conformitate cu prevederile Statutului si Regulamentului de
Organizare si Functionare.

Art. 22. — (1) Adunarea Generali se intruneste in sesiuni ordinare sau ori de cate ori este
nevoie, in sesiuni extraordinare, la cererea Consiliului Director, a Comisiei de Cenzori sau a cel
putin o patrime din membrii LSRS. Convocarea Adunirii Generale in sesiuni ordinare se face cu
cel putin 10 zile calendaristice inaintea datei Intrunirii, iar in cazul celor extraordinare cu cel putin 3
zile calendaristice inainte si cuprinde ordinea de zi propusa, ora si locul de desfasurare.

(2) Sesiunea Adunirii Generale este statutara in prezenta unui cvorum reprezentand mai
mult de jumitate din membrii sdi, in cazul primei intruniri. In cazul in care se constati
neindeplinirea acestui cvorum, Gonsiliul Director are obligatia de a efectua in termen de maxim 5
zile 0 noua convocare pentru o alta sesiune, care sa aiba loc in cel mult 10 de zile de la data primei
sesiuni; aceastd a doua sesiune este statutar intrunita indiferent de numarul celor prezenti.

(3) La sesiunea Adunirii Generale pot participa, la solicitarea motivata a Consiliului
Director, ca invitati, si reprezentanti din partea altor organizatii neguvernamentale sau
guvernamentale.

(4) Sesiunile ordinare si extraordinare ale Adunirii Generale se pot desfasura ca intruniri
cu participarea in persoana a membrilor LSRS; atunci cand prezenta unui cvorum reprezentativ nu
poate fi asiguratad in acest format, si avand in vedere distributia membrilor LSRS in intreaga lume,
Secretarul General LSRS are obligatia de a constata aceastd situatie, iar Consiliul Director
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hotaraste organizarea de sesiuni ordinare si extraordinare ale Adunirii Generale in format de tele-

conferinta, prin Internet.

Art. 23. — (1) Adoptarea hotararilor in cadrul Adunirii Generale se face cu majoritate

simpla; in caz de egalitate a voturilor exprimate, Gonsiliul Director stabileste prin majoritate

simpla si fara abtineri;

(2) Adoptarea sau modificarea Statutului si Regulamentului de Organizare si

Functionare se hotarasc prin votul a cel putin doua treimi din cvorumul Adunérii Generale.

Art. 24. — Alte norme de organizare si functionare ale Adunarii Generale sunt previzute

in Regulamentul de Organizare si Functionare.

Sectiunea a 2-a

Consiliul Director

Art. 25. — Consiliul Director este organul de conducere si executiv al LSRS, compus din 7

persoane, cu atributii distincte, alese de catre Adunarea Generala, dupa cum urmeaza:

a)
b)
c)
d)
¢)
f)
g)

Presedinte;

Secretar General;

Vicepresedinte Relatii Interne;
Vicepresedinte Relatii Externe;
Vicepresedinte Proiecte;

Vicepresedinte Comunicare si Informare;

Trezorierul.

Art. 26. - (1) Consiliul Director are urmatoarele atributii principale:

a)
b)

©)
d)
€)
f)

g)
h)

coordoneazi activitatea LSRS intre intrunirile Adunairii Generale;

urmareste punerea in practica a tuturor hotararilor adoptate de Adunarea Generala,
adoptand decizii in acest sens;

propune spre adoptare sau modificare Regulamentul de Organizare si Functionare;
propune Adunirii Generale excluderea membrilor LSRS;

avizeaza proiectul de buget de venituri si cheltuieli si bilantul contabil al LSRS;
aproba asocierea LSRS cu alte persoane fizice sau juridice;

aproba afilierea LSRS la forurile si organismele locale, nationale si internationale;
aproba infiintarea unor structuri de reprezentare ale LSRS in tard sau strainatate, in
conditiile legii;

decide 1n legatura cu formatul fiecarei sesiuni a Adunérii Generale;



j) convoaca Adunarea Generala extraordinara de cate ori este necesar si stabileste

ordinea de zi a acesteia;

k) deleaga reprezentantii pentru diferite actiuni ale LSRS;

1) stabileste si adopta pozitia LSRS fata de diferite evenimente;

m) in cazuri foarte grave, in care se constatd ca unul dintre membrii LSRS incalca Statutul

LSRS, Consiliul Director il poate suspenda cu o majoritate de cel putin doua treimi din
numarul membrilor, pana la urmatoarea sedintd a Adunarii Generale;

n) elaboreaza, propune spre adoptare, §i executd proiecte si actiuni in conformitate cu

scopul si obiectivele LSRS, in conditiile Statutului LSRS;

0) se conformeaza induntrul termenilor stabiliti de Adunarea Generala, hotararilor

acesteia, inclusiv celor dispuse cu privire la aspecte de natura financiara ale activitatii
LSRS.

(2) Consiliul Director indeplineste alte atributii ce sunt de competenta sa, in vederea bunei
functionari a LSRS, in conformitate cu prevederile Statutului si Regulamentului de Organizare
si Functionare.

Art. 27. - (1) Consiliul Director se intruneste in sedinte ordinare sau ori de cate ori este
nevoie, in sedinte extraordinare, la cererea presedintelui LSRS, a Comisiei de Cenzori, sau a cel
putin 3 din membrii sdi. Convocarea Gonsiliului Director in sedinte ordinare se face cu cel putin 5
zile calendaristice Tnaintea datei Intrunirii, iar in cazul celor extraordinare cu cel putin 2 zile
calendaristice Tnainte si cuprinde ordinea de zi propusa, ora, modul si locul de desfasurare.

(2) Sedinta Consiliului Director este statutara in prezenta a cel putin jumatate din totalul
membrilor sai aflati in functie. In cazul in care se constati neindeplinirea acestui cvorum,
presedintele LSRS are obligatia de a efectua in termen de maxim 5 zile o noud convocare pentru o
altd sedinta, care sa aiba loc 1n cel mult 5 zile de la data primei sedinte; aceastd a doua sedinta este
statutar Intrunita indiferent de numarul celor prezenti.

(3) Sedintele Consiliului Director se pot desfasura ca intruniri cu participarea in persoani
a membrilor sai; atunci cand prezenta unui cvorum reprezentativ nu poate fi asiguratd n acest
format, si avand in vedere distributia membrilor LSRS in intreaga lume, Presedintele LSRS
hotéraste organizarea de sesiuni ale Consililui Director in format de tele-Conferinti, prin Internet.

Art. 28. — (1) In cadrul Consiliului Director, toti membrii au drept de vot egal.

(2) Deciziile Consiliului Director se adopta cu majoritate simpla.

Art. 29. — (1) Alegerile pentru Consiliul Director se fac pe functii, in urmatoarea ordine:
presedinte, secretar general, vicepresedinti, si trezorier;

(2) Mandatul Consiliului Director este de patru ani;



(3) In cadrul Consiliului Director cel putin doui treimi din numérul de membri trebuie sa
fie membri cu drepturi depline ai LSRS;

(4) Membrii Consiliului Director nu pot detine functii de conducere la orice nivel in cadrul
unui partid politic sau in cadrul unei organizatii de tineret a unui partid politic;

(5) Alte norme privind organizarea si desfasurarea alegerilor Consiliului Director sunt
prevazute in Regulamentul de Organizare si Functionare.

Art. 30. — (1) Presedintele si Secretarul General LSRS au atributii de reprezentare si
conducere operativa, prevazute in Statut si in Regulamentul de Organizare si Functionare.

(2) In cazul in care Presedintele LSRS sau un alt membru al Consiliului Director se afla
in imposibilitatea exercitarii atributiilor sale specifice, pe o perioada determinata, atributiile sale vor
fi preluate de catre Secretarul General.

Art. 31. - Alte norme de organizare si functionare ale Consiliului Director sunt prevazute

in Regulamentul de Organizare si Functionare.

Sectiunea a 3-a

Presedintele

Art. 32. — (1) Presedintele reprezintd LSRS este garantul infaptuirii scopurilor, integritatii
si unitatii LSRS;

(2) Presedintele vegheaza la respectarea si aplicarea Statutului si la buna functionare a
organismelor LSRS;

(3) Presedintele exercita functia de mediere intre organele LSRS precum si intre LSRS si
societate.

Art. 33. — (1) Presedintele LSRS este ales de Adunarea Generali pe o perioada de 4
(patru) ani; mandatul Presedintelui se exercita de la data validarii alegerilor; Presedintele LSRS isi
exercitd mandatul pana la preluarea mandatului de presedintele nou ales;

(2) Presedintele LSRS este in acelasi timp si Presedintele Consiliului Director; in
exercitarea atributiilor ce-1 revin, Presedintele emite decizii;

(3) In cazul in care Presedintele LSRS se afld in imposibilitatea exercitarii atributiilor sale
specifice, pe o perioada determinata, atributiile sale vor fi preluate de catre Secretarul General;

(4) Vacanta functiei de Presedinte intervine in caz de demisie a acestuia sau in caz de
imposibilitate definitiva a exercitarii atributiilor sale;

(5) In termen de 7 zile de la data in care a intervenit vacanta functiei de Presedinte al
LSRS, Secretarul General va prelua functia de Presedinte pana la sfarsitul mandatului in curs, cu
aprobarea Consiliului Director.
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Art. 34. — (1) Presedintele LSRS indeplineste urmatoarele atributii:

a)
b)

©)
d)

g)

h)

)

k)

D

elaboreaza, propune spre adoptare, si executa proiecte si actiuni in conformitate cu
scopul si obiectivele LSRS, in conditiile Statutului LSRS;

conduce de regula lucrarile Adunirii Generale si ale Consiliului Director;

prezinta rapoartele si informarile privind activitatea Consiliului Director;

semneaza si stampileaza actele, comunicatele de presa, pozitiile adoptate fata de diverse
probleme, emise de Adunarea Generala si Consiliul Director;

coordoneazd LSRS intre sedintele Adunarii Generale si ale Consiliului Director,
asumandu-si responsabilitatea pozitiilor, comunicatelor si hotararilor emise;

reprezintd LSRS, impreuna cu Secretarul General, in relatiile oficiale cu persoanele
fizice si juridice, romane sau strdine, cu autoritatile si in fata instantelor de judecats;
propune Adunirii Generale alegerea sau revocarea Secretarului General;

poate delega o parte din atributiile sale, temporar sau permanent, Secretarului General;
poate prelua o parte din atributiile Secretarului General, in conformitate cu
Regulamentul de Organizare si Functionare;

stabileste sarcini pentru Vicepresedinti, Secretarul General si membri, si controleaza
modul in care acestea sunt realizate;

aproba propunerile Consiliului Director ce privesc Regulamentul de Organizare si
Functionare, modalitatile de lucru, componenta comisiilor de lucru si alte regulamente;
propune problematica ce va face obiectul ordinii de zi in sedintele Consiliului Director,

in urma consultarilor cu Secretarul General;

m) poate angajeaza patrimoniul LSRS, in limitele mandatului ce ii este acordat de catre

n)
0)

p)
q)
r)

Consiliul Director;

organizeaza actiuni concrete pentru realizarea scopului si obiectivelor LSRS;

are drept de veto in cazul desemnatrii sefilor de filiale, a primirii si a excluderii
membrilor;

convoaca Gonsiliul Director ori de cate ori considera necesar;

indeplineste alte sarcini stabilite de Adunarea Generalia si Consiliul Director;
atributiile presedintelui se completeaza cu prevederile statutare privind atributiile
membrilor Consiliului Director si cu reglementarile Regulamentului de Organizare si
Functionare.

(2) Presedintele LSRS poate delega, cu incunostiintarea Gonsiliului Director, parte din

atributiile sau prerogativele sale oricdrui membru al Consiliului Director.
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Sectiunea a 4-a

Secretarul General

Art. 35. — (1) Secretarul General are atributii de reprezentare, cu delegare din partea
Presedintelui, prevazute in prezentul Statut si in Regulamentul de Organizare si Functionare.

(2) Coordoneaza activitatea de organizare, analiza si conducerea operativa a activitatii
LSRS, in limitele competentelor delegate de Presedinte.

Art. 36. — (1) Secretarul General este propus de Presedinte si ales de Adunarea Generali
pe o perioada de 4 (patru) ani. Mandatul Secretarului General se exercita de la data validarii
alegerilor. Secretarul General LSRS isi exercitd mandatul pana la preluarea mandatului de
Secretarul General nou ales.

(2) In cazul in care Secretarul General LSRS se afla in imposibilitatea exercitarii
atributiilor sale specifice, pe o perioada determinatd atributiile sale vor fi preluate de catre
Presedintele LSRS.

(4) Vacanta functiei de Secretar General intervine in caz de demisie a acestuia sau in caz
de imposibilitate definitiva a exercitarii atributiilor sale.

(5) In termen de 7 zile de la data in care a intervenit vacanta functiei de Secretar General al
LSRS, Presedintele LSRS va numi un Secretar General interimar pana la sfarsitul mandatului in
curs, la propunerea Consiliului Director.

(6) Secretarul General poate fi demis la propunerea Presedintelui, prin votul majoritar al
membrilor Adunarii Generale;

Art. 37. Secretarul General raspunde de activitatea sa in fata Presedintelui si in fata
organelor de conducere ale LSRS si are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatile curente ale LSRS, efectueaza operatiunile necesare pentru
aducerea la indeplinire a scopului si obiectivelor LSRS, in limita competentelor acordate
de catre Presedinte si prevazute in prezentul Statut si in Regulamentul de Organizare
si Functionare;

b) duce la indeplinire hotararile Consiliului Director si ale Adunirii Generale;

¢) conduce personalul din executivul LSRS, respectand organigrama si numarul de posturi
aprobat de Presedinte si Consiliul Director, stabileste indatoririle si responsabilitatile
personalului;

d) stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului operativ pe compartimente, cu
acordul Presedintelui;

e) coordoneaza si supravegheaza activitatile Vicepresedintilor si preia atributiunile
acestora, atunci cand acestia se afla In imposibilitatea exercitarii lor;
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f) raspunde in fata Consiliului Director, impreuna cu Presedintele LSRS, de activitatile
desfasurate, de deciziile luate, de gestionarea mijloacelor financiare si materiale ale
LSRS; are drept de semnatura in operatiunile financiare, cu delegare din partea
Presedintelui;
g) Intocmeste proiectul planului anual de activitati, organizeaza actiuni concrete pentru
realizarea scopului si obiectivelor LSRS;
h) propune proiectele organigramei si structurii de personal ale LSRS;
i) redacteaza procesele-verbale si celelalte documente de lucru ale LSRS;
j) semneaza alaturi de Presedintele LSRS documentele LSRS;
k) raspunde de activitatea de registratura si secretariat a LSRS, administrand actele LSRS;
1) exercitd functia de reprezentare a LSRS in limitele competentelor delegate;
m) organizeaza $i mentine contactele cu mass-media;
n) constatd asupra statutaritatii sedintelor Adunarii Generale si verifica delegatiile
membrilor;
0) sesizeaza Consiliul Director cu privire la impunerea de sanctiuni;
p) indeplineste alte sarcini stabilite de Adunarea Generala, Consiliul Director si
Presedinte;
q) atributiunile Secretarului General se completeaza cu prevederile statutare privind
atributiile membrilor Consiliului Director si cu reglementarile Regulamentului de
Organizare si Functionare.
Art. 38. — (1) In activitatea sa, Secretarul General este ajutat de secretari generali adjuncti
numiti si demisi de catre Consiliul Director la propunerea Secretarului General, respectiv a
Presedintelui LSRS; secretarii generali adjuncti nu fac parte din Consiliul Director;

(2) Numarul si atributiile secretarilor generali adjuncti se stabilesc prin Regulamentul de
Organizare si Functionare.

Art. 39. — Atributiile detaliate ale Consiliului Director, Presedintelui si Secretarului
General sunt stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare, aprobat de Adunarea

Generala.
Sectiunea a 5-a
Vicepresedintii

Art. 40. — (1) Vicepresedintii LSRS actioneaza pe domenii specifice, cu imputernicire din
partea Presedintelui, nu au dreptul de a angaja patrimonial LSRS, dar au atributiuni executive

prevazute in Regulamentul de Organizare si Functionare;
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(2) In cazul in care un Vicepresedinte LSRS se afl in imposibilitatea exercitarii atributiilor

sale specifice, pe o perioada determinatd, atributiile sale vor fi preluate de catre Secretarul

General;

Art. 41. — Vicepresedintii raspund de activitatea lor in fata Presedintelui, a Secretarului

General si in fata organelor de conducere ale organizatiei, si au urmatoarele atributii:

a)
b)

c)

d)

se Intalnesc in cadrul Consiliului Director ori de cate ori este necesar;

propun proiecte in cadrul Consiliului Director;

desfasoara si coordoneaza activitati, cu aprobarea Presedintelui sau a Secretarului
General;

reprezintd interesele studentilor romani si cele ale membrilor LSRS ce au absolvit sau
studiaza la universitd{i din zona lor de responsabilitate;

asigura fluxul informational intre Consiliul Director si membrii LSRS;

alte atributii ale Vicepresedintilor LSRS sunt prevazute in Regulamentul de

Organizare si Functionare.

Sectiunca a 5-a

Trezorierul

Art. 42. — (1) Trezorierul LSRS are atributiuni de reprezentare in relatie cu terti, pe

probleme financiare, cu drept de semnaturd, si atributiuni executive prevazute in Regulamentul de

Organizare si Functionare.

Art. 43. — Atributiile Trezorierului sunt urmatoarele:

a)
b)
c)

d)

g)

se ocupa de problemele financiare ale LSRS conform legii;

este consultat de Gonsiliul Director in decizii ce vizeazd domeniul financiar;

poarta responsabilitatea, impreuna cu Presedintele si Secretarul General LSRS, si
semneaza actele privind aspectele financiare ale LSRS;

elaboreaza proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe care il supune aprobarii
Adunarii Generale;

planifica, organizeaza si deruleaza intreaga activitate de administrare a patrimoniului
LSRS, numai cu aprobarea Consiliului Director;

asigurd respectarea prevederilor legale in activitatea administrativa si economico-
financiard a LSRS;

prezintd periodic, in sedintele Adunarii Generale, o sintezd a activitatii de administrare

a patrimoniului;
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h)

)

k)

p)

verifica incasarea cotizatiilor de la membri, in conformitate cu deciziile Adunarii
Generale;

se preocupa de achitarea cotizatiilor si taxelor datorate de LSRS organismelor interne si
internationale la care este afiliatd / membr3;

urmareste depunerea documentelor fiscale, financiar-contabile de catre contabilul LSRS
in termenele legale si la institutiile in drept;

urmareste si avizeaza deconturile de cheltuieli efectuate de catre membrii LSRS,
prezentand in cadrul sedintelor Consiliului Director si in cadrul sesiunilor Adunarii
Generale situatia financiara rezultata;

pastreaza registrele de evidenta a patrimoniului si a registrului pentru incasari si plati;
reprezintd LSRS 1n relatiile financiare cu persoanele juridice non-profit, precum si cu
persoanele juridice, in vederea obtinerii de sprijin financiar pentru activitatile LSRS;
alimenteaza si reactualizeaed datele referitoare la membri cotizanti si donatii, pe pagina
de Internet a LSRS;

intocmeste raportul asupra starii financiare a societatii pe care il prezinta Consiliului
Director, in fiecare an financiar si Adunarii Generale, la predarea mandatului;

alte atributii ale Trezorierului LSRS sunt prevazute in Regulamentul de Organizare

si Functionare.

Sectiunea a 6-a

Comisia de Cenzori

Art. 44. — (1) Comisia de Cenzori este formata din 3 persoane, conform hotararii Adunarii

Generale.

(2) Membrii Comisiei de Cenzori nu pot fi membri ai Consiliul Director.

(3) Comisia de Cenzori are urmatoarele atributii principale:

a) verificd modul in care este administrat patrimoniul LSRS;

b) intocmeste rapoarte anuale sau ori de cite ori este cazul si le prezintd Adunarii

Generale;

¢) indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea Generali.

(4)

Comisia de Cenzori se intruneste semestrial sau ori de céte ori se considerd necesar.

(5) Membrii Comisiei de Cenzori pot participa, de drept, la sedintele Consiliului Director,

(6)

fara a avea drept de vot.

Alte norme de organizare si functionare ale Comisiei de Cenzori sunt previzute in

Regulamentul de Organizare si Functionare.
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Capitolul V

Sanctiuni

Art. 45. — (1) Un membru al LSRS poate fi exclus, pe baza hotararii Adunérii Generale,
adoptata cu majoritatea membrilor sai; sanctiunea excluderii unui membru din LSRS se poate
aplica 1n oricare din urmatoarele situatii:

a) daca a incalcat prevederile Statutului;

b) daci a incilcat hotararile Adunarii Generale sau ale Consilului Director;

¢) daca a savarsit abateri grave de la principiile LSRS, inclusiv prin actiuni sau declaratii

publice impotriva hotararilor luate prin vot de organismele de conducere ale LSRS la
toate nivelurile sau impotriva conducerii LSRS;

d) daca a organizat sau participat la actiuni de denigrare a imaginii LSRS, in tara sau in

straindtate.

(2) Membrul LSRS care a fost exclus poate fi reprimit dupa cel putin 2 (doi) ani de la data
excluderii, dacd Adunarea Generala decide in acest sens.

Art. 46. — Calitatea de membru al Adunirii Generale inceteaza de drept, in caz de
retragere, condamnare de naturd penala privativa de libertate prin hotarare judecatoreasca definitiva.

Art. 47. — (1) Calitatea de membru al Consiliului Director inceteaza de drept, inainte de
termen, in caz de retragere, revocare sau condamnare de naturd penald privativd de libertate sau
interzicere a exercitdrii drepturilor politice sau cetatenesti, prin hotarare judecatoreasca definitiva;

(2) Un membru al Gonsiliului Director poate fi revocat prin hotarirea Adunirii Generale,
adoptatd cu majoritate absolutd, in cazul in care aduce prejudicii morale sau materiale LSRS si in
cazul incalcarii Statutului LSRS.

(3) Pana la intrunirea sesiunii Adunirii Generale 1n care se dezbate propunerea de
revocare, membrii Gonsiliului Director pot decide suspendarea mandatului persoanei in cauza, cu
o majoritate de cel putin doud treimi din totalul membrilor sdi. Pe perioada suspenddrii unui
membru al Consiliului Director, cvorumul necesar pentru ca prima intrunire a Consiliului
Director sa fie statutara se raporteaza la numarul membrilor in functie.

Art. 48. — (1) Organismele de conducere care pot hotara sanctiuni se pot sesiza si din oficiu.

(2) Procedura de aplicare si contestare a sanctiunilor se face potrivit Regulamentului de
Organizare si Functionare.

(3) Sanctiunea intra in vigoare din momentul ramanerii ei definitive.
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Art. 49. — (1) Persoana care a fost exclusa poate face cerere de reinscriere in LSRS, in
conditiile prevazute in prezentul Statut, dupa trecerea unei perioade de minimum trei ani de la
excluderea sa;

(2) Adunarea Generala poate acorda derogari.

Capitolul VI
Patrimoniul LSRS

Art. 50. — (1) Patrimoniul LSRS se constituie din:

a) contributia initiala a membrilor sai (patrimoniul initial);

b) fonduri si bunuri dobandite in timpul functionarii sale;

¢) venituri realizate in conditiile legii si ale prezentului Statut.

(2) Veniturile LSRS provin din:

a) cotizatiile membrilor;

b) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;

¢) dividendele societatilor comerciale infiintate de LSRS;

d) venituri realizate din activitati economice directe, in conditiile legii;

e) donatii sau sponsorizari ale persoanelor fizice, persoanelor juridice cu capital public,

privat
sau mixt, sau legate testamentare;

f) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;

g) subventii acordate de diferite institutii publice sau private;

h) alte venituri prevazute de lege.

Art. 51. — (1) Incasirile realizate de LSRS raman la dispozitia sa, iar destinatia folosirii
acestora se aprobd de Adunarea Generali, la propunerea Consiliului Director, prin executia
bugetara, conform legislatiei.

(2) Exercitiul bugetar al LSRS incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie.

Art. 52. — (1) Gestionarea patrimoniului LSRS se va face cu respectarea prevederilor legale,
adaptate in mod corespunzator statutului de organizatie neguvernamentald si non-profit al LSRS;

(2) Fondurile proprii ale LSRS pot fi atat in lei cat si in valuta. LSRS poate detine active
mobile si imobile 1n tara si in strdindtate.

(3) Patrimoniul LSRS este administrat de catre Consiliul Director, conform prevederilor

prezentului Statut si dispozitiilor legale.
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Capitolul VII

Dizolvarea si lichidarea

Art. 53. - LSRS se poate dizolva:

a) de drept, conform legii;
b) prin hotararea instantei competente, conform legii;
c¢) prin hotararea Adundarii Generale, adoptata cu o majoritate de cel putin

doud treimi din membrii sdi, la propunerea Consiliului Director.

Art. 54. — (1) LSRS se dizolva de drept prin:

a) implinirea duratei pentru care a fost constituitd (in acest caz durata este
ilimitata);

b) realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a
fost constituita, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt
nu se produce schimbarea acestui scop;

¢) reducerea numarului de asociati sub limita fixata de lege, dacad acesta nu a

fost complinit timp de 3 luni.

(2) Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotararea judecatoriei in a carei circumscriptie

se afla sediul asociatiei, la cererea oricarei persoane interesate.

Art. 55. — (1) LSRS se dizolva, prin hotarare judecatoreasca, la cererea oricarei persoane

Interesate:

a) cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd sau contrara ordinii
publice;

b) cand realizarea scopului este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare
ordinii publice;

¢) cand asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) cand asociatia a devenit insolvabil;

e) cand sunt indeplinite prevederile art.14 din legea nr.246/2005.

(2) Instanta competentd sa hotarasca dizolvarea este judecatoria in circumscriptia

careia asociatia 1si are sediul.

Art. 56. — Asociatia se poate dizolva si prin hotdrirea Adunirii Generale. In termen de 15

zile de la data sedintei de dizolvare, hotardrea Adunirii Generale se depune la judecatoria in a

carei circumscriptie teritoriala isi are sediul, pentru a fi inscrisda in Registrul asociatiilor si

fundatiilor.

Art. 57. — (1) Lichidarea patrimoniului LSRS va avea loc in conditiile prevazute de lege.
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(2) In cazul dizolvarii LSRS, bunurile ramase in urma lichidirii nu se pot transmite citre

persoane fizice.

(3) Aceste bunuri pot fi transmise numai citre persoane juridice de drept privat sau de drept

public cu scop identic sau asemanator.

(4) Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii lichidatorii nu au reusit sa transmita

bunurile in conditiile alin. (2), si avand in vedere ca Statutul LSRS nu prevede o procedura

de transmitere bunurilor, bunurile ramase dupd lichidare vor fi atribuite de instanta

competentd unei persoane juridice cu scop identic sau asemanator.

(5) In cazul in care asociatia a fost dizolvata pentru motivele previzute la art. 55 alin. (1) lit.

a) - c), bunurile ramase dupa lichidare vor fi preluate de catre stat, prin Ministerul

Finantelor, sau, dupa caz, de comuna sau orasul in a carui raza teritoriala.

(6) Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-preluare,

daca prin acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.

Art. 58. — Lichidarea LSRS se va face in conditiile stabilite de legile in vigoare, inclusiv
articolele 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, si 71 din legea nr.246/2005, care stabilesc cadrul

legal pentru lichidarea unei asociatii.

Capitolul VIII
Dispozitii Tranzitorii si Finale

Art. 59. — (1) Prin majoritate simpla, in sensul prezentului Statut, se intelege votul favorabil
a mai mult de jumatate din voturile valabil exprimate, fara a lua in considerare abtinerile.

(2) In sensul prezentului statut, prin majoritate absolutd se intelege jumitate plus unu din
voturile membrilor LSRS.

Art. 60. — Membrii LSRS nu au dreptul sd foloseasca unilateral numele sau insemnele
acestuia sau sa reprezinte LSRS, fara aprobarea organelor de conducere ale acestuia.

Art. 61. — (1) Regulamentul de Organizare si Functionare este adoptat de Adunarea
Generala, in termen de cel mult 60 de zile de la data dobandirii personalitatii juridice in baza
hotararii judecatoresti de infiintare definitiva si irevocabila, si poate fi modificat ori de cate ori
Adunarea Generala aproba acest lucru cu majoritate absoluta.

(2) Regulamentul de Organizare si Functionaré completeaza prevederile prezentului
Statut cu alte norme de organizare si functionare specifice.

Art. 62. — Prezentul Statut se completeaza cu prevederile legale in vigoare.
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