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Introducere

Raspunzand intereselor individuale si sociale de a avea informatii pertinente si valide
despre diferentierile institutionale din sistemul de invatamant superior si diferentierile
de calitate dintre programele de studii, un consortiu format din ARACIS (incluzand
reprezentanti ai studentilor), CNCS, CNATDCU si un organism international cu
competente in domeniu, aplicd, In conformitate cu prevederile legii, o metodologie de
evaluare pentru clasificarea universitdtilor si ierarhizarea programelor de studii

(denumita in continuare Metodologie de evaluare).

Metodologia de evaluare este instrumentul prin care este realizata clasificarea
universitatilor In 3 categorii, conform art. 193 din Legea Educatiei Nationale, nr.

1/2011, publicata in Monitorul Oficial, anul 179 (XXIII), nr. 18, din 10 ianuarie 2011:
(a) universitdti centrate pe educatie;

(b) universitdti de educatie si cercetare stiintificd, sau universitdti de educatie si

creatie artisticd;
(c) universitdti de cercetare avansatd si educatie.

De asemenea, Metodologia de evaluare cuprinde instrumentele prin care este realizata

ierarhizarea programelor de studii universitare.

Clasificarea universitdtilor si ierarhizarea programelor de studii sunt doud activitdti

distincte.



Metodologia de evaluare permite clasificarea universitatilor si ierarhizarea programelor de
studii universitare in baza unui sistem de arii universitare de interes (denumite, In
continuare, criterii) si a unor standarde si indicatori. Metodologia de evaluare se aplica prin

intermediul unor ghiduri de aplicare.

Fundamentare

1. Diversitate

Prezenta Metodologie de evaluare are in vedere, prin modul in care este construita,
accentuarea diversitatii institutionale in cadrul sistemului romanesc de educatie

superioara.

Premisa luata ca referin{d este urmatoarea: un sistem de educatie superioara cu un grad
ridicat de diversitate institutionala este de asteptat: (a) sa satisfaca nevoile unor categorii
cat mai largi de studenti; (b) sa ofere oportunitati de mobilitate academica si sociala; (c) sa
satisfaca cerintele unui evantai larg de piete ale muncii specializate; (d) sa promoveze

valorile unei societati democratice.

Diversitatea institufionalad ia forme multiple si se manifesta la niveluri diferite, In functie
de: specializarea disciplinara si profesionala (universitati comprehensive sau specializate),
forma de proprietate (universitati publice sau particulare), istoria consacrarii, dimensiunea
masuratd prin numarul de studenti sau de programe de studii etc. O problema de interes
pentru candidatii la studentie, pentru angajatori, pentru autoritatile publice responsabile
de invatamantul superior si pentru public, In general, se refera la disponibilitatea
informatiei despre diferentierile institutionale din sistem si despre diferentele dintre
calitatea programelor de studiu. Mai mult, prin politici publice bazate pe astfel de
informatii, pot fi stimulate diferentierile institutionale si strategiile de Imbunatatire
continua a calitatii academice in vederea Intampinarii optime a intereselor beneficiarilor, in

special ale studentilor si angajatorilor.



Prin Metodologia de evaluare, oferim un instrument de identificare a informatiilor privind
diferentele dintre universitati si programe de studii din perspectiva calitatii serviciilor de
invatamant superior. Totodatd, sunt oferite conditii pentru stimularea diversificarii
academice din invatamantul superior prin utilizarea unor instrumente publice diverse de
finantare si prin aplicarea diferentiata, in functie de scopurile organizationale asumate, a

unor seturi adecvate de criterii de asigurare a calitaii.
2. Sisteme de ierarhizare si clasificare europene si internationale

Sistemul de criterii, standarde si indicatori continut de prezenta Metodologie de evaluare a

fost elaborat avandu-se 1n vedere:

(a) exemplele de bune practici, de la nivel international, cu privire la clasificare si

ierarhizare (e.g. U-MAP, ARWU, CHE, Leiden ranking, THE);

(b) propunerile nationale de evaluare a institutiilor de invatamant superior (de exemplu:
Metodologia de diferentiere a institutiilor de tnvdtdmdnt superior din Romdnia 2010 si
Exercitiul National de Evaluare a Cercetdrii ENEC - Ghidul General si Ghidurile Specifice,
realizate in cadrul proiectului ,Calitate si Leadership pentru Invitimantul Superior”,
implementat de UEFISCDI ; Propunerea de indicatori institutionali a ARACIS - realizata in

cadrul proiectului ACADEMIS implementat de ARACIS).

Clasificarea universitatilor si ierarhizarea programelor de studii au atins, In prezent, un
nivel de raspandire foarte mare. La nivel international functioneaza zeci de organizatii al
caror obiectiv este acela de a oferi clasamente ale institutiilor de invatamant superior,

folosind metodologii proprii, de cele mai multe ori bazate pe masurarea cantitativa.

Intre clasificare si clasament existi o distinctie conceptuald de care trebuie s3 tinem cont.
Clasamentul (ranking) presupune stabilirea a priori a unor criterii generale care
corespund unei anumite clase (spre exemplu - productia stiintificd) sau mai multor
categorii de activitati, ponderate in functie de importanta sau relevanta lor si sintetizate
intr-un singur indice. Investigarea populatiei urmareste scorul obtinut de catre fiecare

entitate din populatie pe indicele respectiv. Gradul de indeplinire a diverselor criterii
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determina alocarea unui punctaj singular pe indicele compozit, iar pe baza punctajului
respectiv, entitdtile unei populatii sunt plasate intr-o pozitie ierarhica in raport cu restul
membrilor populatiei. Obiectivul principal al clasamentelor, de reguld, este ordonarea
elementelor unei multimi cu scopul de a stabili care dintre elemente satisfac in cea mai
mare masura criteriul de ordonare fundamental, sintetizat intr-un indice. Clasificdrile, pe
de alta parte, au alte obiective. Pe baza datelor obtinute In urma investigarii populatiei, in
functie de rezultatele prelucrarilor statistice, se stabilesc indicatori si criterii relevante, cu
putere mare de discriminare, care permit constructia unor categorii (clustere) relativ
omogene in interior, dar care se diferentiaza semnificativ intre ele. In urma acestui proces
de grupare In categorii, fiecare entitate poate fi integratd, In mod ideal, intr-o singura
categorie prestabilita (cluster). Clasificarile au, de regula, obiectivul de a grupa in categorii
elementele unei multimi pentru a reduce numarul de variabile ale unei populatii
investigate. In general, clasificdrile pot fi caracterizate ca multi-dimensionale, in sensul cd
vizeaza evaluarea separata a cel pufin doua caracteristici ale unei institutii de invagamant
superior, in timp ce clasamentele (rankings), chiar daca pot fi multi-dimensionale, rezulta
din agregari de scoruri Intr-un singur indice, fiecare scor agregat corespunzdnd unei

caracteristici si fiind asociat cu o pondere alocata.
Clasificari

Numarul clasificarilor institutiilor de Tnvatamant superior este destul de mare, la nivel
national si international. De obicei, clasificarile institutilor de invatamant superior au un
orizont geografic national si se bazeaza, in principal, pe baze de date comprehensive
construite pe serii de timp. Cele mai cunoscute sisteme de clasificare a institutiilor de
invatamant superior sunt: clasificarea Carnegie (dezvoltata in SUA de catre Fundatia
Carnegie) si clasificarea U-Map (inca in stadiu de initiere In Europa, de catre Comisia

Europeana).
Clasamente

Numarul sistemelor de ierarhizare a institutiilor de invatamant superior sau a programelor
de studii este mult mai mare decat cel al sistemelor de clasificare. Astfel, Institutul pentru
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Politici in Invitimantul Superior (IHEP) din SUA listeazi nu mai putin de opt sisteme
internationale de ierarhizare a institutiilor de invatamant superior, precum si sase sisteme
nationale de ierarhizare. Dintre cele opt sisteme internationale de ierarhizare a institutiilor
de invagamant superior inventariate, putem identifica un prim tip: cel al exercitiilor cu
caracter exploratoriu, printre care: Bibliometric Rankings of World Universities (initiat de
Centre for Science and Technology Studies, Universitatea Leiden din Olanda), Global Higher
Education Rankings (initiat de Educational Policy Institute), International Professional

Ranking Of Higher Education Institutions (initiat de MINES ParisTech).

Un al doilea tip de sisteme de ierarhizare este cel permanent sau periodic, cum ar fi:
Academic Ranking World Universities (ARWU - initiat de Centre for World-Class Universities
si Institute of Higher Education of Shanghai Jiao Tong University, China), Performance
ranking of scientific papers for World Universities (initiat de Higher Education Evaluation &
Accreditation Council of Taiwan), The Times World University Rankings (initiat de ziarul
britanic ,The Times”), Leiden Ranking (initiat de Centre for Science and Technology Studies,
Universitatea Leiden din Olanda), CHE - ranking (initiat de Centre for Higher Education
Development); aici sunt incluse si sisteme de ierarhizare nationale: Perspektywy University
Ranking (Polonia), ARRA (Academic Ranking and Rating Agency, Slovacia), US News & World
Report (SUA), Forbes (SUA), Time Good Education Guide (UK), Guardian Ranking (UK).

La nivelul programelor de studii, pe domenii disciplinare mai largi sau mai specializate,
putem gasi o varietate de clasamente, dintre care, cele mai frecvente, sunt cele ale
programelor de administrarea afacerilor. Numarul acestor clasamente este foarte mare, iar
relevanta lor, la nivel national, poate fi considerata redusa. Cele mai cunoscute sisteme de
ierarhizare a programelor de studii universitare sunt Financial Times Ranking of Business

Schools and Programmes, Businessweek, The Economist, CHE Excellence Ranking.



Limite asumate ale sistemelor de ierarhizare si clasificare

Studiul sistemelor de clasificare si de ierarhizare a scos in evidenta o serie de limite ale
acestora, pe care trebuie sa le avem in vedere. Astfel, cele mai frecvente probleme care apar

si care trebuie gestionate sunt urmatoarele:

a) majoritatea sistemelor de ierarhizare/clasificare evalueaza universitatile ca

intreg (ignorand faptul ca acestea sunt diferentiate la nivel intern);

b) ponderile folosite in vederea constructiei de indicatori agregati, care acopera
diferite aspecte ce tin de calitate si performan{d, pot avea un caracter arbitrar;

modalitati diferite de agregare a diferitilor indicatori pot produce rezultate diferite;

c) sistemele de ierarhizare/clasificare sunt distorsionate pe dimensiunea cercetare

(In special, in stiintele naturale si medicale);
d) calitatea predarii este reflectata slab sau deloc;

e) institutiile de invatamant superior sunt clasificate / programele de studii
universitare sunt ierarhizate, chiar in situatii In care diferentele de la nivelul datelor

nu sunt semnificative statistic;

f) evaluarea impactului educatiei asupra studentilor reprezinta o arie inca ne-

explorata de sistemele de clasificare si ierarhizare.
3. Optiuni si finalitati ale Metodologiei de evaluare

Problema de interes in constructia Metodologiei de evaluare a constat in eliminarea sau in
atenuarea neajunsurilor mentionate in sectiunea precedenta. Metodologia de evaluare
reprezinta un instrument national cu relevanta europeand, care este utilizat atat pentru
promovarea de politici publice in domeniul invatamantului superior, cat si pentru
dezvoltarea de politici institutionale la nivelul fiecarei universitati si al programelor de

studii.



Avand 1n vedere atat bunele practici de la nivel european si international, cu privire la
sistemele de ierarhizare si clasificare, cat si experienta nationalda in domeniu, metodologia

de evaluare urmareste:

= asigurarea unui context de diversificare a institutiilor de invatdmant superior si a
programelor de studii universitare, In vederea satisfacerii unei game variate de

interese si asteptari ale beneficiarilor directi si indirecti ai educatiei superioare;

= asigurarea unei baze cdt mai consistente si transparente de date si informatii cu
privire la universitatile si programele de studii universitare, care sa permita
beneficiarilor directi ai educatiei superioare sa ia decizii informate, in conformitate

cu propriile interese si scopuri;

= oferirea de suport informativ si (auto)evaluativ pentru imbundtdtirea calitatii
universitatilor si programelor de studii universitare, in conformitate cu misiunile

asumate;

= cresterea eficientei finantdrii publice a invatamantului superior si a contributiei

acestuia la dezvoltarea nationala in context european.



Capitolul 1. Evaluarea in scopul clasificarii universitatilor

Categorii de universitati
Conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 universitatile se clasifica in trei categorii:
(a) universitati centrate pe educatie;

(b) universitati de educatie si cercetare stiintifica sau universitati de educatie si
creafie artistica;

(c) universitati de cercetare avansata si educatie.

Institutiile de invatamant superior, care participa in procesul de evaluare cu scopul
clasificarii, trebuie sa fie acreditate, potrivit normelor legislatiei in vigoare. Universitatile si
programele de studii care nu participa in procesul de evaluare incalca prevederile art. 118,
art. 124 si art. 192 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, si se plaseaza in afara
sistemului national de invatamant superior, urmand a suporta sanctiunile care decurg din
aceasta: nu mai sunt incluse in hotararile de guvern pentru aprobarea nomenclatorului
domeniilor, structurilor institutiilor de invatamant superior si a specializarilor /
programelor de studii universitare de licenta acreditate sau autorizate sa functioneze
provizoriu organizate de acestea; nu mai pot Inmatricula studenti; isi pierd dreptul de a
emite diplome de studii; nu mai sunt finantate din fonduri publice.

Metodologia de evaluare porneste de la principiul autonomiei universitare: universitatile isi
asuma o anumita misiune, in conformitate cu una dintre categoriile de mai sus. In final,
clasificarea universitatilor este rezultatul unui proces de autoevaluare si evaluare, al carui
principiu fundamental consta in evaluarea adecvarii practicilor institutionale la realizarea
misiunii asumate de universitate.

Decizia privind clasificarea unei universitati intr-o categorie anumita este rezultatul
exclusiv al evaludrii externe si comparative. In consecinti, organizarea programelor de
studii, finantarea din fonduri publice si tipurile de diplome emise de o universitate sunt
dependente in mod exclusiv de pozitionarea universitatii Intr-o categorie sau alta.

Procesul de evaluare cu scopul clasificarii universitatilor nu reprezinta in niciun fel un
proces de ierarhizare a institutiilor de invatamant superior din Romania. Obiectivul asumat
este ca, prin intermediul sau, universitatile sa aiba posibilitatea de a-si identifica mai bine
pozitia In cadrul mediului universitar, social - economic sau cultural si de a-si concentra

mai bine resursele pentru a-si indeplini, cu eficientd, misiunea asumata si pentru a
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raspunde nevoilor reale ale beneficiarilor directi si indirecti ai educatiei si formarii
profesionale.

Ca urmare a publicarii rezultatelor Metodologiei de evaluare, se aplica prevederile Legii

Educatiei

Nationale nr. 1/2011. privind clasificarea universitatilor, organizarea

programelor de studii si finantarea din fonduri publice a serviciilor de invaiamant superior.

Activitati de evaluare

Evaluarea cu scopul clasificarii universitatilor include urmatoarele activitati:

()
(i)

(iii)

(iv)

v)

(vi)

Specificarea criteriilor, standardelor si indicatorilor, pe baza carora se realizeaza
autoevaluarea si evaluarea;

Autoevaluarea institutionald consta In: (a) asumarea unei misiuni institutionale
specifice, co-extensive celor trei categorii mentionate (i.e.: centrare pe educatie,
centrare pe educatie si cercetare stiintifica sau pe educatie si creatie artistica,
centrare pe cercetare stiintifica intensiva si educatie); (b) completarea
informatiilor solicitate de ghidul de aplicare a metodologiei de evaluare cu
scopul clasificarii universitatilor (in continuare, numit ghid de aplicare);

Validarea informatiilor raportate de universitdti in conformitate cu ghidul de
aplicare;

Prelucrarea informatiilor oferite de universitati si integrarea fiecarei universitati,
pe baza rezultatelor obtinute, intr-o categorie sau alta;

Evaluarea colegiald a calitatii academice din fiecare universitate de catre
paneluri de evaluatori internationali si nationali;

Publicarea rezultatelor.
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Etape ale evaluarii

Activitatile de evaluare se repartizeaza pe doua etape: identificare si validare.

I. Identificarea reprezinta prima etapa de aplicare a Metodologiei de evaluare in vederea
clasificarii universitatilor. Activitatile din etapa de identificare se realizeaza de catre un
Consortiu de evaluare format din ARACIS (incluzand reprezentanti ai studentilor), CNCS,
CNATDCU si un organism international cu competente in domeniul clasificarii institutiilor
de Invatamant superior. Activitatile sunt:

1. Adoptarea ghidului de aplicare prin Ordin al Ministrului, transmiterea catre
universitati a ghidului de aplicare si comunicarea termenului limita pana la care
datele cerute trebuie completate si transmise;

2. Raportarea de catre universitafi a datelor solicitate prin ghidul de aplicare si
comunicarea acestora catre Consortiul de evaluare, in forma definita de ghidul de
aplicare.

3. Verificarea datelor comunicate de catre universitati. Scopul verificarii este acela
de a asigura raportarea si comunicarea integrala si validarea informatiilor solicitate
prin Metodologia de evaluare si Ghidul de aplicare. In conformitate cu prevederile
art. 192 (1), (2) si (3), din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, universitatile sunt
responsabile de corectitudinea si veridicitatea datelor declarate. in faza de
identificare, Consortiul de evaluare va verifica, aleator, veridicitatea datelor
declarate.

4. Stabilirea categoriilor de universitati pe baza datelor comunicate de fiecare
universitate, conform procedurii definite in ghidul de aplicare.

II. Validarea reprezinta cea de-a doua faza de aplicare a Metodologiei de evaluare. Aceasta
consta In organizarea de vizite de evaluare externd a tuturor universitatilor acreditate de
catre paneluri de evaluatori externi.

In primul exercitiu de evaluare externi, validarea va fi realizatd de citre un organism
international cu competenta in domeniul ierarhizarii si clasificarii institutiilor de
invatamant superior sau de catre o agentie de asigurare a calitatii inregistrata in EQAR, din
straindtate (conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, art. 193, alin. 6). In aceasta
activitate, ARACIS, CNATDCU si CNCS vor oferi sprijin agentiei internationale responsabile
de exercitiul de evaluare.
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Prin vizitele de evaluare externa se va urmari atat validarea categoriilor de universitati
stabilite in faza de identificare, cat si invalidarea unor pozitii din categoriile identificate sau
chiar reconstructia unor categorii. Implicatia directa a acestei optiuni este ca, in cadrul
validarii, sunt luate ca referinte criteriile, standardele si indicatorii inclusi In cadrul
Metodologiei de evaluare si al ghidului de aplicare. In cursul vizitelor de evaluare externs,
constatarea existentei unor date false, neconforme cu inscrisurile oficiale prezentate de
catre universitate, in procesul de evaluare in vederea clasificarii, va fi considerata drept
incalcare a art. 192 (2) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 si atrage raspunderea
institutiei si a persoanelor conform prevederilor legale. De asemenea, in cadrul vizitelor se
vor identifica puncte tari si puncte slabe cu privire la diferitele dimensiuni ale activitatii
universitatilor.

Vizita de evaluare externa, ce corespunde validarii, este ghidata de patru intrebari cheie
intemeiate de abordarea adecvdrii la scop:

(a.) Care sunt finalitdatile pe care universitatea le urmdreste? (Cum Isi defineste
misiunea si obiectivele organizationale? De ce a optat pentru acestea? In ce maisura
alegerile facute sunt justificate si valide?). Se urmareste colectarea de informatii cu privire
la: finalitdtile pe care universitatea si le defineste pe termen mediu si lung, profilul
institutional al universitatii si valorile centrale ale acesteia.

(b.) Cum isi duce universitatea la indeplinire finalitdtile pe care si le-a asumat? (Cum
sunt proiectate procesele decizionale? Sunt transparente, consistente si echitabile? Cum
sunt distribuite autoritatea si responsabilititile in cadrul universititii? In ce masura
procesele, structurile, responsabilitatile sunt adecvate obiectivelor asumate?)

(c.) Cum este construit sistemul propriu de management al calitdtii si mdsura in care
deciziile universitatii sunt fundamentate pe date empirice valide ? (care este sistemul
de feedback dezvoltat de universitate care sa-i permita acesteia sa evaluze gradul in care isi
indeplineste obiectivele stabilite? In ce miasurd procesele decizionale tin cont de
informatiile oferite de sistemul de feed-back ? Cat de puternica este cultura calitatii la
nivelul universitatii? Cat de stabile sunt procesele de management al calitatii educatiei?)

(d.) Ce capacitate de schimbare are universitatea in vederea imbundtdtirii? (Ce
strategie dezvolta organizatia? Ce capacitate de schimbare are universitatea atat din
perspectiva posibilelor disfunctionalitati care o impiedica sa-si indeplineasca obiectivele,
cat si din perspectiva noilor provocari care impun trasarea de noi obiective? Exista masuri
care sa duca in mod real la cresterea calitatii prin raportare la propriile performante
institutionale anterioare?)

Vizita de evaluare externa ce corespunde validarii are la baza patru principii:
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i.) Accentul puternic pe autoevaluare, atat ca proces, cat si ca raportare (i.e. output al
procesului de autoevaluare). Procesul de auto-evaluare trebuie inteles ca o oportunitate a
institutei de a-si imbunatati calitatea. Elementele pe care trebuie sa le con{ina raportul de
auto-evaluare, ce urmeaza a fi prezentat in timpul vizitei de evaluare externa in vederea
validarii, vor fi transmise fiecarei universitati de catre Consortiul de evaluare;

ii.) Existenta unei perspective europene si internationale;
iii.) Abordarea de tip colegial;

iv.) Orientarea spre imbunititirea calitatii. In acest context, trebuie avut in vedere faptul cd
vizita de evaluare externa ce corespunde validarii defineste institutia de invatamant
superior mai degrabda ca un intreg si mai putin ca ansamblu de programe de studii
universitare sau unitati organizationale.

Ulterior acestei etape, Consortiul de evaluare, pe baza observatiilor facute in cursul
vizitelor, va elabora si publica Clasificarea finala a universitatilor.

Clasificarea universitatilor se realizeaza periodic, la interval de 5 ani.

Criterii si standarde de evaluare

Autoevaluarea si evaluarea externa a universitatilor, in vederea clasificarii, se vor realiza
pe baza a patru criterii:

1. Predare si invdtare;

2. Cercetare;

3. Relatiile universitdtii cu mediul extern;
4. Capacitate institutionald.

Fiecarui criteriu de evaluare 1i este asociat un set de standarde de referintd, iar fiecarui
standard 1i este asociat un set de indicatori de colectare de date primare (variabile).

Evaluarea in vederea clasificarii se realizeaza pornind de la datele primare, raportate si
comunicate de universitati, pentru fiecare dintre indicatorii ce corespund standardelor
aferente celor 4 criterii de evaluare. Pe baza unei proceduri de calcul statistic, se vor
construi indicatori si indici care caracterizeaza categoriile de universitati. Universitatile
vor fi grupate pe categorii in functie de scorurile obtinute pe indicatori si indici, pornind de
la datele primare pe care le-au furnizat.
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Datele primare oferite de universitati, indicatorii si indicii rezultati din agregare,
procedeele statistice de ponderare a indicatorilor si indicilor, pe baza carora au fost
construite categoriile de universitati sunt considerate date si informatii de interes public
care sunt facute disponibile celor interesati.

Ghidul de aplicare, ce contine variabilele (i.e. indicatorii de colectare de date brute) ce vor fi
utilizate in procesul de colectare de date brute in vederea clasificarii universitatilor, este
adoptat prin Ordin al Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Variabilele ce corespund standardelor sunt definite in cadrul ghidului de aplicare.
Variabilele si indicatorii ce corespund standardelor prezentei Metodologii de evaluare sunt
actualizati periodic de un consortiu format din ARACIS, CNATDCU si CNCS si adoptate prin
Ordin al Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.
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Tabelul 1: Criterii si standarde de referinta pentru clasificarea universitatilor

Criteriul nr. 1 (PI) Predare si invitare

Cod Descrierea standardului

standard

PI1 Asigurarea resurselor umane (Universitatea dovedeste o preocupare permanenta
pentru asigurarea resurselor umane necesare deruldrii la standarde de calitate a
activitdatilor de predare si invdtare.)

P12 Curriculum si calificari (Universitatea asigura organizarea de programe de studii
al caror curriculum este adecvat nevoilor de formare ale studentilor si oferd
acestora sanse cdat mai mari in insertia pe piata muncii prin calificdrile obtinute in
urma absolvirii programelor de studii.)

Criteriul nr. 2 (C) Cercetare stiintifica

Cod Descrierea standardului

standard

C1 Rezultate obtinute in activitatea de cercetare stiintifica/creatie artistica
(Universitatea are in vedere implicarea in activitatea de cercetare
stiintificda/creatie artisticd, prin cresterea permanentd a rezultatelor efectiv
obtinute.)

C2 Asigurarea resurselor necesare activitatii de cercetare stiintifica/creatie artistica
(Intensificarea atragerii resurselor necesare activitdtii de cercetare
stiintificd/creatie artistica reprezintd una dintre conditiile asigurarii dezvoltarii
performantei in cercetarea stiintifica.)

Criteriul nr. 3 (SS) Relatiile universitatii cu mediul extern

Cod Descrierea standardului
standard
SS1 Relatia cu mediul socio-economic
SS2 Internationalizare
SS3 Implicarea sociala si culturala a universitatii
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Criteriul nr. 4 (CI) Capacitate institutionala

Cod Descrierea standardului

standard

(1 Capacitatea universitatii de a sustine invatarea si predarea (Universitatea trebuie
sd demonstreze cd detine capacitatea necesard pentru a sustine procesul de
invdtare si predare. )

CI2 Capacitatea universitatii de a sustine cercetarea (Universitatea trebuie sd
demonstreze cd detine capacitatea necesard pentru a sustine cercetarea
stiintifica.)

CI3 Capacitatea universitatii de a sustine serviciile destinate societatii (Pentru a

produce efecte pozitive la nivelul mediului socio-economic in care functioneazad,
universitatea trebuie sa detind resursele necesare pentru sustinerea serviciilor
destinate societatii si a relatiilor pe care le are in mediul extern.)

Cl4 Management universitar (Dezvoltarea institutionald si asigurarea sustenabilitdtii
proceselor si activitdtilor se realizeaza printr-un management universitar
adecvat.)

Capitolul 2. Evaluarea cu scopul ierarhizarii programelor de
studii universitare

Conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, programele de studii universitare organizate
in cadrul universitatilor se ierarhizeaza in temeiul prezentei Metodologii de evaluare.
Evaluarea programelor de studii cu scopul ierarhizarii porneste de la principiul autonomiei
universitare si este rezultatul unui proces de autoevaluare si evaluare institutionala.

Procesul de evaluare in vederea ierarhizarii programelor de studii universitare este
distinct de procesul de evaluare in vederea clasificarii universitatilor.

Pentru scopurile ierarhizarii, programele de studii sunt identificate pe baza diviziunii
academice a cunoasterii stiintifice si artistice si se refera tale-quale la rezultatele
activitatilor de organizare curriculara si cercetare stiintifica din cadrul unui domeniu de
studii. ARACIS, CNCS si CNATDCU propun MECTS lista domeniilor de studii pentru care
sunt elaborate ierarhii ale programelor de studii.
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Evaluarea in vederea ierarhizarii programelor de studii se realizeaza periodic la intervale

de 5 ani.

Activitati de evaluare

Evaluarea cu scopul ierarhizarii programelor de studii universitare include urmatoarele

activitati:

()

(i)

(iii)

(iv)

)

Specificarea criteriilor, standardelor si indicatorilor, pe baza carora se
realizeaza autoevaluarea si evaluarea, prin intermediul metodologiei de
evaluare si a ghidului de aplicare aferent;

Autoevaluarea unui program de studii universitare consta In: (a) specificarea
domeniului de studii universitare si a grupului de domenii de studii in care
programul de studii universitare evaluat se pozitioneaza; (b) completarea
informatiilor solicitate de ghidul de aplicare, ce corespund domeniului de
studii universitare si grupului de domenii de studii universitare In care
programul de studii universitare evaluat se pozitioneazd (in continuare, in acest
capitol, ghid de aplicare);

Validarea informatiilor raportate de universitdti in conformitate cu ghidul de
aplicare aferent metodologiei de evaluare a programelor de studii universitare
cu scopul ierarhizdrii;

Prelucrarea informatiilor oferite de universitai si integrarea programelor de
studii universitare evaluate, pe baza rezultatelor obtinute, intr-o ierarhie sau
alta;

Publicarea rezultatelor.

Aceste activitati se repartizeaza pe doua etape: identificare si validare.

Identificarea reprezinta prima etapa de aplicare a Metodologiei de evaluare in vederea

ierarhizdrii programelor de studii universitare organizate de universitati si include

urmatoarele activitati:

1. Transmiterea catre universitati a ghidului de aplicare si comunicarea termenului

limitd pana la care datele cerute trebuie completate si transmise;

2. Raportarea de catre universitati a datelor solicitate prin ghidul de aplicare si
comunicarea acestora catre Consortiul de evaluare, in forma definita de ghidul de

aplicare.
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3. Stabilirea claselor si ierarhiilor de programe de studii universitare pe baza
datelor comunicate de fiecare universitate, conform procedurii definite in ghidul de
aplicare.

Validarea reprezinta cea de-a doua faza de aplicare a Metodologiei de evaluare si consta In
verificarea datelor comunicate de catre universitati pe programe de studii. Scopul
verificarii este acela de a asigura raportarea si comunicarea integrald si validarea
informatiilor solicitate prin Metodologia de evaluare si ghidul de aplicare. in conformitate
cu prevederile art. 192 (1), (2) si (3), din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011,
universitatile vor fi responsabile de corectitudinea si veridicitatea datelor declarate.
Consortiul de evaluare va verifica, aleator, veridicitatea datelor declarate n aceasta faza,
in minimum 20% din programele de studii ale unei universitati. Aceasta activitate de
validare va fi realizata de catre experti desemnati de ARACIS, CNCS si CNATDCU.

Criterii si standarde de evaluare

Evaluarea programelor de studii universitare cu scopul ierarhizarii se realizeaza in functie
de domeniul de studii, pe baza rezultatelor efective asociate cu urmatoarele criterii de
evaluare:

1. Predare si invatare;

2. Cercetare stiintificd;

3. Relatiile universitdtii cu mediul extern;
4. Capacitate institutionald.

Fiecarui criteriu de evaluare 1i este asociat un set de standarde de referintd, iar fiecarui
standard 1i este asociat un set de indicatori de colectare de date primare (variabile).

Evaluarea in vederea ierarhizarii programelor de studii universitare se realizeaza pornind
de la datele raportate si comunicate de universitati pentru fiecare dintre indicatorii
(variabilele) ce corespund standardelor aferente celor 4 criterii de evaluare. Altfel spus,
programele de studii universitare, care intrd in procesul de ierarhizare, pe baza unei
proceduri de calcul, vor primi un punctaj pe baza datelor raportate pentru fiecare indicator
de colectare de date primare.

Definirea indicatorilor/variabilelor ce corespund standardelor este realizata in cadrul
ghidului de aplicare. Variabilele ce corespund standardelor prezentei metodologii de
evaluare sunt publicate periodic de un consortiu format din ARACIS, CNATDCU si CNCS.
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In urma aplicirii metodologiei de evaluare si a ghidului de aplicare, vor rezulta ierarhii
de programe, pe domenii de studii. Astfel, programele de studii universitare ale fiecarei
universitati vor fi ierarhizare/clasificate la nivelul domeniilor de studii in care sunt
organizate. In interiorul fiecirei ierarhii pe domeniu de studii, in functie de punctajul
obtinut, programele de studii ale unei universitati vor fi distribuite Intr-una din
urmatoarele clase: A, B, C, D si E. Pozitionarea programelor de studii ale unei universitati
intr-una dintre cele 5 clase ale unei ierarhii de domeniu disciplinar, se realizeaza in
conformitate cu o procedura de calcul. Conform acestei proceduri, intr-un domeniu de
studii, programele de studii organizate de o universitate primesc un punctaj, pe baza
valorilor raportate pentru fiecare indicator de performanta specific.

Ghidul de aplicare, ce contine variabilele (i.e. indicatorii de colectare de date brute) ce vor fi
utilizate In procesul de colectare de date brute in vederea ierarhizarii programelor de
studii universitare va fi adoptat prin Ordin al Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului
si Sportului.

In sensul prezentei Metodologii de evaluare, un program de studii universitare nu poate
participa in procesul de evaluare, in vederea ierarhizarii, decat daca a fost autorizat sau
acreditat, In urma evaluadrii externe a calitatii, realizate de Agentia Romana de Asigurare a
Calitatii in Invatdmantul Superior (ARACIS) sau de o alti agentie inscrisa in EQAR. Participa
la procesul de evaluare toate programele de studii autorizate sau acreditate. Un program
de studii universitare cu un profil disciplinar specific nu poate face parte, in acelasi timp,
din mai multe ierarhii de domenii de studii.
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Tabelul 2: Criterii si standarde de referinta pentru ierarhizarea programelor
de studii universitare

Criteriul nr. 1 (PI) Predare si invaitare

Cod

standard

PI1

Descrierea standardului

Asigurarea resurselor umane (Universitatea dovedeste o preocupare permanenta
pentru asigurarea resurselor umane necesare deruldrii la standarde de calitate a
activitdtilor de predare si invdtare implicate de programele domeniului de studiu
evaluat.)

P12

Curriculum si calificari (Universitatea asigurad organizarea de programe de studii
al caror curriculum este adecvat nevoilor de formare ale studentilor si oferd
acestora sanse cdt mai mari in insertia pe piata muncii prin calificdrile obtinute in
urma absolvirii programelor de studii.)

Criteriul nr. 2 (C) Cercetarea stiintifica

Cod

standard

Descrierea standardului

C1 Rezultate obtinute in activitatea de cercetare stiintifica/creatie artistica
(Universitatea are in vedere implicarea in activitatea de cercetare
stiintificd/creatie artisticd, prin cresterea permanentd a rezultatelor efectiv
obtinute la nivelul programelor sale de studii.)

C2 Asigurarea resurselor necesare activitatii de cercetare stiintifica/creatie artistica

(Intensificarea atragerii resurselor necesare activitdatii de cercetare
stiintificd/creatie artisticd reprezintd una dintre conditiile asiguradrii dezvoltdrii
performantei in cercetarea stiintificd.)

Criteriul nr. 3 Relatiile universitatii cu mediul extern

Cod

standard

Descrierea standardului

SS1 Relatia cu mediul socio-economic
SS2 Internationalizare
SS3 Implicarea sociala si culturala a universitatii
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Criteriul nr. 4 Capacitate institutionala

Cod Descrierea standardului

standard

CI1 Capacitatea universitatii de a sustine invatarea si predarea la nivelul
programelor sale de studii (Universitatea trebuie sa demonstreze cd detine
capacitatea necesard pentru a sustine procesul de invatare si predare, la nivelul
programelor sale de studii.)

Cl2 Capacitatea universitatii de a sustine cercetarea la nivelul programelor sale de
studii (Universitatea trebuie sd demonstreze ca detine capacitatea necesard
pentru a sustine cercetarea stiintificd, la nivelul programelor sale de studii.)

CI3 Capacitatea universitatii de a sustine serviciile furnizate societatii prin
programele sale de studii (Pentru a produce efecte pozitive la nivelul mediului
socio-economic in care functioneazd, universitatea trebuie sd detind resursele
necesare pentru sustinerea serviciilor destinate societdtii si a relatiilor pe care le
are in mediul extern.)
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Glossar

Consortiul de evaluare - structura institutionala formata din ARACIS, CNATDCU, CNCS si
un organism international de specialitate, care gestioneaza procesul de evaluare cu scopul
ierarhizarii programelor de studii si a clasificarii universitatilor, atat in etapa identificarii,
cat si In cea a validarii, cu respectarea prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011
(art. 193).

Beneficiari directi ai educatiei si formarii profesionale - elevii, studentii, precum si
persoanele adulte cuprinse Intr-o forma de educatie si formare profesionala.

Beneficiarii indirecti ai educatiei si formarii profesionale - familiile beneficiarilor
directi, angajatorii, comunitatea locala si, intr-un sens mai larg, intreaga societate.

Clasificarea universitatilor - diferentiere realizata pe baza unei proceduri si in temeiul
unei metodologii, in urma careia universitatile sunt distribuite in trei categorii (a)
universitati centrate pe educatie, (b) universitati de educatie si cercetare stiintifica, sau
universitati de educatie si creatie artistica, si (c) universitati de cercetare avansata si
educatie.

Comunitate universitara - include studenti, personal didactic si de cercetare si personal
didactic si de cercetare auxiliar, persoane carora li s-a conferit calitatea de membru al
comunitatii universitare, prin hotarare a Senatului universitatii.

Identificare - procesul prin care programele sunt pozitionate intr-o singura ierarhie de
programe, sau procesul prin care universitatile sunt pozifionate Intr-o singura clasa.

Ierarhizarea programelor universitare de studii - evaluare realizata, pe baza unei
proceduri si In temeiul unei metodologii, In urma careia programele universitare de studii
sunt ierarhizate in functie de patru criterii - predare si invdtare, cercetare, relatiile
universitdatii cu mediul extern si capacitate institutionald - si in functie de standardele si
indicatorii de performanta ce corespund acestor patru criterii.

Metodologia de evaluare - instrument de evaluare in scopul ierarhizarii programelor de
studii si a clasificarii universitatilor.

Validare - procesul prin care sunt construite ierarhiile de programe sau procesul prin care
sunt construite categoriile de universitati.
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