GUVERNUL ROMANIEI
SECRETARIATUL GENERAL AL GUVERNULUI

Bucuresti

N Z1.04.2010
Nr. E94 g 3,) ;94 Y

Birocl pernianeti! a! Carcerei Depvu&U”™

~$25 , £2MJI>Id

CAMERA DEPUTATILOR
Domnului GHEORGHE BARBU
- Secretar General -
HOTARARE

pentru supunerea spre adoptare a proiectului de Lege
privind consolidarea integrititii in exercitarea functiilor si demnititilor publice
in conformitate cu prevederile art. 76 alin.(3) din Constitutia Romaniei, vd inaintim
in procedurd de urgentd, in_ original:

Guvernul Romaéniei adopta prezenta hotérare:
- PROIECTUL DE LEGE privind consolidarea integritdtii in exercitarea

Sunctiilor si demnitdtilor publice.

Articol unic. - Se supune CAMEREI DEPUTATILOR spre adoptare, cu

procedura de urgentd prevdzutid de art.76 alin. (3) din Constitutia Roméniei,

! republicatd, proiectul de Lege privind consolidarea integritdfii in exercitarea

!
Secretar Geneifal a#Guvernului

VA

DPANTELA NICOLEIA AND&E ES cy

functiilor i demnitétilor publice.

Bucuresti, 2.G>0-t>"" ~°"°

PALATUL VICTORIA, Piata Victoriei nr. 1, Bucuresti, Romania Tel.: (021) 319.15.06, (021) 319.15.69, E-malh sgg@gov.ro


mailto:sgg@gov.ro

EXPUNERE DE MOTIVE

1a~proiectalndel3ge'privind“nsD!kiarearintegritatinrr
exercitarea functiilor gi demnitéatilor publice

1. Motivul emiterii actului normativ

1.1. Situatia actuald si reglementérile anterioare

Recunoasterea si asumarea combaterii coruptiei si promovarii integritatii in
sectorul public au fost asumate ca prioritate a societétii romanesti prin constituirea, in
2007, a Agentiei Nationale de Integritate - autoritate independenta si unica de asigurare
intr-un sistem unitar a verificSni modului in care sunt respectate diferitele instrumente
administrative de prevenire si luptd impotriva coruptiei institutionale, si anume controlul
declardrii averilor, declararea si verificarea intereselor si a incompatibilitatilor n
exercitarea demnitatii si a functiei publice,

Prevenirea si combaterea coruptiei, inclusiv prin mecanismul Agentiei Nationale
de Integritate, nu reprezintd numai o cerinta reald a societétii romanesti ci se reflecta, in
egald masura, in dialogul Romaéniei cu partenerii sdi europeni si internationali.

In acest context trebuie mentionat Mecanismul de cooperare si verificare (MCV)
infiintat, in decembrie 2006, prin Decizia 2006/928 a Comisiei Europene. Una dintre
cele patru conditionalitati din cadrul MCV se referea la ,infiintarea, conform celor
prevézute, a unei agentii pentru integritate cu responsabilitdti in domeniul verificarii
patrimoniului, al incompatibilitétilor si al conflictelor de interese potentiale, precum si cu
capacitatea de a adopta decizii obligatorii care sa poatéd duce la aplicarea unor sanctiuni
disuasive.”

Urmare si acestei cerinte europene s-a adoptat Legea nr. 144/2007, privind
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate prin care
Roménia a pus bazele unei institutii specializate in verificarea averilor, conflictelor de
interese si respectarii regimului incompatibilitatilor, dand astfel eficientd reglementérilor
existente Tncd din anul 1996, cu completdrile din 2003, dar care, in lipsa unor
mecanismele de control erau greu de utilizat.

Raportul Comisiei Europene, privind progresele realizate de Romania in cadrul
Mecanismului de cooperare si verificare, dat publicitatii la data de 22 iulie 2009, a
constatat faptul ca:

»In prezent, ANI este operationald si a obtinut rezultate bune, intreprinzand mdsuri
privind declaratiile de avere ale membrilor guvernului, ale magistratilor, ale functionarilor
care au functii de conducere si de control si ale tuturor functionarilor publici, care vor fi
imbunatatite si mai mult in momentul in care va fi finalizat sistemul informatic integrat
planificat. Se asigurd in oarecare mdsurd un efect preventiv prin faptul ca ANI ia mdasuri
sistematic cu privire la toate declaratile de avere care lipsesc, aplicdnd amenzi
administrative si avand posibilitatea introducerii unor actiuni ulterioare. Aceste anchete
ex officio initiate de ANI sunt de apreciat. Cu toate acestea, impactul efectiv al activitatii
ANI nu va putea fi evaluat in totalitate decat in momentul in care se va lua o hotarére in
privintajjrimelor cauze privind averileriejustificate, incompatibilitatile sau conflictele de
interese—care—sunt—inca-pendinte—in-fata-organismelor—judiciare—sau-disciplinare
relevante”.

De asemenea, potrivit celui mai recent Raport al Comisiei Europene privind
progresele realizate de Roménia in cadrul Mecanismului de cooperare si verificare, dat
extinse. "Rezultatele incurajatoare ale Agentiei Nationale de Integritate (ANI) au
continuat in a doua jumdtate a anului 2009",

Totodata, in cadrul GRECO - Grupul Statelor impotriva Coruptiei, organism al
Consiliului  Europei, finfiintat in anul 1999 1in vederea monitorizarii nivelului de
conformitate a statelor membre cu standardele organizatiilor anticoruptie, s-a mentionat
in Raportul de conformitate privind Romania, adoptat in cadrul celei de-a 35-a Reuniuni
Plenare, ce a avut loc in perioada 3-7 decembrie 2007: c& ,(...) infintarea Agentiei
Nationale de Integritate, care pare a fi o abordare ambitioasd menitd sd se ocupe de
controlul averilor si al intereselor economice ale functionarilor. AN| pare s& aiba toate
ingredientele necesare, iar GRECO sperd ca ANI va fi in mdsurd sa Tsi indeplineasca
functia cu hotarare si credibilitate. Acestea fiind spuse, in vederea evaludrii complete a
eficientei ANI in practica, va trebui sa agteptam primele rezultate concrete ale Agentiei”.
Mai mult, In Addendumul la Raportul de conformitate, adoptat in cadrul celei de-a 45-a
Reuniuni Plenare, ce a avut loc in perioada 30 noiembrie -4 decembrie 2009, s-a
mentionat ca ,(...) mecanismul de control al declaratiilor de interese si avere, introdus in
2007, este acum pe deplin operational si produce rezultate, desi o treime din posturile
Agentiei Nationale de Integritate nu au fost ocupate incd. Crearea Agentiei Nationale de
Integritate este o initiativd ambitioasd si GRECO sperd foarte mult cd Romé&nia ii va
oferi sprijinul necesar in anii urmatori”.

Importanta reglementarilor de drept substantial privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitétilor publice, au fost recunoscute de Curtea
Constitutionald in decizile sale (a se vedea, de exemplu, Decizia nr.1412 din 16
decembrie 2008 sau Decizia nr.1082 din 8 septembrie 2009) in care a statuat, printre
altele, ca, din ratiuni de prevenire a faptelor de coruptie de cétre anumite categorii de
personal anume individualizate, legiuitorul este liber sa instituie in sarcina acelui
personal obligatii suplimentare, tocmai in considerarea activitdtii pe care acesta o
desfésoard, activitate care este de o anumitéd naturé si importanta,

Din analizarea activitatii Agentiei Nationale de Integritate de pand acum au
rezultat o serie de aspecte ce reclama imbunétéatiri ale cadrului normativin scopul
eficientizarii activitatii acestei institutii. Aceastd imbunatéatire trebuie s& tind cont, in
mod necesar, atdt de necesitatea respectérii drepturilor si libertétilor fundamentale céat
si de respectarea cerintei de responsabilizare a celor care detin functii sau demnitéati
publice fatéd de societate. In acest context trebuie reamintit faptul cd ocuparea unei



functii publice sau a unei demnitéti publice responsabilizeazéd persona respectiva fata
de societate intr-o mai mare masura si este de naturd sa justifice o anume ingerinta a
statului fatd de drepturile si libertatilor fundamentale ale acestora, iar aceasta ingerinta
se Tncadreazd atat in limitele Constitutiei Romaéniei si In cele impuse de conventia
europeana a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale.

1.2. Schimbari preconizate

Prin proiecfune”Lege privinci consoliaarea integritatii in exercitarea
functiilor si demnitéatilor publice se propun masuri legislative ce vizeaza, pe de o
parte, o mai mare claritate si conciziune in reglementarea obligatiilor de integritate si
transparenta in exercitarea demnitatilor si functiilor publice, precum si o altd abordare a
mecanismului de depunere a declaratiilor de patrimoniu sau interese si a procedurilor
derulate in cadrul Agentiei Nationale de Integritate, pastrand, in acelasi timp, cerinta
proportionalitatii intre reflectarea unor garantiilor de respectare a drepturilor si
libertatilor fundamentale si necesitatea unei proceduri eficiente de asigurare a integritatii
si transparentei In exercitarea functiilor si demnitatilor publice.

Titlul 1 - Obligatii de integritate si transparentd in exercitarea demnitatilor si
functiilor publice contine un capitol dedicat declararii patrimoniului si a intereselor
si unul dedicat implementarii prevederilor legale privind declaratiile de patrimoniu
si de interese.

in esentd, obligatile de integritate si transparentd sunt recunoscute in proiect prin
obligatiile de declarare a patrimoniului si a intereselor, fiind impuse, in marea majoritate
categoriilor de persoane obligate si in prezent.

Un important element de noutate este acela al instituirii obligatiei de completare a
doua tipuri de declaratii - cele destinate publicitatii, respectiv cele confidentiale.
in timp ce declaratile de patrimoniu si de interes confidentiale vor fi cele care se
intocmesc si in prezent, cele destinate publicitatii nu vor cuprinde elemente care ar
putea fi de naturd a fi considerate ca afectand viata privatd a persoanelor - de exemplu
elemente detaliate de identificare a domiciliului.

Un alt element de noutate este schimbarea de abordare si terminologica a declaratiilor
de avere. Acestea urmeaza a fi denumite declaratii de patrimoniu, deoarece aspectele
vizate n aceste declaratii sunt cele care sunt cuprinse, in mod clasic, traditional, in
notiunea de patrimoniu, patrimoniul unei persoane, in sensul legii civile, cuprinzand
drepturile si obligatiilor cu valoare economica, prezente sau eventuale, ce apartin unui
subiect de drept.

in Titlul Il - Proceduri de asigurare a integritatii i transparentei in exercitarea
demnitatilor i functiilor publice, Capitolul | cuprinde procedurile ce se desfasoara in
cadrul Agentiei Nationale de Integritate.

Aceste proceduri, substantial diferite de acele cuprinse n reglementarile
anterioare, accentueazd caracteristica Agentiei de organism administrativ, respectiv
contureaza un puternic regim administrativ activitatii exercitate de inspectorilor de
integritate. Astfel, inspectorii de integritate urmeazé a desfasura o activitate de analiza
a patrimoniului existent la data exercitérii functiilor sau demnitatilor publice sau a

potentialelor conflicte de interese ori de incompatibilitati, pe btaza declaratiilor de
patrimoniu, respectiv a celor de interese, intocmite in regim confidentiale si transmise,
cu acest regim Agentiei, precum siin baza altor date sau informatii pe care le pot obtine
atat din surse publice cat si urmare a solicitdrii acestora transmisa oricérei persoane
publice sau private. Persoana care urmeaza a face obiectul activitatii de analizd va fi
informatd cu privire la aceasta si invitatd si prezinte un punct de vedere scris sau
verbal.

La epuizarea activitdtii de analizé inspectorul de integritate dacd subzistd
elemente de sustinere a unor aspecte de nerespectare a regimului privind declararea
patrimoniului,—respectiv existenta unei aparente__de j»nfjict_"e_jn|erese__sau
incompatibilitati, urmeazé sd intocmeasca un raport de analizd in care va mentiona,
“iritre”*lteleT"i"cwcluztile”siTDTopunerilede"méasurrpe-care inspectcrulde-integritate le
apreciaza ca fiind necesare. Acest raport va fi transmis diverselor institutii pentru ca
acestea, in exercitarea competentelor legale, sd dispuna cele ce se impun. Astfel,
in cazul existentei elementelor privind aparenta existentei in trecut sau in prezent a
unor bunuri, active sau datorii, altele decét cele inscrise in declaratia de patrimoniu sau
in sensul existentei unei discrepante mai mari de 10.000 euro intre veniturile
realizate si bunurile si activele dobandite, in orice fel, in timpul exercitarii demnitatilor
sau functiilor publice, precum si alte elemente in sensul existentei unei neconcordante
vadite ntre patrimoniul real si cel declarat, raportul de analiza se va trimite organelor
de urmarire penala sau celor fiscale pentru a proceda, potrivit legii.

in cazul constatérii conflictului de interese sau a incompatibilitatilor raportul de
analiza se va transmite organelor in drept sa dispund masurile prevazute de lege,
respectiv organelor disciplinare.

in toate situatiile, dacd in urmare analizei specific administrative efectuate de
inspectorul de integritate rezultd elemente cu privire la s&varsirea unei infractiuni,
raportul de analizd va fi transmis organelor de urmarire penala, in reflectarea
obligatiei generale existente In acest sens pentru toti reprezentantii administratiei
publice. In sférsit, raportul de analizd urmeaza a fi transmis si organelor fiscale in
cazul in care analiza reflectd elemente care ar putea fi de interes pentru acestea,
in cadrul organelor fiscale si de urmadrire penald se propune desemnarea unor
persoane responsabile cu relatia cu Agentia.

De asemene, in toate situatiile, raportul de analiza va fi transmis persoanei
care a facut obiectul acesteia.

Titlul 1l - dedicat sanctiunilor preia, practic, reglementérile actuale in materie, cu
actualizarea corespunzatoare a cuantumului amenzilor.

Titlul IV - dedicat dispozitiilor finale si tranzitorii cuprinde, pe de o parte, prevederi
de abrogare a unor articole din Legea 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, republicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr.535 din 3 august 2009, in special cele ce vizau procedurile
efectuate in cadrul acestei agentii, iar pe de altéd parte, dispozitii specifice privind
mentinerea actelor si procedurilor efectuate anterior in cadrul acesteia.

2. Impactul socio-economic al proiectului de act normativ
Fard a fi un impact direct si cuantificabil, impactul unei bune reglementari a
mecanismului de consolidare a integritatii in exercitarea functiilor si demnitatilor publice



are efecte benefice asupra intregii societdti romanesti, In toate mediile sale, si
contribuie esential la promovarea unei economii sandtoase si a unui climat de incredere
a societdtii In mecanismele care o gestioneaza.

3. Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atat pe termen
scurt, pentru anul curent, catsi pe termen lung (5 ani)
Proiectul nu are astfel de implicatii.

4. Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

Promovarea proiectului determind abrogarea wunor dispozitii prin care
reglementau anterior institutii similare in reglementari precum Legea nr.115/1996 pentru

declararea si controlul averii demnitarilor, magistratilor, a unor persoane cu functii de
conducere si de control si a functionarilor publici, publicatda in Monitorul Oficial al

Romaniei, Partea |, nr.263 din 28 octombrie 1996, cu modificarile si completarile:

ulterioare sau Legea nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de Integritate, republicatd in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I,
nr.535 din 3 august 2009, ori unele prevederi din legislatia secundara sau tertiara la
acestea.

4.1. Proiecte de acte normative suplimentare

4.2. Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislatia comunitara in
materie
Nu este cazul.

4.3. Decizii ale Curtii Europene de Justitie si alte documente
Nu este cazul.

4.4. Evaluarea conformitatii
Nu este cazul.

4.5. Alte acte normative gi/sau documente internationale din care decurg
angajamente

Asa cum s-a ardtat, ranforsarea unui mecanismului eficient de consolidare e
integritatii in exercitarea functiilor si demnitétilor publice constituie unul din subiectele de
analizd ale mecanismelor Uniunii Europene, respectiv Consiliului Europei, prin MCV si
GRECO.

5. Consultadrile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

5.1. Procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate

5.2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea,
precum si modul in care activitatea acestor organizatii este legatd de obiectul
proiectului de act normativ

5.3. Consultarile organizate cu autoritdtile administratiei publice locale, in
situatia in care proiectul de act normativ are ca obiect activitati ale acestor
autoritati, in conditiile Hotarérii Guvernului nr.521/2005 privind procedura de
consultare a structurilor asociative ale autoritétilor administratiei publice locale la
elaborarea proiectelor de acte normative

5.4. Consultarile desfagurate in cadrul consiliilor interministeriale in
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.750/2005 privind constituirea
consiliilor interministeriale permanente

5.5. Este necesar avizul Consiliului Legislativ.

6. Activititi de informare publicd privind elaborarea gi implementarea
proiectului de act normativ

6.1. Informarea societatii civile cu privire la necesitatea elaborérii
proiectului de act normativ

6.2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra
mediului in urma implementérii proiectului de act normativ, precum si efectele
asupra sanatatii i securitatii cetatenilor sau diversitatii biologice

Proiectul nu are un astfel de impact.

7. Mésuri de implementare a proiectului de catre autoritdtile administratiei
publice centrale si/sau locale



Fatd de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Lege privind consolidarea
integritdfii in exercitarea functiilor §i demnitdtilor publice, pe care il supunem
Parlamentului spre aprobare, cu procedura de urgentd previzutd de art.76 alin. (3) din Proiect de Lege j
Constitutia Romaniei, republicata. privind consolidarea integritatii in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice
Titlul |
Obligatii de integritate si transparenta in exercitarea functiilor si demnitatilor publice

Capitolul |
Declararea patrimoniului si a intereselor

Art.1 - (1) Dispozitile prezentei legi se aplicd urmatoarele categorii de persoane care au obligatia
declarérii patrimoniului si a intereselor:

1. Presedintele Romaéniei;

2. consilierii prezidentiali si consilierii de stat;

3. deputatii si senatorii;

4. membrii din Romania in Parlamentul European;

5. primul-ministru, ministrii, secretarii de stat, subsecretarii de stat, asimilatii acestora,
precum si consilierii de stat din aparatul de lucru al primului-ministru;

6. membrii Consiliului Superior al Magistraturii;

7. judecatorii, procurorii, magistratii-asistenti, asimilatii acestora, precum si asistentii
judiciari;

8. personalul auxiliar de specialitate din cadrul instantelor judecdtoresti si parchetelor;

9. judecatorii Curtii Constitutionale;

10. membrii Curiii de Conturi si personalul Curtii de Conturi;

11. presedintele Consiliului Legislativ si presedintii de sectie;

12. Avocatul Poporului si adjunctii sai;

13. presedintele si vicepresedintele Autoritdtii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii
Datelor cu Caracter Personal;

14. membrii Consiliului Concurentei;

15. membrii Colegiului Consiliului National pentru Studierea Arhivelor Securitatii;

16. membrii Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare;

17. membrii Consiliului Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor;

18. membrii Consiliului Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private;

19. membrii Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii;

20. membrii Consiliului National al Audiovizualului;

21. membrii consiliilor de administratie si ai comitetelor directoare ale Societdti Romane de
Radiodifuziune si Societdtii Romane de Televiziune;

22. membrii Consiliului National de Integritate, precum si presedintele si vicepresedintele
Agentiei Nationale de Integritate;

28. directorul general si membrii consiliului director al Agentiei Nationale de Presa
AGERPRES;

24. directorul Serviciului Roman de Informatii, prim-adjunctul si adjunctii sai;

25. directorul Serviciului de Informatii Externe si adjunctii sai;

26. personalul diplomatic si consular;

27. directorul Serviciului de Protectie si Paza, prim-adjunctul si adjunctul sdu;

28. directorul Serviciului de Telecomunicatii Speciale, prim-adjunctul si adjunctii sai;



29. alesii locali;

30. persoanele cu functii de conducere si de control, precum si functionarii publici, inclusiv
cei cu statut special, care Tsi desfasoara activitatea In cadrul tuturor autoritatilor publice centrale
ori locale sau, dupa caz, in cadrul tuturor institutiilor publice;

31. persoanele cu functii de conducere si de control din cadrul unitatilor sistemului de
nvatdmant de stat si al unitatilor de stat din sistemul de sdnatate publica;

32. personalul incadrat la cabinetul demnitarului, precum si personalul incadrat la
cancelariaprefectului;

33. _membrii consililor de administratie, ai consililor de conducere sau ai consiliilor de
supraveghere, precum si persoanele care detin functii de conducere in cadrul regiilor autonome
de interes national sau local, companiilor si societatilor nationale sau, dupa caz, al societatilor
comerciale la care statul sau o autoritate a administratiei publice locale este actionar majoritar sau
semnificativ;

34. guvernatorul, prim-viceguvernatorul, viceguvernatorii, membrii consiliului de
administratie, angajatii cu functii de conducere ai Bancii Nationale a Romaniei, precum si
personalul din conducerea bancilor !a care statul este actionar majoritar sau semnificativ;

35. personalul institutiilor publice, inclusiv personalul angajat cu contract individual de
muncd, implicat in realizarea procesului de privatizare precum si personalul institutiilor si
autoritatilor publice, inclusiv personalul angajat cu contract individual de munca, -care
administreazd sau implementeaza programe sau proiecte finantate din fonduri externe sau din
fonduri bugetare.

(2) Obligatia privind declararea patrimoniului si a intereselor revine, in conditiile prezentei
legi, si celorlalte categorii de persoane care sunt numite in functie de Presedintele Romaniei, de
Parlament sau de primul-ministru.

(38) Activitatea de analizi a patrimoniului, intereselor si incompatibilitatilor, pentru
persoanele prevazute la alin.(1) si (2) se desfdsoara in cadrul Agentiei Nationale de Integritate,
infiintatd In temeiul Legii nr. 144/2007, denumita in continuare Agentia.

Art.2 - (1) Declaratiile de patrimoniu si de interese se completeaza dupa cum urmeaza:
a) Declaratiile de patrimoniu in regim confidential, intocmite potrivit Anexei 1;

b) Declaratiile de patrimoniu in regim public, intocmite potrivit Anexei 2;

c) Declaratiile de interese in regim confidential, intocmite potrivit Anexei 3;

d) Declaratiile de interese in regim public, intocmite potrivit Anexei 4.

(2) Anexele 1-4 fac parte integranta din prezenta lege.

Art.3 - (1) Persoanele care candideazd pentru functiile de presedinte al Romaniei, deputat,
senator, membru din Roménia in Parlamentul European, consilier judetean, consilier local sau
primar sunt obligate sa Tsi declare patrimoniul si interesele.

(2) Declaratiile de patrimoniu si de interese se depun la Biroul Electoral Central sau, dupa
caz, la biroul electoral de circumscriptie, odatd cu declaratia de acceptare a candidaturii, Tn doua
exemplare. Biroul Electoral Central si biroul electoral de circumscriptie transmit un exemplar al
declaratiilor de patrimoniu si de interese la Agentie, in termen de cel mult 48 de ore de la"
depunere.

(3) Declaratiile de patrimoniu si de interese ale candidatilor pentru functia de Presedinte al
Romaniei, Intocmite potrivit anexelor nr.2 si 4 la prezenta lege, se publicd Tn Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea a lll-a, precum si pe pagina de internet a Agentiei, in termen de 10 zile de la
data depunerii sau primirii, dupd caz, si se mentin publicate pe aceasta pagina.

(4) Declaratiile de patrimoniu si de interese ale candidatilor pentru functia de deputat,
senator, consilier judetean, consilier local sau primar, intocmite potrivit anexelor nr.2 si 4 la
prezenta lege, se afiseaza pe pagina de internet a Agentiei, in termen de 10 zile de la data
primirii, $i se mentin publicate pe aceasta pagina.

Art.4 - (1) Declaratiile de patrimoniu si de interese reprezintd acte personale si irevocabile, putand
fi rectificate numai in conditiile prevazute de prezenta lege.

(2)~Declaratiile-deT3atrimoniu~se~facnn~scrte”
declarantului, sotului/sotiei precum si copiilor aflati in intretinere, potrivit anexelor 1 si 2 la
prezenta lege.

(3) Declaratiile de interese se fac in scris, pe proprie raspundere si cuprind functiile si
activitatile prevazute in anexele 3 si 4 la prezenta lege, potrivit prevederilor Legii nr. 161/2003
privind unele mdasuri pentru asigurarea transparentei In exercitarea demnitdtilor publice, a
functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.5 - (1) Declaratiile de patrimoniu si de interese se depun in termen de 15 zile de la data
numirii sau alegerii In functie ori de la data Inceperii activitaii.

(2) Persoanele prevazute de lege au obligatia sa depund sau sd actualizeze declaratiile de
patrimoniu si de interese anual, cel mai tarziu la data de 15 iunie. Declaratiile de patrimoniu se
intocmesc dupd cum urmeaza: pentru anul fiscal anterior, In cazul veniturilor, respectiv situatia la
zi pentru celelalte capitole din declaratie prevdzute in anexele 1 si 2.

(3) In termen de cel mult 15 zile de la data incheierii mandatului sau a incetarii activitatii,
persoanele prevdzute de lege au obligatia sa depund noi declaratii de patrimoniu si declaratii de
interese.

(4) In termen de 15 zile de la data intrdrii in vigoare a prezentei legi, persoanele care nu
aveau obligatia de a depune declaratia de patrimoniu si declaratia de interese, pentru care legea
stabileste aceasta obligatie, trebuie sa depuna aceste declaratii, potrivit legii.

Capitolul 1l
Implementarea prevederilor legale privind declaratiile de patrimoniu si de interese

Art.6 - (1) In cadrul entitatilor unde persoanele care, In conformitate cu prevederile legale, au
obligatia de a depune declarati de patrimoniu si de interese se desemneazd persoane
responsabile care vor asigura implementarea prevederilor legale privind declaratiile de patrimoniu
si de interese.

(2) Declaratiile de patrimoniu si declaratiile de interese se depun dupd cum urmeaza:

a) Presedintele Romaniei, consilierii prezidentiali si consilierii de stat - la persoana
desemnata de seful Cancelariei Administratiei Prezidentiale;

b) presedintii Camerelor Parlamentului, deputatii si senatorii - la persoana desemnata de
secretarul general al Camerei din care acestia fac parte;

¢) membrii din Romania in Parlamentul European, la Autoritatea Electoralda Permanents;

d) primul-ministru, membrii Guvernului, secretarii de stat, subsecretarii de stat si asimilatii
acestora, precum si consilierii de stat din aparatul de lucru al primului-ministru - la persoana
desemnatad de secretarul general al Guvernului;



e) membrii Consiliului Superior al Magistraturii, judecatorii, procurorii, asistentii judiciari si
magistratii-asistenti - la persoana desemnata de secretarul general al Consiliului Superior al
Magistraturii;

f) membrii Consiliului National de Integritate, precum sl presedintele si vicepresedintele
Agentiei - la persoana desemnata de secretarul general al Senatului;

g) consilierii judeteni si consilierii locali, precum si primarii si viceprimarii - la persoana

__desemnata-desecretariiunitatiloradministrativ-teritoriale respective;
h) prefectii si subprefectii - la persoana desemnata de secretarul cancelariei prefectului;
i)"alte~ncategorii—de-persoane-previzute—de—lege"Ha—persoana—desemnata-de-seful

compartimentului de resurse umane sau, dupa caz, de seful secretariatului din cadrul autoritatilor
publice, institutiilor publice sau unit&tilor din care fac parte.
(3) In exercitarea atributiilor prevdzute de prezenta lege, persoanele desemnate potrivit

"alin. (2) sunt subordonate direct conducdatorului institutiei respective, care raspunde pentru -

desfdsurarea in bune conditii a activitatii acestora.
(4) In perioada detasarii sau delegarii, persoanele care sunt obligate s& depuna declaratii,
le depun la institutia de la care au fost delegate sau detasate.

Art.7 - Atributile persoanelor responsabile cu implementarea prevederilor referitoare la
declaratiile de patrimoniu si de interese sunt urméatoarele:

a) primesc, Inregistreaza declaratiile de patrimoniu si de interese si elibereaza la depunere
0 dovada de primire, potrivit anexei 5, care face parte integranta din prezenta lege;

b) la cerere, pun la dispozitia personalului formularele declaratiilor de patrimoniu si de
interese;

c) ofera consultantd pentru completarea corecta a rubricilor din declaratii si pentru
depunerea in termen a acestora;

d) evidentiazd declaratiile de patrimoniu si de interese in registre speciale prevazute de
Hotararea Guvernului nr. 175/2008;

e) asigurd afisarea si mentinerea declaratiilor de patrimoniu si de interese prevazute in
anexele 2 si 4 la prezenta lege pe pagina de internet a institutiei, dacd aceasta exista, sau la
avizierul propriu, n termen de cel mult 30 de zile de la primire. Declaratiile de patrimoniu si de
interese se pastreaza pe pagina de internet cel putin 5 ani de la publicare, dupa care se arhiveaza
potrivit legii;

f) trimit Agentiei, Tn vederea indeplinirii atributilor de analizd, copii certificate ale
declaratiilor de patrimoniu si de interese depuse si cate o copie certificatd a registrelor speciale
prevdzute de Hotdrarea Guvernului nr. 175/2008, in termen de cel mult 10 zile de la primirea
acestora;

g) intocmeste, dupa expirarea termenului de depunere, o listd cu persoanele care nu au
depus declaratii in acest termen si informeaza, de indatad aceste persoane solicitdndu-le un punct
de vedere in termen de 5 zile lucrdtoare;

h) lista definitivd cu persoanele care nu au depus in termen sau au depus cu intarziere
declaratiile, nsotitda de punctele de vedere primite, se transmite pana la data de 1 august a
aceluiasi an;

i) acorda consultantd referitor la continutul si aplicarea prevederilor legale privind
declararea si evaluarea patrimoniului, conflictelor de interese si incompatibilitatilor si intocmeste
note de opinie In acest sens, la solicitarea persoanelor care au obligatia depunerii declaratiilor.

Art.8 - (1) Dacd in termen de 10 zile de la primirea declaratiei, persoanele responsabile potrivit
prevederilor art.7 sau persoana care semneazd declaratia sesizeaza deficiente Tn completarea
acesteia, vor recomanda, in scris, persoanei In cauza rectificarea declaratiei, In termen de cel
mult 20 de zile de la transmiterea recomandarii. Declaratia rectificatd poate fi nsotita de
documente justificative.

(2) Declaratia rectificatd depusd impreund cu eventualele documente se trimit de indata
Agentiei

(3) Pana la expirarea termenului de depunere a declaratiei rectificate, Agentia nu poate
declansa-procedurile-prevazute-de-prezenta-lege7-in-eonditiile-in-eare-sunt-depuse-in-termenul-
legal.

Titlul Il
Proceduri de asigurare a integritatii si transparentei in exercitarea functiilor si demnitatilor
publice

Capitolul |
Proceduri in fata Agentiei Nationale de Integritate

Sectiunea 1
Dispozitii generale

Art.9 - (1) Scopul Agentiei, este asigurarea integritétii in exercitarea demnit&tilor si functiilor
publice si prevenirea coruptiei institutionale, prin exercitarea de responsabilitdti Tn analiza
patrimoniilor, incompatibilitatilor si a conflictelor de interese potentiale In care se pot afla
persoanele prevazute la art.1 din prezentul act normativ, pe perioada indeplinirii functiilor si
demnit&tilor publice. In indeplinirea acestui scop, Agentia poate dezvolta relatii de colaborare prin
incheierea de protocoale, cu entitdti din tara sau strainatate.

(2) Activitatea de analizd efectuata de inspectorii de integritate din cadrul Agentiei se
desfasoard cu privire la situatia patrimoniului existent pe durata exercitérii demnitétilor si functiilor
publice, a conflictelor de interese si a incompatibilitdtilor persoanelor care fac obiectul prezentei
legi, conform prevederilor acesteia, care se completeaza cu dispozitile actelor normative n
vigoare.

(3)  Principiile dupa care se desfagsoara activitatea de analiza sunt legalitatea,
confidentialitatea, impartialitatea, independenta operationald, celeritatea, buna administrare,
dreptul la aparare, precum si prezumtia dobandirii licite a patrimoniului.

Art.10 - (1) In vederea desfasurdrii activitdtii Tn conditii de profesionalism, cu respectarea
principiilor prevazute la art.9 alin.(3), repartizarea lucrarilor se face in mod aleatoriu, de catre
persoanele din cadrul aparatului Agentiei, stabilite prin ordin al presedintelui acesteia.

(2) Redistribuirea lucrarilor repartizate inspectorilor de integritate se poate face numai in
urmatoarele cazuri:

a) imposibilitatea de exercitare a atributiilor, timp de cel putin 20 de zile;

b) solicitarea motivatad a inspectorului de integritate caruia i-a fost repartizata lucrarea;

c¢) suspendarea din activitate, Tn conditiile legii;

d) incompatibilitate;

e) conflict de interese;



f) ldasarea In nelucrare, din motive imputabile inspectorului de integritate pe o duratd mai
mare de 30 de zile lucratoare.

Art.11 - (1) Inspectorii de integritate desfasoarad urmatoarele activitati:

a) primesc, colecteazd, centralizeazd si proceseazd date si informatii cu privire la situatia
patrimoniului existent pe durata exercitarii demnitatilor si functiilor publice, a incompatibilitatilor si
a conflictelor de interese privind persoanele care ocupd functii sau demnitati publice;
-b)-analizeaza-declaratiile-de-patrimoniu-si-deinterese;
c) efectueazd controlul depunerii la termen a declaratiilor de patrimoniu si a declaratiilor de
interese de catre persoanele prevazute de lege;

d) analizeaza, in conditiile prezentului capitol, discrepantele mai mari de 10.000 de Euro intre
modificérile intervenite in patrimoniu pe durata exercitdrii demnitatilor si functiilor publice, si
veniturile realizate Tn aceeasi perioadd;

e) analizeazd potentialele conflicte de interese sau incompatibilitdti ale persoanelor care ocupa
demnitati sau functii publice;

f) Intocmesc rapoarte de analiza, Tn cazul in care, urmare analizei, identificd elemente de
incélcare a legislatiei privind regimul declararii patrimoniului, al conflictelor de interese, respectiv
al incompatibilitatilor, precum si, dupa caz, a legislatiei disciplinare, contraventionale sau penale;
g) Intocmesc rapoarte de analiza in cazul In care, urmare analizei, nu identificd elemente de
incélcare a legislatiei privind regimul declardrii patrimoniului, al conflictelor de interese, respective
al incompatibilitatilor;

h) aplica sanctiunile si iau masurile prevazute de lege in competenta acestora;

i) elaboreazd studii, analize, intocmeste statistici anuale privind declaratile de patrimoniu,
declaratiile de interese, precum si cu privire la evaluarea si analiza acestora, si dezvolta relatii de
parteneriat cu persoanele care exercitd demnitatile si functiile prevdzute de prezenta lege, inclusiv
prin acordarea de servicii de asistents;

j) elaboreaza si difuzeaza ghiduri practice sau alte materiale in domeniu.

(2) Activitatea de analiza se efectueaza pe durata exercitarii functiilor si demnitatilor si

publice, precum si in decursul unui an dupa incetarea acestora.

Art.12 - (1) Activitatea de analizd a patrimoniului existent In perioada exercitarii funciilor ori
demnit&tilor publice, precum si cea de analiza a conflictelor de interese si a incompatibilitatilor se
efectueaza, atat pe durata exercitarii functiilor ori demnitatilor public cat si in decursul unui an
dupa incetarea acestora.

(2) Activitatea ce se efectueazd pe durata prevazuta la alin.(1) constd Tn analiza
patrimoniului existent, a conflictelor de interese sau a incompatibilitatilor exclusiv pentru perioada
exercitarii functiilor sau demnitatilor publice.

Art.13 - (1) Agentia Tsi indeplineste atributiile de analiza prevézute la art.9, din oficiu sau, dupa
caz, la sesizarea oricarei persoane fizice sau juridice.

(2) Sesizarea din oficiu se face Intr-una din urmé&toarele modalitéti:
a) pe baza unui raport de sesizare, Intocmit de presedintele Agentiei;
b) pe baza unei note intocmite de inspectorul de integritate, aprobate de conducerea inspectorilor
de integritate; in cazul In care aceasta respinge propunerea de sesizare din oficiu, aceasta,
nsotitd de respingerea motivatd, se transmit presedintelui Agentiei pentru a dispune.

(3) Repartizarea lucrdrii initiate atat la sesizarea oricarei persoane fizice sau juridice cat si a
celei din oficiu, prevazuta la alin.(2) se face In mod aleatoriu potrivit art.10 alin.(1).

SECTIUNEA a 2-a
Analizarea patrimoniului

Art.14 - (1) Dupd repartizarea aleatorie a lucrarii, inspectorul de integritate va proceda la
activitatea de analiza a patrimoniului existent, in sensul prezentei legi, dupa cum urmeaza:
a) pana la informarea persoanei care face obiectul analizei si invitarea acesteia pentru a
prezenta-an-punct-de-vedere7desfasoara-proceduri administrative specifieerprinraportare
exclusiva la informatii publice;

b) dupa informarea persoanei care face obiectul analizei si invitarea acesteia pentru a
prezenta un punct de vedere, solicita persoanelor fizice sau juridice si date sau informatii
care nu sunt publice.

(2) Actele intocmite de inspectorul de integritate dupd@ inceperea activitdtii de analiza
prevazutd de alin.(1) lit.b) fard ca persoana sa fie informata si invitatd potrivit alin.(1) si in forma
prevdzuta de art.15 alin.(3) sunt lovite de nulitate absoluta.

Art.15 - (1) Dacd, din analiza rezultd cd existd discrepante intre modificarile intervenite in
patrimoniu pe durata exercitarii demnitatilor si functiilor publice si veniturile realizate In aceeasi
perioade, iar aceste discrepante sunt mai mari de 10.000 de euro sau echivalentul in lei al acestei
sume, inspectorul de integritate informeaza despre aceasta persoana si are obligatia de a o invita
pentru a prezenta un punct de vedere.

(2) Persoana informatd si invitatd potrivit alin.(1) poate sa prezinte inspectorului de
integritate date sau informatii pe care le considerd necesare, personal sau prin transmiterea unui
punct de vedere scris.

(3) Informarea si invitarea se vor se va face prin postd, cu scrisoare recomandatd cu
dovada de primire.

(4) Persoana care face obiectul analizei poate fi asistatd sau reprezentatd de avocat si
poate prezenta orice date sau informatii pe care le considerd necesare.

(5) Daca persoana al carei patrimoniu este analizat este casatoritd, precum si daca are
copii In intretinere, in sensul Codului familiei, analiza se va extinde si asupra acestora.

Art.16 - (1) Pe parcursul desfasurdrii analizei inspectorul de integritate poate solicita tuturor
institutiilor si autorit&tilor publice, precum si altor persoane fizice si juridice de drept public sau
privat, documentele si informatiile necesare desfasurarii activitatii.

(2) La solicitarea motivaia a inspectorului de integritate, persoanele fizice si juridice,
conducdtorii autoritdtilor, institutilor sau societatilor publice ori private, cei ai regiilor autonome
sunt obligati s& comunice acestuia, In termen de cel mult 20 zile lucratoare, datele, informatiile,
inscrisurile si documentele solicitate potrivit alin.(1), indiferent de suportul acestora, precum si
date, informatii sau documente pe care le detin, care ar putea conduce la solutionarea lucrarii.

Art.17 - (1) Pentru lamurirea tuturor aspectelor privind discrepantele mai mari de 10.000 de Euro
sau echivalent in lei al acestei sume intre modificdrile intervenite in patrimoniu pe durata
exercitdrii demnitatilor si functiilor publice, si veniturile realizate In aceeasi perioadd, poate fi
efectuatd o expertiza extrajudiciara, potrivit legii, cu acordul persoanei al cadrei patrimoniu este
supus analizei.

(2) Persoana al carei patrimoniu este supus analizei are dreptul sa-si aleagd un expert
asistent, pe cheltuiald proprie.


http://Art.11

(3) In cazul in care persoana al cdrei patrimoniu este supus analizei nu fsi dd acordul
pentru efectuarea expertizei, inspectorul de integritate poate solicita judecatoriei in a carei
circumscriptie se afla sediul Agentiei admiterea efectuarii unei expertize extrajudiciare.

Art.18 - (1) Dacd, dupd exprimarea punctului de vedere al persoanei invitate, verbal sau in scris,
ori In lipsa acestuia dupa expirarea unui termen de 15 zile de la confirmarea de primire a
informarii-de-catre persoanacareJace-obiectulLanalizeLsunLto baza
datelor si informatiilor existente la dispozitia inspectorului de integritate, discrepante mai mari de
T07000"e~Eu7osaTrecftivalert

durata exercitdrii demnitatilor si functiilor publice si veniturile realizate In aceeasi perioada,
inspectorul de integritate intocmeste un raport de analiza.

(2) In lipsa confirmarii prevazute la alin.(1) inspectorul de integritate poate intocmi raportul
de analiza dupa indeplinirea unei noi proceduri de comunicare.

(3) Raportul de analizd va avea urmatorul cuprins:

a) parte descriptiva a situatiei de fapt;

b) punctul de vedere daca acesta a fost exprimat;

¢) analiza eventualelor discrepantele mai mari de 10.000 de Euro sau echivalent in lei al acestei
sume intre modificdrile intervenite In patrimoniu pe durata exercitarii demnitatilor si functiilor
publice, si veniturile realizate In aceeasi perioada;

d) concluzii si propuneri de méasuri, inclusiv asiguratorii.

(4) Raportul de analizd se comunica in termen de cinci zile de la finalizare persoanei care a
facut obiectul acesteia si, dupd caz, organelor fiscale, in vederea impozitarii, celor de urmarire
penald si celor disciplinare. In cadrul organelor fiscale si de urmarire penald se vor desemna
persoane responsabile pentru relatia cu Agentia care vor asigura declansarea de urgenta si cu
precadere a procedurilor specifice in cadrul acestora.

(5) In cazul in care inspectorul de integritate considerd cé nu sunt intrunite conditiile de la
alin.(1) intocmeste un raport de analizd In acest sens pe care il transmite persoanei care a facut
obiectul procedurii. Acest raport poate cuprinde, dacéd este cazul, mentiuni privind erorile
constatate in ceea ce priveste Intocmirea necorespunzatoare a declaratiilor de patrimoniu si
sugestiile de indreptare.

Art.19 - Prin discrepante, in sensul prezentei legi, se intelege diferenta mai mare de 10.000 de
Euro sau echivalent in lei al acestei sume intre modificarile intervenite in patrimoniu pe durata
exercitarii demnitatilor si functiilor publice, si veniturile realizate in aceeasi perioada.

Art.20 - (1) Rapoartele de analizd, transmise organelor fiscale si parchetului, pe baza deciziei
conducerii Agentiei, vor fi obligatoriu analizate de aceste institutii, inclusiv sub aspectul
propunerilor, si se vor lua, de urgentd si cu precddere, mdsurile care se impun potrivit
competentelor legale.

(2) Organele fiscale si parchetul vor informa trimestrial Agentia asupra masurilor luate in

-dosarele transmise potrivit alin.(1)

Sectiunea a 3-a
Analizarea conflictelor de interese si a incompatibilitatilor

Art.21 - (1) Dacd in urma analizei declaratiei de interese precum si a altor date si informatii
inspectorul de integritate identificd elemente in sensul existentei unui conflict de interese, sau a
unei incompatibilitati, informeaza despre aceasta persoana si are obligatia de a o invita pentru a
prezenta un punct de vedere.

(2) Persoana informatd este invitatd sa prezinte inspectorului de~integrTtafe~~ddte sau
informatii-pe-Gare-le-considera-necesare”“personal-sau-prin-transmiterea-unui-punct-de-vedere
scris.

(3) Informarea si invitarea se vor face prin postd, cu scrisoare recomandata cu dovada de
primire.

(4) Persoana care face obiectul analizei poate fi asistatd sau reprezentatd de avocat si
poate prezenta orice date sau informatii pe care le considerd necesare.

Art.22 - (1) Dacd, dupa exprimarea punctului de vedere al persoanei invitate, verbal sau in scris,
ori, In lipsa acestuia dupa expirarea unui termen de 15 zile de la confirmarea de primire a
informarii de catre persoana care face obiectul analizei, inspectorul de integritate considera n
continuare c& sunt elemente in sensul existentei unui conflict de interese, sau a unei
incompatibilitati, intocmeste un raport de analiza.

(2) in lipsa confirmarii prevazute la alin.(1) inspectorul de integritate poate intocmi raportul
de analiza dupa indeplinirea unei noi proceduri de comunicare.

(3) Raportul de analiza va avea urmatorul cuprins:
a) parte descriptiva a situatiei de fapt,
b) punctul de vedere, daca acesta a fost exprimat,
c) analiza elementelor de conflict de interese sau de incompatibilitate,
d) concluzii si propuneri de masuri, inclusiv sanctionatorii.

(4) Raportul de analizd se comunica in termen de cinci zile de la finalizare persoanei care a
fécut obiectul acesteia si, dupa caz, organelor de urmaérire penaléd si celor disciplinare.

Art.23 - (1) Persoana poate contesta raportul de analizd a conflictului de interese sau a
incompatibilitatii in 15 zile de la primirea acestuia, la instanta de contencios administrativ.

(2) Daca raportul de analiza a conflictului de interese nu a fost contestat in termenul
prevazut la alin.(1) la instanta de contencios administrativ Agentia sesizeaza in termen de 6 luni
organele competente pentru declansarea procedurii disciplinare precum si, daca este cazul,
instanta de contencios administrativ in vederea anularii actelor emise, adoptate sau intocmite cu
incalcarea prevederilor legale privind conflictul de interese.

(3) Daca raportul de analizd a incompatibilitdtii nu a fost contestat in termenul prevazut la
alin.(1) la instanta de contencios administrativ Agentia sesizeazé in termen de 15 zile organele
competente pentru declansarea procedurii disciplinare; dacd este cazul, Agentia sesizeazd n
termen de 6 luni instanta de contencios administrativ in vederea anuldrii actelor emise, adoptate
sau intocmite cu incalcarea prevederilor legale privind incompatibilitatile.

(4) Daca in urma analizei declaratiei de interese, precum si a altor date si informatii
inspectorul de integritate constata inexistenta unei stéri de incompatibilitate sau a unui conflict de
interese Tntocmeste un raport in acest sens, pe care 1l transmite persoanei care a facut obiectul
analizei.



Art.24 - (1) in cazul unui conflict de interese, toate actele juridice sau administrative incheiate
direct sau prin persoane interpuse, cu incalcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese,
sunt lovite de nulitate absoluta.

(2) Actiunea in constatarea nulitatii absolute a actelor juridice sau administrative incheiate
cu incdlcarea obligatiilor legale privind conflictul de interese poate fi introdusd de Agentie chiar
dacé persoana in cauza nu mai detine acea functie.

(3) Instanta va putea dispune motivat, pe langa constatarea nulitatii absolute, si repunerea

-partilor-in-situatia-anterioara;

~ATt725"TT)" ctiunile~ihtroduse I&Tinslantele de contencios administrativ urmeaza regulile de
competentd prevazute in Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare, care se aplica in mod corespunzator.

(2) Procedura de judecatd este cea prevazutd in Legea contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare, se aplicd in mod corespunzator, In masura in
care nu existd in prezenta lege prevederi derogatorii la aceasta.

Art.26 - (1) Fapta persoanei cu privire la care s-a constatat ca a emis un act administrativ, a
incheiat un act juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei decizii cu Incalcarea
obligatiilor legale privind conflictul de interese sau incompatibilitatea constituie abatere disciplinara
si se sanctioneaza potrivit reglementarii aplicabile demnitatii, functiei sau activitatii respective, in
mdsura in care prevederile prezentei legi nu derogd de la aceasta, si dacad fapta nu intruneste
elementele constitutive ale unei infractiuni.

(2) Persoana eliberatad sau destituitd din functie potrivit prevederilor alin.(1) sau fata de care
s-a constatat existenta conflictului de interese sau starea de incompatibilitate este decdzuta din
dreptul de a mai exercita o functie sau o demnitate publicd care face obiectul prevederilor
prezentei legi, cu exceptia celor elective, pe o perioadd de pana la un an de la data eliberérii sau
destituirii din functia sau demnitatea publica respectiva. in cazul in care persoana nu mai ocupa o
functie sau o demnitate publicd la data constatarii stérii de incompatibilitate sau a conflictului de
interese, interdictia de un an, opereaza potrivit legii, de la data ramanerii definitive a raportului de
analizd, respectiv a ramanerii definitive si irevocabile a hotararii judecatoresti de confirmare a
existentei unui conflict de interese sau a unei stéri de incompatibilitate.

(3) Fapta persoanei cu privire la care s-a constatat starea de incompatibilitate sau de
conflict de interese constituie temei pentru eliberarea din functie sau, dupa caz, constituie abatere
disciplinard si se sanctioneaza potrivit reglementdrii aplicabile demnitatii, functiei sau activitatii
respective.

(4) Prin derogare de la dispozitiile legilor speciale care reglementeaza rdspunderea
disciplinard, sanctiunile disciplinare care pot fi aplicate ca urmare a savarsirii unor abateri dintre
cele cuprinse In prezenta lege nu pot consta in mustrare sau avertisment.

Art.27 - (1) Agentia va comunica, raportul de analizd, dupd cum urmeaza:

a) pentru Presedintele Romaéniei si pentru primul-ministru - Parlamentului;
— b) pentru ceilalti membri ai Guvernului - primului-ministru, care propune Presedintelui Romaniei
eliberarea din functie, potrivit Constitutiei Romaniei si Legii nr. 90/2001 privind organizarea si
functionarea Guvernului Roméniei si a ministerelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

C) pentru secretarii de stat, subsecretarii de stat, precum si pentru asimilatii acestora - primului-
ministru, care poate dispune eliberarea din funciie;

10

d) pentru senatori si deputati - Camerei din care face parte parlamentarul, care va aplica
sanctiunile disciplinare potrivit legii si regulamentului Camerei respective;

e) pentru judecatori, procurori, membrii Consiliului Superior al Magistraturii si magistrati-
asistenti - Consiliului Superior al Magistraturii, care va aplica o sanctiune disciplinard;

f) pentru judecatorii Curtii Constitutionale - Curtii Constitutionale, care va aplica o sanctiune
disciplinara;

g) pentru membrii Curtii de Conturi, Avocatul Poporului si adjunctii sai - Parlamentului;

h) pentru~alesiriocalir"cu”exceptia piimarildr - consiliului local sauT"upa caz, consiliului

judetean, care va aplica o sanctiune disciplinara, potrivit legii;

i) pentru primari - consiliului local;

j) pentru functionarii publici - comisiei de disciplind sau consiliului de disciplind, care propune
autoritatii prevézute de lege aplicarea unei sanctiuni, potrivit legii;

k) pentru celelalte persoane prevazute la art. 41 - comisiilor de disciplind, autoritatii ori institutiei
competente, care vor aplica o sanctiune disciplinara, potrivit legii.

(2) Sanctiunea disciplinara se dispune si in cazul in care raportul de analizd al Agentiei a fost
comunicat si organelor de urmdrire penald, potrivit art.22 alin.(4).

(3) Prin derogare de la dispozitiile legilor speciale care reglementeaza raspunderea disciplinara,
sanctiunea poate fi aplicatd in termen de cel mult 6 luni de la data rdmanerii definitive a raportului
de analiza, potrivit prevederilor art. 48.

(4) Prin derogare de la dispozitiile legilor speciale care reglementeaza raspunderea disciplinara,
sanctiunile disciplinare care pot fi aplicate ca urmare a savarsirii unor abateri dintre cele cuprinse
in prezenta lege nu pot consta in mustrare sau avertisment.

Art.28 - Procedura prevazuta in prezentul capitol poate fi explicitata fara a adauga sau contraveni
la lege, prin Ordin al presedintelui Agentiei, care va fi publicat in Monitorul Oficial.

TITLUL I
SANCTIUNI

Art.29 - (1) Nerespectarea obligatiei de a raspunde solicitarilor Agentiei, prevazute de prezenta
lege se sanctioneazd cu amenda de 200 lei pentru fiecare zi de intarziere. Sesizarea instantei se
face de cdtre inspectorul de integritate din cadrul Agentiei.

(2) Instanta competenta sd decidd aplicarea amenzii prevazute la alin. (1) este judecatoria
n a carei circumscriptie se afld sediul persoanei juridice sanctionate. Judecata se face de urgenta
$i cu precddere, cu citarea partilor.

(3) Hotararea instantei prin care se aplicd amenda este supusa recursului, in termen de 10
zile de la pronuntare, pentru cei prezenti, si de la comunicare, pentru cei absenti.

Art.30 - Fapta persoanelor care, cu intentie, depun declaratii de patrimoniu sau de interese care
nu corespund adevarului constituie infractiunea de fals in declaratii si se pedepseste potrivit
Codului penal.

Art.31 - (1) Nedepunerea declaratiilor de patrimoniu si de interese in termenele prevazute de
prezenta lege precum si nedeclararea in declaratia intocmitd potrivit anexei nr.1 a cuantumului
veniturilor realizate sau declararea acestora cu trimitere la alte inscrisuri, constituie contraventie si
se sanctioneazd cu amenda de la 50 lei la 10.000 lei. Agentia poate declansa din oficiu procedura
de analiza.



(2) Nerespectarea obligatiilor prevdzute la art.7 din prezenta lege de catre persoanele
responsabile cu implementarea prevederilor prezentei legi constituie contraventie si se
sanctioneaza cu amenda de la 50 lei la 10.000 lei. Aceeasi sanctiune se aplica si conducatorului
entitatii respective daca acesta nu indeplineste obligatiile prevazute de prezenta lege.

Art.32 - Neaplicarea sanctiunii disciplinare sau neconstatarea ncetdrii functiei publice, dupa caz,
atunci cand-actul-deconstatare-a-rdmas-definitiv-constituie-contraventie-si-se-sanctioneaza-cu
amenda de la 1000 lei la 10.000 lei.

Art.33 - Constatarea si sanctionarea contraventiilor prevdzute de prezenta lege se fac de
persoanele imputernicite din cadrul Agentiei, potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr.2/2001
privind regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu modificdri si completari prin Legea nr.
180/2002, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Art.34 - Dispozitile prezentei legi se completeazd cu dispozitile Legii nr.115/1996 privind
declararea si controlul averii demnitarilor, magistratilor, a unor persoane cu functii de conducere si
de control si a functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 188/1999,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Legii nr. 53/2003, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ale Codului de procedura civild, ale Ordonantei Guvernului nr. 2/2001,
aprobatd cu modificdri si completari prin Legii nr. 180/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr. 554/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si cu
dispozitiile altor acte normative, daca acestea nu sunt contrare prezentei legi si Legii nr.161/2003
privind unele masuri pentru asigurarea transparentei Tn exercitarea demnitatilor publice, a
functiilor publice si Tn mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

TITLUL IV
Dispozitii finale gi tranzitorii

Art.35 - Legea nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea gi functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, republicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr.535 din 3
august 2009, se modifica si se completeazd dupd cum urmeaza:

1. Articolele 1-12 si 14 se abroga.

2. Alineatul (3) al articolului 15 va avea urmatorul cuprins:
»(3) Potrivit principiului independentei operationale, presedintele, vicepresedintele si inspectorii de
integritate nu vor solicita sau primi dispozitii referitoare la analizele privind patrimoniul
persoanelor, conflictele de interese si incompatibilitatile de la nicio autoritate publica, institutie sau
persoand.”

3. Alineatul (2) al articolului 16 va avea urmatorul cuprins:

»(2) Presedintele Agentiei are calitatea de ordonator principal de credite. In cazul in care
functia de presedinte al Agentiei este vacantd, precum si in orice alte cazuri in care presedintele
se afld In imposibilitatea de a-si exercita functia, calitatea de ordonator principal de credite este
exercitatd de vicepresedintele Agentiei sau de secretarul general al Agentiei.”

4. Articolul 17 se abroga.

5. Alineatul (2) al articolului 26 va avea urmatorul cuprins:

»(2) Constatarea situatiei prevazute la art.25 lit. b) se face de o comisie alcatuitd din 5
membri desemnati de Consiliu, la propunerea presedintelui Consiliului, care, pe baza raportului de
audit extern independent prevazut la art.26, asigurd evaluarea capacitatii manageriale a functiilor
Agentiei,-Concluziile-ComisieLde_evaluare_se_prezinta ConsiliuluLsLse_fnainteaza_Senatului de
presedintele Consiliului.”

6. La articolul 28 alineatul (1), litera h) va avea urmatorul cuprins:

»,h) asigura intocmirea strategiei privind procedurile ia de analizare a patrimoniului,
conflictelor de interese si a incompatibilitatilor de catre Agentie, tindnd seama si de recomandarile
Consiliului. Strategia se intocmeste anual si se prezintd pentru aprobare Consiliului;”

7. Alineatul (3) al articolului 28 va avea urmatorul cuprins:

,(3) Presedintele, vicepresedintele si secretarul general al Agentiei nu indeplinesc atributii
operative referitoare la analizele privind patrimoniul persoanelor, conflictele de interese si
incompatibilitatile.”

8. Articolul 29 va avea urmatorul cuprins:

»Art.29 - (1) Salarizarea si celelalte drepturi ale personalului Agentiei se stabilesc
tindndu-se seama de importanta, raspunderea, complexitatea si riscurile activitatii desfasurate, de
interdictiile si incompatibilititile previzute de lege, urmdrindu-se garantarea independentei si a
autonomiei acestuia, potrivit legii.

(2) Presedintele si vicepresedintele Agentiei sunt salarizati potrivit Anexei nr.Xl din Legea
nr.330/2009 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si de alte sporuri, premii si drepturi salariale prevazute de lege
pentru inspectorii de integritate.

(3) Nivelul salariilor de baz&d pentru functiile de inspector de integritate sunt cele Anexa nr.
Xl din Legea nr.330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

(4) Agentia suportd pentru membrii Consiliului cheltuielile de deplasare de la domiciliu, in
cazul in care domiciliul acestora se afla in altd localitate decat municipiul Bucuresti, precum si
celelalte cheltuieli necesare efectudrii deplasarilor in tard si In straintate, in interesul realizérii
obiectivelor prezentei legi, in limitele bugetului aprobat.

(5) Membrii Consiliului au dreptul la o indemnizatie de sedinta, conform dispozitiilor O.U.G.
nr.27/2010 privind modificarea ari. Il din Legea nr.203/2009 pentru aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.79/2008 privind masuri economico-financiare la nivelul unor operatori
economici, respectiv 1% din venitul salarial brut al presedintelui Agentiei. Aceste drepturi se
impoziteazé n conditiile legii.”

9. La articolul 38, litera f) va avea urmatorul cuprins:
,f) formuleazd recomandari referitoare la strategia si activitatea Agentiei de analizare a
patrimoniului, conflictelor de interese si a incompatibilitatilor;”

10. Articolele 41-57 se abroga.”
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Art.36 - La data intrdrii in vigoare a prezentei legi art.3, art.10, art.14 alin.(2), art.15 lit.(a) din
Legea nr.115/1996 pentru declararea si controlul averii demnitarilor, magistratilor, a unor
persoane cu functii de conducere si de control si a functionarilor publici, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr.263 din 28 octombrie 1996, cu modificarile si completarile
ulterioare se abroga.

Art.37 - (1) Verificarile aflate in curs de desfasurare la Agentie la data intrarii in vigoare a
-prezenteHegi-eontinud potrivit procedurii prevdzute deaceasta;

(2) Actele si lucrarile efectuate In cadrul Agentiei, rdmase definitive pana la data intrdrii in
"vigoare a prezenteiTe"T"aman valabile.

(3) La data intrarii in vigoare a prezentei legi, cauzele aflate pe rolul altor instante de
judecata decat cele competente potrivit prezentei legi se transmit la curtile de apel competente -
sectia de contencios administrativ.

(4) Probele administrate si actele procesuale efectuate la instante si organe de urmdrire
penald inainte de intrarea in vigoare a prezentei legi se mentin.

(5) Declaratiile de avere si de interese depuse pana la intrarea in vigoare a prezentei legi
raman valabile si vor fi putea fi valorificate de catre Agentie in cadrul procedurilor sale pentru
exercitarea atributiilor specificie prevazute de lege.

Art.38 - in cuprinsul actelor normative in vigoare, in loc de sintagma ,declaratie de avere” se va
citi ,declaratie de patrimoniu”, iar in loc de sintagma ,declaratii de avere” se va citi ,declaratii de

patrimoniu”.

Nota: se vor declara_inclusiv cele aflate in alte tari

ANEXA 1 -confidential

DECLARATIE DE PATRIMONIU
Subsemnatul (a) avand functia de la , CNP
domiciliul.. declar pe propria

raspundere, cunoscand prevederile art.292 Cod penal privind falsul in declaragii‘, declar ca impreund cu familia*1)
detin urmitoarele:

I. BUNURI IMOBILE

1. Terenuri

Adresa Categoria” Anul Suprafat Cota | Valoareade Modul de Titularul’
dobandirii a parte impozitare dobandire

* Categoriile indicate sunt: (1) agricol; (2) forestier: (3) intravilan: (4) luciu apa; (5) alte categorii de terenuri
extravilane, dacd se afld in circuitul civil

2. Cladiri
Nota: se vor declara_inclusiv cele aflate in alte tari
Adresa Categoria* Anul Suprafat Cota Valoarea j Modul de Titularul’

dobandirii a parte | impozabila i dobandire

* Categoriile indicate sunt: (1) apartament; (2) casd de locuit; (3) casd de vacantd; (4) spatii comerciala/de

productie

Il. BUNURI MOBILE

1, Autovehicule/autoturisme, tractoare, masini agricole, salupe, iahturi si alte mijloace de transport care
sunt supuse inmatriculéarii, potrivit legii

Natura Marca Nr. bucati Anul de fabricatie Modul de dobéandire

2. Bunuri sub form& de metale pretioase, bijuterii, obiecte de artd si de cult, colectii de artd i numismatica,
obiecte care fac parte din patrimoniul cultural national sau universal sau altele asemenea, a céror valoare
insumatéddepageste5.000 Euro

Nota: se vor mentiona toate bunurile aflate in proprietate, indiferent dacd ele se afld sau nu pe teritoriul Romaniei la

momentul __declararii
Descriere sumara | Anul dobandirii 1 Valoarea estimata |

' Art.292 din Codul penal
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1Il. BUNURI MOBILE, A CAROR VALOARE DEPASESTE 1000 EUR FIECARE, S| BUNURI IMOBILE
INSTRAINATEIN ULTIMELE 12 LUNI

Natura bunului Data instréinarii | Persoana catre care s-a instréinat Forma Valoarea
___finstrainarii

rainat

IV. ACTIVE FINANCIARE

1. Conturi i depozite bancare, fonduri de Investitii, forme echivalente de economisire si investire, daca
valoarea insumatéi a tuturor acestora depédseste 5.000 Euro

Nota: se vor declara inclusiv cele aflate in banci sau institutii financiare din strdindtate

Institutia care administreaza si adresa Tipul* Valuta Deschis in Sold/valoare la zi

acesteia anul

* Categoriile indicate sunt: (1) Cont curent sau echivalente (inclusiv card); (2) Depozit bancar sau echivalente; (3,
Fonduri de investiti sau echivalente, inclusiv fonduri private de pensii sau alte sisteme cu acumulare

2. Plasamente, investitii directe §i Tmprumuturi acordate, dacad valoarea de piatd insumatd a tuturor
acestora depéseste 5.000 Euro

Nota: se vor declara inclusiv_investitiile articipdrile in strdindtate
Emitent titlu/societatea in care persoana este Tipul* Numar de titluri/cota Valoarea totala la zi
actionar sau asociat/beneficiar de imprumut de participare

VI. Cadouri, servicii sau avantaje primite gratuit sau subventionate fatd de valoarea de piatd, din
partea unor persoane, organizatii, societdti comerciale, regii autonome, companii/societati nationale sau
institutii publice roménesti sau strdine, inclusiv burse, credite, garantii, decontari de cheltuieli sau alte
asemenea, a cdror valoare individuald depageste 300 Euro*

Cine a realizat venitul Sursa venitului: Serviciul prestat/obiectul generator de "Venitul anual
Nume, adresa venit ncasat

1.1. Titular

1.2. Sot/sotie
1.3. Copii
* Se excepteazd de la declarare cadourile si tratatiile uzuale primite din partea rudelor de gradul | si Il.

VII. Venituri ale declarantului si ale membrilor séi de familie, realizate in ultimul an fiscal incheiat (potrivit art.
41 din Legea nr. 571/2003 - Codul fiscal, cu modificérile gi completérile ulterioare)

Cine a realizat venitul Sursa venitului: Serviciul prestat/obiectul Venitul anual incasat
Nume, adresa generator de venit

1. Venituri din salarii

1.1. Titular

1.2. Sot/sotie

1.3. Copii

2. Venituri din activitati independente

1.1. Titular

1.2. Sot/sotie

* Categoriile indicate sunt: (1) Hartii de valoare detinute (titluri de stat, certificate, obligatiuni); (2) Actiuni sau parti
sociale in societdti comerciale; (3) Imprumuturi acordate in nume personal

3. Alte active produciatoare de venituri nete, care insumate depasesc echivalentul a 5.000 Euro pe an:
Nota: se vor declara inclusiv cele aflate in strdindtate

V. DATORII

Debite (inclusiv taxe neachitate), ipoteci, garantii emise in beneficiul unui tert, bunuri achizitionate in
sistem leasing si alte asemenea bunuri, daca valoarea insumaté a tuturor acestora depdseste 5.000 Euro.

Nota: se vor declara inclusiv_pasivele financiare acumulate in _strdindtate

Creditor Contractat in Scadent la Valoare
anul

3. Venituri din cedarea folosintei bunurilor

1.1. Titular

1.2. Sot/sotie, etc.

4. Venituri din investitii

1.1. Titular

1.2. Sot/sotie

5. Venituri din pensii

1.1. Titular

1.2. Sot/sotie

17



6. Venituri din activitéti agricole
1.1. Titular |

1.2. Sot/sotie

7. Venituri dki premii si din jocuri de noroc
1.1. Titular | ~

1 1.2. Sot/sotie
1.3. Copii

8. Venituri din alte surse
1.1. Titular

1.2. Sot/sotie

1.3. Copii

' Prin familie se intelege sotul/sotia si copiii aflati in intretinerea acestora.

? La "titular”, se mentioneaza, in cazul bunurilor proprii, numele proprietarului (titularul, sotul/sotia, copilul), iar in
cazul bunurilor in coproprietate, cota-parte i numele coproprietarilor.

Prezenta declaratie constituie act public $i rdspund, potrivit legii penale, pentru inexactitatea sau caracterul
incomplet al datelor mentionate.

Data completarii: Semnatura:

Anexa 2 - public
DECLARATIE DE PATRIMONIU
- formular destinat publicitatii -

Subsemnatul ; avand functia de
in cadrul , cunoscand prevederile art. 292
Cod Penal privind falsul in declaratii*, declar pe propria rdspundere ca detin urmiatoarele:

I.BUNURIIMOBILE
1. Terenuri
Nota: se vor declara inclusiv cele aflate in alte tari

| Categoria O Numérul* Localitatea Val i itar

Categoriile indicate sunt: (1) agricol; (2) forestier; (3) intravilan; (4) luciu apd; (5) alte categorii de terenuri extravilane,
dacd se afld in circuitul civil
' Se va Indica numdrul total de terenuri definute din aceeasi categorie

2.Cladiri
Nota: se vor declara inclusiv cele aflate in alte tari

Categoria Numarul* Localitatea Valoarea de impozitare

Categoriile indicate sunt: (1) apartament; (2) casd de locuit; (3) casd de vacantd; (4) spatii comerciale / de productie
" Se va indica numdrul total de cladiri detinute din aceeasi categorie

1I.BUNURIMOBILE
Autovehicule / autoturisme, tractoare, masini agricole, salupe, iahturi gi alte mijloace de transport care sunt
supuse inmatricularii, potrivit legii

Cateqgoria* Nr. afi Anul de dobandire Marca

Categoriile indicate sunt: (1) autoturisme; (2) tractoare; (3) masini agricole; (4) salupe si iahturi; (5) alte mijloace de
transport supuse inmatricularii
2. Bunuri sub forma de metale pretioase, bijuterii, obiecte de artad si de cult, colectii de artd gi numismatica,
obiecte care fac parte din patrimoniul cultural national sau universal sau altele asemenea, a céaror valoare
insumata depidseste 5.000 Euro

Nota: se vor mentiona toate bunurile aflate in proprietate, indiferent dacd ele se afld sau nu pe teritoriul Romaniei la
momentul declarérii

Descriere-sumara Anul _dobandirii Valoare estimata




1Il. BUNURI MOBILE, A CAROR VALOARE DEPASESTE 1000 EUR FIECARE, S| BUNURI IMOBILE
INSTRAINATEIN ULTIMELE 12 LUNI

OBIECTUL GENERATOR
QEVENIT

Titular

Fom%irtstrSSnani Vafoarea

IV. ACTIVE FINANCIARE

1. Conturi gl depozite bancare, fonduri de investitii, forme echivalente de economisire si investire, daca
valoarea insumatd a tuturor acestora depiseste 5.000 Euro

Atofa: se vor declara inclusiv cele aflate fn bdnci sau institutii financiare din strdindtate

Se excepteazd de la declarare cadourile si tratatiile uzuale primite din partea rudelor de gradul | si Il.

VIl. Venituri ale declarantului, realizate in ultimul an fiscal incheiat (potrivit art. 41 din Legea nr. 571/2003 -
Codul fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare)
Nota: se vor declara inclusiv veniturile provenite din strdindtate

Vppidy Wit AfgatBWiiiNEIUL., 5 \ 7 Cuantumul net

1 Titular

Numarul* Sold total / valoare totala ia zi*

Categoriile indicate sunt: (1) Cont curent sau echivalente (inclusiv card); (2) Depozit bancar sau echivalente; (3)
Fonduri de investitii sau echivalente, inclusiv fonduri private de pensii sau alte sisteme cu acumulare

' Se va mentiona numdrul total de active financiare detinute din aceeasi categorie.

" Se va mentiona soldul/valoarea cumulata, la zi, a activelor financiare detinute din aceeasi categorie

2. Plasamente, investitii directe §i imprumuturi acordate, daca valoarea de piatd insumata a tuturor acestora

depaseste 5.000 Euro
Nota: se vor declara inclusiv investfiile si participdrile in strdindtate

2. Sot/sotie

3. Copii

— UM L~ Numir de titluri/cota de participare Valoare totali la zi

Categoriile indicate sunt: (1) Hartii de valoare detinute (titluri de stat, certificate, obligatiuni); (2) Actiuni sau parti
sociale in societdti comerciale; (3) imprumuturi acordate in nume personal

3. Alte active producitoare de venituri nete, care insumate depidsesc echivalentul a 5.000 Euro pe an:
Nota: se vor declara inclusiv cele aflate in strdindtate

V. DATORII
Debite (Inclusiv taxe neachitate), Ipoteci, garantii emise in beneficiul unul tert, bunuri achizitionate in sistem

leasing gl alte asemenea bunuri, daca valoarea insumata a tuturor acestora depidseste 5.000 Euro
Nota: se vor declara inclusiv pasivele financiare acumulate in strdindtate

Tipul creditorului* Scadent la Valoare

Creditorul poate fi: (1) persoand fizicd;, (2) persoand juridicd

VI. Cadouri, servicii sau avantaje primite gratuit sau subventionate fatd de valoarea de piatd, din partea unor
persoane, organizatii, societdti comerciale, regii autonome, companii/societati nationale sau institutii publice
roménesti sau strdine, inclusiv burse, credite, garantii, decontdri de cheltuieli sau alte asemenea, a céror
valoare Individuald dep&seste 300 Euro’

I CINE A REAUZAT VENITUL 1| SERVICIUL PRESTAT/ | VENIT ANUAL INCASAT |
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Categoriile de venituri sunt: (1) din salarii; (2) din activitdti independente; (3) din cedarea folosintei bunurilor; (4) din
investitii; (5) din pensii (6) din activitati agricole (7)din premii sijocuri de noroc (8) din alte surse

Prezenta declaratie constituie act public si raspund, potrivit legii penale, pentru inexactitatea sau caracterul
incomplet al datelor mentionate.

Data pletarii: Semnatura:

NOTA - Articolul 292 Cod Penal prevede: ,Declararea necorespunzitoare a adevdrului, ficutd unui organ sau
institutii de stat ori unei alte unitdti dintre cele la care se referd art. 145, in vederea producerii unei consecinte juridice,
pentnj sine sau pentru altul, atunci cand, potrivit legii ori imprejurdrilor, declaratia fdcutd serveste pentru producerea
acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoarea de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda.”
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ANEXA 3 - confidential

DECLARATIE DE INTERESE

la CNP

Subsemnatul (a) avand functia de
cunoscand prevederile art.292 Cod

domiciliat in
penal privind falsul in declara;ii’, declar pe propria raspundere:

1. Asociat sau actionar la societdti comerciale, companii/societéati nationale, institutii de credit, grupuri de
interes economic, precum si membru in asociatii, fundatii sau alte organizatii neguvemamentale:

Unitatea Calitatea detinuta Nr. de pérti sociale Valoarea totald a
sau de actiuni partilor sociale

denumire si adresa
gi/sau a actiunilor

2. Calitatea de bru in organele de d e, administrare si control ale societatilor comerciale, regiilor
autonome, companiilor/societédti nationale, institutiilor de credit, grupurilor de interes economic, asociatiilor
sau fundatiilor sau al altor organizatii neguvernamentale:

Unitatea Calitatea detinuta Valoarea beneficiilor

denumire si adresa

2.1...

3. Calitatea de membru in cadrul asociatiilor profesionale gl/sau sindicale

3.1

4. Calitatea de membru in organele de conducere, administrare i control, retribuite sau neretribuite,
detinute in cadrul partidelor politice, functia detinutad si denumirea partidului politic

4.1

Prezenta declaratie constituie act public si rdspund, potrivit legii penale, pentru inexactitatea sau caracterul
incomplet al datelor mentionate.

Data completarii: Semnatura:

* Art.292 din Codul penal
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Anexa 4 - public

DECLARATIE DE INTERESE
formular destinat publicitatii -

Subsemnatul avéand functia de in cadrul, cunoscénd

prevederile art. 292 Cod Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere:

1. Asociat sau actionar la societdti comerciale, companii/societédti natonale, institutii de credit, grupuri de interes
economic, precum $1 membru in asociatii, fundajii sau alte organizatii neguvernamentale:

Tipul entitatii Calitatea Nr. de péarti sociale Valoarea totald a
(S.A., S.R.L, CA/., asociatii, fundatii sau ONG- Detinuta sau de actiuni péartilor sociale si/sau
ur, etc) a actiunilor
1.1,
1.2,
1.3.

2. Calitatea de membru in organele de conducere, administrare si control ale societatior comerciale, regiilor
autonome, companiilor/societati nationale, Institutiilor de credit, grupurilor de interes scorjomic, asociatiilor sau
fundatiilor sau al altor organizatii neguvemamentale

Tipul entitatii Calitatea Valoarea beneficiilor
(S.A., S.R.L, CA/., asociatii, fundatii sau ONG- Detinuta
uri, etc)

2.1.

2.2.

2.3.

3. Calitatea de membru in cadrul asociatiilor profesionale si/sau sindicale

3.1.

3.2

3.3

4. Calitatea de membru in organele de conducere, administrare i control, retribuite sau neretribuite, detinute in cadrul
partidelor politice, functia detinuta sl denumirea partidului politic

4.1

4.2

4.3

Prezenta declaratie constituie act public si rdspund, potrivit legii penale, pentru inexactitatea sau caracterul
incomplet al datelor mentionate.

S atura:

Data completarii:

NOTA - Articolul 292 Cod Penal prevede: ,Declararea necorespunzitoare a adevdrului, ficutd unui organ sau institufii de
stat ori unei alte unitati dintre cele la care se referd art. 145, in vederea producerii unei consecinte juridice, pentru sine sau
pentru altul, atunci cénd, potrivit legii ori imprejurdrilor, declaratia fdcutd serveste pentru producerea acelei consecinte, se
pedepseste cu inchisoarea de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda.”
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Dovada de depunere
a declaratiilor de patrimoniu g interese

Persoana responsabila Titular
Numele, prenumele gi functia Numele, prenumele gl functia

Semnétura Semnatura






