Anexa nr.VL.1 privind coeficientii de ierarhizare pentru judecatori, procurori,
magistrati -asistenti si personalul de specialitate juridica asimilat judecatorilor

si procurorilor

Functia

Vechimea in| Majorarea la
functie indemnizatie

Coeficienti de ierarhizare corespunzitori transelor|
de vechime in munci

Gradatia corespunzitoare transelor de vechime in

munca

Baza |

1

2

1. Presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie, Presedintele Consiliului
Superior al Magistraturii

15.00|-

D. Vicepresedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie, Vicepresedintele
Consiliului Superior al Magistraturii, Procurorul general al Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie

11.90

3. Presedinte de sectie la Inalta Curte de Casatie si Justitie, Membrii Consiliulu

Superior al Mpgistraturii, Prim

11.85

. Adjunct al procurorului general al Parchetului de pe langi Inalta Curte
de Casatie si Justitie, Adjunct al procurorului sef al Directiei Nationale
IAnticoruptie si Adjunct al procurorului sef al Directiei de Investigare a
lInfractiunilor de Criminalitate Organizata i Terorism, Secretar general al
IConsiliului Superior al Magistraturii

11.75

5. Judecitor cu grad de Inalta Curte de Casatie si Justitie

Baza 0-3 ani

5.35

5.60

5.85

6.15

6.40

6.65)

3-5 ani 10%)

5.85

6.20

6.50

6.80)

7.05

7.35

5-10 ani 15%)

6.15

6.45

6.80)

7.10|

7.40

7.70

10-15 ani 20%

6.40

6.75

7.05

7.40|

7.70|

8.00)

15-20 ani 25%

6.65

7.00

7.35

7.70|

8.00|

8.35

Peste 20 ani 30%)

6.90

7.30

7.65

8.00

8.30

8.65

6. Consilier al procurorului general al Parchetului de pe langd Inalta Curte
de Casatie si Justitie, Consilier al procurorului sef al Directiei Nationale|
JAnticoruptie si al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate|
Organizata §i Terorism, Secretar general adjunct in aparatul Consiliului
Superior al Magistraturii, director general in cadrul Ministerului Justitiei si

ibertatilor Cetatenesti, Consilier al Ministrului Justitiei si Libertatilor|
Fetitene&i, consilier al presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii,
[nspector sef in carul Ministerului Justitiei si Libertatilor Cetatenesti

9.20

7. Procuror sef sectie in cadrul Parchetului de pe langa Inalta Curte de
[Casatie si Justitie, procuror sef sectie in cadrul Directiei Nationale
JAnticoruptie si cei din cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilor de
ICriminalitate Organizata si Terorism; Director la directii de specialitate
juridica din cadrul aparatului Consiliului Superior al Magistraturii si
Ministerului Justitiei si Libertatilor Cetatenesti, directorul Institutului National
k! Magistraturii, directorul Scolii Nationale de Grefieri, Inspector sef serviciu
in Consiliul Superior al Magistraturii

9.10

8. Procuror sef sectie adjunct in cadrul Parchetului de pe langa Inalta
ICurte de Casatie si Justitie, procuror sef sectie adjunct in cadrul Directiei
[Nationale Anticoruptie si cei din cadrul Directiei de Investigare a
linfractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism, Director adjunct la
directii de specialitate juridica din Ministerul Justitiei si Libertatilor
Cetatenesti sau din aparatul Consiliului Superior al Magistraturii, director
fdjunct al Institutului National al Magistraturii, director adjunct al Scolii
[Nationale de Grefieri, Inspector in Ministerul Justitiei si Libertatilor
Cetatenesti si Consiliul Superior al Magistraturii

9.05




Vechimea in

Majorarea la

Coeficienti de ierarhizare corespunzatori transelor|

de vechime in munci

Functia Gradatia corespunzitoare transelor de vechime in
functie indemnizatie munci
Baza 1 2 3 4 5
9. Procuror sef serviciu in cadrul Parchetului de pe langd Inalta Curte de 8.95
[Casatie si Justifie, procuror sef serviciu in cadrul Directiei Nationale
JAnticoruptie si cei din cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilor de
ICriminalitate Organizata si Terorism, Sef serviciu de specialitate juridica din
[Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti sau din aparatul Consiliului
Superior al Magistraturii
10.Procuror sef birou in cadrul Parchetului de pe langa Inalta Curte de 8.90
Casatie si Justitie, procuror sef birou in cadrul Directiei Nationale
JAnticoruptie si cei din cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism, Sef birou de specialitate juridica din
[Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti sau din aparatul Consiliului
Superior al Magistraturii
11. Procuror in cadrul Parchetului de pe langd Inalta Curte de Casatie si|Baza 0-3 ani 5.10 5.35| 5.60 5.85 6.10] 6.35
Justitie, procuror in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie si cei din cadrulf3_5 apj 10%| 560l 5.85] 6.200 6.45 6.70| 7.00|
[rerorism, ersonal " de. speciatiate jurdieaasimiat judecsiortor Pl I 585 613 643 673 7000 730
ism, ul i u i i -
procurorilor peste 8 ani vechime, personal de instruire de specialitate juridica 10-15 an? 20% 6.10] 6.40f 6.70 7.00 7.30] 7.6
la Scoala Nationala de Grefieri 15-20 ani 25% 6.35| 6.65] 7.00 7.30| 7.65| 7.9
Peste 20 ani 30%) 6.60| 6.90] 7.25 7.60 7.95] 8.30
12.Presedintele Curtii de Apel, Presedintele Curtii Militare de Apel Bucuresti, 8.75
procuror general al parchetului de pe langa curtile de apel/ parchetului militar]
de pe langa curtea de apel , Prim-magistratul - asistent din cadrul }naltei Curti
lde Casatie si Justitie, Magistrat — asistent sef gradul I din cadrul Inaltei Curti
de Casatie si Justitie
13.Vicepresedintele Curtii de Apel, Vicepresedintele Curtii Militare de Apel 8.70
Bucuresti, procuror general adjunct al parchetului de pe langa curtea de apel/
archetului militar de pe langd curtea de apel , Magistrat - asistent sef gradul
I din cadrul Inaltei Curti de Casatie si Justitie
14.Presedinte sectie de la Curtea de Apel, procuror sef sectie al parchetului de 8.60
pe langa curtile de apel, Magistrat - asistent sef gradul III din cadrul Inaltei
Curti de Casatie si Justitie
15.Procuror sef serviciu al parchetului de pe langa curtile de apel 8.50
16. Procuror sef birou al parchetului de pe langa curtile de apel 8.45
17.Judecator cu grad de curte de apel, judecator militar in cadrul Curtii Baza 0-3 ani 4.85] 5.10 5.35 5.55 5.80] 6.05
Militare de Apel, procuror cu grad de parchet de pe langa curtea de apel, 3-5 ani 10%) 535 s5.60] 5.85 6.15 6.40| 6.65]
procuror militar i'n f:adru'I Rar'clzetu'lui. de pe 1én_gé Curteg Militaré.de Apel, 5-10 ani 5%l 555 5.85] 6.15 6.40 6.70]  6.95
Eersonal de specialitate juridicd asimilat judecatorilor si procurorilor peste 6 01 - 20%
ni vechime, Personal de instruire de specialitate juridica la Scoala Nationala -15 ani o 5.80] 6.10] 6.40 6.70 6.95| 7.30
de Grefieri 15-20 ani 25% 6.05| 6.35] 6.65 6.95 7.25| 7.55
Peste 20 ani 30% 6.30] 6.60 6.90[ 7.20 7.55] 7.85
8.35
18.Presedintele tribunalului sau tribunalului specializat, Presedintele
[Tribunalului Militar Teritorial, prim-procuror al parchetului de pe langa
ribunal/tribunal specializat/ al parchetului militar teritorial de pe langa
tribunal, Magistrat — asistent gradul I din cadrul Inaltei Curti de Casatie si
Justitie
8.30
19.Vicepresedintele tribunalului sau tribunalului specializat, Vicepresedintele
tribunalului militar teritorial, prim-procuror adjunct al parchetului de pe langa
tribunal/tribunal specializat/ al parchetului militar teritorial de pe langa
tribunal, Magistrat - asistent gradul II din cadrul Inaltei Curti de Casatie si
Uustitie
8.20
20.Presedinte sectie tribunalului sau tribunalului specializat, procuror sef
ectie al parchetului de pe langa tribunal/ tribunal specializat, Magistrat —
Esistem gradul 111 din cadrul Inaltei Curti de Casatie si Justitie




Vechimea in

Majorarea la

Coeficienti de ierarhizare corespunzatori transelor|

de vechime in munci

Functia ‘ ) rea la 1Gradatia corespunzitoare transelor de vechime in
functie indemnizatie munci
Baza | 1 2 3 4 5
. . . 8.10
21.Procuror sef birou al parchetului de pe langa tribunal
Baza 0-3 ani 4.60| 4.85] 5.10 5.30 5.55] 5.75
22.Judecator cu grad de tribunal sau tribunal specializat, judecator militar la 3-5 ani _ 10% 5.0 S.35| S.55) S.85 6.10] 6.30
tribunalul militar teritorial, procuror cu grad de parchet de pe langa tribunal, |5-10 ani 15% 5.30] 5.55| 5.85 6.10 6.35|  6.60)
procuror militar la parchetul de pe langa tribunalul militar teritorial, Personal [10-15 ani 20% 5.55| 5.80 6.10 6.35] 6.60] 6.90)
de specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor peste 5 ani 15-20 ani 25% 575 6.05] 630 6.60 6.90| 7.20
éercelg:;ie, Personal de instruire de specialitate juridica la Scoala Nationala de Poste 20 ani 30% 6.00l 6301 6.60 6.90 720 7.50
23.Presedintele judecatoriei/tribunal militar, prim-procurorul parchetului de pe 7.95
langa judecatorie/ parchetului de pe langa tribunalul militar
24.Vicepresedintele judecatoriei/tribunal militar, prim-procurorul adjunct al 7.90)
parchetului de pe langa judecatorie/ parchetului de pe langa tribunalul militar ,
ksefii de serviciu din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie
P5.Presedintele sectiei din cadrul judecdtoriei, procurorul sef sectie din cadrul 7.80)
parchetului de pe langd judecatorie, sefii de birou din cadrul Directiei
[Nationale Anticoruptie
Baza 0-3 ani 3.70| 3.90] 4.05| 4.25 4.45] 4.60
b6 Tudecit d de iudecatori dd het d lAned 3-5 ani 10%)| 4.05| 4.25| 4.50| 4.65 4.90] 5.10
Judecator cu grad de judecatorie, procuror cu grad de parchet de pe langd -
judecatorie (peste 3 ani vechime), judecator militar la tribunalul militar >-10 ani - 157 425 445 465 4.90 5.101 5.30
procuror militar la parchetul de pe langd tribunalul militar, Personal de|l0-15 ani 20%| 445 465 490 510 530 559
pecialitate juridica asimilat judecatorilor §i procurorilor peste 3 ani vechime,|15-20 ani 25% 4.60| 4.85| 5.10 5.30 5.55| 5.75
ersonal de instruire de specialitate juridica la Scoala Nationald de Grefieri
Asistent judiciar, ofiterii de polifie judiciara din cadrul Directiei Nationale|Peste 20 ani 30%) 4.80| 5.05| 2.25| 5.55 5.75| 6.00
JAnticoruptie, Specialistii din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie si al
IDirectiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si
[Terorism
Baza 0-3 ani 2.65 2.80] 290 3.05 3.15] 3.30
27.Judecator, procuror (2-3 ani vechime), Personal de specialitate juridica
similat judecatorilor si procurorilor 1-3 ani vechime, Personal de instruire de
pecialitate juridica la Scoala Nationala de Grefieri
8.Auditor de justitie (0-2 ani vechime), Personal de specialitate juridica Baza 0-3 ani 2.05| 2.5 2.25 2.35 245 2.55
similat judecdtorilor si procurorilor (0 -1 an vechime), Personal de instruire  [3_5 apj
e specialitate juridicd la Scoala Nationala de Grefieri, Agentii de politie 5-10 ani
judiciara din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie 10-15 am
15-20 ani
Peste 20 ani

Nota:

In coeficientii prevazuti in anexa este cuprins salariul de merit, sporul pentru vechimea in functie si sporul pentru vechimea in munca.



Anexa nr.VL2 privind coeficientii de ierarhizare pentru personalul
auxiliar de specialitate din cadrul instantelor si parchetelor

Coeficienti de ierarhizare corespunzitori
transelor de vechime in munca
X Nivelul |Vechimeain| Spor Gradatia corespunzitoare transelor de
Functia i i ; vechime in munci
studiilor functie fidelitate
Baza 1 2 3 4 5
1.Prim grefier, Grefier-sef sectie, Grefier - sef S 4.80
2.Grefier sef serviciu, grefier sef-cabinet S 4.75|
3.Prim grefier, Grefier-sef sectie, Grefier - sef M 4.20
4.Grefier sef serviciu, grefier sef-cabinet M 4.15
S Baza 0-3 ani 2.85] 3.00] 3.10[ 3.30[ 3.40
S 3-5 ani 5% 2.85] 3.00] 3.15] 3.30] 3.40] 3.60
5.Grefier, grefier-statistician, grefier-documentarist, gradul I ( peste 3 ani S 5-10 ani 10%)| 3.00] 3.15] 3.30] 3.45] 3.60] 3.75
lvechime in specialitate) S 10-15 ani 15% 3.5 3.30 3.45] 3.60] 3.75] 3.90
S 15-20 ani 20%) 3.30]  3.40[ 3.60] 3.75] 3.90] 4.10
S Peste 20 ani 25% 3.40] 3.60] 3.75] 3.90] 4.10] 4.25
S Baza 0-3 ani 2.65]  2.75] 2.85] 3.00] 3.10
S 3-5 ani 5%) 2.65]  2.75] 2.90] 3.00] 3.15] 3.30
6.Grefier, grefier-statistician, grefier-documentarist, gradul II (6 luni — 3 ani S 5-10 ani 10% 2.75] 2.90]  3.00] 3.5 3.30] 3.45
lvechime in specialitate) S 10-15 ani 15%) 2.85] 3.00] 3.15] 3.30] 3.45] 3.60
S 15-20 ani 20% 3.000 3.15] 3.30] 3.45] 3.60] 3.75
S Peste 20 ani 25%) 3.15] 3.30 3.45] 3.60] 3.75| 3.90
7.Grefier, grefier-statistician, grefier-documentarist debutant S Baza 0-3 ani 1951 2.100 2.5 2251 235l 2.45
M Baza 0-3 ani 2.40] 2.50] 2.60[ 2.70] 2.85
M 3-5 ani 5% 245 2.50]  2.60] 2.75] 2.85] 3.0
8.Grefier, grefier-statistician, grefier-documentarist treapta I ( peste 3 ani M 5-10 ani 10%| 2.50]  2.60] 2.75] 2.90] 3.00] 3.10)
vechime 1n specialitate) M 10-15 ani 15%) 2.60] 2.75] 2.90[ 3.00[ 3.10] 3.30]
M 15-20 ani 20% 2.70]  2.90] 3.00] 3.10] 3.30] 3.40
M [Peste 20 ani 25%) 2.85] 3.00 3.10] 3.30] 3.40] 3.50
M Baza 0-3 ani 2,100 2.200  2.30] 2.40] 2.4
M 3-5 ani 5% 2100 2.200  2.30] 2.40] 2.50] 2.6
0.Grefier, grefier-statistician, grefier-documentarist treapta II (6 luni — 3 ani M 5-10 ani 10%) 220] 2.30] 2.40] 2.50] 2.60[ 2.70
L cchime in specialitate) M__|10-15 ani 5% 2.30] _2.40] _2.50] 2.60] 2.75 2.90)
M 15-20 ani 20%) 2401 2.50]  2.60] 2.75] 2.90] 3.00)
M [Peste 20 ani 25%| 245 2600 270 2.90] 3.00] 3.10
10.Grefier, grefier-statistician, grefier-documentarist debutant M Baza 0-3 ani 130l 140l 145 150 1.55 1.65
11.Grefier arhivar sef M 2.90|
M Baza 0-3 ani | 1.90] 2.00] 2.10] 2.20[ 2.2
M 3-5 ani 5% 1.90]  2.00] 2.10] 2.20] 2.30] 2.4
12.Grefier —arhivar, grefier — registrator treapta I ( peste 3 ani vechime in M |5-10 ani 10% 2.00]  2.10] 2.20] 2.30] 2.40] 2.50)
Ispecialitate) M 10-15 ani 15%) 2.10[  2.20f  2.30[ 2.40[ 2.50] 2.60]
M 15-20 ani 20% 2201 2.30]  2.40] 2.50] 2.60] 2.7()
M [Peste 20 ani 25%) 2250 2.40[  2.50[ 2.60[ 2.70] 2.8
M [Baza 0-3 ani 170 1.80 1.90 2.00 2.05
M 3-5 ani 5% 1.70]  1.80] 1.90] 2.00] 2.05] 2.2
13.Grefier —arhivar, grefier — registrator treapta II (6 luni — 3 ani vechime in M 5-10 ani 10% 1.80] 1.90] 2.00] 2.10] 2.20] 2.25
[specialitate) M 10-15 ani 15% 1.90[  2.00] 2.10] 2.20[ 2.25] 2.40)
M 15-20 ani 20% 2.000 2.05] 2.20] 2.25] 2.40] 2.45
M |Peste 20 ani 25%|  2.05| 2.20] 2.25| 2.40[ 245 2.60
14.Grefier —arhivar, grefier — registrator, debutant M [Baza 0-3 ani 1251 130l 135l 145l 150 1.55

Nota:

In coeficientii prevazuti in anexa este cuprins salariul de merit, sporul pentru vechimea in functie si sporul pentru vechimea in munca.



Anexa nr.VL3 privind coeficientii de ierarhizare pentru personalul conex

din cadrul instantelor judecitoreti si parchetelor de pe linga acestea

Coeficienti de ierarhizare corespunzatori transelor de vechime
in munca
Functia Niv?}ul Vechime'za in Sp‘or - _ — _
studiilor functie fidelitate Gradatia corespunzatoare transelor de vechime in munca
Baza 1 2 3 | 4 5
M Baza 0-3 ani 1.50 1.55 1.65 1.70| 1.75 1.85
M [|3-5ani 5% 1.55 1.65 1.70 1.80| 1.90 1.95
M [5-10 ani 10% 1.65 1.70 1.80| 1.90| 2.00 2.05
Sofer, Agent procedural -

M |10-15 ani 15% 1.70 1.80| 1.90| 2.00 2.05 2.15
M 15-20 ani 20% 1.75 1.90| 2.00 2.05 2.15 2.20
M Peste 20 ani 25% 1.85 1.95] 2.05 2.15 2.20 2.30
M Baza 0-3 ani 1.25 1.30 1.35 1.45 1.50 1.55
M 3-5 ani 5% 1.30) 1.35 1.45 1.50 1.55 1.65
Aprod M 5-10 ani 10% 1.35 1.45) 1.50 1.55 1.65 1.70
M 10-15 ani 15% 1.45 1.50) 1.55 1.65 1.70 1.75
M 15-20 ani 20% 1.50 1.55 1.65 1.70 1.75 1.85
M [Peste 20 ani 25%) 1.55| 1.65 1.70 1.75| 1.85 1.95

Nota:

In coeficientii prevazuti in anexa este cuprins salariul de merit, sporul pentru vechimea in functie si sporul pentru vechimea in munca.



Anexa nr.VI1.4 privind coeficientii de ierarhizare pentru personalul de
instruire, fira specialitate juridica si pentru functiile auxiliare din cadrul INM

si al SNG
Coeficienti de ierarhizare corespunzitori transelor
de vechime in munca
. Nivelul |Vechimea in Spor Gradatia corespunzitoare transelor de vechime in
Functia studiilor functie fidelitate munci
Baza 1 2 3 4 5

Profesor gradul | S Baza 0-3 ani 3.30 3.50 3.65 3.85 4.00 4.15
S 3-5 ani 5% 3.50) 3.70 3.85 4.00 4.20 4.35
S 5-10 ani 10% 3.65 3.85 4.00 4.20| 4.40 4.60)
S 10-15 ani 15% 3.85 4.00 4.20 4.40| 4.60 4.80)

S 15-20 ani 20% 4.00 4.20 4.40 4.60] 4.80 5.0

S Peste 20 ani 25% 4.15 4.35 4.60 4.80 5.00 5.2
Profesor gradul Il S Baza 0-3 ani 3.00 3.15[  3.30 3.45 3.60  3.7§
S 3-5 ani 5% 3.15 3.35 3.50 3.65 3.80 4.00)
S 5-10 ani 10% 3.30 3.50 3.65 3.85 4.00 4.15
S 10-15 ani 15% 3.45 3.65 3.85 4.00 4.20 4.35
S 15-20 ani 20% 3.60 3.80 4.00 4.20} 4.35 4.50)
S Peste 20 ani 25% 3.75 4.00 4.15 4.35] 4.50 4.75

Expert gradul | S Baza 0-3 ani 2.20) 2.25]  2.40 2.50] 2.60] 2.7
S 3-5 ani 5% 2.26 2.40 2.50 2.60 2.70 2.85]
S 5-10 ani 10% 2.40 2.50 2.65 2.75 2.85 3.00]
S 10-15 ani 15%) 2.50 2.60 2.75 2.85 3.00 3.10
S 15-20 ani 20% 2.60 2.70 2.85 3.00 3.10 3.25

S Peste 20 ani 25% 2.70 2.85 3.00 3.10 3.25 3.4
Secretar gradul | S Baza 0-3 ani 1.65 1.80] 1.85 1.90] 2.00f  2.10
S 3-5 ani 5% 2.50 1.85 1.90 2.05] 2.10 2.20)

S 5-10 ani 10% 1.85 1.90| 2.05 2.10} 2.20 2.3

S 10-15 ani 15% 1.90) 2.05 2.10 2.20) 2.30 2.4

S 15-20 ani 20%| 2.00] 2100  2.20 2.30] 2.40) 2.5

S [Peste 20 ani a5l 200 2200 2300 240 250 26

Nota

1. in functiile de profesor gradul I si gradul II pot fi numite numia cadre didactice care au titlul de profeor universitar si,

respectiv, de conferentiar univeristar.

2. In coeficientii prevazuti in anexa este cuprins salariul de merit, sporul pentru vechimea in functie si sporul pentru vechimea in munca.



Anexa nr.VLS privind coeficientii de ierarhizare pentru personalul de
specialitate criminalistica si functiilor auxiliare de specialitate

criminalistici din cadrul INEC i al laboratoarelor de expertiza

criminalistica

Coeficienti de ierarhizare corespunzatori

transelor de vechime in munca

F . Nivelul |Vechimea in Spor Gradatia corespunzitoare transelor de
unctia studiilor | functie fidelitate vechime in munci
Baza 1 2 3 4 5
S
IDirectorul Institutul National de Expertize Criminalistice
5.85
. . . . . S
IDirectorul adjunct Institutul National de Expertize
Criminalistice
5.70
S
Sef laborator interjudetean expertize criminalistice, Sef sector
5.65
S Baza 0-3 ani
3.10 | 3.30 | 3.40 | 3.60 | 3.70 | 3.90
S 3-5 ani
5% 3.30 |3.40 | 3.60 | 3.75 | 3.90 | 4.10
S 5-10 ani
109 K K . R . .
[Expert criminalist gradul I ( 10 ani vechime in specialitate) 3 T0-15 ani 0% 340 13604 3.75 {395 { 4.10 430
15% 3.60 |3.75] 3.95 | 4.15 | 4.30 | 4.50
S 15-20 ani
20% 3.70 | 3.90 | 4.10 | 4.30 | 4.50 | 4.65
S Peste 20 ani
25% 3.90 | 4.10 ] 430 | 450 | 4.65 | 4.85
S Baza 0-3 ani
3.05 |[3.20 3.35 ] 3.50 | 3.65 | 3.80
S 3-5 ani
5% 320 |3.35] 3.50 | 3.65 | 3.85 | 4.00
S 5-10 ani
10% 3.35 [ 3.50 | 3.70 | 3.85 | 4.00 | 4.20
[Expert criminalist gradul II ( 7 ani vechime in specialitate) S 10-15 ani
15% 3.50 | 3.65]| 3.83 | 4.02 | 4.17 | 4.36
S 15-20 ani
20% 3.65 | 3.83] 4.00 | 420 | 4.35 | 4.55
S Peste 20 ani
25% 3.80 | 4.00 | 4.20 | 435 | 4.55 | 4.75
S Baza 0-3 ani
295 |3.10] 3.25 | 340 | 3.55 | 3.70
S 3-5 ani
5% 3.10 | 3.25] 3.40 | 3.60 | 3.70 | 3.90
S 5-10 ani
109 . K . . . X
[Expert criminalist gradul III (4 ani vechime in specialitate) 3 T0-15 ani 0% 3.25 13401 360 1 3.70 1 390 1 4.0
15% 3.40 | 3.60 | 3.70 | 3.90 | 4.05 | 4.25
S 15-20 ani
20% 3.55 |3.70 ] 3.90 | 4.05 | 4.25 | 4.45
S Peste 20 ani
25% 3.70 | 3.90 | 4.05 | 425 | 4.45 | 4.60
S Baza 0-3 ani
2.65 | 2.75] 2.90 | 3.00 | 3.15 | 3.30
S 3-5 ani
5% 275 12.90] 3.00 | 3.15 | 3.30 | 3.45
S 5-10 ani
10% 290 |3.00 | 3.15 | 3.30 | 3.45 | 3.60
IAsistent criminalist ( 1 an vechime in specialitate) S 10-15 ani
15% 3.00 |3.15] 3.30 | 3.45 | 3.60 | 3.75
S 15-20 ani
20% 3.15 [ 3.30| 345 ] 3.60 | 3.75 | 3.90
S Peste 20 ani
25% 3.30 |3.45] 3.60 | 3.75 | 3.90 | 4.10




Coeficienti de ierarhizare corespunzatori

transelor de vechime in munca

F . Nivelul |Vechimea in Spor Gradatia corespunzitoare transelor de
unctia studiilor |  functie fidelitate vechime in munca
Baza 1 2 3 4 5
S Baza 0-3 ani
Asistent criminalist debutant
1.95 | 210 2.15 | 2.25 | 2.35 | 2.45
M Baza 0-3 ani
1.65 [1.70 | 1.80 | 1.90 | 2.00 | 2.05
M 3-5 ani
5% 1.70 | 1.80 ] 1.90 | 2.00 | 2.05 | 2.20
M 5-10 ani
0,
[Tehnician criminalist ( 1 an vechime in functii tehnice ~ 015 o 10% 1.80 | 1.90{ 2.00 | 2.10 } 2.20 | 2.25
minalisti -15 ani
criminalistice) 15% 1.90 |2.00 | 2.10 | 220 | 2.25 | 2.40
M 15-20 ani
20% 2.00 |[2.05] 2.20 | 2.25 | 2.40 | 2.45
M Peste 20 ani
25% 2.05 [ 220 2.25 | 240 | 2.45 | 2.60
. ST M Baza 0-3 ani
[Tehnician criminalist debutant 150 11551 265 | 170 | 1.80 1.90
M Baza 0-3 ani
1.80 | 1.90 | 2.00 | 2.05 | 2.15 | 2.25
M 3-5 ani
5% 1.90 | 2.00 | 2.05 | 2.20 | 2.25 | 2.35
Secretar — dactilograf laborator expertize criminalistice (1 an M >-10 ani
ar grat ‘aboralor exp : 10% 2.00 | 205 220 | 225 | 2.40 [ 245
lvechime 1n functii auxiliare juridice, economice sau Vi T0-15 ani
fpdministrative) 15% 205 |2.20] 225 | 2.40 | 2.45 | 2.60
M 15-20 ani
20% 215 [2.25] 240 | 245 | 2.60 | 2.70
M Peste 20 ani
25% 225 | 2.35] 245 | 2.60 | 2.70 | 2.80
Secretar — dactilograf laborator expertize criminalistice M Baza 0-3 ani
debutant 130 [ 140 1.45 | 1.50 | 155 | 1.65

Nota:

In coeficientii prevazuti in anexa este cuprins salariul de merit, sporul pentru vechimea in functie si sporul pentru vechimea in munca.




Anexa nr.VL6 privind coeficientii de ierarhizare pentru
specialistii in domeniul informatic din aparatul prorpiu al
MJLC, CSM, ICCJ, PICCJ, precum si din cadrul instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe linga acestea

Coeficienti de ierarhizare corespunzitori
transelor de vechime in munca
Functi Nivelul |[Vechimea in| Spor Gradatia corespunzitoare transelor de
unctia studiilor | functie [fidelitate vechime in munci
Baza 1 2 3 4 5
S
Director / Sef serviciu — specialist in domeniul informatic din aparatul
propriu al Ministerului Justitiei si Libertatilor Cetatenesti, al Consiliului
Superior al Magistraturii, al Inaltei Curti de Casatie si Justitie si al
Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie
5.30
S |Baza0-3 ani 3.25] 3.40] 3.55]  3.70( 3.90] 4.004
Specialist in domeniul informatic din aparatul propriu al Ministerului S 3-5 ani 5%| 3.40] 3.55] 3.70]  3.90] 4.05] 4.2
Justitiei si Libertatilor Cetatenesti, al Consiliului Superior al Magistraturii, al S 5-10 ani 10%| 3.55] 3.70] 3.90 4.05] 4.25| 4.4
finaltei Curti de Casatie si Justitie si al Parchetului de pe langa Inalta Curte S 10-15 ani 15%| 3.70]  3.90] 4.05 4.25] 4.45] 4.60f
de Casatie si Justitie S 15-20 ani 20%|  3.90] 4.05] 4.25]  4.45] 4.65] 4.8
S Peste 20 ani 25%| 4.00] 4.20] 4.45] 4.60] 4.80] 5.0
Specialist IT sef din cadrul instantelor judecatoresti si parchetelor de pe langa S
4.80
S Baza 0-3 ani 3.00] 3.15] 3.30] 3.45] 3.60] 3.7
S 3-5 ani 5%| 3.15] 3.30] 3.45] 3.60] 3.75] 3.9
Specialist IT in cadrul instantelor judecatoresti si parchetelor de pe 1anga S 5-10 ani 10%] 3.30] 3.45[ 3.60] 3.80[ 3.95] 4.1
fcestea gradul I ( peste 3 ani vechime in specialitate) S 10-15 ani 15%| 3.45]  3.60] 3.80 4.00] 4.15| 4.3
S 15-20 ani 20%| 3.60] 3.75[ 3.95] 4.15] 4.30[ 4.50
S Peste 20 ani 25%|  3.75]  3.95] 4.15]  4.30] 4.50] 4.7
N Baza 0-3 ani 2.70]  2.85] 3.00] 3.10] 3.30] 3.4
S 3-5 ani 5%| 2.85] 3.00] 3.10] 3.30] 3.40] 3.60
Specialist IT in cadrul instantelor judecatoresti si parchetelor de pe langa S 5-10 ani _ IOEA’ 3‘00| 3'15| 3‘30| 3.45 3'60| 3.7
fcestea, gradul II (6 luni — 3 ani vechime in specialitate) S 10-15 ani 15%] 3.15| 3.30 3.45] 3.60] 3.75 3.9
S 15-20 ani 20%| 3.30] 3.40] 3.60] 3.75] 3.90] 4.0
S [Peste 20 ani 25%| 3.400 3.60 3.70] 3.90] 4.05 4.25
Specialist IT in cadrul instantelor judecitoresti si parchetelor de pe langi S |Baza0-3 ani
Jpcestea,debutant 2.05| 2.15| 2.25] 2.35] 2.45 2.55

Nota:

In coeficientii prevazuti in anexa este cuprins salariul de merit, sporul pentru vechimea in functie si sporul pentru vechimea in munca.



Anexa nr. VI.7 privind coeficientii de ierarhizare pentru personalul de probatiune

Coeficienti de ierarhizare corespunzitori
transelor de vechime in munca
Functia Sl:ll:;;lll:)lr Xle:ll::::g: fi dsel;i(:; te Gradatia corespunzAﬁtoare tfan;elor de vechime
in munca
Baza 1 2 3 4 5
IDirectorul Directiei de Probatiune S 5.85
S Baza 0-3 ani 3.15] 3.30] 3.45 3.60] 3.80] 3.95
S 3-5 ani 5% 3.30] 3.45] 3.65 3.80]  4.00] 4.15
Enspcctor de probatiune gradul I peste 6 ani vechime in S 5-10 ani 10%] 3.45]  3.65 3.85 4.00] 4.20] 4.3
pecialitate S 10-15 ani 15% 3.60] 3.80] 4.00 4.15] 435 4.5
S 15-20 ani 20% 3.80] 4.00] 4.20] 4.35| 4.55| 4.75
S Peste 20 ani 25%) 3.95' 4.15] 4.35 4.55 4.75 4.90)
S Baza 0-3 ani 3.10] 3.25] 3.40 3.55] 3.70] 3.89
S 3-5 ani 5% 3.25]  3.40] 3.55 3.700 3.90] 4.0
Enspector de probatiune gradul II 4-6 ani vechime in S 5-10 ani 10%) 3.40]  3.55] 3.70] 3.90] 4.05] 4.20
specialitate S 10-15 ani 15%) 3.55] 3.70] 3.90 4.05] 4.25] 4.49
S 15-20 ani 20% 3.70]  3.90] 4.05] 4.25] 4.45] 4.60
S Peste 20 ani 25% 3.85] 4.00] 4.20 4.45] 4.60] 4.80)
Sef serviciu de probatiune S 5.30
S Baza 0-3 ani 2.95] 3.10] 3.25 3.40] 3.55] 3.70
S 3-5 ani 5% 3.10] 3.25] 3.40 355 3.70] 3.89)
IConsilier de probatiune gradul I peste 6 ani vechime in S 5-10 ani 10%| 3.25]  3.40] 3.55 3.70]  3.90] 4.0
kpecialitate S 10-15 ani 15% 3.40]  3.55] 3.70] 3.90] 4.05] 4.2
S 15-20 ani 20% 3.55] 3.70]  3.90] 4.05]  4.20]  4.40)
S Peste 20 ani 25% 3.70] 3.85] 4.05 4.20]  4.40] 4.60)
S Baza 0-3 ani 2.70]  2.80] 2.95 3.05]  3.20] 3.30)
S 3-5 ani 5% 2.80] 2.95] 3.10 3.20] 3.35] 3.50)
Consilier de probatiune gradul II 4-6 ani vechime in S 5-10 ani 10% 2.95] 3.10] 3.25 3.40]  3.50 3.65]
kpecialitate S 10-15 ani 15% 3.05]  3.20] 3.40] 3.55  3.70] 3.85
S 15-20 ani 20% 3.20]  3.35] 3.50] 3.70]  3.85] 4.00)
S Peste 20 ani 25% 3.30] 3.50] 3.65 3.85] 4.00] 4.15
S Baza 0-3 ani 2.35 2.45] 2.55 2.70' 2.80] 2.9
S 3-5 ani 5% 2.45] 2.55] 2.70) 2.80 2.95] 3.09
Consilier de probatiune gradul I1I 1-4 ani vechime in S 5-10 ani 10%] 2.55] 2.70] 2.80, 2,95 3.10] 3.20
kspecialitate S 10-15 ani 15% 2.70]  2.80] 2.95 3.100  3.20] 3.35
S 15-20 ani 20% 2.80] 2.95] 3.10 3.20]  3.35] 3.50
S Peste 20 ani 25% 2.90] 3.05] 3.20 3.35] 3.50] 3.65
Consilier de probatiune debutant 0-1 an vechime in S Baza 0-3 ani
ppecialitate 2.00] 2100 220 230 240 2.5

Nota:

In coeficientii prevazuti in anexa este cuprins salariul de merit, sporul pentru vechimea in functie si sporul pentru vechimea in munca.
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